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avente come oggetto “ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO - DI “N. 1 COLLABORATORE
PROFESSIONALE SANlTARIO OSTETR|CA {CA’!’ D) MEDIANTE UTIL!ZZO GRADUATGRIA DI CONCORSO
PUBBLICO". : : : .

1.

ATTESTAZIONE REGOLARITA’ ISTRUTTORIA E LEGITTIMITA’ DEL PROVVEDIMENTO

Breve ésposizione del éontenuto della determ;nazldhe
Assunzione a tempo indeterminato di n. 1 Collaboratore Professzonale Santtano Ostetrica (cat
D} mediante utilizzo di graduatoria di concorse pubblico. - '

. Estremi relativi ai principali documenti e/o normative citate

Determinazione del Direttore Generale n. 504 del 12/03/2019;
Nota Prot. n. 0009299 del 13.05.2019 del dr. Dario LAQUINTANA - Direttore deli'U.0.C. Direzione
Professiont Sanitarie;

DGRL n. X1/1046 del 17.12.2018.

. Attestazione contahile

La presente determina comporta oneri presunti pari a € 31.302,75, su base annua (;adauné. o

Pratlca gestzta da S:g a Slarla Vaientm: Responsabile del procedimento

M% UOC Gestione Risopze Umane
Dott. ﬁw“&artolo

.IS'I‘!TUI‘O Dl RICQVERO .B CURA A CAMTT.ERE SCIENT{FICO Dl NA’I'URA PU’BBLICA D_M 29-]2—2004 .
via Francesco Sforza, 28 — 20122 Milano ~T¢lef‘ono {}2 55083.1 = F::x 92 58104350 SRERE Sl
Cmiuce Fjscnle e Part WA 04724150968 e : .
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ATT!ESTAZIONE COPERTURA ECONOM]CA/ PATR&MONIA!.E

tl costo compiessrvo d: € sara rmputato nel BPE cosi come segue

BHANCIO N. CONTOE N. PROGETTO | IMPORTO | IMPORTO | IMPORTO

_ TOTALI
DESCRIZIONE | IMPEGNO | 2019 2020 .| 2021 |

SAN A
LiNoy ax9 & comOaNs . Giv  Songd e z‘tﬁ»‘-d“QM% P

I covo] ger ?m e ZOif

Totale

RIC

Totale

TOTALE

Milano, li Direttorg’della UOC Gestione Economico-Fin nziaria

: IST}TU'FO DI RICGVERO x CU’R&A QARA’]’I‘ERE SCIENT!'.FICO Di NATURA PUBBI..!CA D..M. 29—12 2004 .
‘wia Francesco Stnrza 28 ~ 2022 Milano ~ Telefono ﬂ2 ‘35{33 1 - Fax 02 583043%9
Cudxce Fxscaie e Part. IVA 047241 50968 RO L
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OGGETTO: - “ASSUNZ!ONE A TEMPO lNDETERMlNATO DI N 1 COLLABORATORE PRGFESSlON_ALE
SANITARIO ~ OSTETRICA (CAT. D) MEDIANTE UTiLzzo GRADUATORIA Dl CO&CQRSO PUBBLICO”

IL DIRETTORE GENERALE

su proposta del DIRETTORE ff. della U.0.C. _Geét_ip_n_e Risorse Umane

VISTA la nota Prot n. 0009299 del 13.05.2019 del dr. Dario LAQUINTANA - Direttore dell'.0.C. Direzione
Professioni Sanitarie - con Ia quale richiede fa copertura di.n. 1 posto di Co[laboratore Professionale
Sanitario — Ostetrica {cat. D) a seguito della: cessazione dal servizio per trasfenmento presso altro Ente
della dlpendente sig.a GIARRATANO Emanuela Coliahoratore Profess;onaie Samtarm Ostetnca (cat D),

RICHIAMATA ia Determmazlone del Dlrettore Genera!e . 504 del 12 3 2019 con Ia quale era stato tra
I'altro, disposto di approvare i verbali rassegnati dalla Commissione Esaminatrice del concorso pubblico per
titoli ed esami per la copertura din. 1 posto di Collaboratore Professionale Sanitario - Ostetrica {cat. D) a
tempo pieno e la relativa graduatoria nonché di procedere all'assunzione a tempo indeterminato della
vincitrice;

RILEVATO xnoltre che, a’ sensi delle v;genu d:spos:znom Eeglslattve, E’ASST Garda e iASST G 0. M Niguarda
di Milano hanhno richiesto Fautorizzazione allutilizzo della graduatoria in parola ai fme di. poter procedere
aii’assunzlone a tempo indeterminato nei confronti delle candidate utilmente classifi cat951

DATO ATTO ¢he questa Fondazione IRCCS ha prowedutb a concedere ai succitati Enti i nuila-osta
all'utilizzo della graduatoria in parola e che gli stessi hanno provveduto allassunzione quale Collaboratore
Professionale Samtano - Ostetrica {cat. D) a tempo indeterminato nei confronti delle sottoelencate
candidate;

N. | NOMINATIVO . Pos. ASST -~ 1 Provvedimento | -
1. PELLEGRIVANESSA .. | 2° |ASSTGarda. . . ° .. . |n.165/2019
- 2. CAPODIFERRO FRANCESCA| 3° JASST G.O.M, Niguarda .. |n.981/2019

DATO ATI'O che fa Slg ra FUSCA Alessandra utilmente class:f' catasi al 4° posto nella relativa graduatoria,
risulta, ad oggi, in servizio presso questa Fondazmne ARCCS con contratto a tempo determmato di
Collaboratore Professnonafe Sanitario — Ostetrsca {cat. D) a tempo piEﬂO, :

wa Francesco Sforza, 28 ~ 2!!122 Mﬂmm -Telef‘nno o2 5‘503 i Fax {)2 583(}4350
Codrce Flscale e Part IVA 64724150968 o 2 .
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RITENUTO, pertanto, d: procedere all'assunzione in .argomento e di costituire un rapporto di lavoro a
tempo mdetermmato in prova, con la quaiifica dr Coifaboratore Professmnale Sanitario — Ostetrica {cat. D)
a tempo pieno nei confronti di:

Cognome Nome Posizione

FUSCA ALESSANDRA 4
a far tempo dalla data 'di stipulazione del relativo contratto md:v:duale di lavoro, con contestuale
cessazione del precedente rapporto d: !avoro atempo determmato

DATO ATTO altres; che !‘assunz:one dl cui sopra nsulta necessaria per la sostituzione din. 1 dlpendente con
la qualifica di Collaboratore Professionale Sanitario — Ostetrica {cat. D) cessata dal servizio il 01.05.2019 a
seguito di assunzione presso altre Aziende Sanitarie Pubbliche mediante procedura di mobilita volontaria e;
pertanto, non & da ricomprendere nel caicolo dei turn -over del personale de! corrente anno, cos: come
prewsto daHe rego!e regionah 2019 ' '

VISTA la DGRL n. XI/1046 del 17. 12 2018 ”Determmazrom in ordme alla Gestlone del Ser\nzm Socio Sanltarlo'
per 'esercizio 2019";

DATO ATTO che I'assunzione di cui sopra rientra nel Piano Triennale dei Fabbisogni di personale per {'anno.
2019 adottato da questa Fondazmne IRCCS con deizberaz:onr del Cons;gi;o di Amm:nlstrazmne n. 161 del
25.10.2018 e n. 45 del 24.07. 2019 '

TENUTO CONTO che E‘assunzmne m argomento r:entra ne[ budget assegnato a questa Fondaz:one IRCCS .
per l'anno 2019

VISTA E’attestazsone di regolarita istruttoria e di legittimita del provwedimento;
VISTA !’at_te.stazione di cdpértura ecdno?nica;
DATO ATTO che Ie predette attestaz:om cost:tuuscono parte mtegrante del presente atto, B

ACQUiSlTi i paren favorevoh del D:rettore Ammmlstratlvo de! D:rettore Santtano e del Dlrettore
Scientifico; L : S

“DETERMINA
Per tutti motiyi in premessa Endicati:

1.di prendere atto delle assunzioni a tempo mdetermmato quaie Coilaboratore Professaonale Samtar;o -
OStetnca (cat D) dlsposte dal sottoelencatl Ent1 come di segu:to specn" cato

N

IS'ITTUTO D! RECOV}ER() H CURA A CARATI’ERE SC!.EN‘E‘IP!CO m NATURA PUBBLICA D M. 29-12‘2{'94
“wia Francesco Sfona, 28 20122 Mﬁmm Tclef'nno 02 5503 1 - Pax 02 53364350 S :
Codxce Fxscaie e Pa!:t TYA {)4724150968 S . i
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N.| NOMINATIVO . Pos. ASST Pravvedimento |

1. PELLEGRE{/ANES.SA.. o .2° ASSTGarda - n; 165/2019

2. (CAPODIFERRO FRANCESCA | 3° ASST G.O.M. Niguarda jn. 981/2019

2. i procedere all’assunzione in argomento e di costutuure un rapporto di lavoro a tempo mdetermmato
in prova, con Ea quahﬁca dl Collaboratore Professmnale Samtano Ostetrsca (cat D) 3 tempo pienc nei
confronti di:’ : _ o

Cognome Nome = .~ i Posizione

FUSCA ALESSANDRA | = &°
a far tempo dalla data di stipulazione del relativo contratto individuale di lavoro, con contestuale
cessazione del precedente rapporto di lavoro a tempo determinato;

3. didare atto che Vassunzione di cui sopra risulta necessaria per la sostituzione di n. 1 dipendente con la
qualifica di Collaboratore Professaonale Sanitario — Ostetrica (cat. D) cessata dal servizio if 01.05.2019 a
seguito di assunzione presso altre Aziende Sanitarie Pubbliche mediante procedura di mobilita
volontaria e, pertanto, non & da ricomprendere nel calcolo del turn-over del personale del corrente
anno, cosi come previsto daile regole regionali 2019;

4. didare atto che I'assunzione di cui sopra rientra nel Piano Triennale dei Fabbisogni di personale per
I'anno 2019 adottato da questa Fondazione IRCCS con deliberazioni del Cons:gho di Amm:mstraz;one fn.
161 del 25.10. 2018 en. 45 del 24 07. 2019; : -

5. di prendere atto che I’assunzmne in argomento rlentra nei budget assegnato a questa Fondaz:one
iRCCSperi‘anno 2019 ' _ o . L

6. di t_:i__a_re_e_ _atto_ che Ie attest_a_zioni_r'i_(':h'i'amat_e in premessa form_anp_pa':rte integrante del preSénte att@;

IS'I‘ITU'I‘O !)i R.ICOVERD E CURAA CARAT’I'ER}EL 5CIHNTIFICD DI NATURA PUBBL’[CA D M 2%12-2604
‘via Francesco Sﬁ:m 28 -~ 20122 Milano -—-Telcafono 02 5503 1 =~ Fax 02 5830435!) S
Codice Fiscale e Part. VA 04724150968 Lo o
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7. didisporre Ia pubblicazione del presente provvedimento all’Albo online del’Azienda, dando atto che lo

stesso & immediatamente esecutwo (art 17 comma 6, L.R. n. 33/2009 cosi come sost:tultc dail'art.1
della L.R. n. 23/2015),

8. didisporre Vinvio della presente determinazione alle Unita Operative interessate. _

" IL DIRETTORE GENERALE
(Dott. Eziof@eligri)

1L DIRETTORE AMMINISTRATIVO

{Dott. Fabid

5 ﬁ ?"x E “’\AZ QNE

5L

UOC proponente Gestione Risorse Umane

Responsabile del procedimento: | Dott. Giuseppe diBartolo

Pratica gestita da : _ Sig.a Htaria Valentini

e

i ISTITUTO Dl RICOVERO E CURA A CARA‘TTBRE SC{ENTIFICO Di NATURA PUBBUCA D M 29- 2~2004
win:Francesco Bforza, 28 ~ 20122 M;!mm Te!etono 02 5503 1 - Fax 02 58304359
] Cudxcc Fjscale e Pazt TVA ﬁ4724150968 SR : : ;




