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Determinazione del Direttore Generalen._ B

2 HOY, 2019 ne Tk

3GDB/ab
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de!

avente come oggetto “Proraga del contratto a: tempo determmato a tempo pleno quale
Assnstente Ammmlstratlvo cat C nei confrontl d: PELLEGRINO SON]A” .

ATTESTAZIGNE REGOLARITA’ lSTRUTTORIA E LEGITTIM!TA' DEL PROM)IMENTO

1. Breve esposuzlone del contenuto della determmaznone

Proroga del contratto a tempo determlnato nei confront; di P
2. Estremi relativi ai prmcupail documenﬁ efo normate S S
nnana prot. n. 20327 del 15/10/2019

- CCNL21.5.2018 — Area del CompartoSanm@%

Attestazione contabile Q
La presente determina ae\"-;- rta oneri aggiuntivi.

- Nota del Direttore dell’'U.0.C. Gestione Eccno

- D.lgs.n. 81/2015;

- Consenso della dipendente.

3.

Responsabile del procedimento

UOC Gestione Rigorse Umane
. DOW&@& Bartolo

?tta Beflobuoa%

..ISTITUTO Dl RICOVERO B ('URA A CARATFERE ‘iCIIil\'I.TFI('.{') o1 NA'IURA mﬂk{cﬂ'n M. 29-—
via Francesco Sforza, 28 — 20122 Milano ~ Telcfnnn 02 :1503 1 - Fﬂx ﬂl ?83943‘“3 S
5 O OdlCE Fiscale e Pan iVA 947241&]968 B o : : S




Sisterna Socio Sanifario

Regione

"Fon'dlcijlziohé IRCCS Ca' Granda :
Lombardia

Ospedale Maggiore Policlinico

d 2 400, 200

' . S Pag. 2
Determmazlone de! Direttore Generale . - del , Attin. 31283/P ~ alt.
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ATTESTAZIONE COPERTURA ECONOMICA/ PATRIMON IALE
EI costo compiesswo di € saré rmputato nel BPE cosi come segu :
- o BRY
BILANCIO - N CONTOE NG PROGETTO -EMP_Q_RTO. lMPORTE}\ IMP{)RTO ~ TOTALI
DESCRIZIONE | IMPEGNO | 2019 z@ ) 2021 -
pos e Qusar Sfercd NGO CROuCn BN
afr Tl &
Totale \\} '
RIC

Totale @

TOTALE

Milano, \:; SRR Dir?!@ della UOC Gestione Economico-Finanziaria

~"" {Dott. Robe
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Determmaz:one dei Dlrettore Generale n.

g»ﬁ\tti n. 31283/p —all.
GDB/ab

OGGETTO: ”PROROGA DEL CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO A TEMPO PIiENO QUALE
ASSISTENTE AMMINISTRATIVO ~ CAT C NEI CORFRONTI DI PELLEGRINO SONIA.”

1L DIRETTORE G{‘INERALE SR PR 5 Ky

su proposta del DIRETTORE f.f. dell” UOC Gestlone Rlsorse

PREMESSO che con determmaztone n. 1935 dei 9 10 2018 era stata dsspos nznone del contratto a
tempo determinato nei confronti della sig.ra PELLEGRINO Sonia quaie@A te Ammmastratwo —¢at, C
con decorrenza dal 16.11.2018 per un per;odo di dodici mesi;

VISTA la nota con la guale il Direttore dell” U. 0 C. Gest;one Econo@nanz:ana chlede dl prorogare i
termini del contratto a tempo determinato nei confronti della LLEGRINQ Sonia e, cid, anche in

considerazione della formazione e delle competenze acquusxt sa,

RICHIAMATG fart. 57 det CCNL 21.5.2018 area del Compa

RAVVISATA la necessita, al fine di far fronte alle at‘ sigenze delfa U.Q.C. interessata nonché in
considerazione del permanere delle situazioni di care " personale, di prorogare il termine del contratto
a tempo determinato nei confronti della Sig.ra Pefleg iff? Sonia, cosi come richiesto dal Direttore della
U.0.C. interessata; &

RITENUTO di poter procedere, sulla base delleprevisioni di cui al D.gs. n. 81/2015, alla proroga del
termine del contratto di lavoro a tempo dé @ inato fino. af 30.6.2020 nei confronti della sunnominata,

nelle more della definitiva copertura deirelativi. postl a seguito dell’espletamento delle procedure
concorsuali in atto; @ '

CONSIDERATO che la dtpendente sso il proprio consenso alla proroga del contratto di lavoro a
tempo determmato ' . RN

VISTA !’attesta_z:one _di regolarita rlﬁteria e di legittimita del provvedimento; '

VISTA l’attes_’_cazi_o_ne dico a economica;

attestazioni _costituiéégn'o parte integrante del presente atto;

ACQUISITI i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;

' :xs'rn'uro o1 RICOVERO E t:URAA CARATTERE SCIENTIFICO DI NATURA PUBBL!CA D.M. 29-12-2004 o
“via Francesco Sﬁam 28 - 20122 Milano — "I'Llcfonu t)" 5593 1 - Fax &12 58304330 e
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Determinazione del Direttore Generalen | d o , Attin, 31283/p —all.
' ' - 'GDB/ab
- DETERMINA
Per tutti i motivi in premessa indicati: S 0&9

1. di prorogare il termine del contratto. di. !avoro a tempo deierminato_a gempo pienc, quale
Assistente Amministrativo - cat. C nei confronti della sig.ra PELLEGR
16.11.2019 fmo al 306 2020 nelle more deiia definitiva copertu
dell’espletamento delle procedure concorsuah in atto; - : \ '

eiatlw post: 3 segusto
2. di dare atto che la spesa derivante dal presente prowedtme\;nprenswa di oneri riflessi ed
S arap, trova copertura ne: competenti capltoh dl bllancu), : S
3. didare atto che le attestazione nchnamate in premessa’ @parte mtegrante del presente atto
4. di disporre la pubblicazione del presente provvedi

che lo stesso & immediatamente esecutlvo {art a6 LR n 33/2009 cost come sostatmto
_ _daii‘art 1 della L. R n. 23/2015) S

5. di dlsporre Finvio della presente determmai@ Unita Operative interessate.

L DIRETTORE A! AN
Dott. Fabip Agrg

i .(.\' vk

U0Ss/U0SD/UOC proponente .| ¥.0.C. Gestione Risorse Umane /

Respeasabi!e del procedimento: | Dott. Giuseppe di Bartolo - f

Pratica trattata da: . ©1 0t Antonietta Bell SIS wf 7 P i
| Prati rattat .a._ R ntonietta e o_buc.n_o R SERENE f S F}

in Francesco Storza, 28 ~ 20122 Milene -’I‘elefono {)2 55(}3 1 Fax 0z 58304350 T
Cm.hw E:su!e ¢ Past. IVA (}4724150968 L :

nia a far tempo dal

H’Albo online dell’Azienda, ‘dando atio
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