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. Determina_zione del Direttore Generale nf} :ﬁ ? -%e!

10.di disporre Vinvio delia presente determinazione alle Unita Operative interessate.

UOC proponente Gestione Risorse Umane .
Responsabile del procedimento dott. @?@g\\d%rtola

£ \
Praticagestitada -~ . | Sig. Eraestipadlo Plleto 0 X T

lhTITUTO D!. RICOVERO }: CURA A CARATTERE SCiENTIFICO Dl NATURA PUBBLXGA : M 29—12-2004
i Francesco Sforza, 28 — 20122 Mllanu Tehfﬂnu 02 5::[}3 1= Fax 02 58304350 : :
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‘Sistema Socio Sanitario

y Fondazione IRCCS Ca’ Granda
- Ospedale Maggiore Policlinico -

1479/19 - ali 27

SELEZ!ONE PUBBLICA PER IL CONFERIMENTO Di UN INCARiCO PROFESSIONALI IN REGIME Di PARTITA VA
PER LAUREATO IN MEDICINA E CHIRURGIA CON SPECIALIZZAZIONE IN NEUROLOGIA, DA DESTINARE ALLA
UGSE NEUROLOGIA — MALATTIE NEURODEGENERATIVE DELLA FONDAZIONE IRCCS
Determmazlone del Direttore Generaie n. del S K
& % ol

~ART. 1= AWISO di SELEZIONE

A| sensi de! Regolamento approvato con De!rberazeone n. 163 de! 21@14 dei Consugho dl
Amministrazione la Fondazione intende attribuire i seguenti profili profe@ da destinare alla UOSD

Neurologla - Maiame Neurodegenerattve come segue \
Titolo .-~ . Sperimentazioni cliniche in paz:entl conm i AEzhermer e Sc!eros; muitapia
Progetto/Attivith — Selezione di pazienti e follow up cllmco \ S
Codice Avviso $P-216-2019 L

Selezione e follow up !ongltudmate Q%%nti con patologie neurodegenerative
Obiettivo del progetto | e demielinizzanti in ambulatori d @ o livello dedicati; archiviazione dati per

ricerche complementari NS
Numero e Tipologia . . . . SO i -
. polog n. 1incarico Professionalei e di Partita IVA
Incarico
Modalita e g Le prestazioni saranng in accordo con il Responsabile del progetto, ma
S . | senza obbligo né di gsclusivitd né di osservanza di un orario di favoro, restando
svolgimento ) ) AN
libero il collaboratore™d

: - iegare nello svolgimento della sua attivita il 0
delf'incarico T piegare nello svolgimento a il temp.
che riterra opportufio. G .

Attivits previste del Selezione e St@ longitudinale.di pazienti con patologie neurodegenerative
P e demielinizza ambulatori di secondo livello dedicati; attivita ass;stenz:ail _

collaboratore - L
- a_rch;vlaz@@ er ncerche compiementara

‘e e o | Piploma di L\axsrea in Medicina e Charurgra .
Requisiti specifici di L\ O S T
. - _ Spec zione in Neurologza o
accesso ST : PR :
isc ] reiattvo Ordine professsonale

Eventuali = ulteriori

: lente espertenza nel campo dei!e malattie neurodegeneratwe e
criteri di valutazione " .

emielinizzanti, pubbiecaz;om sczentlf;che nella’ d;scap!ma SR

Importo - S == '38".0::0”0,:002"pér'l"'intera.'dﬁraté del contratto
Collaborazione : . nttadly

Durata L 12 (dodici) mesi dalla decorrenza del contratto.

via Francesco ‘sforza, 28 - 20122 Mﬂ.xnu - Telefono 0” 5’503 1 = Fax 02 :8’5043*;0
Cod:cc l"nsca!e e I’art IVA 04?24150968 A ol RV R
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Sistema Sociu Scznitc:rio

Fondazione IRCCS Cyg’ Grandao -
Ospedale Maggiore Policlinico

ART 2 REQUiSITi

A’ sensi della L. 114/2014 art. 6 sono esc!u51 da!!a selezuone i soggettl gla [avor tori prwat: o pubblici

collocati in quiescenza. o
Non saranno ammissibili i candidati con grado! d! parentefa o affinita fmo al secondo o compreso con il
Responsabile di U.0 fSethZlO cui afferisce Fincarico, o con il Direttore del relativo-Dipartimento, ovvero con

il Direttore Generale, Scientifico,” Sanitario 0. Ammlnlstratlvo 0 con un £o

nte ‘del Consiglio di
Amm:mstrazlone del!a Fondazione.- St e

| requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza de %@be utile per la presentazione
delia domanda idi ammissione alla selezione e dovranno essere catamente ;nd:catl sia nella

domanda stessa che nel curriculum formatlva e professionale, pe sione.
' o : 6

ART 3—- DOMAND

i candidati in possesso dei requisiti sopra"indicati possono_pare ddmanda indirizzéta'a: -
» Fondazione IRCCS Ospedale Maggiore, Policlinico % S

Via Francesco Sforza n. 28 - 20122 MILANO - .- _- _

La domanda dovra essere redatta in carta semp ytilizzando {'apposito modulo allegato al presente

bando o disponibile ‘sul sito della 'Fondazio ddvra essere consegnata aH’Uﬁtc:o Protocollo (V:a

Francesco Sforza, 28 — piano seminterrato) ' '
entro £ non alt

re 12_00 dei mmq 2019

Alla domanda dovra essere allegata, isione, la ricevuta di versamento di € 15,00=, da effettuarsi
37

sul conto ‘corrente postale n, 6343 testato alla Fondaz;one iRCCS Ca’ Granda — Ospedale Maggiore
Policiin_ic_o — Servizio Tesoreria — qu nbuto d: partec;pazlone aile spese di selez:one. '

pdjzata alternatwamente _ S i
jenive mderogabllmente entro e non oitre :3 predetto termlne A ta? fne fara
N'-}v ollo della Fondazione; . B

Hyarsi, comunque, entro il predetto termme - al seguente mdlnzzo

Drotocolto@pec poi"”n o.mLit. In tal €aso non. dovranno essere. allegat: documentt d:vem e ultersor:

fispetto aEla doman&artempazmne curncuium formatwo e professxonale, copla det documento d| :
.|dent|ta e copla della ricevuta deiversamento - : e S I ER

i currtculum formatlvo e profess:onale dovra essere datato e sottoscr:tto dal candldato e contenere '
: |'autnr;zzazuone al trattamento dei dati per la pubblicazione sul sito web della Fondazione, ai sensi della
-normatwa vigente ed in part:coiare de!i'art 15 del d.lgs. n. 33 del 14 marzo 2013, nﬂnche I l!egazmne di
: fotocopla di un documento d: ldentita in corso dl vahdtta : S : :

!ST!TUTO DE RICOV]:RO E CUM A CARATTERE SCﬁEN I'ﬂ'ICO DI NATBR.A PUBBLICA D M 29—‘12—2‘]04 R
“wvia Praneesco Sforza, 28 ~ 20122 Milano — Telatunu 02 5‘3(33 1 kS F.zx {}2 58304150 3 ek
Codlce F:sca!e ° P'iﬂ IVA 0-!—724150968 : B TN w




Sistema Socio Sanitario

Regaone
Lombardia .

Fondazione IRCCS Ca’ Granda
Ospedale Maggiore Policlinico

Il suddetto dovra riportare, pnma della sottoscrizione, la seguente frase. “i presente currlculum ha la
funzione di autocertaf‘ cazione ai sensi de¥ D. P R 445/2000” : : C o :

-ART. 4 - COMPENSI

Vincarico dara diritto a un compenso lordo (cassa e iva compresi} da pagarsi mensilmente per stati di
avanzamento, previa validazione del Responsablle deit'Umta Operativa di regoiargmcjsvoiglmento del
Progetto stesso.. : g - e : : \ :
Il compenso & commisurato ali’lmpegno ‘temporaie rlch;esto per Eo svolgamentﬁil'g’cmta pre\flsta per :E
progetto : Codnihn R R S S S P I I

ART. 5~ MODALITA' di SELEZIONE, COMMISSIONE GIUDICATRICE; If dél VINCITORE e .
AFFIEAMENTO dei COMPiTl \

La selemone de1 candidatl avviene ad opera dl apposata commlsssone - rice, costituita ai sensi delf’art
5 del Regolamento, S : : N e

La Commissione prehmmarmente ver:f;ca af poOssesso da part % zdat| dm requlsati dl partecupazmne

n ne risultino in ‘possesso, dandone
issata per il colloquio; analogamente

a1
alla selezione e dispone I'immediata esclusione dei candidati
comunicazione agli inleressati almeno 24 ore prima-dell
verifica che non sussistano elementi di incompatibilita. %

La selezione sara operata secondo il giudizio liberoe j@ bile della commissione giudicatrice in base
r

alta valutazione complessiva del curricuium e di un coll sacondo i seguenti punteggi:

v" - curriculum formativo e professionale: massimo u;

Q-

Iicolloquio verteré suila materia oggetto deii i"razmne L T S P I T
Saranno ammessi nella graduatorla fa 1dats che avranno nportato un puntegglo complesswo non
inferiore apunti26. -0 \ E R THIEA T

s:, si terra wLgu:u'no 2019 alle ore _ presso il Palazzo Uffici della

v colloquio: massimo punti 30.

il colloquio, per i soll candldatl am
Fondazione, in via Francesco Sforza
Tale calendario si ritiene qua
comumcazmnl al nguardo, _ \
saranno pubbhcate press
omanda di partecnpaz;one.

proprio md;r:zza e- -mail (""*"i
Al termine deita sele :1: e. la Comm:ssmne redsge una graduatona che sara approvata con appossto
prowedlmento del Direttore Generale e pubblicata sull"Albo Pretono dell'Ente. o .

La gradu'atqria'h_a durata.di vai_idité corrisp’ond_ente aila dur_ata dell'incarico ogget{o def bando.” - =

In caso di necessita, mbtivaiamente rappresentata dal Responsabile dell’t}).0./Servizio interessato Putilizzo
~della graduatona & consentito per i’attnbuz;one di mcanch; aventl ad oggetto att[v:ta afﬂm a quetie dl cuu_
- alla: graduator;a da utdxzzare ' : i : AT : = Rt L

IISTEIUI”O Dl RICOVERO E CURA A CARALTE:R!:: SCIEN'FH‘I(‘O DI NA!U'RA i’UBBLlCA D M. 29-—12»-20(?4 : '. :
v Francesco Sforza, 28 — 20122 Milano — 'ILleﬁum 02 5503 1= Fax E)Z 383{14350 R G
_thct Fiscale ® Part IVA 04?24150968 5y S SR



Sistema Socic Sanitario

Regione

Fondazione IRCCS Ca’ Grandg
Lombardia

Ospedale Maggiore Policlinica

La Fondazione si riserva la facolta di revocare la seiez:one in oggetto nel caso di annuiiamento del presente
prowed:mento, dandone tempestwamente notizia agh mteressat: senza l’obbhgo di comumcame imotivie
senza che gli stessi possanc avanzare pretese e diritti di sorta

Al candidato che risultera vmcatcre verra data comunicazione scritta tramite comunicazione via e — mail o

con PEC

H vincitore dovra presentars; presso gh uffici deita Dtrezuone Amm:mstratwa per l'agc%ﬁ\a\t?he ola rinuncia
dell'incarico e la firma del contratto entro 7 giorni dal ricevimento della ccmun:cazn% caso di mancata
presentazione entrolltermme fissato incarico si intenderd rmunc:ato ' IR
In caso di decadenza o rinuncia del vincitore o di interruzione dell'incarico
facolta di utilizzare la graduatoria. ll compenso che sara erogato al candld
sara commisurato alla durata del huovo contratto. SRR

Ai sensi del D.P.R. 313/2002 - art. 25 b;s, mtrodotto dali art. 2 Lgs 39/2014, lo Fondazione
procederd a richiedere certificato del caseliario . giudiziale: de! to vincitore - del quale risulti
iassenza, in capa af medes:mo, d: condanne penreati prewst: ‘ famata normatwa. o

Laccettazmne Ea rinuncia, l'interruzmne e Ee dlch:arazmm d% ato servizio dn cui al presente bando -
devono essere comunicate tempestwamente alla Direzione @ strativa della Fondazione. '

VA e PREV]DENZ%ALE

. ART. 6 — COPERTURA ASSICU
La Fondazione provvede a curare il rispetto deglc i egati alle coperture assicurative per i rischi della
responsabilita civile verso terzi. S TR

i professionisti saranno dotati di un tessen etico che dovranno utilizzare, all'inizio ed al termine

della propria attivita, ai timbratori ubicati aE io presso il guale svolge il proprio incarico, al mero fine

di rilevare la presenza fisica degli stes u le strutture dell’Azienda Ospedaliera, senza che cid possa

confrgurare sotto t’aspetto gtundlco \-\t pporto di lavoro di natura subordinata; in alcun caso il
~ 1 coiato ad un predetermmato orario d! Iavoro

Lattivita i 'c':b_nﬁgu_ra qL_xa_ ihcarico profess:onale ai sensi dell’art. 2222 5% def COdiCE cw:le e,.come tale, :
soggetta alf IRPEF con ritenuta d’acconto ai sensi dell’art 25 del D.P.R.600/73 e alle altre. ritenute dilegge.:
Prima di iniziare {'attivita'prevista, |I candldato dovra sottoscrsvere it contratto che dlsmplma li rapporto

ART 8 DIR!TTI e DOVERI

Lincarico non comporta l'onere deil’escluslivité e, p’ertanto il'collahoratore potra svolgere altre attivita. i
coliaboratore nello svolglmento deiia ;aropraa attw;ta & tenuto ad umformarsu alle norme di sicurezza in
wgore nella struttura stessa.: . : o o S
1 coitaboratore 8, aitres: tenuto ad osservare ie regole del segreto d’uffec;o e a mantenere la mass;ma'_
nservatezza con nfenmento 3 fatti, mformazaom notme od a!tro di cul avra comumcaznone o prendera

lﬁ'.f'lTUm nf RICOVBRO 1: CURA A CARAI'T ERE SCIEN'TIFIC (6] I)I NA’!TIRA PUEBL!CA' D.’\d 29-12—2304 :
2 via Frahcesce Sforza, 28 - 20122. Milano mTeleﬁmo 0z 5503 3 Eax ﬂ” 3830435 o ’
g Codlcc T;scaic e F‘art IvVA 047241539333 T : S




Sisterna Socic Sanitario

Regione
Lombardia

1 Fondazione IRCCS Co” Grandda
Ospeddale Maggiore Paoliclinico

conoscenza nelio svolgimento dell’incarico. Tali informazioni non potranno in alcun modo essere cedute a
terzi. Al collaboratore & fatto divieto di svolgere attivita che creano danno all'immagine e pregiudizio

all’ Amministrazione.
In caso di inosservanza delle norme di cui al presente bando, il Direttore Generale disporra 'immediata

decadenza del collaboratore dall’attivitd e la conseguente perdita dei compensi per il periodo residuo.

ART. 9 - NORMA FINALE

La Fondazione IRCCS Ca Granda Ospedale Maggiore Policlinico inform iMrattamento dei dati personali
dei candidati sara effettuato nel rispetto degli obblighi di sicurezza @rwtezza previsti dal “Codice in
materia di protezione dei dati personali” e improntato a prmc;p; d! - ettezza, liceita e trasparenza.

Ai sensi dell'art. 13 del D.lgs. n. 196/2003, i dati forniti dai c r verranno trattati per il periodo di
tempo necessario allo svolgimento delle procedure di selezion incaso di esito positivo, per la durata del
rapporto di lavoro in adempimento alle norme di legge, di c efo di regolamento.

il trattamento dei dati sara effettuato secondo mcdaht prevemre ogni viclazione dej diritti, delle
liberta fondamentali e della dignita del’interessato me & pporti cartacei efo informatici ad opera del
personale incaricato, Q

| dati saranno conservati negli archivi documentali

La natura obbligatoria del conferimento dei d @
Ca’ Granda Ospedale Maggiore Policlinico, di d <
comumcazlone delle mformaz:onl rschleste @

dali e/o all'interno di memaorie elettroniche.
porta Iimpossibilita, da parte della Fondazione IRCCS
seguito alle suddette procedure in caso di mancata

|

i diritti di accesso ai dati, ai sensi dell’art. 7 del D.
organizzazione
il T:to!are del Trattamente dei dati & I i o 3 rone IRCCS Ca’ Granda Ospedale Maggiore Policlinico, sita in

Via Francesco Sforza, 28 — Milano.
il Responsabile del Trattamento dei datie individuabile sul sito della Fondazione Irccs.

satl potranno rivolgersi al'UOC Gestione Risorse Umane di guesta
nerdi dalle ore 10,00 alle ore 12,00 - tel. 5503 2023 - 8349

Per eventuali chiarimenti gli i
Fondazione .R.C.C.S. dal lune

Milano,

FONDAZIONE IRCCS
CA' GRANDA OSPEDALE MAGGIORE POLICLINICO
Il DIRETTORE AMMINISTRATIVO
{Dott. Fabio Agro)

ISTITUTO Dl RlCDVER() ECURAA CARAT”I’ERE SCJ ENT]FICO Bl NATU”RA PUBBL{CA . M 29—12»2(!04 S
via Francesco Storza, 28 — 20122 Milano — Telefono 02 3503, 1 ~ Fax 02 383{]4359 S :
Cod:ce I‘xscak e Part IVA 64724130968 B . . ) '







[1479/19 ~ all, ] o _ Al Direttore Generale

della Fondazione IRCCS Ca Granda
“Ospedale Maggiore Policlinico”
Via Francesco Sforza, 28

20122 MHANO

:i/ta sottoscr:ttc/a ch;ede dt essere | ammesso/a alla

selezione pubblica per il conferimento di i incarico di collaborazione per il Progetto:

Titolo:

Codice Awviso S @ o

A taE fine dtcheara sotto la proprta responsabd:ta _ . _
COGNOME L _NOME___ '

uo: -

DATA i NASCITA ~ *" " NGO diN
CITTADINANZA - RESK
INDIRIZZO e CAP..
RECAPITOTELEFON!CO S - [Q@ o
Domicilio eletto ai fini della selezione: O B

Teiefono S %Q\) '

e-mail

CODICE FISCALE B\

Partita lva___ o

Dichiara moltre e |

- di essere ln.po.s.sn H;.éu.réa.i.r.n. . o conseguztomdata

- d;essere in poss 'eﬁa spec:allzzaz:one in '_ - , conseguiia :ndata
| presso

- di essere ascr:tto aII Drdme _ _ _

- di. essere '_in - poséessb - .deiie segpenti ' esherienze : ricﬁieé_te _ dal

' bando




- dinon avere / di-avere condanne penali o procedimenti legali in corso;

- di essere assegnatar;o/a di altro incarico presso ia Fondazione (o di altro contratio dl ncerca, di altra

- borsa di studio o di assegno di qualunque £3] o2 [FRET e i CON
SCAUBNZA .ovreevisremsevrerenirinain .Cui soNo dlsposto/a a rinunciare in ¢aso da vmc:ta deHa borsa di studio
in oggetto : '

- dinon rientrare nelle fattispecie prev:ste dalla L. 114/2014 art. 6., per il quale ritengono esclusi dalta
seiezmne i soggettl gia !avorator: pnvatl 0. pubbltcs collocatl in qulescenza .Q% B
il

- dinon avere grado di parenteia o affamta fmo al secondo grado compreso cen ponsabile di U.O./

Servizio cui afferisce la borsa di studlo o con il Direttore del relativo lmento ovverg con il
Direttore .Generale, Scientifico, Sanitario o Amministrative o con un ente del Consngho di
Ammmlstrazlone delia Fcndaznone, Q :

- dinon essere Iegato con rapporto dt ;mptego ad Enti pubb!tcr 0 pr:v

- di essere legato con rapporto di impiego con <> neﬂa quallﬂca da
we . . cui sono disposto/a a rinunciaré
oggetto, ovvero ad ottenere dal datore dilavoro apposit \(

presso guesta Fondazione; o @
Allega alla presente domanda il proprio curriculum vitae e firmato. _
Il curriculum vitae, datato e sottoscritto dal candvré contenere V'autorizzazione al trattamento.
20

dei dati e alla pubblicazione sul sito web d ondazione ai sensi della normativa vigente ed in

li/ta sottoscritto/a, consapevole delle sanzioni peng
caso di mendaci dichiarazioni, falsita negl: so ed esibizione da atti fa151 o contenenti dati non pzu_
rispondenti a verita, DICHIARA, sotto | spersonale responsabilita, che tuito guanto sopra riportato
corrisponde al vero. 1l/la sottoscritto ¢gna a notificare tempestivamente, mediante raccomandata
con avviso di ricevimento, Ee eve azioni_ del recapito per le comunicazioni relative all’avviso di
selezione. C L R o

re a'conoscenza che la Fondazione non risponde per eventuali disguidi
azione — da effettuare con le madailta prev:ste nell’avviso di seiezrone -

H/ia sottoscntto/a dichsara di ess
postali, né per la mancata cor
dell’eventuale cambio di re
il/la sottoscritto/la dachlar
_condizmm ivi stabllite

.Mllano, i Firma .




