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Determinazione del Direttore Generale n. “Atti n. 199/2019 ~all..

avente come oggetto: “INDIZIONE D! SELEZIONE PUBBLICA PER I CONFERIMENTO DJ UN INCARICO
PROFESSIONALE IN REGIME DI PARTITA IVA PER UN LAUREATO IN MEDICINA ‘E CHIRURGIA CON
SPECIALIZZAZIONE IN OTORINGLARiNGOIATRlA DA DESTI&ARE ALLA UOSD AUD%OLOGiA DELLA
FONDAZIONE IRCCS”

ATTESTAZION E REGOLARITA’ ISTRUTTORIA E LEGITTIMITA’ DEL PROVVEDIMENTO

1. Breve esposuz:one del contenuto della determmaz:one
Indizione di selezione pubblica per il conferimento di un incarico professmnaie in regime di partita
VA per-un laureato in Medicina e Chirurgia - con speccahzzazmne in- Otormolanngmatna da
destinare alla UOSD Audiologia della Fondazione IRCCS. :

2. Estremi relativi ai principali documenti e/o normative citate

- Nota del Direttore delia UOSD Audiologia, prof. Umberto Ambrosetti;
- Art. 7 del d.igs. n. 165/2001,

- Regolamento di cui alla Determinazione del Consiglio di Amministrazione n. 163/2014,

3. Attestazione contabile
lLa presente determina comporta oneri pari a € 36.000,00=

Pratica gest.ita da.ErnéSt'i_na Lo Pilato s Responsabile del procedimento

UOC Gestione Risfrse Umane
Dot Gi i-Bartolo

S’_fITUTO DI RICOVERO E CURA A CARATTH‘{E SC[ENTIF!CO DI NATURA I’UBBLICA D M 29 1zwzne4 . ) .
ia Francesco Sforz, 28 ~ 20122 Milano «»Tekcfonu 02 5303 A~ an 81 :18304350 ORISR S
cdu.e Fnscﬂie e Pm:t iva ﬂ4724150968 cul FERT ST
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Determinazione del. D:rettore Generaien - de!' ' Co oA R 199/2019 —all o e
ATYESTAZIGNE COPERTURA ECONOMICA/PATRIMONIALE

i costo comp!esswo di€ 36, (}00 00— sara tmputato nel BPE c05| come segue: o

BHANCIO | . N, C_ONTO._E [ R N SRS PROGETTG IMPORTO . - IMPORYO | - - TOTALl
DESCRIZIONE IMPEGNO ZQZ{) 2021_
- : 454010 _ IR B . I . .

SAN --incarichi 2018002612 CLIB-0211 19.636,36 -16.363,64 | 36.000,00
professionali : C e L4
sanitari e non

Totale SR B _ _ 19.636,36 . | 16.363,64 .  36.000,00

RIC

Totale
TOTALE 19.636,36 .| 16.363,64 | 36.000,00
Milano, il Direttore

de estione Economico-Finangjgria

ISTITUTO DI RICOVERO f. CURA A CARAT’I‘ER}Z SCL‘ENTIFICO DI N&TUI{& PUBBLICA D..M 29%-12—2304
vis ‘Francesco Sfoma. 28 — 20122 Mllaxw Tc}:.funo 82 5::03 1= Fax 02 58304350 e i
Ccdue F:scaie e Part WA 04‘?24150968 : . K ; ;
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Determinazione del Direttore Gen_'ege_g § %@ % . . Attin.199/2019 - all.

OGGETTO: “INDIZIONE DI SELEZIONE PUBBLICA PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO PROFESSIONALE
IN .REGIME D! PARTITA IVA PER UN LAUREATO IN. MEDICINA E CHIRURGIA CON SPECIALIZZAZIONE IN
OTORINOLARINGOIATRIA DA DESTINARE Ai.LA UOSD AUDICLOGIA. DELLA FO!\}DAZIONE IRCCS” :

AL DIRE?TGRE GENERALE
Su proposta del DiRETTORE ff defia UOC Rlsorse Umane

VISTA la nota Protocolio n. 0015196 del 01 08. 2019 con la quaie il Direttore deila UosD Aud;oiogra prof.
Umberto Ambrosetti, chiede il conferimento di un incarico professionale in regime di partita IVA per un
laureate in Medicina e Chlrurgla con specrahzzazaone in Otormolarmgoratr:a, aHe condizioni previste dal

bando;

ATTESO che l'affidamento delFincarico di cul sopra si rende necessario per le finalita descritte nel progetto
specificato ne! bando di partempaz:one alla cuil realizzazione non si puo far fronte con il personale in

servizio;

PRESO ATTO che all'avviso di manifestazione d'interesse a sostegno del progetto “Adeguamento del
protocolio di selezione e riabilitazione dei pazuentl candidati o portaton di impianato cocleare” hanno
risposto le seguenti societa/associazioni: '

- societda Amplifon SpA con nota d’intenti in data 28.06.2019, nella quale dichiarava la disponibilita a
finanziare parzialmente, con un contributo liberale di € 10.000,00=, I'acquisizione di un professionista in
grado di collaborare con Fequipe della UOSD Audiologia per effettuare visite ambulatoriali, counseling,
preparazione ad intervento, assistenza in sala operatoria e post. intervento, controlli post-operatori,
mappaggi di impianti cocleari;

- societa Advanced Bionics Italia srl con nota d’intenti in «data 27.06.2019, nella quale dichiarava la
disponibilita a finanziare parzialmente, con un contributo liberale di € 8.000,00=, I'acquisizione di un
professionista in grado -di collaborare con P'equipe della "UOSD Audiologia per effettuare . visite
ambulatoriali, counseling, preparazione ad intervento, assistenza in sala operatoria e post mtervento
controlli post-operatori, mappaggi di impianti cocleari; e - : . :

- - associazione Progetto Udire Onlus con nota d'intenti in data 31 07.2019, nefia qua!e dschxarava la
disponibilitad a finanziare parzialmente, con un contributo liberale di € 18.000,00=, 'acquisizione di un
professionista in grado di collaborare con Yequipe della UOSD Audiologia per effettuare visite
ambulatoriali, counseling, preparazione ad ;ntervento, assastenza in sala operatorla e. post mtervento
controlli post-operatori, mappaggsm impianti coclean B SRR IR S

RITENUTO di accettare l'importo di € 36.000,00= per 'indizione di un incarico profess:onale in reg:me d|
partita VA da destinare alla UOSD Audiologia; . e : e L

VISTO I'art. 7, cc 5 bis e 6 del D.Lgs 165/2001 cosi come integrato e modificato dall’art. 5 del D.1gs 75/2017
che stabilisce: “5 bis. £ fatto divieto alle amministrazioni pubbliche di stipulare contratti di collaborazione
che si concretano in prestazioni di lavoro esciusrvamente personah continuative e le ‘cui madai:ta di

esecuzrone signo orgamzzate da! comm:ttente anche con nfenmento ai tempr eal !uogo di lavoro — om|55|s - A

3ST[TUTO Dl RICOVERO 1'. CURA A CARATTERE SCIENT lrICO DI NA'IURA PUBBLICA D I\'L 29—12—2004 S
via Francesco Sforza, 28 — 20122 Milano ~ Tclefuno 42 5::{33 1 - Fax, B" 53304350 OSSR
Code Fncale e Parl VA 04’?2413(}968 Sl R RS RRS
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6. Fermo restano‘o quanto prewsto da! commag 5 bIS per specg‘:che es:genze cuinon passono far fronte con
personale in servizio, le ‘amministrazioni pubbirche possono confenre esclusivamente incarichi individuali,
con contratti :di lavoro autonomo, “ad “esperti 'di ‘particolare "e -comprovata spec:af:zzazaone anche
universitaria, in presenza dei seguenti presupposti di legittimita:

a) loggetto della prestozione deve corrispondere alle competenze attribuite dall'ordinamento
all'amministrazione conferente, ad obiettivi e progetti specifici e determinati e deve risultare coerente
con le esigenze di funzionalitd dell'amministrazione conferente; :

b} l'amministrazione deve avere prehmmarmente accertato I:mposs&:hta oggett:va dr ut:hzzare le nsorse
umane disponibili ol suo interno; SR e

¢} la prestazione deve essere di notura temporanea e altamente quahﬁcata non & ammesso il rinnovo;
f'eventuale proroga dellincarico originario € consentita, in via eccezionale, al solo fine di completare il
progetto e per ritardi non imputabili ol collaboratore, ferma restando la misurg del compenso pattufto
in sede di affidamento dell'incarico;

d) devono essere preventivaomeénte. determinati durata, oggetto e compenso della colfoborazione”;

RICHIAMATO il Regolamenta di cui alla Determinazione del Consiglio di Amministrazione n. 163 del
21.11.2014;

RITENUTO pertanto di indire Selezione Pubblica per #f conferimento di un incarico professionale in regime
di partita IVA per laureato in Medicina e Chirurgia con specializzazione in Qtorinolaringoiatria;

RITENUTO di approvare il Bando di Selezione Pubblica allegato alla presente Determinazione come parte
integrante e sostanziale e di pubblicarlo alf Albo dellEnte per 15 giorni consecutwn e inserito neii’appcsna
sezione “Lavora con noi” del sito internet della Fondazione IRCCS; - o

RITENUTO, altresi, di costituire apposita Commissione, composta come segue: : :

- . Direttore della UOC/Servizio presso # quale il Progetto dovra essere svolto o un sug delegato,

- Dirigente o altro Collaboratore deHa UOC/Serwzuo presso il quale il Progetto dovra essere svolto oun
suo delegato, S . : _ P T P I . o

- Direttore Medico di Presidio 0 un suo de!egato, : SR : S

- Segretario: Dlpendente amm;mstrat:vo della UOC Gestlone Risorse Umane di categana non mfenore al

divello C;

ATTESO che %’:mporto prewsto per i incarico in paroia paria € 36 OOO 00~ risulta commisurato- ali';mpegno
richiesto per il perseguimento delle fmahta specifiche del progetto SR R :

DATO ATTO che il finanziamento comp!essivo del suddetto incarico, trova copertura ed & stato registrato-
dallUOC Gestione Economico Finanziaria sul centro di costo 557-003, nei “'Fondl dei!e donazioni hberall a.
favore della UOC Audiologia”, come segue: :
- conto econom:co 454010 (lncanchi profess:onai: samtarf e non)
progetto CLIB-0211, D - SRR
: |_mpegn0_._201900261_2, :

i Frmwcsto Sfotza, 28 20122 Milano MTc]eﬁmo !.]2 5303 1= Fax 02 58304350 S
Codzce I'Ismﬂe 3 ?m't IVA 04724150968 " s .
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PRESO ATTO che la spesa non rientra nel caicolo del limite di costo di ben: e servizi netti ai sensi delle

regoie di sistema di Regione Lombardia degli anni di competenza;

VISTA l'attestazione di regolarita istruttoria e di legittimita del provvedimento;

VISfA i’.atfe.a.stézizo.ne d: co.pe;.'t..t;ira écénoﬁiéé; | | S

DATO ATTO che le predette attestazioni costituiscono paﬁe in.tégrant:e del pre.éente atto;
ACQUHSITI i pareri favorevoli déf Difettoré.. Am.r.r.t_ini.;,trativc.), del Direttr;)re._ Sanitério é del Direttore
Scientifico; :

DETERMINA

Per tutti i motivi in premessa indicati:

1. di prendere atto dell’'erogazione a sostegno del progetto “Adeguamento del protocolio di selezione e
riabilitazione dei pazienti candidati o portatori di impianato cocleare” hanno risposto le seguenti

sacieta/associazioni:

s della societa Amplifon SpA, che ha risposto all’awiso di mamfestanone d'interesse, con nota
d'intenti in data 28.06.2019, nella quale dichiarava la disponibilitd a finanziare parzialmente, con un
contributo liberate di € 10.000,00=, 'acquisizione di un professionista in grade di.collaborare con
Vequipe della UOSD Audiologia per effettuare visite ambuiatoriali, counseling, preparazione ad
intervento, assistenza in sala operatoria e post Intervento, -controlli post- operaton mappaggi di

impianti cocleari;

s della societd Advanced Bionics italia srl, che ha risposto all’avviso di mamfestazmne d’ mteresse, con
nota d'intenti in data 27.06.2019, nella quale dichiarava la disponibilitd a finanziare parzialmente,
con un contributo liberale di € 8.000,00=, I'acquisizione di un professionista in grado di collaborare
con I'equipe della UOSD Audiologia per effettuare visite ambulatoriali, counseling, preparazione ad
intervento, assistenza in sala operatoria e post intervento, controlli post-operatori, mappaggi di

impianti cocleari;.

¢ dell’Associazione Progetto Udire Onius che ha nsposto a!i’avwso di mantfestazmne d‘anteresse con
nota d'intenti in data 31.07.2019, nella quale dichiarava la disponibilita a finanziare parzialmente,
con.un contributo liberale di € 18.000,00=, I'acquisizione di un professionista in grado di collaborare
con {"'equipe della UOSD Audiologia per effettuare visite ambulatoriali, counseling, preparazione ad
intervento, assistenza in sala operatoria e post intervento, controlli post-operatori, mappaggl di

|mp|an’ti cocleari;

2. di accettare i suddetti importi per {indizione di un incarico professionale a partita iva per.un laureato in

Medicina e Chirurgia con specializzazione in Otorinolaringoiatria, da destinare alla UOSD Audiologia;

via Franceseo Sforza, 28 — 20122 Milano — Tclelouo 02 5:1!)3 I - Fﬂx E)" 53304330 R
Codue Fxscale e Part va 04724150968 R . :

IS’I'ITUTO jad RICOVERO ECURAA CARA'ITERE SCIENTIFICO DI NA’]'URA PUBBLICA D M 29-{2»2004 o
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. -di indire una $elezione Pubblica per il conferimento un incarico professionale in regime di partita IVA per
un laureato in Medicina e Chirurgia con specializzazione in Otorinolaringoiatria alle condizioni previste
dal bando;

. di approvare I'avviso pubblico di selezione, allegato alla presente come parte integrante e sostanziale,
da pubblicarsi mediante affissione all’Albo dell’Ente per 15 giorni consecutivi ‘e inserito nell’apposita
sezione “Lavora con noi” del sito internet della Fondazione IRCCS;

. di costituire apposita Commissione, composta in via generale come segue:

o Direttore della UOC/Servizio presso il quale il Progetto dovra essere svoito o un suo delegato,

¢ Dirigente o altro Collaboratore della UOC/Serwzno presso il guale it Progetto dovra essere svolto o un
suo delegato

s+ Direttore Medico di Presidio o un suo delegato,

o Segretario: Dipendente amministrativo della UOC Gestione Risorse Umane di categoria non inferiore
al livello G;

. che I'importo previsto per Vincarico in parola pari a £ 36.000,00=, risulta commisurato aiE‘;mpegno
rechiesto per ;i persegwmento delle finalita specifiche del progetto

. di dare atto che il costo compfessivo del'incarico sara imputato nel BPE di competenza, trova

copertura ed & stato registrato dalUOC Gestione Economico Finanziaria sul centro di costo 557 003,
ei “Fondi delie donazioni liberali a favore della UOC Audiologia”, come segue: e

+ conto economico 454010 (incarichi professionali sanitari e non),

+ progetto CLIB-0211,

. impegho: 2019002612; o

. 'di prendere atto che la spesa non rientra nel calcolo del limite di costo dl benl e servizi nettl ai sensi
delle regote di Sistema d: Reg:one Lombardla degir anm dn competenza : - -
9. didare atto che le attestazioni richiamate_ in premessa formano parte integrante del plfes'ente atto;

10.di ‘riservarsi fa ‘facoltd di revocare ‘la selezione in oggetto nel caso di annullamento del presente
prowedlmento, dandone tempestwamente notizia ‘agli :nteressatl senza l'obbilgo dl comumcame i
motiw e senza che gll stess: possano avanzare pretese e dll’!ttl d: sorta '

11.di disporre {a pubblicazione del presente provvedimento ali’Albo online dell’Azienda, dando atto che lo
stesso & immediatamente esecutwo (art 1'? comma 6 L. R n. 33/20{)9 coa come sostltu;to dall’art i

della L. R . 23/2015)

ISTITUTO DI RICOVERD ECURAA CﬁRATTERE SCIENTIFICO DI NATURA PUBBLICA D M 29-12--2094 5_ L
win Fram:esco Storza, 28 — 20122 Milano . 'D.Iefo:w (32 55{33 1 -~ Fax 02 58304330 o R .
Codxu. I—:scah e Part A 04724150968 o : :
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12.di disporre {'invio della presente determinazione alle Unita Operative interessate.

UOC proponente : : Gestione Risorse Umane
Responsabile del procedimento dott. Giuseppe di Bartolo !”
Pratica gestita da . | sig.ra Ernestina Lo Pilato -

'ISTITUTO Bl RICOVERO 1: CURA A CARATTERE SCIENTIFICO Dl NA'I'URA PUEBLTCA M. 29-12 2004
via Francesco Sforza, 28 — 20122 Milano ~ 'I‘clefbno 02 5593 1 Fax n2 583043:)9 ) ) .
(‘odxcc Plscaie & !-‘1:14 IVA 04724]‘5{3963 . :
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SELEZIONE PUBBLICA PER lL CDNFERiMENTO Di. UNA COLLABORAZ!ONE L!BERO PROFESSIONALE IN
REGIME DI PARTITA VA PER LAUREATO .IN -MEDICINA E ‘CHIRURGIA ' CON - SPECIALIZZAZIONE - IN
OTORINOLARINGOIATRIA DA DESTINARE ALLA UOSD AUDIOLOGIA DELLA&O%DAZIONE IRCCS

? 2 b N § ;
Determmaz;one del Direttore Generale n, def .- § fg gj ‘é}fﬁ
: ART. 1 —AWISO di SELEZIONE o :

Ai sensi del Regolamento approvato con Deliberazione 'n. 163 del 21.11.2014 del Consiglio di

Amministrazione ke Fondazione intende attribuire i seguente pro’r‘lo profess:onale da destmare all'uosh

Audiologia , come segue:

Titolo Progetto/Attivita

Adeguamento del protocollo di selezione ‘e riabilitazione dei

Codice Awviso.

paz;ent; candadatl 0 portatorl ¢l 3mpianato cocleare

SP~233—2019

Obiettivo del progetto

Miglioramento delle qualita delle prestazioni e riduzione dei tempi
di attesa del pazienti

Tipologia Incarico

n. 1 incarico professionale in regime di partita {VA.

Modalita di svolgimento
dell’incarico

Le prest_az:om saranno svolte, in _a_cc_ordo con_ il Responsabile del

. progetto, ma senza obbligo né di esclusivita né di osservanza di un.

orario di lavoro, restando libero il collaboratore di impiegare nello
svolgimento della sua attivita il tempo che riterra opportuno.

Attivita previste del collaboratore

Collaborare con f'équipe della UOSD di Audiologia per effettuare
visite ambulatoriali, counseiling, preparazione . ad intervento,
assistenza in sala operatoria e post intervento, controlli post-
operatori, mappaggi di impianti cocleari ' '

Reguisiti specifici di accesso

Diploma di Laurea in Medicina e chirurgia,
Specializzazione in Otorinolaringoiatria,
iscrizione al relativo Ordine Professionale.

Eventuali - ulteriori -

~requisiti - di
valutazuone e

Sara particolarmente valutata un'esperienza in amblto aud:oiogaco

1e neHa temat;ca degk tmpzantl cocleara

lmpsrto Callaborazmne

£ 36 OOO 00— per !’lntera durata de! contratto

Durata

27 (ventidue) mesi dafia sottoscriz_io_ne del contratto. ... -

ART.2- Réqﬁ'lsm |

A sensz della L 114/2014 art 6 sono esclus: da[ia selezxone i soggett: gla ]avoraton pnvatf o pubbilcu

col!ocat: in qu;escenza

ASTITUTO DI RICOVERO E CURA A CARATT FRE SC!ENTIFICG IJI NATURA ?UBHMCA HM 29—12-2!]84 '
vin Froncesco Sforza; 28 - 20122 Milano - ! -
Codice Fiscale ¢ Part. VA 04724150968 -

Telefono 02 3503.1 — Fax 02 38304350 0




Sisterng Socio Sanitario

Reg;one

Fonddzione IRCCS Ca’ Grandd
Lombardia

Ospedale Maggiore Policlinico

Non saranno ammissibili | candidati con grado di parentela o affinita fino al secondo grado compreso con i
Responsabe]e di UO/Serwzio cui afferisce Vincarico, o coniil D:rettore del relatlvo Dipartimento, _owero con
il Direttore -Generale, Screntlﬁco Sanitario o Ammmlstratwo o con un componente del ConSIgEio di’
Amm:mstrazaonedella Fondaz:one._ S RERTIEE S S

I requisiti pres'critti devého assere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la presentazione
della domanda di ammissione alla selezione e dovranno essere specificatamente mdlcatl sia nella
domanda stessa che nel curriculum formatwu e 'professionale, pena esclusione,

ART. 3 -~ DOMANDE - .

I candidati in possesso del requisiti sopra indicati possono presentare domanda indirizzata a;
» Fondazione IRCCS Ospedale Maggiore, Policlinico
--Via Francesco Sforza n. 28 -:20122 MILANO .

La domanda dovra essere redatta in carta semplice, utilizzando Fapposito modulo allegato al presente
bando o disponibile sul sito della Fondazione - e dovra essere consegnata all’Ufflcuo Protoco!lo {Via
Francesco Sforza, 28 piano semmterrato) o

-entro e non oltre le oré 12.60 de'l giori’io 2019

Alla domanda dovra essere allegata, pena escius:one, la ricevuta dl versamento di € 15,00=, da effettuars:
suf conto corrente postaie n. 63434237 intestato alla Fondazmne IRCCS Ca’ Granda ~ Ospedaie Magglore_
Policlinico — Servizio Tesorer;a quaie contnbuto df partec:paznone aﬂe spese di selezione.

ta domanda potra anche essere recapltata alternativamente:

v ‘amezzo posta e dovry pervenire mderogabrimenta entro e non oltre il predetto termine, A tal fine fara
fede il timbro deﬁ Ufficio Protocollo della Fondaz;one, SR : : .

v a mezzo PEC - da inoltrarsi, comunque, entro il prédetto termine - al seguente indirizzo:
protocollo@pec.policlinico.miit. In tal caso non dovranno essere allegati documenti diversi e ulteriori
rispetto alla domanda di parte{:ipaznone, cumculum formatsvo e profess:onate, copla del documento dl
identita e ricevuta di versamento.- g e s R

il éurricu_l__um -formativo e prd_fgséidna_!_e_ dovré_essere-éa_tata e sottoscritto -dal candidato_e contenere
Fautorizzazione al trattamento dei dati per la pubblicazione sul sito web della Fondazione, ai sensi.della
normativa vigente ed in partlcolare deli'art. 15 del d.lgs. n. 33 dei 14 marzo 2{}13 nonche :"aliegaz:one d:
fotocopia di un documen’m di identita in corso di validita, - SRR
Il suddetto dovra rlportare, prima detia sottescrlznone, la seguente frase “H presente curricuium ha Ia
funzione di autocert:f:caz:one ai sensi del D,P.R. 445/2000" L

ART 4 COMPENS!

L'incarico dara diritto a un compenso complesswo di € 36.000,00= (cassa e iva compresi), da pagarSI prev;a _
presentaz:one d: fattura da par‘te del professsomsta e vahdaz:one deHa Responsablle del Serwz;o L

l'iT]'I'UT() Di R.EC.OVERO B CURA A CARAETER.E SCI'ENTIFICO DI NATURA PUBBLIC& D M 29~»12~2 4.
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ART.5- MGDAUTA' di SELEZIONE, COMMISSIONE GIUDICATRICE, NOMINA del VINCITORE e
AFFIDAMENTO dei COMPiTl

La selezione dei candidati avviene ad opera di apposi_ta commissione giudicatrice, costituita ai sensi del’art. -
5 del Regolamento.

La Commissione preliminarmente verifica.il possesso da parte dei candidati dei requisiti di partecipazione
alla selezione e dispone immediata esclusione dei candidati che non ne risultino in possesso, dandone
comunicazione agli interessati almeno 24 ore prima della data f:ssata per il coIloquno analogamente

verifica che non sussistano elementi di incompatibilita. - : :
La selezione sara operata secondo il giudizio libero e msundacab:fe deiia commissione giudicatrice in base

alla valutazione complessiva del curriculum e di un coiloqwo, secondo i seguent! punteggi
v curticulum formativo e professionale: massimo punti 20, i
v" colloguio: massimo punti 30.

Il colloguio vertera sulla materia oggetto della collaborazione. :

Saranno ammessi nella graduatona finali i candldat; che avranno nportato un puntegg:o compiesswo non
inferiore a punti 26, : - T

il colloquio, per | soli candidati ammessi, si terra il giorno - --2019 alle ore _presso il Palazzo Uffici della
Fondazione, in via Francesco Sforza n. 28 — primo piano — Biblicteca Legale.

Tale calendario si ritiene guale convocazione a tutti ghi effetti, talch&é non sono previste ulteriori
comunicazioni al riguardo, salvo in caso di modifiche della data, dell’orario o della sede del colloquio che
saranno pubblicate presso I'Albo deli’Ente e comunicate via e-mail ai candzdat: che abbiano mdlcato il
proprio indirizzo e-mail nella domanda di partecipazione. : e -

Al termine della selezione la Commissione redige una graduatoria che sard approvata con apposito
provvedimento del Direttore Generale e pubblicata sull’Albo Pretorio dell' Ente.

La graduatoria ha durata di validita corrispondente alla-durata delfincarico oggetto del bando. -

In caso di necessitad, motivatamente rappresentata dal Responsabile dell’UQ/Servizio interessato Vutilizzo
delia graduatoria & consentito per I'attribuzione di incarichi aventt ad oggetto attivita affini a queife d: cui
alla graduatona da utilizzare. - : SR S RRT :

la Fondazione si riserva la facolté di revocare la selezione:in oggetto nel caso di annullamento del presente
provvedimento, dandone tempestivamente notizia agli interessati senza I'obbligo di comunicarne i motivie-
senza che gli stessi possano avanzare pretese e diritti di sorta. Coitas

Al candidato che risultera vincitore verra data comunicazione scritta tramite comunicazione via e -~ mailo . .-
con PEC. '

Hl vincitore dovra presentarsj presso gli uffici della Direzione Amministrativa per l'accettazione o la rinuncia
dell'incarico e la firma del contratto entro 7 giorni dal ricevimento della comunicazione. in caso di mancata -
presentazione entro il termine fissato Uincarico si intendera rinunciato.

In caso di decadenza o rinuncia del vincitore o di interruzione deli’incarico, fa Fondazione si riserva la
facolta di utilizzare la graduatoria. 1l compenso che sara erogato a! candldato successwamente chlamato
sara comm:surato alla durata dei nuovo contratto :
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Ai sensi del D.P.R, 313/2002 - art. 25 bis, introdotto ‘dall’art. 2 del D.Lgs 39/2014, la Fondazione
procedera a richiedere cert:ﬁcato del casellario giudiziale del candidato vincitore del quale nsu.‘ti
'assenza, in capo al medes:mo, di condanne per i reati previsti dalla richiamata normattva S

L'accettazione, la rinuncia, l'interruzione e le dichiarazioni di prestato ‘servizio di cui al presente bando
devono essere comunicate tempestlvamente alta Dtrezuone Amm;mstratwa deila Fondaz:one '

ART 6 COPERTURA ASSiCURATIVA e ?REV]DENZ!ALE

La Fondamone provvede a curare il nspetto degh impegni tegat: aIIe coperture assacuratsve personail
obbligatorie contro gli infortuni e per i rischi della responsabilita civile verso terzi. - - -

I professionisti saranno dotati di un tesserino magnetico che dovranno utilizzare, all'inizio ed al termine
deila propria attivita, ai timbratori ubicati al presidio presso il quale svolge il proprio incarico, al mero fine
di rilevare la presenza fisica degli stessi presso le strutiure dell’Azienda Ospedaliera, senza che cié possa
configurare sotto Vaspetto: giuridico ‘un rapporto di lavoro di natura ‘subordinata; in -alcun caso ﬂ
professionista pud essere giuridicamente vincolato ad un predeterminato orario di lavoro. : :

. ART. 7 = NATURA GIUR!DICA del CONTRATTO

L'incarico non costituisce rapporte di Iavoro subordmato :

L'attivita si configura guale incarico professionale ai sensi dell’art. 2222 ss del codice civile e, come tale,
soggetta all JRPEF con ritenuta d’acconto ai sensi dell’art. 25 del D.P.R. 600/73 e alle altre ritenute di legge.
Prima di iniziare I'attivita prevista, il candidato dovra sottoscrivere # contratto che disciplina il rapporto. -

“ART. 8 ~ DIRITTi e DOVERI

Vincarico non comporta 'onere dell’esclusivita e, pertanto, il collaboratore potra svolgere altre attivita. |l
collaboratore, nello svolgimento della propna attivita, & ’cenuto ad umformars; atle norme cil s:curezza in
vigore nella struttura stessa, - : - - : SR : SR
il collaboratore &, altresi, tenuto ad osservare le regole del segreto d'ufficio e a mantenere la massima
riservatezza con riferimento a fatti, informazioni, notizie od aitro di cui avra comunicazione o prendera
conoscenza:-nelo svolgimento dell’incarico. Tali informazioni non potranno in alcun modo essere cedute a
terzi. ‘Al ‘collaboratore & fatto dw;eto di svoigere attwata che creano danno a!l’tmmagme e pregiudmo
all’ Amministrazione. - : RS : R
In caso di inosservanza delle norme di cui al presente bando it Direttore Generale dlsporra iimmedsata
decadenza del collaboratore dall’attivita e 1a conseguente perdita dei-.compensi per il periodo residuo.

ART. S ~ NBRMA FINALE

Per tutto quanto non prewsto dal presente bando si fa nfenmento aiia normatlva wgente

iN FORMATIVA PER iL TRAT‘TAMENTO DE} DATI PERSONAU
: a.r sens: del D. Lgs n. 196/2003 : -
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La Fondazione IRCCS Ca Granda Ospedale Maggiore Policlinico informa che il trattamenic dei dati personali
dei candidati sara effettuato nel rispetto degli obblighi di sicurezza e riservatezza previsti dal “Codice in
materia di protezione dei dati personali” e improntato a principi di correttezza, liceita e trasparenza.

Ai sensi dellart. 13 del D.Lgs. n. 196/2003, i dati forniti dai candidati verranno trattati per il periodo di
tempo necessario alio svolgimento delle procedure di selezione e, in caso di esito positivo, per a durata del
rapporto di lavore in adempimento alle norme di legge, di contratto e/o di regolamento.

Il trattamento dei dati sara effettuato secondo modalitd volte a prevenire ogni violazione dei diritti, deile
liberta fondamentali e della dignita dell’interessato mediante supporti cartacei e/o informatici ad opera del
personale incaricato.

| dati saranno conservati negli archivi documentali aziendali e/o all'interno di memorie elettroniche.

La natura obbligatoria del conferimento dei dati comporta I'impossibilita, da parte della Fondazione IRCCS
Ca’ Granda Ospedale Maggiore Policlinico, di dare seguito alle suddette procedure in caso di mancata
comunicazione delle informazioni richieste.

in ogni momento linteressato potra esercitare i diritti di accesso ai dati, ai sensi dell'art. 7 dei D.
Lgs.n196/2003 rivolgendosi al Responsabile dell’organizzazione.

I Titolare del Trattamento dei dati & la Fondazione IRCCS Ca’ Granda Ospedale Maggiore Policlinico, sita in
Via Francesco Sforza, 28 — Milano.

il Responsabile del Trattamento dei dati & individuabile sul sito della Fondazione.

Per eventuali chiarimenti gl interessati potranno rivolgersi al'UOC Gestione Risorse Umane di questa
Fondazione IRCCS dal lunedi al venerdi dalle ore 10,00 alle ore 12,00 - tel. 5503 2023 - 8349

Milano,
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