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Determinaiion:e del Direttore Generale n. del .ﬁg § !‘é&%ﬂ ?B?Q_Atti n..-1174/2019.

avente come oggetto: “INDIZIONE Di SELEZIONE PUBBLICA PER IL CONFERIMENTO DI QUATTRO
INCARICHI PROFESSIONALI IN REGIME DI PARTITA LV.A. PER LAUREATI IN MEDICINA E
CHIRURGIA CON SPECIALIZZAZIONE IN EMATOLOGIA DA DESTINARE ALLA U.0.C. EMATOLOGIA

DELLA FONDAZIONE”

A'ITESTAZi{}NE REGOLARETA' ISTRUTTORIA E LEGZ?TIM&TA' DEL PRDWEDIMENTO

1. Breve esposmone del contenuto della determmaz:one
Selezione pubblica per il conferimento di quattro incarichi profess:onah a !aureatl in Medicina e
Chirurgia con specializzazione in Ematologia in Regime di Partlta LV.A. per vari profili da destinare
alla U.0.C. Ematoiog:a della Fondazione

2. Estremi reiativi ai principaii documenti /o normative citate:

- Note del Direttore f.f. U.0.C Prof. Luca Baldini in attin. 1174/2019
- Deliberazione del CdA n. 163 del 21.11.2014;

- Art. 7 del D. Lgs. N. 165/2001;

3. Attestazione contabile
La presente determina comporta oneri pari a £ 180.000,00

Pratica gestita da Silvia Pasini Responsabile del procedimento

_ U(_)C_Gestican_e Ri_sqr é Umane

: STITUTO DI RICOVERO B CURA A CARATTERE SCIENTIFICO DI NATU’RA I’Ul]?ﬁLIGA ﬁ M 29—12-2934
ja Franeesco Storza, 28 — 20122 Milanp --Telefmm 02 ':5[]3 E ~ Fax 02 58304359 : :
Codlce Fiscale & Pare. TVA 04724150968 - R
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ATTESTAZIONE COPERTURA ECONOMICA/PATRIMONIALE -

Il costo c_dm'pléfssiif'c_) d: £ 18'0.000,00_s'ar_z"a.imp'ut'a_t_d" _n'el___B_E_’_'E co::s_i_co'r_:je se_gaié_'_: | _ '

BILANCIO

N.CONTOE

DESCRIZIONE

N.

IMPEGNO

PROGETTO |

IMPORTO
2019

IMPORTO
2020

IMPORTO
2021

TOTALI

SAN

454010 {incarichi

professionali
sanitarie
mediche e non)

2019002605

CLIB-0059

. 45 000 00

45.000,00

454010 (incarichi
professionali
sanitarie
mediche e non)

2019002606

CLIB-0059

45.000,00

45.000,00

454010 (incarichi
professionali
sanitarie
mediche e non)

2019002607

CLIB-0059

41.250,00

3.750,00

45.000,00

454010 (incarichi
professionali
sanitarie

medit_:he e n_on_} .

2019002589

SF175107

45.000,00

45.000,00

Totale

RiC

Totale

't TOTALE

3.750,00

180.000,0

Milano,

Il Dipettore della UOC Gestione Economico Finanziaria

lSTi'fL}'I'O DI RICOVERO E CURA A CARAT’I‘BRE SCIENTH‘ICO Dy NA’I'U‘RA PUﬁBL!Gﬁ l} M. 29-12-”0{)4 R
via Francesco Sforza, 28 — 20122 Milano -Telef'ono 0z 5303 1 - Fax 02 5533(}4350 RS
Ccdu‘.e Fxsc‘ile e Pare. IVA BAT2A150968 . LRI TP



Sisfemao Socio Saniario

Fondazione IRCCS Ca’ Granda
7 Ospedale Maggiore Policlinico .

ng Jo 8N AN

Determmaz:one del Direttore Genera!e n Attt 1174/2019

OGGETTO: "INDIZ%GNE DI SELEZIONE PUBBLICA PER lL CONFERIMENTO DI QUATTRO iNCARiCHi
PROFESSIONALI -IN . REGIME ‘D1 .PARTITA LV.A.-PER 'LAUREATI -IN ME{)IGNA E - CHIRURGIA - CON
SPEC%AL%ZZAZIONE !N EMATOLOG%A DA DESTINARE Ai.LA U.o. C EMATOLOGIA DELLA FONDAZiONE” B

AL DIRET!'ORE GENERALE
.’su proposta del DERETTORE f.f. deila UOC Gesticne Risorse Umane

VISTE le note Protocoi!o n. 23106 23107~23108 23112 del 11 11. 2019 m attt 1174/2019 con la quaie il Prof
Luca Baldini, Direttore f.f. della U.0.C. Ematoiogia chiede Imdlz;one ds selezmne per il confenmento di
quattro incarichi professionali in regime di Partita LV.A. per vari proﬁh da destinare alla U.O.C. Ematologla'
della_ Fo_ndaz;one i_RCCS aile co_n_dazsonf prev;st__e dal bando .

ATTESO che i’affldamento degh incarichi di’ cw sopra sa rende necessano per e flnahta descntte ne!_
progetto specificato nel bando di parteczpazsone alia cui realzzzaz:one non si puo far fronte con il personale

in servizio; -

VISTO {'art. 7, cc 5 bis e 6 del D.igs 165/2001 cosi come integrato e modlf'cato dall'art. 5 del D. Lgs 75/2017

che stabilisce: “5 bis. £ fatto divieto alle amministrazioni pubbliche di stipulare contratti di c:oiiabomz;one

che si concretano in prestazioni di lovoro esclusivamente personali, continuative e le cui modalita di

esecuzione siano organizzate dal committente anche con riferimento ai tempi e al luogo di lavoro. - omissis -.

6. Fermo restando quanto previsto dal comma 5-bis, per specifiche esigenze cui non possono far fronte con

personale in servizio, le omministrazioni pubbliche possono conferire esclusivamente incarichi mdrwd_ua_lf

con contratti di lavoro autonomo, ad esperti di particolare e comprovata specializzazione ‘anche
universitaria, in presenza dei sequenti presupposti di legittimita:

a) l'oggetto della prestazione deve corrispondere alle competenze attribuite dall'ordinamento
all'amministrazione conferente, ad obiettivi e progetti specifici e determinati e deve r:suitare .coerente
con le esigenze di funzionalitd dell'amministrazione conferente; :

b} I amministrazione deve avere prehmmarmente accertato ifmposs;bmta oggett;va d: ut:hzzare J'e risorse

. umane disponibili al suo interno; SRR . o : S : el

¢} lo prestazione deve essere di natura temporanea e altamente quahf:cata non é ammesso :I rinnovo;
l'eventuale proroga dell'incarico originario é consentita, in via eccezionale, al solo fine di compfetore il
progerto e per ritordi non .rmpufabrh al co:’!aboratore ferma restando fa misura del compenso pattwto’
in sede di Gfﬁdamento dell'incarico; T e A e - RARHIE

dj _devono essere preventivamente determmat; durata oggetto e compenso deila coi!aborazsone

RICHIAMATO il regofamento da cm al!a dellberaz:one dei Consngho da Ammmtstrazmne n. 163 del
21, 11 2014 ' ' S - -

RITENUTO di costituzre apposﬁa Commtssuone tecn:ca avente IE complto dl sovramtendere atl’assegnazmne
dellincarico di coi!aboraz:one in oggetto composta come segue TR R il

Commissmne : L R _
'~ Direttore deita U 0. C/Serwzuo presso ai quaie !’mcar:co dovra essere svoito o unsuo deiegato

- D;rettcre ME‘dICO d: Presmho o un suo deiegato _3' 8

wia Francesco Sforea, 28 ~ 20122 Milano -—’I‘elefano 32 5503, l - F::x ﬂZ 98304310
Cudme Fiscale F Part iVA 04724130968 B : : Sy R
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Sistema Sagic Sanitario

Fondazione IRCCS Co’ Granda Regiohe
Ospedale Maggiore Policlinico - Lombardia
" 2294 ;3.4 910 70 o 4
Determmaaone det Direttore Generaie n. del’ . S ;'Atti n - 1174/2_013_ FO

- Dmgente Medico deiia U.0. C/Serv:z;o presso il guale I'incarico dovra essere svolto -
Segretario: Dipendente ammmzstrativo deila U 0. C Gesttone Rlsorse Umane dl categona non mfenore af

fivello"Cy 7o

ATTESO che [l'importo previsto per gli incarichi in parola ‘pari 'a € 180.000,00=, risulta commisurato
ati’[mpegno richiesto per 1} perseguimento delle finalita spec:ﬁche del progetto :

RITENUTO di procedere aiia seiez:one per ti coafersmento degh mcar:ch; sopra speéiﬁcato e di approvare,
pertanto, 'awiso di selezione allegato alla presente come parte integrante e sostanziale, da pubblicarsi .
al'albo deEJ’Ente per 15 grorn! consecut:v: el mserlmento deHo stesso nel!'appomta sezione "Lavora con
noi’ dei sato mtemet delia Fendazmne iRCCS

RITENUTO di registrare la relativa spesa nel CLIB-0059 e nei Foﬁdi Sp.ér.i'r.nér'ttéz:idne detla U.0.C. Emafologia '
al conto economico n. 454010 {conto incarichi professionali sanitari medtcs e non), CDR 3.75—009 e empegno
di spesa 2019002605—2019002606 201900260? 2019002589 '

PRESO ATTO che la spesa non rientra nel caicolo del limite di costo di beni e servizi netti ai sensi deiie-
regole d; sistema di Regione Lombardia degli anni di competenza;

VISTA d attestazaone di regolar:ta 1struttorla e dl Iegitttmtté det prowed:mento, '
V!STA E'attestazuone dl copertura economica;
DATO ATTO che le predette attestazuom costntuascono parte mtegrante del presente atto;

ACQUISIT] i parert favorevoh del Dlrettore Ammm:stratwo, de! Dlrettore Sanltano e del D:rettore_
Scientifico;

"DETERMINA
Per tutti | motivi in premessa indicati:

1...di indire avviso pubblico di selezione per il conferimento di quattro incarichi professionali in regime di.
Partita LV.A. per vari profiil da destmare alla uac Ematologua della Fondazmne alle condizioni prewste
-dal bando; : e S o

2. dl approvare I’awuso pubbi:co dl seleztone aiiegato atia presente come : parte mtegrante @
sos'canzmle da pubbircarsn all'albo de![ Ente per per 15 giorni consecutivie i’msenmento delio stesso
neti’apposata sezione ”Lavora con noi* del suto mternet dei!a Fondaz:one ERCCS : o

5. di costituire apposﬁa Commtss:one tecnica avente :I compito di sovramtendere af!’assegnazmne a
deil'incarico di collaboraz:one in oggetto, composta come segue : :
- Commlsssone ' : i R : - :
- Dlrettore della U.O. C/Serwzlo presso il quaie lincarico dovra essere svo!to oun suo deiegato :
- D:rettore Medico di Presidio o un suo delegato ' e N - :
i D;rlgente Med:co deita U 0. C/Serv:zlo presso il quale i’mcarlco dovra essere svolto

lﬁTITUTO DI RICOVERO E CURA A CARAT’lERE SCEENT]FICO Di NATURA PUBBLICA DML 29»12 2804
via Francesco Sforza, 28 ~ 20122 ‘Milano chIefmm 02 5593 1 - Fax £I2 383(!4350 el
Codtce hscale © Part IVA ﬂ4724140968 T R ; R :




Sisternat Sacio Sanitario

Fondazione IRCCS Ca” Grandao
Ospedale Maggiore Policlinico

Regione
Lombardia

22 g BRI pag. 5

Determinazione del Direttore Generale n. % del O Attin. 1174/2019

Segretario:Dipendente amministrative della U.0.C. Gestione Risorse Umane di categoria non inferiore
al livello “C”;

6. di prendere attc che !'importo previsto per gli incarichi in parola pari a £ 180.000,00=, risuita
commisurato all’impegno richiesto per il perseguimento delle finalita specifiche del progetto;

7. diregistrare la relativa spesa nel CLIB-0059 e nei Fondi Sperimentazione della U.0.C. Ematologia, al
conto economico n. 454010 (conto incarichi professionali sanitari medici e non), CDR 175-009 e
impegno di spesa 2019002605-2019002606-2019002607-2019002589;

8. di prendere atto che che la spesa non rientra nel calcolo del limite di costo di beni e servizi netti ai
sensi delle regole di sistema di Regione Lombardia degh anni di competenza;

9. didare atto che le atiestazioni richiamate in premessa formano parte integrante del presente atto;
10. di riservarsi la facolta di revocare la selezione in oggetto nel caso di annuilamento del presente

provvedimento, dandone tempestivamente notizia agli interessati senza Fobbligo di comunicarne i
motivi e senza che gii stessi possano avanzare pretese e diritti di sorta;

11. di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo online dell Azienda, dando atto che
lo stesso & immediatamente esecutivo (art. 17 comma 6, L.R. n.33/2009 cosi come sostituito dail’art.1
della L.R. n.23/2015};

12. di disporre ¥invio della presente determinazione alle Unita Operative interessate.

ENERALE
eileri
IL B Per IL DIRE
Il Direttore UOC
af sensi dell
NITARiO
ppa - \"“‘;STTR%‘J A _'}ONA
erdn T DELLT e
o AT NELL = M«—Q’?‘ﬁ”
R¥'61‘-s T ? . ALN. Z »%%g
i DATAL’M{?’?“’?E
HOC proponente Gestione Risorse Umane

Responsabile del procedimento Dott. Giuseppe di Bartolo i"

Pratica gestita da Sig.ra Silvia Pasini ;ag

STITUTO DI RICOVERO E CURA A CARATTERE SCIENTIFICO DI NATIJRA PUBBLICA .M. 29—12-2004
via Francesco Storza, 28 ~ 20122 Milano ~Telefono 02 5503.1 ~ Fax 02 58304350
("oc!n'e Fnscale e Parr. !'VA 04724150968 : .







Sistema Socio Sanifario

1174/2019 ~all.
 SELEZIONE PUBBLICA" PER L CONFERIMENTO DI QUATTRO INCARICHI PROFESSIONALI IN REGIME DI

PARTITA IVA PER LAUREATI IN MEDICINA E CHIRURG%A CON SPECIAUZZAZIDNE iN EMATOLOGIA DA
DESTINARE ALLA UOC EMATOLOG!A BELLA FONDAZ%ONE iRCCS g g

Determmaz:one de! Djrettore Generaie n. ' " dei

%3? -35 ?‘é‘ﬁ%’; Wi
ART 1 AVV!SO di SELEZIONE

A: ‘sensi dei ‘Regolamento approvato con Deitberazmne n 163 dei 21.11. 2014 del Conmgiro “di

Ammmlstrazaone la Fondaz;one JRCCS mtende attrfbu;re i seguentl proﬁls profess&onall da destlnare aII UocC

Ematologm come segue

Titolo Progetto/Attivita. -

Asszstenza ai pazienti affettl da neoplasie del sistema linfatico;

' gest:one data-base e attivita di monitoraggio d: traais clinici con

part:coiare rlfertmento alle forme neopfast:che rare a ceHuie B
mature

Codice awviso

: SP—_2.2.1-2019--_.' S Tt

Obiettivo del progetto

Identificazione e cura delie malattie linfoproliferative rare a cellule

_:| B. Creazione di un data-base dedicato e attivazione di protocoHi di
{ ricerca biologica e clinica rivoiti a queste patologie

Numero'e Tipologia Incarico’

n. 1incarico professnonaie a reglme ch partlta IVA

Modalita .. di . .
dell’incarico

-svoligimento .
. | orario di Eavoro, restando §|bero il collaboratore di impiegare nello

Le .prestazioni saranno svolte in accordo con :I Responsablie de!
progetto, ma senza obbligo né di esclusivita né di osservanza di un

svolgimento della sua attivita it tempo che riterra opportuno.

Attivita previste del collaboratore . -

| Attivita di dlagncm «cura e follow-up dei pazienti affetti da sindromi
- .-Emfoprohferatlve €on . partlcolare rufenmento aHe forme rare a

cellule B mature.

..Attw:ta ci:mca ass&stenzaa!e in ambito emato[oglco nei seguenti
settor: deH’Unlta Degenza ordinarla Day Hospltai e Ambulatom in

mssura proporz:onaie ati' lmpegna orario settfmanale del presente '

{ contratto .-

Requisiti specifici di accesso™ "~

| Laureain Medtcma e Chlrurgla

D:p]oma di Spec:ahzzazaone in 'Ematoiogaa owero equtpollentl 0"

| affini;.

Iscr;z;one al relativo Ordme Professmnale

Eventuali ultermr;
'.vaiutaz;one : :

ccriteri. - di.

Espenenza nella gestrone clmrca dei paz:ent: affetti nacplasse del

.'S|stema imfatsco :
| Buona conoscenza della lmgua ;ng!ese
o 'Pubbltcazmm su nv:ste mdnc;zzate

L\T!',i UTO N RICOV}:R{} B CURAB CEARATTERE QCIENTlF!CO I}I NATURA PIJBBLIC& :D.M 29»12«2004 R
4 Francesco S{orza, 28 — 20122 Ml!altu m-"ie!eﬁ.\no E}Z 5503 1= Fax ﬁ2 383(14359 ; k)
Cn&lce .Flscale ° 'Pm-t IVA 0472»4! 50968 RN BRI SN o




3 Fondazione IRCCS Ca’ Granda -
; Ospedale Maggiore Policlinico -

Sistemuo Socio Sanitario
Regione
Lombardia

Importo Collaborazione

£ 45.000,00= per 'intera durata del contratto

D_uraia o

12(dqdi¢i)mé_si dalla data di thtoSCfi;ion_eﬁde!_cht[at_{o -

Titolo Progetto/Attivita

Gestione dei pazienti candidati a procedure di trapianto di cellule
stammah emopo;etiche e terapia cellulare

Codice avviso

SP~222»2019

Obiettivo del progetto

: Gestlone de: percorsi daagnostlco terapeutici del pazaente . .
; 'candldato a trap;anto di cellule stammah emopmet:che e attlylta di

coordmamento finalizzata alla ricerca e ait':dentlf;caz;one di
donators HLA«compattblh

Numero e Tipologia Incarico .

n'._lil_'l_ntaific_c _'pr_c_;fgaSs_iqnéié_'_ a regime di partita VA

Modalita
del’incarico

di svolgimento

Le prestazioni saranno svolte in accordo con il Responsabile del
progetto, ma sen'_z_a_ obbligo né di esclusivita né di osservanza di.un .
orario di lavoro, restando libero il collaboratore di impiegare nello
svolgimento della sua attivitd il tempo che riterrd opportuno.

Attivita previste del collaboratore

Attivita clinico-assistenziale e di coordinamento con gl ambulatori
dell’U0 ‘di Ematologia finalizzata alla valutazione, presa in carico,
cura e successivo follow-up del pazienti affetti da patologie
oncoematologiche .candidati a trapianto. _d_i -cellule - staminali-
emopoietiche '

Attivitd clinico- asssstenzrale in ambato trap:antoiog:co nei seguentl
settori dell’'Unita: Degenza, Day Hospital ‘e Ambulatorio” Centro :
Traplanti Mldollo Osseo, in misura propornonale all’ impegno Orarlo-

‘settimanale del presente contratto

Requisiti specifici di accesso

: laureai in Med!cma e Chtrurgla :

| Diploma di Speaahzzazrone in Ematologea ovvero equlpollenta o
| affml' . : o ) . !

1serizione al reiatlvo Ord:ne Professmna!e

Ever_!iuali,

-:uite_?ipri_ .
valutazione '

‘criteri i

'patoiogle oncoematologlche sottopostl a traptanto da

Esperienza ‘documentata nella gestlone clinica dei pazienti affettt da
eEiuIe

staminali emopo:etlche

'Otttma ccnoscenza deifa Imgua mgiese

Conoscenza di una seconda hngua stramera e bl
Pubbllcazlomsu nwste sndtuzzate ' .

o Comvotglmento dlretto in tnal clinici controiiata e randommzat; :
'Capacna organazzatlve e di reiamone all’ mterno d| un team e

capaata d: presa m canco de! paz:ente frags[e

: '}_mp:o_l.fi_d Collaborazione -

_€ 45 OOO 00- per I’mtera durata del contratto

I.ST!TUTO Erid RECOVHRO E CURA A CARATT.E}{E SCWF{CO I)l Nﬁm ?UBBLICA DM 29—12—2(}94
in Fruncesco Sforza, 28 — 20123 M:l.:irm - !‘eiei’onu 82, 5593 1 - I*J‘{ 02 58304351’3
5 .Codlcz& I‘:sca]e e Part IVA 0472415(!968 v . il I, S




\ Fordazione IRCCS Ca’ Granda
Ospedale Maggiore Policlinico.

Sistema Socio Sonitario
Regione -
Lombardia .

Durata

12({dodici)mesi dalla data di sottoscrizione del contratto -

Titolo Progetto/Attivita

Nuow farmaci nelie dlscras:e plasmacellulari: efficacia clamca e

Codice avwviso

gestione degi: eventi avversi nella real life

SP 223-2019

Obiettivo del progetto

Definire i criteri di selezione dei pazienti per.i vari trattamenti oggi

. daspomb;h in prima linea e nei pazienti ricaduti. Valutare I':mpatto_

delle nuove terapie in termini di efficacia, costi e impegno delle

| risorse Io_glst:che_ ed infermieristiche.

Numero e Tipologia Incarico

n. 1 Incarico p"rqfes's_i_b_'hale_é_ regime di partita IVA

Modalita - - -di
dell'incarico

- svolgimento

Le prestazioni saranno.svolte in accordo con il Responsabile del

‘progetto, ma.senza obbligo né di esclusivita né di osservanza di un
-{-orario di lavoro, restando libero il collaboratore di impiegare neilo
1 svolgimento della sua attivita il tempo che riterra opportuno.

Attivita previste del collaboratore

| Attivita di diagnosi, cura e follow-up dei pazienti affetti da mieloma

multiplo - e - altre - discrasie plasmacellulari, con particolare
riferimento alle forme rare di gammopatie monoclonali

{ Attivita clinica assistenziale in ambito ematologico, nei seguenti

settori dell’Unita: Degenza ordinaria, Day Hospital e Ambulatori, in
misura proporzionale aﬂ’fmpegno orario settimanale del presente
contratto

Requisiti specifici di accesso

Laurea in Medicina e Chirurgia;

Diploma. di Spec:ai;zzazrone in Ematologia ovvero equ:pollentl o}
affini; -

Iscrizione al relativo Ordine Professmna!e

Eventuali  ulteriori
valutazione

'cri'téif'i di

Esperienza nella’ gestione ‘clinica dei pazienti affetti da patologle_
onco-ematologiche, - con part:colare r:fe_r:mento alle discrasie
p[asmace!lulan o

| Buona conoscenza della imgua ingiese

Pubbhcaz&om su mnste indicizzate

Importo Collaborazione -

£ 45. 000 00— per l’mtera durata del contratto

Durata

12(dodici)m_e.si daifa data di sott_osérizione dei contratto

Titolo Progetto/Attivita

Assistenza ai pazienti affetta da neoplasie meeloproi:feratwe, con’
particolare r:fenmento alle forme BCR-ABL1- -negative; “gestione
database e attlv:ta di momtoragglo dz tr:af ciemcn comprensavt_

h i anche dr teraple conle nuove mo!ecole

ISTI‘I'UTO m mcovmm E CURAA cm*rn:ms SCIENTIFICO Di Nmm ?um;uca p M 39-1 22004
viz Frnucescu Sforza, 28 ~ 20122 M:lano -—Tt.‘icfono 0” 5503 'i ~ Fax 02 ::83(3435(] :
Ccd:ce Fiscale e Part IVA 047241:-0968 RIS EE = -




i

Sistema Socio Sanitario
Regione
| Lombardia

, Fondazione IRCCS Co’ Grandda
! Ospedale Maggiore Policlinico

Codice avviso S -1 §p-224-2019

Inquadramento diagnostico e trattamento dei pazienti affetti da
neoplasie mieloproliferative .in accordo ai PDTA nazionali e alle
: R SR finee guida internazionali - : .

Obiettivo del progetto -~ .~ * /| ‘Raccolta dati e gestione database neti’amblto dl trnafchmcu sia
' nazionali che mternaz&onali con partlcoiare r:ferimente aiie teraple
con le nuove mofecole

Numero e Tipologia Incarico | n. 1 Incarico professronale a reg:me di partita [VA

R Le prestazioni saranno - svo!te in accordo con il Responsabde del
Modalita di svolgimento | progetto, ma senza obbligo né di esclusivita né di osservanza di un
del¥incarico o orario di lavoro, restando libero il collaboratore di impiegare nello .

svoiglmento della sua attivita i tempo che riterra opportuno.
Inquadramento -diagnostico del pazienti affetti da neoplasie
mieloproliferative. ' Impostazione .del ‘programma terapeut:co ed
assistenza medica durante tutto il periodo di follow-up. :
SRl - | Raccolta. dati e gestione ._da_tabase nell’ambito di trial clinici, sia
Attivita previste del collaboratore . | nazionali che.internazionali, con particolare riferimento alle terapie
e con le nuove molecole. '

H medico ematologo svolgera attivitd di diagnosi, cura e follow-up
dei pazienti nei seguenti settori delf’' Unita: Degenza ordinaria,: Day
T Hospital; Ambulatori

Laurea in Medicina e Chirurgia;

Dipioma di Speczahzzazione in Ematologia ovvero equipollenti o
affini; -

Iscrizione al relativo Ordme Professnonale

Esperienza nella gesttone chmca dei pazienti affetti da neoplasie
mieloproliferative .

Buona conoscenza deiia !mgua inglese.

Pubblicazioni su riviste mdi(:lzzate relatlve alla patologla per cui si

Requisiti specifici di accesso

Eventuali - ulteriori - criteri  di
valutazmne' : R

concorre
importo Collaborazione o _€_45.'0:00;00%_p:ér"t_’i'nt'e'rﬁa:eréta del contratto
Durata | _ B EE 12(dodici)mes_i_dall_é data di'sof_tosc_rizéone del contratt_oﬁ.--”.'-

- ' ART.2 - REQUISIT!

A’ sensi della L. 114/2014 art B, sono escfu& dalla seiezaone i soggettl gla iavoraton privati o pubthi
-collocata in qulescenza - : I : S

'fNon saranno ammtssxb;lt i candldatr con grado dt parentela o} afﬁmta fsno al sscondo grado compreso con i
'_Re5ponsab:le di u.0 /Semzm cux affensce I :ncanco 0 con ;1 Dtrettore del reiatwe Dlpart:mento ovvero con

LSTITUTO ko) R“K‘ OVHRO B URS A CARATTERE SC].ENTXFI(‘O ni NATURA PUBBLICA g x M 29-12-—1004 o
“wia I*ranu.su) Sforza, 28 — 20122 Milano — ’fcinﬁ;nn 92 35[)3 1 ~ F :x 02 5830«135& S : AR
Cochce Flscale & I’drt IVA 04724150968 . FER SR




Sisterna Socio Sanitario

Regione
Lombardia

Fondczioné IRCCS Ca’ Granda
Cspedale Maggiore Policlinico

ART. 2 - REQU!SIT!

A’ sensi della L. 114/2014, art. 6, sono esclusi dafia sefezrone i soggettr gia iavoratorr pnvati o pubbhc:
collocati in guiescenza. - N S o o .

Non sarannc ammissibili i candidati con grado di parentela o affinita fino al secondo grado compreso con il
Responsabile di U.O./Servizio cui afferisce I'incarico, o con il Direttore del relativo Dipartimento, ovvero con
i Direttore Generale, Scientifico, Sanitario ‘o ‘Amministrativo ‘o con un componente del Consiglio di
Amministrazione della Fondazione.

| requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la presentazione
deila .domanda di ammissione alla selezione e dovranno essere specificatamente indicati sia nella
domanda stessa che nel curriculum formativo e professionale, pena esclusione, ' : w

ART. 3 - DOMANDE

t candidati in possesso dei requisiti sopra indicati possono presentare domanda mdlr;zzata a:
» Fondazione IRCCS Ospedale Maggiore, Policlinico :
Via Francesco Sforza n. 28 - 20122 MILANO

La domanda dovra essere redatta in carta semplice, utilizzando I'apposito modulo allegato al presente
bandc o disponibile sul sito della Fondazione - e dovrad essere consegnata all’Ufficio Protocoilo {Via
Francesco Sforza, 28 — piano seminterrato) - :

entro e non oltre le ore 12.00 del giorno

Alla domanda dovra essere allegata, pena esclusione, la ricevuta di versamento di € 15,00=, da effettuarsi
sul conto corrente postale n. 63434237 intestato alla Fondazione IRCCS Ca’ Granda ~ Ospedaie Magg;ore
Pohchmco Servizio Tesorena quaie contrlbuto di partec:pazmne alle spese di selezione. :

la domanda potra anche essere recapitata aiternatlvamente SRERERS
v' a mezzo posta e dovra pervenire inderogabilmente entro e non oitre il predetto termine A tat fine fara
- fede il timbro dell’ Ufficio Protocollo della Fondazione; : G :

v a mezzo PEC - da inoltrarsi, .comunque,” entro i predetto termine - al- seguente indirizzo:
protocollo@pec. policlinico.mi.it. in tal caso pon dovranno essere allegati documenti diversi e ulteriori
‘rispetto alla domanda di partecipazione, curriculum formativo e professionale, ricevuta di Pre-iscrizione
all'Ordine dei Tecnici sanitari dei Tecnici Sanitari di Radiclogia Medica ‘e delle- Professioni Sanitarie
Tecniche, delle Riabilitazione e della Prevenzione copia del documento di identita e ncevuta di
versamento. :

H-curricu!um -formativo e professionale dovra essere datato e sottoscritto dal candidato e contenere
Vautorizzazione al trattamento dei dati per ia pubblicazione sul sito web della Fondazione, ai sensi della
normativa vigente ed in particolare dell’art. 15 del d.igs. n. 33 del 14 marzo 2013, nonché l‘allegaz:one di
fatocopla di-un documento di identita in corso di validita. e - S -
Il suddetto dovra rlportare, prima defia sottoscr;zaone, ia seguente frase' “!i presente curr;culum ha Ia
funzlone d| autocertlflcaz:one ai sens: del D.P. R. 445/2000" :

ESTITORC D RICOVEROC E CURAA ‘CARATTERE SCIEN TIFICO DT NATURA PUBBIACA D.M 29—-12-—2004 :
via Francesco Sforza, 28 — 20122 Miano —~'Iclcﬁmo 02 5503 ’E - an ()2 38304330 S
Codme Fiscale e Pm't IVA ﬂ4724i50968 s R R )




Sisterna Soclo Sanitario
Regione
Lombardia

\ Fondazione IRCCS Ca’ Granda
Ospedale Maggiore Policlinico

ART. 4 —~ COMPENS]

Gli incarichi daranno diritto a un compenso complessivo di € 45.000,00 cassa |.V.A. compresi ciascuno, per il
penodo mdlcato da pagarSi mens;imente prewa valldazmne del responsablle dei servizio.

~ART.5 ~ MODAL!TA’ di SEiEZiONE COMMISSIONE GIUDICATRICE, NOMINA del VINCiTORE e
-~ AFFIDAMENTO dei COMPITE : e

La selezione dei candidati avviene ad opera di appos:ta commissione g:udlcatnce, coststu:ta ai sensi dei! art.
5 def Regolamento. - ol ; S s ! R ; Ll

La Commissione prehmmarmente venﬂca il possesso da parte dei candidati dei requisiti di partecipazione
alla selezione e dispone {immediata esclusione dei candidati che non ne risultine in possesso, dandone
comunicazione agli interessati almeno 24 ore prima della data fissata per il colloguio; analogamente
verifica che non sussistano elementi di incompatibilita.

La selezione sara operata secondo i giudizio libero e insindacabile della commissione giudicatrice in base
alla valutazione complessiva del curriculum e di un colloguis, secondo tseguentl puntegg: o
¥ curriculum formativo e professionale: massimo punti 20, :

v colloquio: massimo punti 30.

il colloguio vertera sulla materia oggetto della collaborazione.

Saranno ammessi nella graduatoria finali | candidati che avranno riportato un punteggio complessivo non
inferiore a punti 26,

It colioquio, per i soli candidati ammessi, si terra il giorno alle ore presso il Palazzo
Uffici delia Fondazione, in via Francesco Sforza n. 28 ~ primo piano — Biblioteca Legale. el
Tale calendario si ritiene guale convocazione a tutti gli effetti, talché non sono . previste ulteriori
comunicazioni al riguardo, salve in caso di modifiche dela data, dell’orario o della sede del colloquio che
saranno pubblicate presso I'Albo dell’Ente e comunicate via e—mail ai candidati che abbiano md:cato il
proprm md;rizzoe mail nella domanda di partecnpaz;one. S ST

Al termine de!la selez;one Ia Commasseone redlge una graduatoria che sara approvata con apposxto
provvedimento del Direttore Generale e pubblicata suil'Albo Pretorio delf'Ente, .

La graduatoria ha durata di validita corrispondente alla durata dell’incarico oggetto del bando

In caso di necessita, motivatamente rappresentata dal Responsabile del'U.0./Servizio interessato F‘ut;hzzo
delia graduatoria & consentito per i’attrabuz;one di mcar:chl aventi. ad oggetto att:wta afftm a que!ie di cui
alla graduatoria da utilizzare. o - - A : SRR

La Fondazione si riserva la facolta di revocare la selezione in oggetto nel caso di annullamento del presente
provwedimento, ‘dandone tempestivamente notizia-agli interessati senza I’obbi;go di comunicarne i motl\n e:
senza che gir stesst pcssano avanzare pretese e dirittidi sorta o A R A '

A; cand!dato Che I’ISUHEFS v:nCItDre verra data €om umcaZIone SCrltta tramite comunlcazmne Via (=l mail o SR

ISTITUTO DI RICOVERO E CURA A CARATTERE SCIENTII'ICO Di NATURA PUBB”CA D.M 29—12-—2@4 o
-vin Fruncesco Sforza, 28 ~ 20122 Mllan mTeiefono 02 3503.1 ~ l’.ax 92 58304350 I
Codxce Fiscale e Part IVA 04?24133968 SRR . SRR L
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In caso di decadenza o rinuncia del vincitore .o .di interruzione delllincarico, 1a Fondazione si riserva la
facolta di utilizzare la graduatoria. It compenso che sara erogato al candxdato successwamente ch:amato
sara commlsurato aﬂa durata del nuovo contratto ' :

Ai.sensi del D. PR 313/2002 - art 25 b;s, mtmdotto dall art. 2 del D. Lgs 39/2014 !a Fondazmne
procederd - a richiedere ‘certificato del -casellario gludizmle del candidato vmatore del quale nsult:
Iassenza, in capo al medesimo, d.- condanne penreat: prewstf da!la r:ch:amata normatma R

Laccettaz:one ia rinuncia, l’mterruzione e le dlchaaraz:onl di prestatc serv;zm d! cui ai presente bando
devono essere comun;cate tempestwamente alla DII’EZiO!‘ie Ammm:strattva delia Fondaz:one e

ART 6 COPERTURA ASSICURATIVA e PREV?DENEIAiE

La Fondazione provvede a curare f! nspetto degit ampegnl tegatf aile coperture assmuratrve per i nschi della
responsabilita civile verso terzi.. - : Sl learien s S

I professionisti saranno dotati di un tesserino. magnetxco che dovranno utlhzzare all‘imzlo ed al termme
della propria attivita, ai timbratori ubicati al presidio presso il quale svoige il proprio incarico, al mero fine
di rilevare la presenza fisica degli stessi presso le strutture dell’Azienda Ospedaliera, senza che cid possa
configurare sotto 'aspetto giuridico un rapporto di lavoro di natura . ‘subordinata; in alcun caso il
professionista pud essere giuridicamente vincolato ad un predeterminato orario di lavoro. - : o

~ART. 7 - NATURA GlURiDICA del CONTRATTO

Uincarico non costituisce rapporto ds lavoro subordmato

L'attivita si configura quale incarico professionale ai sensi dell'art. 2222 ss del codice civile e, come tale,
soggetta all'lRPEF con ritenuta d’acconto ai sensi dell’art. 25 del D.P.R. 600/73 e alle altre ritenute di legge.
Prima di iniziare I’ att;v:ta prewsta li candidato dovra sottoscrivere il contratto che disciplina il rapporto.

: i -ART. 8 — DIRITT! e DOVERI

L'incarico non comporta i’enere delesclusivita e, pertanto, il collaboratore potra svolgere altre attivita. il
collaboratore, nelio svo[gamento deifa propna attivita, & tenuto ad uniformarsi alle narme di sicurezza in
vigore nella struttura stessa. o '
it collaboratore & aitre5| tenuto ad osservare le regole del segreto d'ufficio e a mantenere la massima
riservatezza con r:fenmento a fatti, informazioni, notizie od altro di cui avra comunicazione o prendera
conoscenza nello svolgimento dell'incarico. Tali informazioni non potranno in alcun modo essere cedute a
terzi. Al col!aboratore & fatto divieto d; svoigere attivita che creano danno all’lmmagme e pregludmo
all’ Ammmsstraz;one ' : ' :

In caso di inosservanza delle norme di cui al presente bando, d Dlrettore Generale. dlsporra I'immediata
decadenza dei coi[aboratore dail’attxwta e la conseguente perdtta dei compens& per il periodo resu:fuo '

' ART. 9 - NBRMA FINA!.E

 Per tutto quahto noﬁ previsto dal presente bando si fa riferimento ai'la_norr_nativa vigente,

win Fr,mctscu Sfom, 28 - 20122 Milano -—Tc-lcfwm 92 5593 1= Fax 02 38304350
Cndice Flscaie & Part. IVA 047241:0968 T ; R e

lSTITU'.lO DI R.iCOVERO ECURA A CARATTERE $CIENTEFICO DI NA’I’URA PU’BBLI(‘A D M‘ 29—1 2—2011)4_ S
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INFORMATIVA PER IL TRATTAMENTQ DEI DATI PERSONALI :
i sensi del D Lgs. n. 196/2003 SR

La Fondazione IRCCS Ca Granda Ospedale Magg:ore Pallci:n:co ;nforma che || trattamento dei dati personall
dei-candidati sara effettuato nel rispetto degli ‘obblighi di sicurezza e riservatezza prewstl dal “Codice in
materia di protezione dei dati personali”.e. 1mprontato a principi di correttezza, liceita etrasparenza

Ai sensi dell’art. 13:del D.lgs. n.-196/2003, i dati forniti dai candldatl verranno trattat: per il periodo di
tempo necessario allo svolgimento delle procadure di selezione e, in caso di esito pus:two perla durata del
rapporto.di lavoro in adempimento alle norme di legge,: dl contratto e/o di regolamento o
Il trattamento dei dati sara effettuato secondo modalits volte a prevenire 'ogni violazione dei diratti, delle
liberta fondamentali e della dlgmta dei!‘mteressato medaante supports cartace: e/o informatici ad opera del
personale incaricato. SRR : g SRR :

{ dati saranno conservati negli archtv: documentai; azaendall e/o ail'interno di memorie elettroniche.

La natura obbligatoria del conferimento dei dati comporta Vimpossibilita, da parte della Fondazione 1RCCS
Ca' Granda Ospedale Maggiore Policlinico, di dare seguito alle suddette procedure:in caso di mancata
comunicazione delle informazioni richieste. '

In ogni-momento Finteressato: potra esercitare i diritti di accesso ai datl ‘ai-sensj: deli‘art 7 dei D
Lgs.n196/2003 rivolgendosi al Responsabile dei!’orgamzzaznone : ST N
it Titolare del Trattamento' del dati & la Fondaznone ERCCS Ca Granda Ospedaie I’\’Eaggiore Pohchmca sitain
Via Francesco Sforza, 28 — Milano. SR : Con o e

il Responsabile del Trattamento dei dati & mdmduablle sul sito della Fondaznone

Per eventuall chiarimenti gli interessati ‘potranno rivolgersi all’l).0.C. Gestione Risorse Umane di questa
Fondazione §.R.C.C.S. dal {unedi al venerdi dalle ore 10,00 alle ore 12,00 - tel. 5503 2023 — 8349 -8311

Milano, -

STITUTO DI RICOVERD E CURA A CARATTERF SCH_NTIHCO DI NATURA PUBBL!CA D.M 29—12—2‘}54
in Francesco Sforza, 28 - 20122 Milano chk-fonu 02 5503 1 F X 92 583{}4350 Ko IR
-Cedtcc Flscale e Part RVA 04724130968 B SR VR




