Sistema Socio Sanharic

Fondazione IRCCS Ca’ Granda
Ospedale Maggiore Policlinico

%

| § {? 0 ? ﬁ? 9 v o Pag. 1
Determ;nazxone del Dwettore Generale n._ tti n. 1660/2018 All,
s SRR Attin, 166172018 - All

avente come oggetto: “ESITI PROCEDURA DI STABILIZZAZIONE DI CUi ART. 20 COMMA 1 DEL D.LGS.
75/2017 DEL PERSONALE DEL COMPARTO E DELL’AREA DELLA DIRIGENZA MEDICA E SANITARIA”,

ATTESTAZI(_&N& REGOLAR;TA' ISTRUTTORIA E LEGITTIMITA’ DEL'PROWEDIMENTG "

1. Breve esposizione del contenuto della determinazione
Esiti procedura di stabilizzazione di cui alfart. 20 comma 1 del D. Lgs 75/2017 del Perscnale del

Compario e deil’area della Dirigenza Medica e Sanitaria.
2. Estremi relativi ai principali documenti e/o normative citate

- DGRLn. XI/371 DEL 23.7.2018
- DGRLnN. Xi/372 DEL 23.7.2018
- Determinazione del Direttore Generale n. 1618 del 20.8.2019

3. Attestazione contahile
La presente determina non comporta oneri aggiuntivi.

Pratica gestita da: Sig.a Cristina Portaluppi
- v : iy
ké %}f’ Responsabile del procedimento

UOC Gestione Risorse Umane
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ATTESTAZIONE COPERTURA ECONOMICA/PATRIMONIALE
sara imputato nel BPE cosi come segue:

H costo complessivo di €
BILANCIO N. CONTO E N. | PROGETTO ; IMPORTO IMPORTO IMPORTO TOTALI
DESCRIZIONE | IMPEGNO L 2019 2020 2021

SAN _ . T
Loy Ly ool o0 bwe Nk Ao Gl
,%Dg‘ ')_Q(P | SRR
Totale
RIC
Totale
TOTALE

C Gestione Economico-Finanziaria

Milano, _ i Direttorf,d/

ASTITUTO DI IHCOYERO E CURA A CARATTERE SCIENTIFICO Dl‘ NATURA PUBBLICA D M. “9-4 2-2094
‘via Francesco Sforza, 28 - 20122 Milano w’I‘duf‘nno 0"-' 5503 1 = Fax 02 58304358 SR

Cadlcc Flscaie [ 1’11‘: 1VA 9472*150963




Sistema Socic Sonitario

Regione
Lombcrdfa

oy
Determmaz;one del Direttore Generale n. dél P L g , Attin. 1660/2018 All.
Attin. 1661/2018 - All.

OGGETTO: “ESITI PROCEDURA DI STABILIZZAZIONE DI CU! ART. 20 COMMA 1 DEL D.LGS. 75/2017 DEL
PERSONALE DEL COMPARTO E QELL’AREA DELLA DiRlGENZA MEDICA E SANITARIA"

 IL DIRETTORE GENERALE
su proposta del DIRETTORE f.£. della UOC. GESTIONE RISORSE UMANE

PREMESSQ che con determinazione n. 1618 del 20 8. 2{519 @ stata disposta Femissione di avvisi pubblici per
la procedura di stabilizzazione a’ sensi det D.lgs 25 maggao 2017 n. 75 relatl\n al personale del Comparto e
dell’ area della Dirigenza Medica e Sanitaria;

VISTO il comma 1 dellart. 20 del D.gs. 75/2017 “Superamento .del .precariato nelle pubbliche
amministraziont’, le relative Circolari del Ministro per la Semplificazione e la Pubblica Amministrazione n. 3
del 2017 e n.ri 1 e 2 del 2018, nonché i documenti della Conferenza delle Regioni del 15 e 19 febbraio 2018
in tema di stabilizzazione del personale precario;

RICHIAMATE le DGR n. Xi/371 e n. XI/372 del 23.07.2018 con le quali la Regione Lombardia ha approvato i
protocolli di intesa - sottoscritti in data 29.06.2018 e 3.7.2018 con le 00.55. del comparto sanita pubblica e
della Dirigenza Medica, Veterinaria e SPTA - per la stabilizzazione del personale precario del Comparto e
della Dirigenza Dirigenza Medica, Veterinaria e SPTA delle Agenzie, Aziende ed IRCCS di diritto pubblico del
Servizio Sanitario Regionale delia Lombardia per il triennio 2018/2020, al fine di dare concreta e uniforme
applicazione alle surrichiamate disposizioni in materia di stabilizzazione del personale precario;

RICHIAMATA altresi la comunicazione prot. 61.2018.0024948 del 30.07.2018 con la quale la Direzione
Generale Welfare ha invitato tutte le Amministrazioni del S.5.R. ad avviare la procedura di stabilizzazione
con le modallta stabihte nei protocolil al punto D* Jnd:cazmm per i’awuo del percorsu di stab:hzzazmne" con
specifico riferimento alla procedura speciale di stabilizzazione di cui al comma 1 dellart. 20 del D. Lgs.
75/2017 (assunzione diretta} precisando che le risorse economiche per il perseguimento delle politiche di
stabilizzazione sono ricomprese nelle risorse gia impiegate a copertura dei costi dei rapporti di natura
flessibile {a fronte della relativa cessazione) nonche aiI :nterno del budget glé assegnato pef i’anno 2018 per
il personaie assunto a tempo determ:nato, ' : :

DATO ATTO al rlguardo che questa Ammsmstraz:one ha proweduto alla pubb[acaznone d: spec:ﬁm awvisi
pubblici sul BURL n. 36 del 4.9.2019 e sulla Gazzetta Ufficiale della Repubbllca ltaliana n. 78 dell’ 1. 10.2019

per le seguenti figure professionali:

“vin ancesco ‘Sforza, 28 - 20122 Milano - Te}efolw 02 5503 1 - Fax 02 58304350
Codlce F :scale e Part IVA 64724150968 Cee U S :
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Determmaznone de! Dnrettcre Generalen._ ° gl

NUMERO
PROFILO PROFESSIONALE POSTH

Collaboratore Professionale Sanitario ~ Dietista 1

Cat. D
DIRIGENZA MEDICA
. — — TNOVERD
PROFILO £ DISCIPLINA pOSTI

‘Dirigente “Medico = dlscnplma Dermatoiogla e |1
Venereotogla ' . R :

DIRIGENZA SANITARIA NON MEDICA

NUMERQ

: -.P.RO.F.il..O E DIISCi.i.’i.EI'.\IA POSTI

Dirigente - Farmacista -—- disciplina:

Farmacia | 2
Ospedaliera o equipollente o affine - - i

PRESO ATTO deiEe domande pervenute entro_it termine fissato dal bando per la presentazione d_elie stess_e; _

RtTENUTO aE rsguardo in conformlta aile mdacazmm regronall d: cun sopra e suHa base degh esntt
deil’:struttorsa operata agir attl ch questa Ammlmstrazlone d| approvare le seguenti graduatone

| '_ __ -C_OMPARTO

-

:Pi’b:fifé 6?Ofes'sid'haié: Co’llaborétbré Pfdféssionaié' Séﬁitér'iéz'--'Di'é:tis'té'(fat". D n. nOSti'l. o o

Cand:datf non ammessi in quanto non m possessn di tutt: i requasm nchzest; dal bando._ o
FUKUDA MAR#A ALICIA _ R

Graduatorla personaie in servizic al 22.06.2017: nessuno

Graduator:a personale NON in serwz;o al 22. 06 2017
1° PRIVITERA GIUUA - punu 18 750

Twdn ancesco Sforza, 28 - 20122 Ml!:mo --Tclcfouo 02 5593 1 - an 02 58304350
Codu:e Flscnle e ?arr IVA 04724150968 o . : R
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. DIRIGENZA MEDICA

Profilo e Disciplina: Dirigente Medico — disciplina: Dermatologia e Venereologia n, posti 1:

Candidati non ammessi in quanto non in possesso di tutti i requisiti richiesti dal bando:
- COLONNA CRISTIANA

Graduatoria personale in servizio al 22.06.2017: nessuno

Graduatoria personale NON in servizio al 22.06.2017: nessuno

DIRIGENZA SANITARIA NON MEDICA

Profilo e Disciplina: Dirigente Farmacista — discipling: Farmacia Ospedaliera o egungoiiente ] affine 1.
posti 2;

Candidati non ammessi in quanto non in possesso d: tutta i requ:snt: nchiests dal bando:
- BACC CLAUDIA

Graduatoria personale in servizio al 22.06.2017: nessuno

Graduatoria personale NON in servizio al 22.06.20.17': B
1° CHIARELLI MARIA TERESA . punti 12,000

RITENUTO pertanto di procedere con I'assunzione a tempo indeterminato, in prova, in ottemperanza alle
surrichiamate disposizioni legislative nei confronti dei nominativi sottoelencati con la quahﬂca a flancc di
ciascuno riportata a decorrere dalla data indicata nel relative contratto, con contestuale cessazione dal
rapporto di lavoro a tempo determinato in essere con questa Fondazione IRCCS:

NOMINATIVO B QUALIF}CA
PRIVITERA GIULIA Coliaboratore Prof.le Sanitario - Dietlsta
Cat. D
CHIARELLI MARIA TERESA LAl Dirige_n'_{e 'F_a_rmacista - Disciplina:
' Farmacia Ospedaliera

VISTA E'attestaz;one d: regolanta |struttona e d; tegitttmrta det prowedlmento

V!STAlattestazaone dl copertura economtca

B cuncay vinmas _
g "“"“‘“‘“' R ey Cnd:ce Flscale e Pnrt IVA 04724150968
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Determinazione del Iﬁire_tto_re Generale n.
' AR Attin. 1661/2018 - All,

DATO ATTO che le predette attestazioni costituiscono parte integrante del presente atto;
ACQUISIT! i pareri  favorevoli del Direttore “Amministrativo, del Direttore Sanitario & del Direttore
Scientifico;

DETERMINA

Per tutti i motivi in premessa indicati:

1. diprendere atto che i sottoelencati candidati non risultano in possesso di tutti i requisiti richiesti dal
bando e pertanto non sono ammissibili alla procedura di stabilizzazione in parola:

=~ BACCI CLAUDIA
- FUKUDA MARIA ALICIA
- COLONNA CRISTIANA
2. di approvare le seguenti gr'ad'uatdrie' relative alle figure professionali di cui alla 'deter_"m'i'n_azibne del
Direttore Generale n. 1618 del 20.8.2019 disponendo la pubblicazione delle stesse sul sito della
Fondazione IRCCS:
COMPARTO = ..

Profilo professionale: Collaboratore Professionale Sanitario — Dietista Cat. D n. posti 1:

Cand;dat; non ammesss |n quanto non m pcssesso d: tutt: i requ:ssti nchiesti dal hando. o
- FUKUDA MAR!A ALECEA :

Graduatoria personaie in serv'izié al 22062017 nesS.u'no .

Graduatena persanale NON in semz;o al 22.06.2017: _
1° PRiVETERAGIULIA B puntl 13 750 o

- DIRIGENZA MEDICA

_ Profilo g Discis:iina: 'Dirigente Medicb «4'&§séipfiﬁa:"Qérmatdidﬁia "e Ve'hé'r'éo'!'og'ia n:."b'asti 1

Candldatl non ammess: in quanto non m possesso d: tuttl i requnsm rlch:estr dal bando.
- COLONNA CR!STJANA L

ISTITUTO DI RICOVERO E. CUR.A A CARATTERE SCIENTIF!CO DI NATURA ?U'BBLICA _l'.)!ni. 29‘12-2904
via Franiesco Sfurza, 28 = 20122 Milano = Tch.f'ono 02 5503 1 = an a2 58304356 PRI :
COdiCE Flscnle e Pare. IVA 947"415{]968 (A : . ; .
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Graduatoria personale in servizio al 22.06.2017: nessuno

Graduatoria personale NON in servizio al 22.06.2017: nessuno

DIRIGENZA SANITARIA NON MEDICA

Profilo e Disc:phna D:ruggnte Farmacista ~ disciplina: Farmacia Osgedaher o equmo!!ente o affine n.
posti 2: ' . T

Candldat: non ammess: in quanto non in possesso di tutti i requisiti richiesti dal banda.

BACCI CLAUDIA-

Graduatoria personale in servizio al 22.06.2017: nessuno

Graduatoria personale NON in servizio al 22.06.2017:
1° CHIARELLI MIARIA TERESA punti 12,000

3.

di procedere con 'assunzione a tempo indeterminato, in prova, in ottemperanza alle surrichiamate
disposizioni legisiative nei confronti dei nominativi sottoelencati con la qualifica a fianco di ciascuno
riportata a decorrere dalla data indicata nel relativo contratto, con contestuale cessazione dal
rapporto di lavoro a tempo 'determinato in essere con questa Fondazione IRCCS:

NOMINATIVO o . QUALIFICA
PRIVITERA GIULIA Collaboratore Prof Ie Samtano Dletlsta
RS P Cat.D .
CHIARELLI MARIA TERESA Dirigente Farmacista ~ Disciplina:
: Farmacia Ospedaliera :

di dare atto che la conseguente spesa derivante dall'adozione del presente atto sara ricompresa nelle
risorse gia impiegate a copertura dei costi dei rapporti di lavoro in essere {a fronte delia relativa
cessazione} nonché aill'interno del budget gia assegnato per 'anno 2019;

di dare atto che le attestazioni richiamate in premessa formano parte integrante del presente atto;

di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo online dell’Azienda, dando atto che lo -

_ .stesso @ immediatamente esecutlvo {art. 17 comma 6, L.R. n 33/2009 cos: come sost:twto da!i’art 1.
. ‘della L R n. 23/2015) :

.ISTITUTO Dl RICOVERC E WRA A C&RATTER.E SCIBN‘I‘IF‘CO 181 NATURA PUBBLICA D M. 29-12-2004 P
via Pmnccsco Sforza, 28 = 20122 Milano ~ Tc!cfuno 02 5503 1 Fax 02 58304]:0 i
Codlce F;smle = Part IVA 04724150968 e S e TR R R, :
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7. didisporre Vinvio della presente determinazione alle Unita Operative interessate.

iL DIRE OR_G NERALE
" (Dotd. Ezif Efleri)

UOC proponente Gestione Risorse Umane

F}
Responsabile del prdﬁedi&sento: ' Dott Giuseppe d'i'EAR.T_OLO'_ ' MMQ\ '
Pratica gestita da 1 sig.a Cristina Portaluppi LE

ISTXTUTO DI R.ICOVERO E CURA A CARATI'ERﬁ SCWP‘ICO D! NATURA ?UBBL}CA I).M 29—12 2004
| vin Francesco Sforza 28 -~ 20122 Mllnnn —'I‘elcfone 02 55[}3 1 - Fax 0z 58304350
Codlce Fxs:ulc e Part IVA 0472415[}963
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