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DECRETO DIRIGENZIALE N.

avente come oggetto: “MANTENIMENTO DEL RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO PARZIALE (PART—TIME}
DELLA DR.SSA VALERIA CONTE ~ DIRIGENTE MED%CO BiSCiPLiNA ANESTESIA E REANIMAZIGNE A

TEMPO !&QETERMiNATO o

ATTESTAZIONE REGOLARITA'.IsmthmeA E LEGITTIMITA’ DEL PROVVEDIMENTO -

1. Esposizione del contenuto delia determinazione
Mantenimento. del rapporto di lavoro-a {empo_ parziale al 70% con tipologia verticale su 4 giornate

lavorative settimanali nei confronti della dr.ssa Valeria CONTE — Dirigente Medico — disciplina:
* Anestesia e Rianimazione a tempo indeterminato dal 1.12.2019 e fino al 30.11.2020. .

2. Estremi relativi ai principali documenti e/o normative citate

- Nota defla dipendente.

3. Attesta:ione c_on_tab_ile

La presente determinazione non comporta oneri.

Pratica gestité-da_dott‘ssa Viviana S_c_amporrl_‘ngg; Responsabzie del procedlmento

UOC Gest:one Rtsor Uméné

E Dqt_ﬁ_ ;
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ATTESTAZIONE COPERT%JRA ECONOMICA] PATR!MONEALE
Hcosto z:omplessrvm d|€ Lo U gary lmputato ne% BPE cosu come segue
BILANCIO N.'CON'!'OE N. PROGETTO ! IMPORTO | IMPORTO | IMPORTO TOTALL
DESCRIZIONE | IMPEGNO b 2018 2018 2020
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OGGETF 0: ”MANTENIMENTO DEL RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO PARZIALE {PART~T§ME} DELLA DR.SSA
VALERIA CONTE - D!R[GENTE MEDICO - DISCiPL!NA ANESTES?A E RiANIMAIZONE A TEMPO

INDETERMINATO.” T
[ Diktgtm_?e RES’#ONSA‘B:‘iE i

VISTO il vigente “Regolamento delle funzioni di gestione da parte dei- dingént;'de!egatl della Fondazione

ERCCS Ca Granda Ospedale Magglore Pollcllnlco approvato con determmaznone n. 2719 del 22.12.2018;

PREMESSO che: ' | AR

-con nota 30.10.2019 ia dr.ssa Va!erla CONTE Dmgente Medwo dzsc:plma Anestesra e Rianimazione
ha chiesto il mantenimento del rapporto di lavoro a tempo. parziale al 70% con tipoiogla verticale su
guattro giornate lavorative settlmanah con decorrenza dal 1.12. 2019 e fino al 30.11. 2020

-in mer:to alla suddetta Jstanza it Darettore delE’U 0. .C. Anestesua e Terapra intensuva Acfultl ha espresso il
proprio parere favorevole ‘al mantenimento del rapporto di Iavoro 2 tempo parzaale al 70% con
tlpo[ogla verticale su quattro glornate iavoratlve sett:manah con decorrenza dal 1 12 2019 e fing al

30.11. 2020

RICHIAMATA la deliberazione n. 2142 del 18.11.2001 con la quale sono state deflmte le modalita di
ripartizione della quota‘percentuale dei posti pait-time per il personale dirigente medico dicuiall'art. 2 del
c.C N L mtegratwo 22 2 2001 area dirlgenza medlca :

RITENUTO dl accoghere la suddetta nchlesta

VISTA l'attestazione di regolarita istruttoria e di legittimita del provvedimento;

VISTA E’attestaznone d1 copertura economfca . | .
!)ATO ATI'O che le predette attestaz:om costituiscono parte mtegrante dei presente atto,

DATO ATTO che il Responsabjle de! procedlmento ] sl Dlrsgente Amm:mstratwo deit'U 0. C Gest:one
Rtsorse Umane : : :

DETERMINA
Per tutti motivi in premessa indicat_i, di:
1. dlsporre il mantemmento del rapporto di lavoro a tempo parzla]e al 70% con tipologfa vemca!e su
quattro gaornate lavorative sett:manah della dr ssa Vaiena CONTE - Dirigente Medico - drsc:pima

_ Anestesna e Rlammazmne con effetto dai 1. 12 2019 e ﬁno ai 30.11.2020 &’ sen51 deﬂe v:genti_ .
_.'-disposmom ed aﬁe seguentl condlzlom : o

L via Francesco Sforza, 28 - 20122 Milane —~Telefonu 02 3503 1w I’ax 02 5830435(3
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- . .orario di lavoro settimanale pari a 26,36 ore settimanali da_articolarsi su 4 giornate.
. _'Iavoratlve di ore 7, 09 c;ascuna (compresu 30 mmutl dl mterva!!o) ' -

~  DON_POsSsong essere effettuate prestaz;om dl lavoro supplementare saivo quanto d:sposto'
'dall’art 4,¢2 dei C.CN.L. 22 2.2001; - .

-~ ferig in ngm_ero_prppor;_ionat_e _aH_e giornate di lavoro prestate nelfanno; .
- {rattamento economico proporzionale alla prestazione lavorativa, con riferimento a tutte le
competenze fisse e periodiche, ferma restando la componente fissa della retnbuzmne di
_ posnz:one L’:ndenmta ds esctus;wta ] percepita per mtero

- non gossoh’o ess'er_e svoiti_ser_\ri_z_i di pr_ont_a disponibi_lité_l_; '_ B

- trattenute previdenziali ed assistenziali saranno proporzionali al trattamento economico in
¥ godimento secondo le precsse dtsposmom dettate daﬁa Legge 29 12 1988 n. 554 '

- per quanto nguarda mF ne tuth gi; aitn |stztut| si applscano ove compat:bih ie d|5p05|z|on|
di iegge e contrattuali dettate per il rapporto di lavoro a orario a tempo pleno

Al dare atto: che le attestazmm nchiamate in premessa formano parte mtegrante del presente atto,

3. disporre [a trasmissicne del presente prowedamento al Coi!egio Smdacale ai sensi deIE’art 3~ter del
D.lgs. n. 502/1992 e s.m. e dell'art. 12 comma 14 dell L.R. n. 33/20085, cos! come modificata dalla

L.R. n. 23/2015;

4. disporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo online dell’Azienda, dando atto che
lo stesso & immediatamente esecutivo (art. 17 comma 6, LR. n 33/2009 cosi come sost:twto
dall’art.1 defia L R.n. 23/2015) " SR SO - - S

5. 'dispo_rre' i‘in_v‘io del presente decreto alle Unita Opﬁérativé 5inte_re$séte. SRR
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