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Determmazuone del Darettore Generale n. ﬁ _ Att: n. 1572/2019

7 1

avente come oggetto: “INDIZIONE Dl SELEZIONE PUBBLICA PER IL CGNFER§MEN"{O I)i UN INCARiCO o
PROFESSIONALE IN REGIME DI PARTITA LV.A. A LAUREATO IN MEDICINA E CHIRURGiA :
SPECIALIZZAZIONE IN NEFROLOGIA DA DEST!NARE ALLA UGC NEFROLOGiA DiALiSI E ?RAPIANTO :
PEDiATRICO DELLA FONDAZIO!\EE IRCCS "

ATTES'{AZIONE REGOLAR%?A" ISTRUTTORIA E LEG!TT!MITA’ DEL PROVVEDIMENTO i

1. Breve esposizione del contenuto della determmazwne - :
Indizione di selezione pubblica per il conferimento di un incarico profess&onaie n Reg:me di Partita
LV.A. per laureato in Medicina e Chirurgia con specializzazione in Nefrologia da destinare alla
U.0.C. Nefrologia, Dialisi e Trapianto Pediatrico della Fondazione IRCCS. '

2. Estremi relativi ai principali documenti e/o normative citate:
- Nota prot n. 23913 del 15/11/2019 del Direttore U.0.C. Nefrologla Dlah5| g Trapianto Pediatrico

- Deliberazione del CdAn. 163 def 21.11. 2014
- Art. 7 del D, Lgs. N. 165/2001;

3. Attestazione contabile
La presente determina comporta oneri pari a € 42.000,00

Pratica gestita da Dott.ssa Rosa Smeraldo ;\ﬂ Responsabile del procedimento

U0OC Gestione Risorse Umane

Dot Bartolo

via ‘Francesco Sforza, 28 - 20122 Mﬂano -Teiefmw 02 5503 1~ I-'nx 02 583043
:.Cad;cc Fxscale e Part IVA 04?24150968 : . R .

_'ISTITU'IU !)I RiCGVERO E CURA A CARATFBR.‘E SC{ENTIFICO DI NATURA PUBBIJCA DM 29 12-:’.004 SR S
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ATTESTAZIONE COPERTURA ECONOMICA/PATRIMONIALE

It costo complessivo di € 42.000,00 sara imputato nel BPE cosi come segue;

BILANCIO | N.CONTOE ©N. | PROGETTO | IMPORTO | IMPORTO | IMPORTO | TOTAU
- | DESCRIZIONE *{ #MPEGNO | - . 2019 | 2020~ -~ 2021~ |~ =
| 454010 [2019002918 | SF225891" - - 15.000,00 15.000,00
Ric 454098 2019002923 | PR-0111 27.000,00 27.000,00
Totale
RIC
Totale
TOTALE 42.000,00 . 42.000,00
Milano, ella UOC Gestione Economico Finanziaria

I Difeﬁre .
L (Dott Robertert;

:

lSTmJTO D! R!CGVBRO E CURA A CARA‘I’I‘ERB SCI‘EN‘IEFICO }.')l NATUR.A PUB.‘BUCA X).M 29-1 2—?.004 ;
via Francesco Sforza, 28 20122 Milano - 'I\elefono 02 5503, 1 - Fax 02 583()4350_'3 VR
. Cndlce Fuca]e < Part IVA 04724150968 LR B FEET
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Determinézione dei Direttore Ge'nerai'e n' ' del- —— Att; n. 1572/2019

OGGETTO: “!NDIZIONE Di SEi.EZIONE PUBBLICA PER iL CONFER!MENTO Di UN INCARiCO PRQFESSH}NALE.
IN REGIME DI PARTITA LV.A. A LAUREATO IN MED!CINA E CHIRURGIA CON SPECIAUZZAZIONE !N
NEFROLOGIA DA DESTINARE ALLA U.O.C. NEFROLOG?A DIALISI E TRAPIANTO P{ED%ATRICO DELLA
FONDAZIONE IRCCS.” . | e
. o DiRETTQREGENERALE o o |
o5U proposta dei DFRETTOREH delia UOC Gestmne R:sorse Umane _ _

VISTA i2 nota prot. n. 23913 del 15.11.2019 con la quale it Direttore della U.0.C. Nefrologia, 'Di'a'ii's'i e
Trapianto Pediatrico chiede I'indizione di selezione per il conferimento di un incarico professionale in
regime di Partita 1.V A. a laureato in Medtcma e Chlrurgia con spemalizzaz;one in Nefrologta da destmare'
alla U.0.C. Nefrologia, Dialisi e Trapianto Pediatrico della Fondazione IRCCS alle seguenti condizioni previste
dal ba_ndo,

A‘ITESO che P afﬁdamento deli' mcanco di cui sopra 3 rende necessano per te fmaiita descntte nel progetto
spec:ﬁcato nel bando di partecipazione alla cui realizzazione non si pud far fronte con il personale in

SEI_’“VI_ZIO

VISTO I'art. 7, cc 5 bis e 6 del D.Lgs 165/2001 cosi come integrato e modificato dallart. S del D.Lgs 75/2017
che stabilisce: “5 bis. £ fatto divieto alle amministrazioni pubbliche di stipulare contratti di coflaborazione
che si concretano in prestazioni di lavoro esclusivamente personoli, continuative e le cui modalitd i
esecuzione siano organizzate dal committente anche con riferimento ai tempi e ol luogo di lavoro. - omissis -
6. Fermo restando quanto previsto dal comma 5-bis, per specifiche esigenze cui non possono far fronte con
persongle in servizio, fe amministrozioni pubbliche pessono. conferire esclusivamente incarichi individuali,
con contratti di favoro autonomo, ad esperti di particolare e comprovata specrafrzzaz:one anche

universitaria, in presenza dei seguenti presupposti di legittimita:
a) l'oggetto della prestazione deve corrispondere alle competenze attribuite dall’'ordinamento

all'amministrazione conferente, ad obiettivi e progetti specifici e determinati e deve risultare coerente
cori le esigenze di funzionalita dell'omministrazione conferente;
b} l'amministrazione deve avere preliminarmente accertato | ;mpossrbmta oggettlva di utilizzare le risorse
-umane disponibili af suo interno; : : : o :
¢} la prestazione deve essere di natura temporanea e aftamente quahficata non & .ammesso . n’ rinnovo;
l'eventuale proroga dell'incarico originario é consentita, in via eccezionale, al solo fine di comp!etare il
progetto e per ritardi non imputabili af coﬂabomtore ferma restando ia misura def compenso patturto

~jn sede di afﬁdamento dell'incarico; : S
d) devono essere preventivamente determinati durata oggetto e compenso deHa col!aborazmne

RICHiAMATO |I rego!amento cil cui aiia dehberaz:one del Cons:gl:o di Ammmestrazsone n. 163 del
21.11. 2014 _ N _ _ : L :

RITENUTD pertanto di indire Seiezzone Pubbirca per il confenmento d| un incarico prafess:onaie in regeme
d!ParIlta!VA . g . ! L. . . R .

RITENU'FO di approvare 1! suddetto Bando di Se!ezlone Pubbhca a!legato alia presente determmaztoné
come parte mtegrante ® sostanz:aie e di pubbhcar]o ail‘albo dell’ Ente per 15 geornt consecutiw '

nelt’apposata sezmne ”Lavora con non dei s;ta mternet della Fondazlone iRCCS

ASTITUTO DI R.ICOVERO E CURA A CARATTERE SCENTIFICO DI NA’I"’URA PUBBF.ICA D.M 29—12 2004 .
‘via Francesco Sfoma, 28 ~ 20122 Milano mTcIefcmo 02 5503 l - I-‘a.x 02 5830'#350 B .
Codlce Fiscale e I’art WA 04724!58968 O : . RO, ;
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Determlnaz:one de! Drrettore Genera!e n. ~del’

RITENUTO aitresz cl: costituare appos;ta Commlssmne tecmca avente li comp;to dn sovramtendere"
aII assegnaznone deit’mcaraco de co[!aboraz:one m oggetto composta come segue ' '

Commlss:one T
- Direttore della U.0.C/Servizio presso il quale I'incarico dovra essere svolto o un suo delegato

- Direttore Medico di Presidio o un suo delegato T
- ‘Dirigente Medico della U.O. C/Servizio presso il quale i’mcarzco dovra essere syolto
Segretario: Dapendente amm:mstratlvo della u. 0.C. Gestione Rlsorse Umane di categoria non mferaore al

!sveilo “C”

A'ITESG che i’lmporto prev:sto per I mcanco in parola pan a € 42 OOD OO— r:suita commlsurato ail :mpegno
rtch:esto per; il perseguimento delle fmallta speuﬁche del progetto

RITENUTO di registrare la relativa spesa sul Fondo Sperimentazioni Cliniche delia U.0.C. Nefrologia"'{}iaii'si
e Trapianto Pediatrico - conto economico 454010 - SF.225891 - impegno di spesa 2019002918 e PR- 0111 -
conto economlco n. 454093 (conto mcar:ch: profess:onah) —lmpegno di spesa 2019002923 CDC GOSWBG '

PRESO ATTO che la spesa non rientra nel calcolo del limite di costo di beni e servizi netti ai sensi defle
regole di sistema di Regione Lombardia dell’anno di cornpetenza;

VISTA I'attestazione di regolarita istruttoria e di legittimita del prowedlmento

VISTA l’attestazmne di copertura econom:ca _ o _
DATO ATTO che le predette attestazmm ccstitwscono parte mtegrante del presente atto

A_CQUIS!T_I_ i _pa_ren f_avo_reval_i c_le! Dlr_ettore Amm:nlstratwo, del Direttore Sanltanc_; e D;ret__to_re Scientifico;
DETERMINA
Per tutti i motivi in premessa indicati:

1. di“indire ‘avviso pubblico di setezione'pér'il conferimento di un incarico professionale.in regime di
' Partita L.V.A. per laureato da destinare alla U.0.C. Nefrologia, D;ahm e Traptanto Pednatr:co del!a
--'Fondazlone !RCCS alle seguentl condlzlom prewste dal bando . Sl

_2'.' -'di 'apprc'Ware [’awiso pubbtico di selezione, allegato 'aHa presente cdme parté integranfe e s’ostanz'iaie,
- da pubbhcarsx all'albo del’Ente per 15 giorni consecutsv: ne!i’apposuta sezlone “Lavora con noi” de! s:to
internet della Fondaz:one lRCCS ' : SR - S

3. dl costttuare appos;ta Comm:ssaone tecmca avente 1I compsto di sovramtendere ail assegnaz:one'
de!i’mcarsco di coitabaraz;one in oggetto composta come segue :
"'-.“Commissrone - 473 e SR
e Dlrettore della U.0. C/Servuzuo presso il qua}e I’mcarico devra essere svolto 0 un suo delegato
i - - Direttore Medico di Presidio o un suo deiegato : o ST
RS Dmgente Medaco deila u. O C/Serv:zno presso tl quaie I’mcaraco dovra essere svoito

ISTITUTO ™ RICOV‘.E,RO .'E EURA A CARAT‘]"E.RE SC!ENTTFICO DI NATURA PUBBLi
vin Francesco anrza, 28 - 20122 Milano _-Telefono G2 5503 1 - Fax 02.. 0435
- Codxce Flsca!e e Part IVA 04724150968 i
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Determinazione del Direttore Generale n. def , Attin, 1572/2019

Segretario: Dipendente amministrativo della U.0Q.C. Gestione Risorse Umane di categoria non inferiore
al livello “C";

4. diprendere atto che I'importo previsto per I'incarico in parola pari a € 42.000,00=, risulta commisurato
al'impegno richiesto per il perseguimento delle finalita specifiche del progetto; '

5. di dare atto che il costo complessivo di € 42.000,00 sara imputato nel BPE per I'anno di competenza,
nonché di registrare la relativa spesa sul Fondo Sperimentazioni Cliniche delia 1J.0.C. Nefrologia, Dialisi
e Trapianto Pediatrico - conto economico 454010 - SF 225831 - impegno di spesa 2019002918 e PR-
0111 -conto economico n. 454098 {conto incarichi professionali} ~impegno di spesa 2019002923 CDC

003wBeo;

6. di prendere atto che la spesa non rientra nel calcolo de! limite di costo di beni e servizi netii ai sensi
delle regole di sistema di Regione Lombardia dell'anno di competenza;

7. didare atto che le attestazioni richiamate in premessa formanao parte integrante del presente atto;

8. di riservarsi la facolta di revocare la selezione in oggetto nel caso di annullamento del presente
provvedimento, dandone tempestivamente nolizia agli interessati senza "obbligo di camunicarne |
motivi e senza che gli stessi possano avanzare pretese e diritti di sorta;

8. didisporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo online dell' Azienda, dando atto che lo
stesso € immediatamente esecutive {art. 17 comma 6, L.R. n.33/2009 cosi come sostituito dall’art.1
della LR, n.23/2015};

10. di disporre V'invio della presente determinazione alle Unita Operative interessate.

UOC proponente Gesl *ﬁne-&se&se U ane

Responsabile del procedimento Dott. Giuseppe di Bartolo

Pratica gestitada =~ = . -.'{ Dott:ssa Rosa Smeraldo S i i\{ : D

IST[TUTU oI RICUVERO ECURA A CARA'!TERE SCIENTIFICQ I NATURA ?UBBUCA . M 29—12-"00«4
via Francesco Sforza, 28 — 20122 Milano uTelcfmxo 02 5503 1 - Fax 02 58304350 o
Con!lce Fxscale e Part. IVA 04724150968 .
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SELEZIONE PUBBLICA PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO PROFESSIONALE IN REGIME D! PART%TA
LV.A. A LAUREATO IN MEDICINA E CHIRURGIA CON SPECIALIZZAZIONE IN NEFROE.OGIA DA DESTiNARE
ALLA IJ B C NEFROLOG!A DfALiSI E TRAP!ANTO PEDIATR%CO DELLA FONDAZ!ON& IRCCS ' :

Determinazione del Direttore Generale n. @,; ﬁei

Eﬁ NUY, éU%

ART.1-AVVISO di SELEZIONE ~ "% =

Ai sensi del Regolamento approvato con Deliberazione n. 163 del 21.11.2014 del Consiglic di
Amministrazione la Fondazione intende attribuire il seguente profilo professionale da destinare all'U.0.C.
Nefrologia, Dialisi e Trapianto Pediatrico della Fondazione IRCCS come segue:

Titolo Progetto/Attivita

Coordinamento della Rete SEU destinata alla dlagnos: precoce -
delt'infezione da STEC mediante diagnostica specifica di tutte le diarree
emorragiche in eta ped;atrlca con relativa gest:one chmca dei c35|
pOSItIVI

Codice Awiso

SP-246-20189

Obiettivo del progetto

Ridurre la frequenza e la gravita della complicanza renale delf'infezione da STEC

Numero e Tipologia
Incarico

n. 1 Incarico Professionale in Regime di Partita L.V.A,

Modalits ~ ~ di
svolgimento '
deil'incarico

Le prestazioni saranno svolte, in accordo con it Responsabile del progetto, ma
senza obbligo né di esclusivita né di osservanza di un orario di lavoro.

Attivita ﬁreviste del
collaboratore

| Attivita completa nefrologica ambulatoriale, attivita di reparto, attivita di dialisi

e attivita di ricerca con particolare riferimento alla diagnosi, al trattamento e al
follow up del paziente pediatrico affetto da SEU - -

Requisiti
accesso:

-specifici - di

Diptoma di Laurea in Medicina e Chirurgia; =
Specializzazione in Nefrologia o equipolienti o affini.
Iscrizione al relative Ordine Professionale,

Eventuali

Sulteriori

Sara particolarmente valutata una maturata capac;ta chmca neti’amb:to dejla

criteri di vatutazmne
Importo” '

' nefrologia pedlatrlca

€ 42.000,00 per Vintera durata del contratto’

Collaborazione:
Durata '

12 mesi a decorrere dalla sottoscrizione del contratto

ART. 2 - REQUISITI

Cod:ca F:scale @ Part WA 0472415(}968

ISTITUTO DI RICOVERO E CURA A CﬁRATTERE SCEENTIFICO DT NA'!.'URA PUBB!..ICA D M. _29-12-—2004 S ;

via Francesco Sfor.za, 28 — 20122 Mitano ~ Tclefono 02 5503 "S - Fax 02 5830‘3350
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A’ sensi della L. 114/2014, art. 6, sono esclusi dal!a seiezsone i soggetti gia lavoratori prlvan 0 pubbilm
coi[ocat; in quaescenza : : S
Ncn :sa'rannc ammissibiti i cand'idati coh grado di-parentela o afﬁnité fino al secondo grédo Compraso con il -
Responsabile di U.0./Servizio cui afferisce Yincarico, o con il Dlrettore del relativo Dipartimento, ovvero con

il Direttore Genera!e Scsent:flco Samtarlo ¢ Amministrativo 0 con un componente del Consiglio di
Ammmtstrazlone delia Fondazione. . :

| requisiti prescritti devono essere possedut: alla data di scadenza del termine utile per la presentazione
della domanda di ammissione a!!a selezmne e duvranno essere specificatamente mdncatn ssa nelia
domanda stessa che nei curr:culum formatlvo e professmnale, pena esclus:one.

ART. 3 DOMANDE _.

t candidati in possesso dei requisiti sopra mdlcats possono presentare domanda indirizzata a:
> Fondaz:one IRCCS Ospedale Maggiore, Policlinico - - :
.Via Francesco Sforza n, 28 - 20122 MILANO . .

La domanda dovra essere redatta in carta semplice, utilizzando !;éppositd'moduio aliegato al presente
hando o disponibile sul sito della Fondazione - e dovra essere consegnata all’ Ufficio Protocal!o (V:a_
Francesco Sforza, 28 piano semmterrato) : : SRR

‘entro e non oltre le ore 12,00 del ZIOTNO wvververerersess sesssnses

Alla domanda dovra essere allegata, pena esclusione, la ricevuta di versamento di € 15,00=, da effettuarsi
sul conto corrente postale n. 63434237 intestato alla Fondazione IRCCS Ca’ Granda — Ospedale Maggiore
Policlinico - Servizio Tesoreria ~ quale contributo di partecipazione alle spese di selezione.

La domanda potra anche essere recapitata alternativamente:
v a mezzo posta e dovrd pervenire mderogabllmente entro e non oitre H predetto termine. A tal fine fara
*“‘fede il timbro dell’ Ufficio Protocollo della Fondazlone, =
¥v' a mezzo PEC ~ da inoltrarsi,” _comunque, ent_ro il predetta_ termi_n_e - al _seguente ind_i_rizzo_:_
. protocollo@pec.policlinico.mi.it. In tal case pon dovranno essere allegati documenti diversi e ulteriori
'nspette alla domanda di parteapazuone cumculum formatwo e professmnale co;:na del documento di
ldent;ta e copaa deita ncevuta del versamento : -- . Dl

li cumculum formatwo e profess:onale dovra essere datato e sottoscntto dal cand!dato e contenere
j l’auter!zzazmne al trattamento dei dati per la pubbhcazione ‘sul sito web deiia Fondazrone, ai sensi della
‘normativa vigente ed in partlcoiare dell’art. 15 dei d.igs. n. 33 dei 14 marzo 2013 nonche T Megaztone di
: fotocopna di un documento da ldentlté in.corso d: valldlta : : S

ol suddetto dovra r:partare pnma deHa sottoscrnzuone ia seguente frase "ii presente currscuium hala
3 funz:one dl autocertlﬂcazmﬂe ai sensi del D.P.R. 445[2000" - :

'ART. 4 - COMPENSI -

ISTITUTO DI RICOVF.R.O E CURAA CARATTERE SCIEN'ITHCO DI NATURA PU!BBMCA £ M 29-1 ..200-‘5 . S
<8 “via Francesco Sfoxza, 28 ~ 20122 Milano j-vTeIefono E)2 5503 1 —Fax: ﬂ2 58304350 I :
Codmu Flsc«ﬂu ¢ Pact, IVA 04724150968 IS R L ..
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L mcanco dara dintto a un. compenso complesswo di € 42 OD{) OO— cassa e ! V A compresn per ;E persodo
md;cato da pagarsa mens;lmente previa vahdaz:one del reSponsabtie del servizio.

ART 5 MODALITA’ dl SE?.EZIGNE COMM!SS'ONE GIUDICATRiCE NOMINA del \HN(}TORE e
' AFFIDAMENTO dei COMPITI :

La selezione dei candtdatl avwene ad opera di apposata commissione g:ud:catrlce costituita ai sensi deli’art

Sdei Regoiamento,._ Lt

La Commisswne prel:mmarmente venf;ca JE possesso da parte de: candldat: de: requ:s;tl dt partecnpazeone
alla selezione e dispone P'immediata esclusione dei candidati che non ne risulting in possesso, dandone
comunicazione agli interessati almeno 24 ore prima della data fissata. -per il colloquio; analogamente
verifica che non sussistano eiementn di mcompatlbihta : _

La selezione sara operata secondo il giudizio libero e msmdacabale delia commissicne g:udtcatnce in base
alla valutazione complessiva del curriculum e di un colloquio, secondo i seguenti puntegg:

v" curriculum formativo e professionale: massimo punti 20, :

v" _colloquic:. massimo punti 30. :

it colloquio vertera sulla materia oggetto della coﬂabora_zione.

Saranno ammess& net!a graduatona fmah i candldatl che avranno nportato un punteggio complesswo non
inferiore a punti 26 - :

It colloquio, per i soli candidati ammessi, si terra il gI0rNo ...uuewn. slle ore ............ presso il ?alazzq_{}fﬁci
della Fondazione, in via Francesco Sforza n. 28 — primo piano ~ Biblioteca Legale.

Tale calendario si ritiene guale. convocazione-a tutti gli effetti, talch® non sono previste ulteriori
comunicazioni al riguardo, salvo in caso di modifiche della data, dell’orario o della sede del colloguio che
saranno pubblicate presso PAlbo dell’Ente e comunicate via e-mail ai candidati che abbiano indicato i
pro_prio_indirizzo e-mail nella do_manda di partecipazione, ' '

Al termme deﬂa seleztone 1a Commrssaone redlge una graduatona che .sara approvata con appos:to
prowedsmento del Direttore Generale e pubbllcata sullAlbo Pretorio dell’Ente.

La graduatoria ha durata di validita corrispondente alla durata dell'incarico oggetto del bando.

In caso di necessita, motivatamente rappresentata dal Responsabile dell’U.0./Servizio interessato V'utilizzo
della graduatoria & consentito per i’attnbuzmne di incarichi aventi ad oggetto attiwta affini a quelle di cu1_
alla graduatoria da utmzzare ' : : : :

La Fondazione si riserva la facolta di revocare la selezione in oggetto nel caso di annui[amento del presente
prowedimentc dandone tempestivamente notizia agif interessati senza i’obbhgo di comumcarne i motlv: e
senza che gii StESSI possano avanzare pretese e dlrsttt di sorta : o '

Ai candldato che rtsuitera vmc:tore verra data comumcazxone scrltta tramfte comuntcaz:one wa e max! o
con PEC : L e o

ivia Francesco Sforza, 28 = 20122 Mﬂano 'I‘clcﬁmo {)2 5503 1 - Fax 02 58304350
[ Cuoddice Flscale e Part lVA 0%‘?24150968 AN . e

ISTITUTO o]l R]COV}"SRO E CUZRAA CARA'FIERE SCIENTIFICD DI NA'IU'RA ?UBBHC& DM 29—12—2004 L 5
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Hl vincitore dovra presentarsi presso ghi uffici della Direzione Amministrativa per I'accettazione o la rinuncia
deif’mcancu elafirma del contratto entro 7 glorn: dal rncev:mento della comumcazmne in caso d: mancata
presentazione entro il termme fissato I'incarico si mtendera rinunciato.

In caso di decadenza o rinuncia del vincitore o di interruzione dellincarico, la Fondazione si riserva la
facolta di utilizzare Ia graduatorla 1 compensc che sara erogato at candidato’ successwamente ch:amato

sara commssurato aiia durata del nUovo contratto.

Ai sensi del D P.R. 313/2002 - art. 25 b:s, mtrodatto dail’ art. 2 a'el D. Lgs 39/2014 Ia Fandazmne
procedera a nch:edere cert.-ﬁcato del casellario giudiziale del candidato vincitore del quaie r:sult:
iassenza m rapo ai medes:mo, d.! condanne pen reatt prewst: dalla nchfamata normatwa. '

Laccettaz:one, la rinuncia, Vinterruzione e e dtchtaraznom di prestato servmo di cui al presente bando
devono essere comun;cate tempestwamente aila Dlrezmne Ammm:stratwa della Fondazione

“ART, 6~ COPER?URA ASSICURATIVA e PREVIDENZIA&E s R

La Fondazione provvede a curare il rispetto degli i smpegm legati alle coperture assrcuratwe peri nscha della
responsab:hta civile verso terzi.

| professionisti saranno dotati di un tesserino magnetico che dovranno utilizzare, all'inizio ed al termine
della propria attivitd, ai timbratori ubicati al presidio presso il quale svolge il proprio incarico, al mera fine
di rilevare ia presenza fisica degli stessi presso le strutture dell’Azienda Ospedaliera, senza che cid possa
configurare sotto Faspetto giuridico un rapporto di lavoro di natura subordinata; in alcun caso il
professionista pud essere g:undscamente vmcolato ad un predetermmato orario d; Iavoro AT

' ART 7 NATURA GIURiDICAdel CONTRATTO

I’incarico non costituisce 'i'app'or't'o' di iaikdro'sﬂbordiriato. e _

L'attivita si configura quale incarico professionale ai sensi dell’art. 2222 ss del codice civile e, come tale,
soggetta all'IRPEF con ritenuta d'acconto ai sensi dell’art. 25 del D.P.R. 600/73 e alle altre ritenute di Iegge
Primadii :mz#are Pattivita prewsta it candldam dovra sottoscrlvere il contratto che dlscuplma :! rapporto o

ART 8 DlRiTTi eDOVERi

i incarico non comporta i’onere dell’ esclusnnta e, pertanto, il collaboratore potra svolgere aitre attlwta |
collaboratore nello svolgimento della pmpria attivita, & tenuto ad umformarsa alle norme di sicurezza in
' vigore nella struttura stessa. : : :
A coilaboratore &, _aftres& tenuto ad osservare Ie regole del segreto d’ uffucto ea mantenere Ia massnma
. nservatezza con nfenmento a fatti; mformaznom notizie od altro di cui avra comumcazrone o prendera_
conoscenza nei[o svolgsmento delf'incarico. Tali anformazaom non potranno in alcun modo essere cedute a
terzi. Al collaboratore fatto dmeto dl svolgere attmta che creano danno aii‘lmmagme e preg:udmo
s a" Ammlnlstrazmne : s . : X : I :
. '-'-fn caso di inosservanza de!le norme di cui al presente bando, :I Drrettore Generaie d:sporra I’lmmedsata
L decadenza de! co[iaboratore daiE attlwta e ia conseguente perdata dei compensa per il penodo remduo '

; ST.ET(.JTO D! RECOVERD E CURAA CARATI’ERE SC!ENTIFICO DI NATURA. PUBBLICA D.M 29-—I : 2004
via Fr-mceseo Sfurzs, 28 - 20122 Milano - _”I‘clcf’ono 02 5593 1 - Fux 02 58304350 R
-Cudu,c Flsca!e e Pmt IVA 04724150968 SR :
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ART. 8 ~ NORMA FINALE

Per tutto quanto non previsto dal presente bando si fa riferimento alla normativa vigente.

INFORMATIVA PER L TRATTAMENTO DE! DATI PERSONALI
ai sensi del D.Lgs. n.196/2003

La Fondazione IRCCS Ca Granda Qspedale Maggiore Policlinico informa che il trattamento dei dati personali
dei candidati sara effettuato nel rispetto degli obblighi di sicurezza e riservatezza previsti dal “Codice in
materia di protezione dei dati personali” e improntato a principi di correttezza, liceita e trasparenza.

Aj sensi dell’art. 13 del D.Lgs. n. 196/2003, i dati forniti dai candidati verranno trattati per il periodo di
tempo necessario allo svolgimento delle procedure di selezione e, in caso di esito positivo, per la durata del
rapporto di lavoro in adempimento alle norme di legge, di contratto e/o di regolamento.

Il trattamento dei dati sara effettuato secondo modalita volte a prevenire ogni violazione dei diritti, delle
libertad fondamentali e della dignita dell'interessato mediante supporti cartacei e/o informatici ad opera del
personale incaricato.

i dati saranno conservati negli archivi documentali aziendali efo al{'internc di memorie elettroniche.

La natura obbligatoria del conferimento dei dati comporta I'impossibilita, da parte delia Fondazione IRCCS
Ca' Granda Ospedale Maggiore Policlinico, di dare seguito alle suddette procedure in caso di mancata
comunicazione delle infarmazioni richieste.

In ogni momento l'interessato potra esercitare i diritti di accesso ai dati, ai sensi dell’art. 7 del D.
Lgs.n196/2003 rivoigendosi al Responsabile defl’organizzazione.

i Titolare del Trattamento dei dati & la Fondazione IRCCS Ca’ Granda Ospedale Maggiore Policlinico, sita in
Via Francesco Sforza, 28 — Milano.

il Responsahile del Trattamento dei dati & individuabile sul sito della Fondazione.

Per eventuali chiarimenti gli interessati potranno rivolgersi all'l.0.C. Gestione Risorse Umane di questa
Fondazione L.R.C.C.S. dal lunedi al venerdi daile ore 10,00 alte ore 12,00 - tel. 5503 2023 — 83489.

Milano,

FONDAZIONE IRCCS
CA’ GRANDA OSPEDALE MAGGIORE POLICLINICO
1l DIRETTORE AMMINISTRATIVO
(Dott. Fabio Agrd)

IST}TUTO ™ RICOVERD E CURA A CARA'ITERE SCIENT!FICO DI NATURA PUBBLIC& D B 29-—12-2!304 .
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