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Determinazione del Direttore Generale n. del ROV, ZUTY awin, 250/2019 il

avente come oggettoz ”ASSQNZ!GNE A TEMPO 'INDETERMIN_ATO DN 1 -DiRIGENTE BIOLOGO -
DISCIPLINA: PATOLOGIA CLINICA DA DESTINARE ALL'U.O.C. CENTRO TRASFUSIONALE “.

ATTESTAZIONE REGOLARITA ISTRUTTORIA E LEG!TTIMITA’ DEL PROVVEDIMENTO

1. Breve espos:zlone del contenuto della determmazlone

Assunzione ‘a tempo indeterminato di n. 1 Dirigente Biologo ~ D:sc:pima Patologfa Clinica da
destinare alla UOC Centro Trasfusionale mediante utilizzo di graduatoria di altro Ente.

2. Estremi relativi ai principali documenti e/o normative citate _ _
- Nota prot. n. 2995 del 21.02.2019 del Direttore UOC Centro Trasfusionale, Dr. Daniele PRATI;

- Nota prot. n. 0018554 del 30.09.2019 all'ASST di Lodi;
- Nota prot. n. 0024239 del 19.11.2019 dell'ASST di Lodi;
- DGRLn. Xi/1046 del 17.12.2018.

3. Attestazione contabile
La presente determina comporta oneri presunti pari a € 61.599,20, su hase annua.

Pratica gestita da Sig.ra Mana Burdua Responsabile del procedimento
}‘*U\ UOC Gestione RisorgéliUmane
Dott. Gudesps , artolo
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Determinazione del Direttore Generale n, del i 2 Attin..250/2019 all. .

ATTESTAZIONE COPERTURA ECONOMSCA/ PATRIMON!ALE

il costo complesswo dl €

sara lmputato nel BPE cost come segue

H Direttopé delta UOC Gestione Fconomico-Finanziaria
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Determinaziohe del Direttore Generale n, del ? 5 Nﬂl Qm&ttm 250/2019 all.

OGGETTO: “ASSUNZIONE A TEMPO !NDETERM!NATO DI N. 1 DIRFGE&TE BIOLDGO DiSCIPLiNA
PATOLOGIA CL!NICA DA DEST iNARE ALL’U 0. C CENTRD TRASFUS&ONAE.E"

iL DIRETTORE GENERALE
“su proposta del DIRETTORE f.f. della UOC Gestione Risorse Umane

VISTA la nota prot. n. 2995 del 21.02. 2019 del Direttore UOC Centro Trasfusionale, Dr. Daniele PRATI, con
la guale richiede Ia copertura a tempo mdetermsnato din 1 posto di Dirigente Biclogo — Disciplina:
Patologia Clinica da destinare alla UOC Centro Trasfusuona!e al fine di far fronte alle esigenze di reparto;

RITENUTO, in relazione alle attuali esigenze organizzative e funzionali, di dover provvedere alla copertura
del posto suddetto vacante e disponibile nella dotazione organica della Fondazione IRCCS;

PRESO ATTO che presso questa Fondazione IRCCS non esistono graduatorie valide per Fassunzione di
personale nella qualifica di Dirigente Biologo — Disciplina: Patologia Clinica;

CONSIDERATO che, ai sensi del combinato disposto dall’art. 3 ~ comma 61 delle Legge 24.12.2003, n. 350 ¢
dell’art. 1~ co. 100 della Legge 30.12.2004, n. 311, le Pubbliche Amministrazioni possono effettuare assun-
zioni anche utilizzando graduatorie di concorsi pubblici approvate da altre amministrazioni, previo accordo
tra le amministrazioni interessate; '

DATO atto altresi che I'art. 26, co. 6 della Legge regionale n. 20 del 7.7.2008 dispone che al fine di garantire
f'economicita e V'efficienza dell’attivita amministrativa e nel rispetto dei principi di trasparenza e di tutela
degli idonei, la Giunta Regionale e i soggetti di cui all'allegato A, lettere a) Enti dipendenti, b) Enti sanitari, ¢
Altri Enti Pubblici, per la copertura dei posti disponibili, nei limiti delfe rispettive dotazioni organiche, posso-
no reciprocamente ricorrere alle graduatone wgentl dl pubbhcs concors:,

RiLEVATO al rtguardo che con nota prot n 0018554 det 30 09 2019 questa Fondazsone IRCCS ha chlesto
all'ASST di Lodi 'assenso allutilizzo delia graduatoria di Concorso Pubblico per la copertura di posti di
Dirigente Bzo!ogo Disciplina: Patologia Chmca, vrgente presso la suddetta Azienda;

DATO A‘i‘TO che IASST di Lod| con nota prot n 0024239 dei 19 i1. 2019 ha comunicato l'autonzzaz&one
aii’utmzzo della. graduatona del suddetto Concorso pubbllco nei confronti della. candldata dr.ssa PARIS
Roberta utitmente classn‘icatasr nella graduatona di cui sopra; . : : :

PRESO ATTO della d;spombzhta all'eventuale assunzione a tempo indeterminato quaie Dirigente Blo!ogo -
Drscapima Patologia Chmca deiEa dr ssa PARISI Roberta; - - S

DATO ATTO che Ia dr.ssa PARISE Roberta rzsulta ad ogg: in servmo presso questa Fondazsone JRCCS con in-
caricodlcococo : L _ : . S e :

vin Francesco Sforzn, 28 — 20122 Milano mTelcfmm 02:5503.3 - ‘Fax 02, 5830435!}
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RITENUTO, pertanto, di procedere all’assunzione in argomento e di costituire un rapporto di lavoro a
tempo indeterminato, in prova, con la quahf ica di. Dmgente Blofogo - Dzsczpima Patologia Clinica nei
confronti della dr.ssa PARISI Roberta, utilmente classificatasi nella graduatorta di merito a decorrere dalla
data indicata nel relativo contratto individuale di iavoro con contestuale cessazione del precedente
rapporio di lavoro;

VISTA {a DGRL n. XI/1046 def i7. 12 2018 ”Determmazmm in ordtne alla Gestlone del Servnzuo Socio Sanitario
per lesercizio 2019”;

DATO ATTO che I'assunzione di cui sopra nentra nel Psano Tnennale dei Fabb;sogm d: personaie perf’ anno'
2019 adottato da questa Fondazione IRCCS con de!aberaznom del Cons:gho d; Ammmlstrazuone n. 161 del
25.10.2018 e n. 45 del 24.07.2019; :

PRESO ATYO che I‘assunzsone in argomento rlentra nel budget assegnato a questa Fondazuone iRCCS per"
Vanno 2019;

VISTA |'attestazione di regolarita istruttoria e di legittimita del prowedsmento
VISTA P'attestazione di copertura economica;
DATO ATTO che Ie predette' attestaziohi _co'sti_tuiscono parte integran_te d'e'! presente atto;

ACQUISITE | pareri favorevoli del Direttore Amministrativo, del Direttore Samtano e del Direttore
Scientifico; |

-‘DETERMINA
Per tutti i motivi in premessa indicati:
1. di prendere atto deli’assenso, da parte deli ASST di Lodi, aEE’uta!izzo de!ia graduatona del Concorso

‘Pubblico ‘per Dirigente - Btoiogo - D:scnphna Patofogla Cim:ca come da comumcamone prot n
0024239 def 19.11. 2019 & : .

2. di costituire un rapporto di lavoro a tempo indeterminato, in prova, con la qualifica di Dirigente

- - Biologo ~ Disciplina: Patologia Clinica nei confrontf della dr.ssa PARISI Roberta utlimente c!ass&ﬂcatasu '

~nella graduatorta di merito a decorrere dalla data indicata nel reiatlvo contratto mdlvsduale da lavoro
con contestuale cessazione del precedente rapporto d: lavoro; ' -

3. che Fassunzione di cui sopra rientra nel Piano Tnennale dei Fabbssogm di personale per I’anno 2019 _
adottato da questa Fondazione JRCCS con dehberazmm del Cons;glio d: Ammm:straztone n. 161 de!
25 10 2013 en. 45 dei 24 07. 2019 : R

. 4 di dare atto che ie attestazmm nchtamate in premessa formano parte mtegrante det presente atto, E

IST!TUTO DI R.ICOV:E'RO E CURAA CARAT’I’BR.E SCIENTIFICO DI NATUR.& ?UBBI..ICA DM 29-13~2004 R
wia quct:sco Sforza, 28 ~ 20122 Milante —’I‘elefonn 02 5303 1 - Fax 02 583(}4350 s SR
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5. didisporre la pubblicazione del presente provvedimento al’Albo online dell’Azienda, dando atto che
lo stesso & immediatamente esecutivo (art. 17 comma 6, L.R. n.33/2009 cosi come sostituito dallart.1
della L.R. n.23/2015);

6. didisporre I'invio delfa presente determinazione alle Unita Operative interessate.

UOC proponente i Gestione Risorse Umane

Responsabile de!_ procedimento: | Dott. Giuseppe di Bartolo

Pratica gestita da _ Sig.ra Maria Burdua -
- Maue P

ISTITUTO DI RICOVERO E CURA A CARATTERE SCIENTIFICO DI NATURA PUBBLICA D.M. 29-12.2004 .
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