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Determinazione del Direttore Generale n.

avente come oggetto ”lNBlZiONE Di SELEZIONE PUBBLICA PER iL CONFERIMENTO DI N 2 INCARiCHi
PROFESSIONAL! - IN REGIME DI PARTITA VA PER LAUREATS IN - MEDICINA E CHIRURG%A CON
SPEC%AL%EZAZIONE IN OTORINOLARINGO!ATRIA DA DESTINARE ALLA UOSD AUD%OLOGIA i}Ei.LA
FONDAZIONE IRCCS” : :

ATTESTAZIONE REGOLARITA’ ISTRUTTORIA E LEG!TTIMITA’ DEL PROWEDIMENTO

1. Breve espes;zlone del contenuto dei%a determmaz:one :
Indizione di selezione pubbhca per il conferimento di n. 2 mcar:chl professuonale in regime d:
“partita IVA per laureati in Medicina e Chirurgla con Spemallzzazzone m Otonnolanngmatna da :
destinare alla UOSD Audiologia della Fondazione IRCCS. o -

2 Estrem: reiatwl ai prmc:pah documentl e/o normative c;tate

. Nota delDzrettore della UOSD Audloiogla prof Umberto Ambrosett:, .

" Art. 7dei d igs n. 165/2001

- Regoiamento di cui alla Determinazione del Consiglio di Amrministrazione n. 163/2014,

3. Attestazione contabile
“La presente determina comporta oneri pari a € 20.000,00=

Pratica gestita da Ernestina Lo Pilato _ Responsabile del procedimento

ISTKTU’I‘O I)! RICOVE.RO E CURAA CARATIERE SCIENTIFICO D NA’I‘URA PUBBLIC& D M 29-12 2004_ o

CDdlCE Fxsmle e Part IVA 04724150968

‘via Francesco Sfom ‘28 —20122 Milano —~ ’Iielefnno 02 55031 }'ax 02 58304350 '_ ORI R
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ATTESTAZIONE COPERTURA ECONOMICA/PATRIMONIALE

il costo cbm'piés'sivo di €20.000,00% sara impnté{o nel BPE cosi come é’égué:

BILANCIO | ‘N,CONTOE N o[- PROGETTO il\_fil_?_(_)RT_D iMPORTO : “TOTALI
DESCRIZIONE IMPEGNO 2020 2021
Ce 454010 : : o I _ ST
SAN . incarichi 2019002981 CLIB-0215 10.0006,00 10.000,00
professionali
sanitari e non
454010 I o e
SAN incarichi 2019002982 CLIB-0215 10.000,00 10.000,00
professionali
sanitari e non
Totale 20.000,00 20.000,00
RIC
Totale
TOTALE 20.000,00 20.000,00
Milano, Il Direttore
deii “UQC Gestione Economico-Finanziaria

S Z {Dott. Roberto Albg ?J

SSTITUTO DY RICOVERQ E CUM A CARATTERE SC[ENT]FICO D1 NA'IURA PUBBLICA D—M 29—12-2004
via Francesco Sforza, 28 — 20122 Mjlzlnc Tt.iefnnu 0z 5:03 1~ Fax 92 :$3043:U T e
Cud:ce Fxsc'ﬂc e Pact. IVA 0#724150968 B i ; ; ; ERRIPIEEY
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Determmaz:one del Dtrettere Genera{ en.

OGGETTO “INDIZiONE Dl SEi.EZION& PUBBLiCA PER IL CONFERIMENTO Di N. 2 INCARICHI PROFESSIONAL[
IN REGIME Di PARTiTA IVA PER LAUREATI IN MEDICINA E CHIRURGIA CON SPECIAL!ZZAZIONE IN
OTORINOLARINGO!ATR#A DA DESTINARE ALLA UOSD AUDiOLOGiA DELLA FONDAZiONE IRCCS™

Ii. D!RETTORE GENERALE
- su proposta del DIRETTORE f.f. della UOC RisorSe_ 'Umane_ o
VISTA la nota Protocollo n. 21469 del 23.10.2019 con la quale if Direttore della UOSD ‘Audiologia, prof.
Umberto Ambrosetti, chiede il conferimento di un incarico professionale in regime di partita IVA per n. 2

laureati in Medicma e Ch:rurgla con spemailzzazmne in Otonno!armgoaatna a!ie condrz:om prevuste dal
bando, : : S . PR

ATTESO che F'affidamento dell'incarico di cui sopra si rende necessario per le finalita descritte nel progetto
spectﬁcato nel bando di partec;pazaone atta cui reallzzazione non_si puo far.fronte con il persona!e in
servizio; : . . L .

PRESC ATTO che & pervenuta da parte della societa Cochlear italia stl, per il progetto “Adeguamento del
protocollo di selezione e riabilitazione dei pazienti candidati o portatori di impianto cocleare”; ‘nota
d’intenti in data 17.10.20189, relativa alla disponibilita ad erogare un contnbuto liberale di € 20.000,00=, a
sostegno del progetto stesso,

RITENUTO dl accettare i’amporto dl £ 20.000, 00-« per i’mdzzlone d; n. 2 mcar:chi professzonala in reg:me dl
partita IVA da destinare alia UOSD Audloiog;a R L . R

VISTO l'art. 7, ce.5 bis e 6 del D.Lgs 165/2001 cosi come mtegrato e modlftcato da{!’art 5 dei D.Lgs 75/2017
che stabilisce: “5 bis. £ fatto divieto alle amministrazioni pubbliche di stipulare contratti di collaborazione
che si concretano in prestazioni di Javoro esclusivamente personali, continuative e le cui modolita di
esecuzione siono organizzate dal committente anche con riferimento ai tempi e ol luogo di lavoro — omissis -
6. Fermo restando quanto previsto dal comma 5-bis, per specifiche esigenze cui non possono far fronte con
personale in servizio, le amministrozioni pubbliche possona conferire esclusivamente incarichi individuali,
con contratti di lavoro autonomao, ad esperti.di particolare - e comprovata. specmhzzaz:one anche
universitaria, in presenza dei seguenti presupposti di legittimita: '
aj l'oggetto della prestazione..deve .corrispondere alle competenze attribuite . -dall'ordinamento
all'amministrazione conferente, ad obiettivi e progetti spec:ﬁr:: e determinati e deve risultare coerente
con le esigenze di funzionalita dell'amministrazione conferente; .+ . . S
b} I'amministrazione deve avere pre!rmmarmente accertato i:mpossrblhta oggettwa d: utr!:zzare ie risorse
umane disponibili al suo interno; - - e el o . RIS
¢/ la prestazione deve essere di natura temporanea e aifamente quahfrcata non & ammesso :I rinnovo;
A evenruale proroga. dell'incarico: originario € consentita, in via eccezionale, al solo fine d: compietare il

progetto e per ritardi non :mputabrh ol co!!aboratore ferma restando lo misurg del compenso pattwto L

in sede di afﬁdamento dell'incarico; - -
d) devono essere preventrvamente determ:natf durata oggetto e compenso del!a co!!aboraz:one s

ISTITUTO DI RICOVERQ E CURA A CARATTERE SCIENT]F]CO Di NATURA PUBBLICA D M. 29-»12»—2004
wia Fraveesco Sfurza, 28 - 20122 Milano —-’I‘e!cfonc 92 5303 1 an 02 58394350
Codxcc Fiscale e I’nrt va f}4724150968 ! ; ; : :
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Determinazione del Direttore Generale n.

RICHIAMATD i Regolamento d: Rall aE!a Determmazlone del Conssgho di Ammm:strazmne n. 163 del
21112014 : R T R SR SR :

RITENUTO pertanto di indire Selezione Pubblica per il conferimento di n. 2 incarichi professionali in regime
di partita IVA per laureati in Medicina e Chirurgia con specializzazione in Otorinolaringoiatria;

RITENUTO di approvare il Bando di Selezione ‘Pubblica allegato alla presente Determinazione come parte
integrante e sostanziale e di pubblicario all’Albo dellEnte per 15 giorni consecutivi e :nserlto nell’ app051ta
sezione ! Lavora con noi” del s:to mtemet deila Fondazlone IRCCS : - o : S

RITENUTO, aﬁtresi, di costituire apposita Commissione,-composta come segue:; :
- Direttore della UOC/Servizio presso il quale il Progetto dovra essere svolio o un suo delegato,
- Dirigente o altro Cc!Eaboratore delia UOC/Servezso presso il quale il Progetto dovra essere svolto o un

suo-delegato, :
- Direttore Medico di Presadlo 0 un suo deiegato : - -
- Segretario: Dipendente amministrativo della UOC Gestione Risorse Umane di categoria non inferiore al

fivello C,

ATTESO che I'importo prevasto per 'incarico in parola pari a € 20.000,00=, risulta commisurato all'impegno
richiesto per il perseguimento delie finalita specifiche del progetto; S

DATO ATYO che il finanziamento complessivo del suddetto incarico, trova copertura ed & stato registrato
dalf UOC Gestione Economico Finanziaria sul centro di costo 003- 557 nei "Fond: delle donazmm llberai! a

favore della UOSD Audiologia”, come segue:
- conto economico 454010 (incarichi professwnall sanitarie non)
- progeito CLIB- 0215 : : S
- impegni:
+ 2019002981,
. ':2019002982;

PRESO ATTO che ia spesa non rientra nel caicoio dei Himite d: costo di bem e servizi netta ai sensi delle
regole di sistema di Regione Lombardia nell’anno d: competenza : B BRI

VISTA I'attestazione di regqiarité istruttoria e di iegﬁittimité del pro.\.fvét.ii.r.ne.nto; B

ViSTA I’é%ctésiézione d;lcc_)p:er.tL.zré ec:p_ﬁo.mic:a.\;“. - | S

DAfé ATTO .cﬁe le prec‘:l.e.tié ;t.tes.t.a.z.ionzi.;:cgst.itui.scéno parie infegrénte d.t.et..[:)res.en.te .att.o;

A.C.CIQUISi?.I. i parer: févorevoli dél D;réttore Ammlmstrétwo del Direttor.e S.amtar.io e del Direttore
Sc;ent:ﬁco B . SRS i T _

M. 20122004

STITUTO DI RXCOVERO 32—'. CU‘RA A CAR&'I"IERE SC[EN"I'IPIGO ol N&TURA PUBBIJ
vin Francesco Sforza; 28 — 201"’2 Milano m"E'elcfono 92 5503.1 = Fax 02 58304330
5 Codxw Flscale e Pm't VA 04724156968 S e
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DETERMINA -

Per tutti | motivi _in premessa indicati:

1. di prendere atto dell'erogazione a sostegno del prc)getto “Adeguamento del protocollo di selezione e

riabilitazione . dei pazienti candidati o portatori di- ‘impianto cocleare da parte dei!a soc:eta Cochfear
ftalia srl, di € 20.000,00=, a sostegno del progetto stesso; AR S

. di accettare i suddetti importi per l'indizione din. 2 :i_ncafichi professionali a partita iva per un laureato in
Medicina e Chirurgia con specializzazione in Otorinolaringoiatria, da destinare alla UOSD Audiologia;

. di indire una Selezione Pubblica per il conferimen'td n. 2 incarichi professionali in regime di partita IVA
per laureati in Medlcma e Chlrurgla con spemahzzaz:one in Otorlnotarlngmatrla alle condlz:om prewste
dat bando; - : : . i R

. di approvare Iavviso pubblico di selezione, allegato alla presente come parte' in'te'gran_te_ e sostanziale,
da pubblicarsi mediante affissione all’Albo dell’Ente per 15 giorni consecutivi e inserito neill’apposita
sezione “Lavora con noi” del sito internet delia Fondazione IRCCS;

. di costituire apposita Commissione, composta in via generale come segue:

¢ Direttore della UOC/Servizio presso il quale il Progetto dovra essere svolto ¢ un suo delegato,

s Dirigente o aitro Collaboratore della UDC/Servizio presso it quale i Progetto dovra essere svolto o un
suo delegato

* Direttore Medico di Presidio o un suo delegato,

s Segretario: Dipendente amministrativo delia UOC Gest:one Risorse Umane di categor:a non inferiore

al livello C;

. che 'importo previsto per lincarico in bérola pari a € 20.000,00=, risulta commisurato allimpegno
richiesto per il perseguimento delle finalita specifiche del progetto;

. di dare atto che il costo complessivo delfincarico sara imputato nel BPE di competenza, trova
copertura ed & stato registrato dal’UQOC Gestione Economico Finanziaria sul centro di costo 003557,
ei “Fondi delle donazioni liberali a favore della UOSD Audiologia”, come segue: '
* conto economico 454010 (incarichi profess&onah samtars e non), '
* progetto CLIB- 0215, R '
+ impegni: .
v 20190029_8_1_,‘_ By
‘/ 2019002982;

. di p;’endere atto che. Ia spesa non rientra nel calcolo dei limite di costo di beni e servm nettt al sensi
_delie regoie dl snstema di Reglone Lombardia deil’anno di competenza -

). di_dar_e atto ;he le a_ttes_tazioni_rich_iam_ate in premessa_fqr_m_ano parte integ_ranté_del prééén_tg att_b;

IS'I‘I‘%?‘ UI‘O i1 mcovm E CURA A CARA‘E‘TEKE SCIEN’I‘IFIQO DI NATURA PUEBF.IC& &M 29—12—2004 R
wia Francesco Sforza, 28 — 20122 Mﬁanc Telefono 02 5::03 I - Fax 0z 58394350 S
Cud:ce F}scak € Part IVA 04724130968 . - - : : :
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Determinazione del Direttore Generale n. T deld U s At n199/2019 —all o

10.di riservarsi la facoltd di revocare la selezione in pggetto nel caso di annullamento del presente
provvedimento, dandone tempestivamente notizia agli interessati senza I’obbhgo dn comumcame i
motivi e senza che gli stessi possano avanzare pretese e diritti di sorta; : : :

11.di disporre la pubblicazione del presente pmwedfmento ail A!bo oniine dell’Azienda, dando atto che lo
stesso & immediatamente esecutivo {art. 17 comma 6, L R n. 33/2009 o5l came sostltmto dail'art 1
della L.R. n.23/2015); : SOEREN : SRR

12.di disporre I'invio della presente determinazione alle Unita Operative interessate.

{Dott. Fabjo Ag%\‘;)

iL DIRET’FORE SAN%TARIO

{Dr.ssaz%g%g)_ﬂ

LT

UQC proponente Gestione Risorse Umane

Fuh
Responsabile del procedimento dott. Giuseppe di Bartolo ﬂ , e
Pratica gestita da sig.ra Ernestina Lo Pilato o

: STEWTO D.! IuCOVERO 3: CURA A CARATTERE SC‘ENTIFICO n NATURA PUBBLIC& D.M 29—12-2004 S
wia Francesco Sforza, 28 - 20122 Milana ~ Telefono 02 5:03 3 - Fax 02 58304350 SRE R
] Codlc&' Fxsca!e e P'u't A 0472415(}968 : . : :
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SELEZIONE PUBBUCA PER IL CONFER%MENTO DEN:: 2 WCARICHI PROFESS!ONAL% iN REGiME Di PART%TA.
IVA PER LAUREAT! IN MEDICINA £ CHIRURGIA CON SPEC!AHZZAZ?ONE IN. OTORiNOLAR!NGOIATRIA DA:

DEST[NARE ALLA UOSD AUDIOLOGIA DELLA FONDAZIGNE IRCCS -
- Determmazmne ded D;rettore Genera!% n&&*“"ﬁel

ART.1-AVVISO -cti_-S_ELEZION_E .

Ai sensi del Regolamento approvato con’ ‘Deliberazione 'n. 163 del 21.11.2014 del Cons'iglio di
Amministrazione la Fondazione intende attribuire il seguente prof’lo professronale da destmare aII'UOSD

Audiologia , come segue:

Titolo Progetto/Attivita

Adeguamento del protocollo -di selezione “e ‘riabilitazione " dei

Co'dice_ﬁ_u.wi_so: L

paz:enti candidati o portaton dl rmplanato cocleare

§ sp~-2019

Obiettivo del progetto

Miglioramento delle qualita delle prestazioni e riduzione dei tempi
d1 attesa de; pazuentl

Tipelogia Incarico

n. 2 mcanch: profess:onall in regime di partrta iVA.

Modalita di svolgimento
dell'incarico

. Le prestazlom saranno svolte, in accordo con ll Responsabﬂe del

progetto, ma senza obbligo ne di esclusivita né di osservanza di un .
orario di lavoro, restando libero il collaboratore di impiegare nello
svolgimento della sua attivita il tempo che riterra opportuno.

Attivita previste del collaboratore

Assistenza clinica .a. pazienti.candidati o portatori di_impianto
cocleare: vxslte ambulatonall coun_se_ilmg, -preparazione . - ad
intervento, as_sustenza_ in _sala operatoria e post intervento, controlli.
post-operatori, mappaggi di impianti cocleari . . o

Requisiti specifici di accesso

L D;pioma di Laurea in Medicina e chzrurgla

Specializzazione in Otorlnolarmgo;atna
Iscrizione al relativo Ordine Professionale.

Eventuali -

ulteriorl
valutazlone '

requisiti i

‘Sara partrcolarmente valutata un’ esperlenza in amblto aud:o[ogtco :

importo Collaborazmne

R =Y nella tematlca degll 1mpiant1 cociean

e 10 000 00 per caascun contratto

D'u rafa

7 (sette) m'es_i _dall__a:sottds_g;r_i_zione_.dei_contr_atté.‘

ART 2 REQU!SITI

A sen5| de!la i. 114/2014 art 6 sono esclusr dalla sefezlone : soggett: gla Eavoraton prlvatl o pubblsc:___

- col!ocati m qwescenza

I‘iTiTUm 974 R[COVERO E CURAA CM{AITEILE SCLENTIFIC'O Dl NAI‘URA PUBBIJCA 'D M 29 12—2034 N
vin Frandesco gfnrza, 28 ~ 20122 Mitano —-TLIEmeJ 132 55&3 1 o I' ax 02 38394350 : s
Cod:ce Fxscafe e Part. IVA 04?24150968 L : R R
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Non saranno ammissibili i candidati con grado di parentela o affinit fino al secondo grado compreso con il
Responsabi!e di UO/Servizio cui afferisce l'incarico, o con il Direttore del relativo Dipartimento, ovvero con

il.:Direttore. . Generale,” Scaenttf&co, San;tarlo o Ammlnrstratwo 0 con un: componente dei Con51g!m ds-.
Amministrazione della: Fondaz;one FEEREE R N P IR P o

i requas:t: prescntti devono essere pnssedutl alia data d| scadenza del termme utsle per la presentazmne
della domanda di ammissione alla selezrone e dovranno essere specificatamente indicati sia nella
domanda stessa che nel currlcuium formatwo e profess:onaie, pena escius:one.

ART 3~ DOMANDE
I candidati in poésésso dei'réqu'is'iti sopfa in_dicati poOss50N0 presentare domahda indirizzata a: .
» Fondazione IRCCS Ospedale Maggiore, Policlinico : '
- Via Francesco Sforza n. 28 - 20122 MILANO
La domanda dovra essere redatta in car'ta':sém'p!ic'e utillizzaridé" i’épposiio modulo allegato al 'présénte
bando o disponibile sul sito defla Fondazaone - e dovra ‘essere consegnata ai[’Uchso Prctoc:ollo (Vta'

Francesco Sforza, 28 pzano semlnterrato)

‘entro e non oltre le bré 12.00 .d"e'l.gibrhd' 2019

Alla domanda dovra essere aiiegata, pena escius:one, Ia ricevuta di versamento di € 15, OEL- da effettuars:
sul conto corrente postale n. 63434237 mtestato alla Fondazlone IRCCS Ca’ Granda —~ Ospedaie Maggiore
Pohchmco Semz:o Tesorena quale contrlbuto d: partecnpaz;one alie spese dl selez:one. o

La domanda potra anche essere recap;tata altematwamente _

v a‘mezzo posta e dovra pervenire mderogab;[mente entro e non oltre :l predetto termine, A tal fine fara
o fede il t:mbro de!!’Uff:c;o Protocollo della Fondazzone PR IR :

v “a ‘mezzo PEC - da inoWtrarsi, comunque, ‘entro il predetto termme - a! seguente mdmzzo
_protocollo@pec.policlinico.mi.it. In tal caso non | dovranno essere allegati documenti diversi e ulteriori
. rispetto alla domanda di partecrpazmne cumculum formatwo e professaonale, copla del documento di

iidentlta e ricevuta di versamento

:ll curnculum formatwo e professmnale dovra essare datato e sottoscntto dal cand:dato e contenere
¥ autorlzzazlone al trattamento dei dati per la pubbilcazlone sui sito web della Fondazione, ai sensi delia -
normatlva v;gente ed i in partscoiare deli'art. 15 del d.lgs. n. 33 del 14 marm 2013 nonche l’allegaz:one dl_ g

: fotocopla diun dacumento di ldentlta in corso di vahdlta. : :
13 suddetto dovra rlportare, prima della sottoscrizione, la seguente frase. “i! presente curr:culum ha la
'funzmne d: autacertrf‘ cazlone ai senm dei D P R 445/2000" R : SRR

e ART. 4 ecomnm_s:_

' 'Clascun mcanco dara dnr;tto aun compenso complesswo di € 16.000,00= {cassa e iva comprem) da pagarSI
' -:_prev:a presentaztone di fattura da parte del profess:omsta e vaitdazlone de!!a Responsabzie del Serwzio

l’iTlTUT‘O ol RIC()VI‘ER() E CUR& ,& CARA'IT.ERE SCIEN'I',[FICO Dl NATURA PUSBHCA D M 29-12—2004
in Frapcesco Sforzn, 28 - 28122 Mz]mm ’I‘elef‘unu t}" 55(]3 1 = Fax G” 38304350 :
Cod:ce iﬁscale e ?drt lv.ﬁ 94724153968 R S i LN
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ART. 5 MODALITA’ di SELEZIONE, COMMISSIONE GIUDICATRICE, NOMINA de!VINCITOREe
AFF!D&MENTGdenCOMP!T! SR S e

La seiez;one dei candldat; avviene ad opera d| appos:ta commissione gludlcatrlce, cost:twta ai-sensi defi’art
5 dei Regolamento. : : :

La Commissione preliminarmente verlfrca ;! possesso da parte dei cand:dat: dei requasftr di partecipazione
alla selezione e .dispone l'immediata esclusione dei candidati che non ne risultino in:possesso, dandone
comunicazione agli interessati almeno 24 ore prima della data flssata per a! co!toqulo analogamente

verifica che non sussistano elementi di mcompatib:hta -

la selezione sara operata secondo il giudizio libero e msmdacab:ie della commissione gludecatrlce in base
alla valutazione complessiva del curriculum e di un colloquio, secondo i seguentl puntegg: :
¥ curriculum formativo e professnonaie massimo punti 20, : :

v colloqueo massimo punti 30.

il coiioquio verteré sulla materia oggetto deiia coﬁaborazione.

Saranno ammessi nella graduatona ﬁna[; i candtdat: che avranno nportato un puntegglo compiesswo nion
inferiore a punti 26.. : - - ST Sl ; S

il colloquio, per i soli candidati ammessi, si terrd il giorno -2 2019 alle ore . presso il Palazzo Uffici della
Fondazione, in via Francesco Sforza n. 28 - primo piano — Biblioteca Legale,

Tale calendario si ritiene gquale convocazione a tuttf gli effetti, taiché non sono previste ulteriori
comunicazioni al riguardo, salvo in caso di modifiche della data, deiP’orario o della sede del colloquio che
saranno pubblicate presso I'Albo deill’Ente e comunicate via e- mall ai candidati- che abbiano mducato il
propric indirizzo e-mail nella domanda di partecipazione. - : RS K

Al termine della selezione la Commissione redige una'graduatoria che sard approvata con apposito
provvedimento del Direttore Generale e pubblicata sul'Albo Pretorio dell’Ente.

La graduatoria ha durata di validita corrispondente alla durata deil’incarico-oggetto del bando.

In caso di necessita, ‘motivatamente rappresentata dal Responsabile dell’UO/Servizio interessato I'utilizzo
della graduatoria & consentito per Vattribuzione di incarichi aventi ad oggetto attivita afﬁnt a quelle d: cui
alla graduatona da utlhzzare ' o : o - RRERLRRES : S

La Fondazione si riserva ia facotté di revocare Ia selezione in oggetto nel caso di annullamento del presente
provvedimento, dandone tempestivamente notizia agli interessati senza E’obbi:go d! comunzcarne i motiw e
senza che gl[ stess; possano avanzare pretese e d:nttl di sorta, e el

Al candldato che nsu!tera vmc:tore verra data com umcaz:one scntta tramite comunicazione via e - ma;l 0
con PEC : :

ll vincitore dovra presentarsi presso gli uffici della Direzione Amministrativa per Faccettazione o la rinuncia
dell'incarico e la firma del contratto entro 7 giorni dal ricevimento della comumcazuone In caso di manc:ata -
presentaznone entro il termme fissato E‘:ncanco si intendera rinunciato. . D : :
- in caso di decadenza o' rinuncia del vmcntore oo interruzione: dell'incarico, Ia Fondaz:one si riserva la
R facolta di ut:i:zzare la graduatoria. il compenso che sara erogato al candtdato successnvamente chiamato '
s -sara commlsurato ai[a durata def nuovo contrattc. ' : : L : L

ISTITUTO DI RICOVERO E CURA A CARATTERE SCIENFIFICO DI NATURA ?umsuca DM 29-12.2006 -
‘¥ia Brapcesco Sforza, 28 20122 Milano - Teiefono 02 SSﬂS 1 - Fdx 02 :SSE)’HSQ : i
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Ai sensi del D.P.R. 313/2002 - art, 25 bis; '-infradotta-dall‘art' -2 del D.Lgs 3972014, la Fondazione
procedera q -richiedere certificato del casellario giudiziale -del candidato vincitore del quale ﬂsult:.
I'assenza, in capo al mea‘es.-ma, di condanne perireati prewst: dal!a richiomata normatwa :

L‘accettazione la rinuncia E:nterruzmne ele dlchxarazaom dl prestato servizio d: cui al presente bando
devono essere comunlcate tempesttvamente alla D;rezzone Ammmlstratwa detia Fondazione

ART 6 COPERTURA ASS%CURATNA e PREVI{)ENZIALE

La Fondaz;one prowede a curare - ;E nspetto deg[a ;mpegm iegat: alle coperture asszcuratwe personah
obbligatorie contro gli infortuni e per i rischi della responsablhta civile verso terz1 -

I professionisti saranno dotati di un tesserino magnetico che dovranno uta[:zzare all’mlz:o ed al termine
della propria attivita, ai timbratori ubicati al presidio presso il quale-svolge il proprio incarico, al mero fine
di rilevare la presenza fisica degli stessi presso le strutture del’Azienda Ospedaliera, senza che cid possa
configurare “sotto ‘I'aspetto giuridico .un rapporto di- favoro di-natura - -subordinata; in aicun .caso il
professionista puo essere glundicamente vincolato ad un predetermmato oraric di lavoro. : '

- ART. 7 - NAT.URA Gi_UR_lBICA del CONTRATTO .

L'incarico non costituisce rapporto di lavoro subordmato : : : :
L'attivitd si configura quale incarico professionale ‘ai sensi deil’art. 2222 ss dei codice c:wle e, come tale,
soggetta all'IRPEF con ritenuta d’acconto ai sensi dell’art. 25 del D.P.R. 600/73 e alle altre ritenute di legge.
Prima di iniziare Pattivita prevista, it candidato dovra sottoscrivere il contratto che disciplina il rapporto.

~:ART. 8 - DIRITTl.e DOVERI

L'incarico non comporta onere dell'esclusivita e, -pertanto, il collaboratore potra svolgere altre attivita. |l
collaboratore, nelle svolgimento della propr:a attlwta & tenuto ad umformam alle norme di sicurezza in
vigore nella struttura stessa. s Condpl i EERIRIE IS RS :
H collaboratore &, altresi, tenuto ad osservare te regole dei segreto d’ ufflao e a mantenere !a maSSima
riservatezza con riferimento a fatti, informazioni, notizie od altro di cui avra comunicazione o prendera
conoscenza nello svolgimento dell'incarico. Tali informazioni non potranno in alcun modo essere cedute a.
terzi. Al collaboratore ‘& fatto" diweto dx svoigere attwnta che creano danno aii’ammagme e pregaud;zao
all' Amministrazione. - : - - S o R It : SRR
In caso di inosservanza delle norme di cui al presente bando, i Dnrettore Generale dasporra i’lmmediata
decadenza del collaboratore dail’attivita e la conseguente perdita dei compensi per il periodo residuo. .

.ART. 9 - NO_RMA FINALE
Per tutto quanto non prevasto dai presente bando si fa nfer:mento alla normatwa wgente

INFORMATi\!A PER IL TRATTAMENTO DE! DATI PERSONAU
' ar sensi dei D Lgs n, 195/2003 ' :

Francosco Sforza, 28 = 20122 Mllmm ’I‘eh‘iuno 02 ::5()3-1 -~ fax 02 38304359
5 Codrre rsscn]e e Pdﬂ IVA {34724150963 . L . AL S

IS’}'I'I'UTO DI RICOVERQ ECURAA CARATTERE SCIENTIFICO m NA’[‘URA PUBBLICA DM, 29-12-2004: SO
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1a Fondazione IRCCS Ca Granda Ospedale Maggiore Policlinico informa che il trattamento dei dati personali
dei candidati sara effettuato nel rispetto degli obblighi di sicurezza e riservatezza previsti dal “Codice in
materia di protezione dei dati personali” e improntato a principi di correttezza, !1celta e trasparenza. _
Ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs. n. 196/2003, i dati forniti dai candtdat: verranno trattati per il pericdo di
tempo necessario allo svolgimento delle procedure di selezione e, in caso di esito positivo, per la durata del
rapporto di lavoro in adempimento alle norme di legge, di contratto e/o di regolamento

il trattamento dei dati sara effettuato secondo modalita volte a prevenire ogni viclazione dei diritti, delle
liberta fondamentali e della dignita dell'interessato mediante supporti cartacei e/o mformatla ad opera del
personale incaricato. S -
{ dati saranno conservati negli archivi documentali aziendali e/o all'interno di memorie elettroniche.

La natura obbligatoria del conferimento dei dati comporta I'impossibilita, da parte della Fondazione IRCCS
Ca’ Granda Ospedale Maggiore Policlinico, di dare seguito alle suddette procedure in caso di mancata
camunicazione delle informazioni richieste.

In ogni momento {interessato potrd esercitare i diritti di accesso ai dati, ai sensi defl'art. 7 del D.
1gs.n196/2003 rivolgendosi al Responsabile dell organizzazione.

Il Titolare del Trattamento dei dati & la Fondazione IRCCS Ca’ Granda Ospedale Maggiore Policlinico, sita in
Via Francesco Sforza, 28 — Milano.

Il Responsabile del Trattamento dei dati & individuabile sul sito della Fondazione,

Per eventuali chiarimenti gli interessati potranno rivolgersi al'UOC Gestione Risorse Umane di guesta
Fondazione IRCCS dal lunedi al venerdi dalle ore 10,00 alle ore 12,00 - tel. 5503 2023 - 8349

Milano,

FONDAZIONE IRCCS
CA’ GRANDA QSPEDALE MAGGIORE POLICLINICO
fL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
{Dott. Fabio Agro)

via l‘mnce&:,o Sforza, 28 < 20122 Milano — Tdeﬁ)no (32 5593 1 rax a2 ::83(}4330
Codlce Flscale e Part. IVA 04724 150968 : .
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