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avente come oggetto: “comcrzssnoms NULLA OSTA ALLA MOBILITA’ DI COMPENSAZIONE TRA LA
SIG.RA ELISA BOSIO E LA SIG.RA GIULIA LUCIA~ COLLABORATORI PROFESSIONALI SANITARI ~ INFERMIERE
(CAT.D).”

ATTESTAZIONE REGOLARITA' isTRUTTORIA E LEGiTTIMlTA’ DEL PROWEDIMENTO

1. Breue espos:z:one del contenuto del!a determmaznone
Nulla osta alla mobilita di compensazione in qualitd di Collaboratori Professionali Samtar: -
tnfermiere {Cat. D) tra la Sig.ra Elisa BOSIO e la Sig.ra Giulia LUCIA dipendenti rispettivamente di
guesta Fondazione IRCCS e delf ASL 5 Ltgur:a La Spezia a tempo indeterminato a tempo pieno con
decorrenza 1.1,2020; '

2. Estremi relativi ai principali documenti efo normative citate
Richiesta di mobilita pervenuta in data 25.9.2019 da parte delle Sigg.ra BOSIO Eilsa e LUCIA G:uha
Nota 8.11.2019 all’ASL 5 Liguria — La Spezia

3. Attestazione contabile
La presente determina non comporta oneri

Pratica gestita da Sabina Liberali ~ Responsabhile del procedimento

UOC Gestione Risorse Umane
Dott.%n%ﬁa{tolo
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OGGETTO: “CONCESSIONE NULLA OSTA ALLA MOBILITA’ DI COMPENSAZIONE TRA LA SIG.RA ELISA
BOSIOE LA SIG.RA GIULIA LUCIA — COLLABORATORI PROFESS_IDNALI SANITARI ~ INFERMIERE {CAT.-D).”

' ILDIRETTORE GENERALE

su pr_o;aipsta del DIRETTORE ad interim "d'el_E'UOC 'C_:e's't'i_'one Risorse Umane

PREMESSO che, la Sig.ra Elisa BOSIO e la Sig.ra Giulia LUCIA dfpendénti' rispettivamente di questa
Fondazione IRCCS e dellASL 5 Liguria — La ‘Spezia in qualita di Collaboratori ' Professionali Sanitari -
Infermieri {Cat. D) a tempo indeterminato & tempa pieno, can nota pervenuta a questa Fondazione IRCCS in
data 25.9.2019, hanno avanzato istanza intesa ad ottenere il trasferimento mediante mobilita di
compensazione; . : -

RILEVATO, in merito all'istanza di cui sopra che con nota 8.11.2019, acquisito il parere favorevole del

Direttore dell’'U.0.C. Direzione Professioni Sanitarie, questa Fondazione IRCCS ha provveduto a comunicare
al suddetto ente il proprio assenso alla mobilita di compensazione tra la Sig.ra Elisa BOSIO e 1a Sig.ra Giulia
LUCIA, proponendone contestuaimente la decorrenza a far tempo dali’1.1.2020 con riserva di adozione del

refativo provvedimento; :

PRECISATO che, trattandosi nel caso in parola di assunzione a seguito di procedura di mobilita, la
Sig.ra Giulia LUCIA mantiene il rapporto di lavoro di diritto pubblico gi3 'in essere presso 1Ente di
provenienza; : : e

DATO ATTO che le assunzioni in argomento rieht'rérann:o nel budget che verrd assegnato a guesta
Fendazione IRCCS per I'anno 2020; - o ' T

RITENUTO pe_i'ta_n_to', nel ﬁspettd delle vigenti disppé_izi_on_i legislative, contrattua:'!i' e re'g"o'l_é_'r'nentari, di poter

procedere alla mobilita di c_ompensgzione in _q_u:e_s:tizqn_e _g_far t_e_efr_npo dail'1.1.2020;

VISTA I’attesta;i#me d; reg'ofé_rité istruttoria e.di if;:gi;ctimifé de_i provvedimento;

VISTA i’attes;_taziqne dx cépé'}t'ufa éconémi;a/p_a_triméﬁié_i_e;. - o '

DATO ATTO che _l_e p_r%edette attestazioni costituis;ono pa{te_ i_ntegrante del presente at_t_o;

ACQUISITI i parer favorevoli del Dir_e_t_té re Amministrativo, del Direttore :s__a.'n'it:a rio, del Direttore Scientifico;

. DETERMINA

AR (AN

ISTITUTO DI RICOVERO E CURA A CARATTERE SCIENTIFICO 13§ NATURA ?Un:_sl_;_rcp;'pgm. 29122004 7
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Per tuttz i motl\u in premessa mdlcats

1. di procedere alla mobilita compensativa tra la Sig.ra Elisa BOSiO e la Sig.ra Giulia LUCIA,
dip@ﬂd&ﬂtl r:spettwamente di questa Fondazione IRCCS e dell’ASL 5 Liguria — L2 Spezia in qualita
di Collaboratori Professionali Sanitari ~ infermiere (Cat. D} a tempo mdetermmato a tempo pieno,
a far tempo dall’1.1.2020;

2, didisporre per effetto di quanto sopra, Fassunzione qua!e Coliaboratore Professicnale Sanitario —
Infermiera {Cat. D) a tempo indeterminato a tempo pieno della Stg fa G:uha LUCIA ~ nata in data
9. 9 1992 a fartempo dalE‘l 1 2020 :

._.3. di ntenere conseguentemente rssolto il rapporto di iavoro delia S:g ra Ei:sa BOSIO con questa
. -Fondazrone IRCCS contestuaimente alla data di assunzione della Sig.ra Gxuha LUCIA 2 far tempo.
dall'1.1.2020; LR

4. di dare atto che le attestazioni richiamate in premessa formano parte integrante del presente
atto; ' .

5. di disporre la pubbhcaz[one de! presente provvedzmento ali’ Albo online deH Azaenda, dando atto
che lo stesso & immediatamente esecutivo (art. 17 comma 6, LR. n. 33/2008 cosi come sostituito
dalfart.1 della L.R. n.23/2015);

6. didisporre l'invio della presente determinazione alle Unita Operative interessate;

7. . di dare atto che "assunzione in argomento rientra nel budget che verra assegnato peri anno 2018
‘a questa Fondazione IRCCS. L S _ . :

IL DIRETTORE AMMIN}
- Dott. Fabio Agr

UOS/UOSD/UOC progonente | Gestione Risorse Umane

Responsabile del procedimento: .| Dott. Giuseppe di Bartojo .- oo

Praticatrattatada ... - | Sabinabiberali . . - T el
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- !STITU’I‘O mx R]COVERO E CURA A cmmnﬂ SCIENTIF]CD Dy NATU}RA I’UB.BLICA D.M 29 iZ :
via Francesco Storza, 28 ~ 20122 Milano wTelefono 02 5503 1 - Fax 02 58304350
Codxce Pjscale [ Part IVA 04724150968 3 L




