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Passagg'io al rapporto non esclusivo di un dirigente medico della Fondazione IRCCS.

2. Estremni refativi ai principali documenti e/o normative citate

- Nota del dipendente;

- Art. 15-quater, comma 4, del D.1gs. 30/12/1992, n. 502.

3. Attestazione contahile

Il presente decretc non comporta oneri.

Pratica gestita da Dott.ssa Simona Goffredo Responsabile del procedimento

U.0.C. Gestione Risors,
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il costo complesswa d! €

-sara :mputato nel B?E cosi come segue i
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Milano, I Direttorg/della U.0.C. Gestione Economico-Finanziaria
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CGGETTO: "PASSAGGlO AL RAPPORTO DI LAVORO NON ESCLUSIVO DEL DR. GIANLU]G¥ REDA -
DlRIGENTE MEDICO DlSCEPl.INA EMATOLOG!A A TEMPG INDETERMB\%ATO” '

1L D]RRGENTE RESPONSABILE

VISTO il wgente "Regokamento ‘delle funz:om di gest:one da parte dei dtrlgent; deiegatt de!la Fondazione
IRCCS Ca’ Granda Ospedale Maggiore Policlinico”, approvato con determinazione n. 2719 del 22/12/2016;

RILEVATO che Fart. 15-quater, comma 4, del D.Lgs. 30/12/1992, n. 502 prevede la possibilita, per i dirigenti
medici con rapporto di lavoro esclusivo, di optare per il rapporto di lavoro non esclusivo;

VISTA Ia nota 29/11/2019 con la quale if Dr. Gianluigi REDA, con la qualifica di Dirigente Medico —disciplina:
Ematologia a tempo indeterminato con rapporto di Iavoro esciuswo ha chiesto i passaggio al rapporto di
lavoro non esclusivo; et

RICHIAMATI gli artt. 10 e 12 del CCNL 3/11/2005 déllll"-area-della Dirigenza Medica;

RITENUTO, sulla scorta di quanto sopra, di poter disporre il passaggio al rapporto di lavoro non esclusivo
dellinteressato con effetto dal 1° gennaio 2020, attribuendo allo stesso il trattamento economico previsto
dall’art. 12 del CCNL 3/11/2005 dell’area della Dirigenza Medica;

VISTA I'attestazione di regolarita istruttoria e di legittimita del provvedimento;

VISTA Vattestazione di copertura economica/patrimoniale;

DATO ATTO che le predette attestazioni costituiscono parie integrante del presente atto;

DATO ATTO che il Responsabile del procedimento & il Dirigente Amministrativo dell’U.0.C. Gestione Risorse
Umane;

DECRETA
Per tutti i motivi in premessa indicati, di:

1. disporre nei confronti del Dr. Gianluigi REDA il passaggio al rapporto di lavoro non esclusivo a far
tempo dal 1° gennaio 2020;

2. corrispondere al sunnominato, a far tempo dalla data di cui sopra, il trattamento economico
secondo guanto previsto dall’art. 12 CCNL 3/11/2005 deli’area della Dirigenza Medica;

3. dare atto che le attestazioni richiamate in premessa formano parte integrante del presente atto;
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4, dlsporre ia trasmlssmne def presente prowed:mento al Coilegto Smdacaie a| sen51 dell'art 3 ter dei
D.lgs. n. 502/1992 e 5s.m. e dell’art. 12, c. 14, deiia LR n. 33/2009 cosi come modificata dalla L.R.
n. 23/2015;

5. disporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo on-line dell’Azienda, dando atto che

1o stesso & immediatamente esecutivo {art. 17, ¢. 6, L.R. n. 33/2009 €osi come. sost:tu:to dai['art i
della L.R. n. 23/2015); - - BE SRR oy

"~ 6. “disporre 'invio della presente determinazione alle Unita Operative interessate.

: li. DIRETTORE f. f

U.0.C. GESTIONE RISOR E LIMANE
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