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_Determinazi_o_ne del Direttore Geﬁér&% n

E avente come oggetto ' ”!ND%ZIONE Dl SELEZIONE PUBBLECA PER li. CONFER!MENTO Di N.2 !N(‘ARICH! : '.
PROFESSIONALS N REG!ME DI PARTITA VA PER LAUREAT? AN MED!CINA £ CHIRURGIA" CQN :
SPEC!ALIZZAZ!ONE AN PEBIATRIA DA - DESTINARE ALLA UGC NEONATOLOGIA E TERAP!A iMTENSIVA .

NEONATALE DELLA FONDAZIONE IRCCS” R R S m

ATTESTAZIONE REGOLARITA’ ISTRUTTORIA E LEGITTIMETA DEL PROW NTO

1 Breve esposnzlene de! contenuto deﬂa determsnazmne Q) Lo . -
Fnd:zuone di seiez:one pubbhca per il conferlmento di n 2 mcar‘ ofessionali in regime di

ediatria_da destinare alla .

part:ta IVA ‘per laureati in Medlcma e Chlrurg:a con spectahzza@ro
Uoc Neonatologaa e Terap:a intens:va Neonatale delia Fondaz \

N 2 Estrem; relatnw ai prmcipah documentl e/o normatlve c:taté@  ' _
- Nota del Dlrettore dei!a uoc Neonato!ogla e Terap%@/a Neonatafe - §
R Art 7 del d.igs. n 165/2001

- Regofamento dl cur alia Determmaz:one del :Amm:mstraz:one n. 163/2014
3, Attestazmne contabu!e L '
la presente determina comporta onen pari & 000,00= - _ _ .
: -_ Responsab:le de! procedtmento

uoc Ge_stton_e_ Risorse | ma_ne

Pratica gestita da Ernestina Lo Pziato

viga, Fraucuca Sforza; 28~ 20122 leano Tc]efmm 02 5503 l ~ Fax 62 58394350
Codxct F:scn]n. 2 Pnrt IVA 04724150968 CEHRRIL ; g e

ISYFJI‘UTO DI RICOVERO I.'. CUR,&A CARATTERE SCL‘SNTH‘ ICO DI NATURA PUBBLICA D M L 9-12-2004 S
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'Pag 2

Attt n. 318/2019 all.s

ATTESTAZ!ONE COPER?URA ECONGMICA/ PATR?MQN%ALE

3i costo complesswo dl £ 86 000 00- sara amputato ne! BPE c05| come segue -

BILANCIO |

NG CONYO E.
DESCRiZiONE

N

T PROGETTO
IMPEGNO

--zMEORT_o_. .
200

T TOTAU

_SAN -

.-454010. -

sanitari e non

- incarichi- -
professionali -

2019003277 -

CLIB-0222

o

%§

2.833, 34

-35_.b00',t_)_6

SAN

454010
incarichi

sanitari e non

professionali

201900

cLB-0222 |

7.500,00

45.000,00

Totale

66.666,66

13.333,34 .

. 80.000,00

RIC

Totale

TOTALE

Milano, i .

Il Direttore

f ISTITUTO BY RICOVERO E cuRa A {?ARATTERE SCIENTIFICO DI NATURA PUBBLICA DM, 2942{56@(} o
ja Frantesco Sforza; 28 ~'20122 Milano mTclefoﬁa 02 5503.1 ~ Fax 02 55304350 -
: Cudmc }-:smﬂe © Part IVA 04724‘!50968 ; ; ;




a Socio Sanitarlo

o % *Tx g} f‘ ?%ﬁ\tun 313/2019 aif

- oaemo *'mmzxoms DI SELEZ!ONE pusauca psn iL cowsemmmm DIN.2 mmmcm PROFESS!ONALI Lo
| IN REGIME DI PARTITA IVA PER LAUREAT! IN _MEDICINA E CHIRURGIA CON SPECIALIZZAZIONE IN
| PEDIATRIA ‘DA DESTINARE Aa uoc NEGNATOLOGIA E TERAPIA INTENSIVA NEONATALE DELLA

i -FONDAZIONE!RCCS"' REEE B N T S
[ o Raes R E I I A Q§§\g o

Coa P m @?
Determmazmne dei Dtrettore Gen 3§ n &

_ e umaET'mREGENERALE G e e
o su proposta del DIRETTORE ff deiia UOC Rtsorse Uma _::;_.',_ G

= _EVISTA Ie note Prot 17338 e 17340 del 17 09 2019 con ia qua!e lf .
Terapia intensiva Neonatafe prof, Fabio. Mosca chiede il conferiment . 2 incarichi professionali in_
‘regime di partita IVA per iaureat: in Medlc:na e Chlrurgia con specn tone in Pediatria, __a_}le_co:nd_r_;i_qn_a_ -

| 'prewstedafbando B - N NI

e ATTESO che i afﬂdamento dell mcanco da cw sopra si rende ne io per le f;nahta descrstte nel progetto O
speccf cato nel ‘bando di partec:pazmne alla cui reahzzazao ] % s uo far fronte con :l personale i

delia UOC Neonato!ogla e

serwzno Q

-PRESO ATI‘O che & pervenuta da parte della soc;eta %A per il progetto “Effett: delia nutr:zuone in e

: .term:ne di cresc:ta e compos:zzone corporea e s uppo auxologico a distanza in. bamb;m nati-- 0o
Rt pretermme nota d’mtent: in data 29 08.2019, rela aiia d:spomb:hté acf erogare un contnbuto hberale_ '

: d; =€ 80 000 {)0- a sostegno del progetto stess' e :

L ._-aiTENUTO dl accettare I’;mporto dr € 30 0004' jer'i ;ndlzmne dz n 2 :ncartchl profess:onah ln regtme d!_ L :
) _ﬁ.partita 3VAda destmare alla UOC Neonatol" & Te B e R

o che stablllsce “5 bis. £ fatto dmet?{je '_ 4 mrmstraz:om pubbhche di stipulore contrattt di coilaboraz:one._'f o
S .che si concretano in prestaz:om di oro esclusrvamenre personah conrmuatwe e ie i, moa‘ahta di- oo

".unfvers:tarm in presenz @
'R q)_ _f oggetto della

R P _-.'_'con fe es:genze d.f funzmnahta deh’ ammmrstraz;one conferente, R :
g b} l'amministrazione deve qvere prelfmmarmente accertato !imposs:bmta oggetttva dl ut:hzzare !e nsorse Rk
: . umane dfspomb:h al suo mterno B E Sl

: €} '-3.3}’0 prestaz;one deve essere di natum temporanea e altamente qua! frcata non ¥l ammesso u’ f 'navo,'
ATy ¥ eventua!e proroga dell ‘incarico ongmano é consentrra in vig eccez:onafe, al solo fme di completare_ i
P & progetto e perritardi non fmputab:h al collaboratore, ferma restando ia m:sura del compenso pa
n sede dl ajff:damento deli mcar:co, :j i : : : e : :

IS'HTUTO DI 'RJCOVERO IZ CURA A CARAT’Z{‘ERE SCH:N'F!‘FICO DI NATURA R’UBBLICA
a'_!“mm,esco Blorza, 28 20122 Mxlano m’IeIelono I)Z 5503 1= I‘nx 32 58304359
od:ce T‘Jscale o Para‘ WA 047’74 !5!}968 -_: A . AREORRINER




e _PRESO ATTO che 1a spes'

e -_ViSTA i’attestazion :'_

Sistema Socio Saniiario

Regione S
Lombardig.. ©. .-

Fondazione IRCCS Ca’ Granda
v Ospedale Maggiore Policlinico

O : 2’? &3 i L o .' Pag 4
; rDetérminézionede! DirettoreGeneraen. al VN f:

521 u 2014

._'R¥TENUTO pertanto dl mdtre Setez:one Pubbhca per :1 canfenmento d: n, 2 mcarrch%%%%siona_ﬁ in fe_g'i'm'é _:- 
dl partrta iVA periaureat; in Medzcma eChlrurgaa con specnallzzazcone in Pediatn' A E R

: _RITENUTD ds approvare il Bando di Selezuone Pubbhca allegato aEIa prese yte-D
iR mtegra_nte e scstanzaa!e € di pubbticar!o all’Albo delVEnte per 15 g;omt
s ezu one "Lavora con nos” det stto mternet della Fondazmne IRCCS @&\

o\ _olto o un suo de!egato

- _Di'rettdr'e deiié U'O'C/'Se'rvizié presso' il c;'u'a'['e it Progetto dovra é_ _ T
Progetto dovra essere svoito o un '_ L

| - Dirigente o altro Collaboratore de!fa UOC/Serv;z:o presso il qua

~ suo delegato, : .

~ . Direttore Medico di P!’ES!dIOO un suo delegato _ _ AR R e R L PR
- Segretario: Dfpendente amministrativo della UOC G%@_isorse Umane di categoria non inferiore al *
'-IEVEHOC ' e NN D e e ke T T T

' a € 80. OOO OOa nsuita commisurato ai!':mpegno
progetto R DR

DATO ATTO che il fmanz:amento comptess; ddetto mcarlco trova copertura ed & stato reglstrato -

daII’UDC Gestione Economico Finanziaria su o dl costo 009263 nei “Fond: della donaznone i:berale da R
parte deila socneté Mellin SpA”, come s¢ ~ N : : : P : AR '
- . conto economico 454010 (mcanch 855 onal: samtan e non)

- progetto CLIB-0222, | S

- impegni:
. 2019003277
e 2019003278

non rlentra nei caicoio deI ilmt _ﬁdl costo d: bem e serwzn nettt ai sens: deﬁe'.-': SN

| - regole d: s:stema dl R

.VIS_TA I’attestaz;one di copertura economlca- SRR

E .-'_'DATO ATTO che }e predette attestaz:om CDStituISCOHO parte mtegrante del presente atto,,

Z::ACQUISITI parer: favorevoh del Dsrettore Ammzmstrativo,_del Dq[ei_:t_ore'_.Samtano_}:e_'_dal D:rettore
::'SCIentlﬂco S SERTE ot B

XST{TUN 'Dl RICOVE.RO II CU?{A .& C.#&RA‘I‘TERE SCIENTII'[CO DI NATURA FUBBLICA D'M-zmz
via Prancesco Sforza, 28 —20122 Milano wTelefono 02'5503 1 = Fax 0z -533(3 i:iali
5 Ct)d.u?i: F:scale e Par: IVA G4?"415ﬂ963 . =
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Fondqzmne iRCCS Ca’ Granda
Ospedale Maggzcre Policlinico

. : e . . Pag. 5
Ly T g ity
Determmaz:one del Dlrettore Gener_ Ie g ‘;? @ %ﬁdel é? ﬁ% g‘%é ?7 A é%’m n. 318/2019 all.
DETERM?NA
Per tutti i motivi in premessa 5n_dic_:at_i: %
1. di prendere atto déit’erbéazione a sostegno del progetto “Effetti della nutrizion ifrter i_n'é;di crest_ité e
composnzlone corporea e sullo svzluppo auxolog:co a distanza in bambml nati pretermjne” da p'apte_delta
societa Metim SpA d; € 80 000,00=, a sostegno del progetto stesso, C 5 O S :

2. diaccettare rsuddettl importi per{ mdmone din.2 mcanchl professxona :ta iva per un Iaureat; in
Medicina e Chirurgia con spec;ahzzaz:one in Pediatna da destma ad% C Neonatolog:a e Terapia
Intensiva Neonatale 3 - S e \

3. diindire una Selezione Pubblica per il conferlmento n. 2 incarichi-professionali in regime’ d; partita IVA
per laureatl in Med:cma e Charurg:a con specnahzzazmne in P@;}i: <:> le condlzrom prev;ste dal bando

4. di approvare i‘avwso pubbhco dl selez:one, allegato aila pre te come parte mtegrante e sostanzlale
da pubblicarsi mediante affissione all’Alho deEJ’Ente per@orm consecutivi e inserito nell apposita
sezione “Lavora con noi” del sito internet. de[la Fonda eIRCCS;

5. di costituire apposita Commissione, composta in vi @aie come segue:
* Direttore della UOC/Servizio presso il guale ‘?g%tto dovra essere svolto 0 un suc delegato,
» Dirigente o altro Collaboratore della UO @ zio presso il quale il Progetto dovra essere svolto o un
 suo delegato : SR ENEG L '
“e Direttore Medico di Presidio 0 un"s_uo o

* Segretario: Dipendente amminist

al livelio C; . . \

6. che I'importo previsto per {'inca parola pari a € 80.000,00=, r:su!ta commtsurato all'tmpegno
richiesto per_ii perseguimento_ delle ai:ta spectf:che deE progetto S . - o
. - _Q : .

_ "Fondt de!la donaz;o'n berale da parte delia societd Mellin SpA” come segue

- ~tonto econom;co 4 g (mcarrch: professnonah samtarz e non), o L

- ‘ progetto CLIB-UZ_ ' R

- impegni: - '
. 2019003277
. 2019003278,

‘8. di prendere atto che la spesa non rientra nel calcoio de! i;mtte d; costo d! benl e serwzs nettl a| sensi '
Codelle regole ch srstema da Regione l_ombardia dei!’anno di competenza ' : : '

9 dt dare atto che !e attestaz&om r:chlamate in premessa formanc parte ;ntegrante det presente atto -

via Frnucem.c Sfom, 28 20122 Mxlanu —Telefmm (}2 5503 l - Fax 0" 58304350
Codlcu F:sca!n ¢ Fart IVA !}4724159968 S ; N :
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L : £y vy Pag. 6
-Determmazlone del Direttore Generé@ ﬁf 5;‘% delg 3 {NC 26?% ARt 318/2019 gl o

10 dl riservarsi ia faco!ta dl revocare Ea selezmne i oggetto nel caso dl annullamento del presente
prowedtmento dandone tempestlvamente notizia agli interessati senza l’obbhgo di comunlcarne i
motivi e senza che gl: stessi possano avanzare pretese e diritti di sorta; - '

1t.di d:sporre la: pubbhcaz:one del presente provvedlmento all’ Albo onime deil Azn@ %ndo' atto che lo
“stesso € immediatamente esecutlvc (art 17 comma’ 6 L R.m, 33/2009 cos; com stituito dalfartl
deliaLR n23/2015) SRR AR SENE el _ S

12.di disporre I'invio della_ presente -dete’rminazia pe

a\LUl% TRA;

TR
in _Dt%‘F_A S

| UOC proponente \X3 - | Gestione Risorse Umane
Responsabile del procedimento dott. Giuseppe di Bartolo S _ . d '
: o . : o . : k)‘f\f\j\‘
| Praticagestitada - : - | sig.ra Ernestina Lo Pilato

IS'I‘!TU'I‘O Di RICOVERO E CURA A CAR&TTERE SCIENTLPICO Dl NATURA PUBBLICA D M. 29—12»2004 .. L
wvia I‘r'mcesco Sforza, 28 — 20122 Mzhmo Tciefona {)2 5::03 1 - Fax 02 583043 s
Codn:e F:sca!e & Part, IVA €)472-1130968 e ; . :




- Sistema Soc:ic: Sanifcrxo

Fondarzione IRCCS Cg” Grandg
Ospedale Maggiore Policlinico -

313’/199au. o

:SELEZIONE PUBBUCA PER IL CONFfRiMENTO DI N 2 INCARICHI PRDFESSIDNAL[ IN REGEME !)I PART!TA

' IVA PER LAUREATi IN MED!CINA E CHIRURGIA CON SPEC!AL%ZZAZ!ONE li\! PED!ATRIA DA DESTINARE ALLA

UGC NEONA?OLOG!A E 'S'ERAP!A INTENSIVA NEONATALE DELi.A FONDAZiONE lRCCS _ s :
Determmazmne del Darettore Genera!e n, . del

~ ART.1-AWVISO di SELEzuoNE g %} {g Q 3 DH.,, ZU!&

QAl sensi - del Regofamento approvato con’ Dellberazmne n. 163 dei 21 11 Zm del. Conﬁlgi:o dl
iAmm:mstrazzone la Fondazione intende attribuire il seguente profnlo professm da d_estmare alla uocC
'Neonatoiogaae'rerapaa Intensiva Neonatale come segue R ' o -
1 Effetti della: nutrizione in termine di crescita e omposizione corporea e

s sui!o svnluppo auxo!ogico a distanza in baﬁmq ' -
o Migiiorar’e Toutcome 2 Iungo'termin' i nati pretermane Tale obiettivo’
_ . verra raggiuntc mediante lo StU%IO_ patto dell'apporto nutrizionale {in .
Obiettivo del progetto term;m di apporto cumuiat:vod protein, grassi, ca_ior_le) durante le’ prime 4
PRI SRR AR _settlmane dopo'la nasc:ta, 5u£l'_ i pbo cerebrale; valutato a 40 settimane.

di eta post concezionale, e sullosvilippo auxoiogxco a medio- Eungo termine.

Numero e . Tipolo ria ) T
ERLEIES p °g 1 n. 1 incarico professmnale%%e di partita IVA
Incarico L

Tltoia Progettomttwlta i

le prestazsom saran , in accordo con il Responsabile del progetto,

Modality di svoiglmento ma senza obbllgo escius:v:ta né di osservanza di un orario di Eavoro,
dell'mcarzco o ' restando liber Eaboratore di ;mp;egare nel!o svoiglmento delia sua-
' s attl\nta lltempoc viterra opportuno. .- '

S R . . ~ ot rmlne l r
Attivits  previste del Gestione del f -up-a lungo te “del nato pretermine; valutazuone

co'iiab'ora. tore SR dello swl i;g;co del nato pretgrmme capaczta di lavorare in team

muitidi /e multidimenzionale
D;pt ma d\%yrea Magistrale in Medicina e Chirurgl_a
"‘?’ gne in Pedeatna 0 eqmpolEenti e afﬁru o

Requisiti - - -specifici - di
accesso ' .

_ Eventuall uiterlon requnsltl i |co ortamentale de! neonato a nschto, conoscenza dei!a uafutazaone_
di vaiutaz;one 'gﬂ? ] o funzaonaie del prematuro capac:ta d: :nterpretare i risuitatl dEI test_
' S ' 0N swluppo, cogmtnneneurasmologlc: S R ¥ : '

B !m_p_'df_tq Coi_ia_bqra_zf_ém& £ 35 000 OO— per E'mtera durata det contratto

D_lirata o _-.3:;- ;12 (dodnca) mese daiia sottoscrmone dei contratto

Effettl della nutrizione 'in termine di crescita e ‘composizione. corporea e

| Titolo Progetto/Attivita -
E R oget / B sullo swluppo auxologlco a d:stanza m bamblm nat; pretermme

| Codice AWESO ':SP—' R

ISTITUTO. DI RICOVERO & CURA A CARATTERE SCIENTIRICO m NA!_‘_URA PUBBLICA D'M' 2912 '2004 R
via Frantesco Sfurz.:, 28 — 20122 Milaro —ﬂhiefnnn 62 5‘503 1 - F.lx ﬂ 38364350 - e
Codmc Flscale € I’art VA 04724130968 U ;




Sistema Socio Sanitario

Fondozione IRCCS Ca’ Granda
Ospedale Maggiore Policlinico

Regrone ' :
Lombardia -

. Obiettivo d'e_l-prggeité' i
I s _deiio “sviluppo - postnataie

Migliorare 'outcome a lungo termine nei nati pretermine. La nutrizione
| riveste .un ruo!o primario nella gesttone del hato pretermine. Evidenze
"sz:ientlf' che dimostrano mfatt: che'ia gest:one nutrsz;ona!e neiie fase’ crmca_'
modu_la ia cresc:ta e Io sv:tuppo della_'
.compos;z;c}ne Cﬂfporea i . [ S S R

| Numero .

e
-"'ih‘carico P

Tlp._olqgla. : n. 1 Incar:co profess;onale m regime dl part:ta iVA

-Modahta di. svolglmento g

le prestazlont saranno svoite, in accordo con il Reﬁ abile del progetto,
ma’senza obbllgo neé.di: esciusw]ta né.di osservanza di.un orario.di lavoro,

| restando libero: il collaboratore di impiegare ( mlglmento deila $Ua -

| attivita il tempo che rtterra opportuno.. BT

uro durante la degenza e

| Gestione clinica e nutrizionale del neonato _
‘nel follow up. Gestione clinica dei neon, ﬁ _ ti presso I’UO comprensiva
dei turni di guardia diurni, notturni e . Gestione dei protocolls di

| accesso.

deii’mcarico
Attivita  previste - del
cellaboratore

| Requisiti - specifici - di.

ricerca e di dati clinici figuardanti fa ngﬁ%e neonatale
cinae Chirurgia
Speual:zzazlone in Pediatria o e@;m _’ti-:é"é'ffini
lscnzmne al re!atwo Ordme professionale "

dx valu’tazione

Eventua!i ultermrl requ;snti

_gestione clinica e nutrizionale del neonato
“esecuizione -ed interpretazione . della
+ pletismografia ad aria {BodPod-PeaPod).
ricerca nutrizionale neonatale. Ottima

preraturo; _
composizione  corporea tre
Esperienza  nell'ambit

- conoscenza deli’mgie@p ' toestirittb' :
Iri_;_'pé_r_t'o Cﬁiiabbraiin_né: £ 45 000 00~ mdurata deE contratto

Durata

(dOd!Ci)

sottoscrlznone dei contratto

A’ sensi della L. 114/201:: art. 5_' no-

coilocats in qulescenza

' ,de!ia domanda d: ammlssmne aila seiezmne ‘e dovranno essere specnﬁcatamente lndrcat; sua nella' )

.domanda stessa che nei curr;culum formatwo e profassnenale, pena esciusaone.

. ART 3-—~DOMANDE e o

: 'I candsdatz in possesso dea requ:sztl sopra mdacatt possono presentare domanda md;rizzata a:' '
> Fondaz:one !RCCS Ospeda[e Maggsore Poi[chmco ' S S SO

v Fr'mcrcm.,u Sfurzsl, 28 - 20122 Mxlano Telefmm 02 5303 1 -
Codice Flsuale 3 Pdrt. IVA 04724150968 : : o

TITUTO DI RICOYERO E CURAA CARAT‘I‘RRE SQ{ENTH'ICO Dl NATURA ?UBBLI' >

nxﬂZ:rS%Q T




Sisterna Socic Senifario

3y Fondazione IRCCS Cg” Granda
Ospedale Maggiore Policlinico

Via Francesco Sforza n 28 - 20122 MFLANO i

'_ La domanda dovra essere redatta in carta sempi[ce uttlrzzandc E‘apposzto modulo ai!egato al presente
bando o “disponibile sul sito ‘della Fondazione - e dovra essere consegnata all’ Ufﬁc;o Protocotio {Vta'

Francesco Sforza, 28 - p;ano semlnterrato)

' .entro & non oltre le ore 12.00 de[ giorné :

.Ai!a domanda dovra essere allegata, pena escius:one, a, ricevuta di versamento di g&%‘?@ da effettuarsn
sui conto corrente postale n. 63434237 mtestatu aﬂa Fondazlone IRCCS Ca Gra 1da spedaie Magg:ore

La domanda pctra anche essere recapltata aiternatwemente
¥v" amezzo posta e dovré pervenire mderogab;imente ‘entro e non oit X

fede il timbro de[i’Uff'cro Protocoilo della Fondazmne, o _ .
v .3 mezzo PEC:~— da mo!trars: comunque entrc Al predett kermine - < a!.'se_gue:nt_e indirizzo_:

-nspetto alia: domanda di partecnpazsone curracu[um forma't
-Z:dent:té e racevuta di versamento : i

H curricuium formativo e professional_e dovra essere @ sottoscritto dal candidato e contenere
Vautorizzazione al t'rattamento dei dati per la pubblic:

normativa vagente ed in particolare delf’art. 15 del d. I
fotocop:a di.un documento di identita in corso div

Il suddetto dovra riportare, prima della sottos (
funzione di autocertificazione ai sensi dei D.P.R. 44 _/2_000"’. -

Acompsm -

Ciascun incarico dara diritto a un compp!essivo;(cassa e ivé_'cdmpres_i)_ da pagarsi mensilmente per
stati . di ‘avanzamento, “previa - val cv- né’del ‘Responsabile. dell'Unitd- Operativa di regolaritd nello. -
svolgimento del Progetto stesso. ~ \YZ% o i Dol e e e

li compenso 8. commlsurato ail‘a M eg _temporalg_ richiesto .per_fiq_syb_fgiméntoZd_eil_’a_ttiyi_té .prg'vista-pe_r il

- LEZIONE COMM!SSIONE GIUD[CATRICE NGMINA del VINC!TORE E c

ART 5 MOBAUTA’ di
< AFFIDAMENTO de; compm ----- i

la selezidne dei cénd' 3 :ene ad opera dl apposuta commrssmne g:udlcatrlce coststuzta al sensz dell’art )

5 defRegolamento. . - . : : _

“ola Commmsmne prehmmarmente venf ca il possesso da parte de| cand:datl de: reqmsutl di partecxpazmne.-' :

- alla selez:one e drspone i’tmmedlata esciusmne des candldatl che non-ne. nsultmo in possesso, ‘dandone:
" - comunicazione agli mteressatl a!meno 24 ore prlma defia data ﬁssata per 1I colloqmo analogamente

:verlfica che non sussastano eiementi di mcompatibllita S R - -
“La seiezlone sara operata secondo :i gludleo Ilbero e msmdacahlle de!la comm:ssnone gnudlcatr;ce in base

R 'a!la valutaznone compiesswa dei currlcutum e ch un ca!ioquno secondo i seguent; puntegg;
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Sistema Socxo Sanitorio

Regmne SR
Lombardia

A Fondazione IRCCS Ca” Grandd
Ospedale Maggiore Polictinico

«
v" curriculum formativo e professionale: massimo puntu 20

v coiloqu:o massimo punts 30
1l co’}ioquio’ vérteré 'suila 'm'ateﬁa_ o'g'gEtto'del_la cdllabo'ra'zicné;-' EEE

Saranno ammessi nella graduator:a fmah i cand:dat: che avranno r:portato un punteggto comp!ess;vo non
inferiore a puntl 26. PSR c i AR .

i colioqum, per i soli. candldatl ammessu, si terra il glorno 2020 alle ore - pregs@lazmufﬁc% deila
Fondazione, invia Francesco Sforza n. 28 - pnmo piano - Blb!ioteca Legaie. o WY e s e
Tale calendario si: Titiene ‘quale convocazmne ‘a tuttl gl effetti, talche _ @7 ono previste .ulteriori
comunicazioni al rlguardo, salvo in caso di modif;che deiia data, deli'orarl delia _sede del colloquio che
saranno. pubbhcate presso I’ Albo dell’Ente e comun&cate via e-maii abc i che abbtano indlcato il
proprio md;rszzo e-mail nella domanda di partempaz;one. Bt o - e v

‘sara approvata con apposato :
prowedlmento deE Dlrettoa'e Generaie e pubbhcata sul! A!bo Preto Ente, - RIRR s
la graduator:a ha durata d] vahdtta corr:spondente alla durata d
della graduatoria & consennto per i’attnbuz;one d| incarichi aventt ad oggetto att:vxta afﬂm a que!ie dl cui
alla: graduator:a da utihzzare. SRR SR ‘ 2 e : o

La Fondazcone si riserva 1a facotta d1 revocare {a selezu oggetto nel caso dl annuiiamento del presente
provvedimento, dandone tempestivamente notizia !i interessati senza !'obbhgo di comumcarne i-motivie
senza che ghi stessi possano avanzare pretese i orta SR AT

Al candidato che r[sultera vincitore verra dats @ _icazione scritta tramite comunicazione via e — maif o

con PEC

I vmcﬁ:ore dovra presentarsu presso gl lla Direzione Amministrativa per. }’actettazione o la rinuncia

S 7 aornl dal ricevimento della comumcaznone qn-caso d; mancata :
presentaznone entro il termme flssat ncarico si intendera rinunciato. ARSI Mt ERERE
in caso.di .decad_e_n_z_a o.r:n_un_c: :del wincitore o di interruzione dell’incarico, la Fondaznone SI riserva Ea.
facolté di utiiizzare la graduat N compenso che sara erogato al candldato successrvamente chiamato, -

L AT sens: del D. PR 31 % - art 25 b;s mtrodotto dah' art. 2 del D Lgs 39/2014 la Fondaz:one
_ procedera a nchred :
: __i assenza, m capa al _

Laccettamone, Ia rmuncra Imterruzzone e ie dich;araz:om di prestato servizio: dr cui at presente hando
- devono essere comumcate tempestlvamente alla D{rez:one Ammm:stratwa deiia Fondazuone ' : -

| ART 6 COPERTURA ASSiCURAﬂVAe PREViDENZIALE

IST!'I'UTO DI RICOVI:RO E: CURAA CARA’I'T.ERI;‘ SClEN'I‘IFICO 1 NA'I‘URA P‘UBBL!("
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. s_i_s?_ema Scscit: Scsniz‘cric

%\ Fondazione IRCCS Ca’ Granda
; Ospedale Maggiore Policlinico

La Fondazione prowede a curare il ﬂspetto degl: lmpegm iegat: alle coperture assrcuratwe per i nsch; della
responsab:llta cw;!e verso terzi. R LR I SO Dot it il

| 'professionisti sara'nn'o :.do_t_a’c_i di-un tesserino magnetico che dovranno utilizare, all'inizio ed &l termine:
della propria attivita, ai timbratori ubicati al presidio presso il quale svolge il proprio incarico, al mero fine .

di rilevare fa presenza fisica degli stessi ‘presso le strutture dell'Azienda Ospedaliera, senza che cid possa.
conﬁgurare sotto l'aspetto giuridico un rapporto di lavoro di natura. subordinata; -in:alcun- caso ‘il
professnontsta pud essere glurad;camente vmcoiato ad un predetermmato orano di @\% . '

.&R}' 7 NATURA GiuRIDICA del CONTRATTO R <> R
L'incarico non costituisce rapporto di 3avom subordinato o
'attivita si configura quale incarico professnonale ai sensi dell’art 2222@55*@&&2 civile e, come. ta!e
soggetta allIRPEF con ritenuta d’acconto ai sensi dell’art. 25 del D.P.R {le altre ritenute di legge.

Prima d: imz;are l‘attwuta prevssta il cand:dato dovra scttoscrwere itco @ he dlsaphna H rapporto.

ART 8 DIRITﬂe S}QV RI

atore potra svolgere altre attivita. Il
uniformarsi alle norme di sicurezza in

Lincarico non comporta 'onere dell'esciusivita e, pertanto, il la
collaboratore, nello svolgimento della propria attivita, & te
vigore nella struttura stessa.

il collaboratore &, altresy, tenuto ad osservare le regol greto d'ufficio e a mantenere la massima
riservatezza con riferimento a fatti, informazioni, noti altro di cui avrd comunicazione o prendera
conoscenza nello svolgimento delf’incarico. Tali informiazieni non potranno in alcun modo essere cedute a
terzi. Al collaboratore & fatto divieto di svolge ttivita che creano danno allimmagine e pregiudizio
alf Amministrazione. '

In caso di inosservanza delle norme di cui al e bando, il Direttore Generale disporrd Vimmediata
decadenza del collaboratore dall’attivita e la c@ente perdita dei compensi per il periodo residuo.

- NORMA FINALE

te bando si fa riferimento alla normativa vigente.

Per tutto quanto non previsto dal prese

PER _H. TRAT?AM_E_NTO DEI_DAT_I PERSONALI
'ai sensi def D.Lgs. n.196/2003

La Fondaz&one iRCCS Ca Geang
dei candldat; sara effe sato nel respetto degh obbhghe d| s:curezza e r:servatezza prev:stl da! "Codtce in

'-mater;a di protezione ‘
Ai sen3| dell'art. 13 del D.lgs. n. 196/2003 i datl formtl dai cand:dati verranno trattatf per il per:odc di
tempo necessario allo svolgsmento defle procedure di selezzone e, in caso di esito positivo, per ia durata del .
rapporto di favoro in ademp;mento alle norme di legge, di contrattc e/o di regolamento : _
Al trattamento dei dati sara effettuato secondo modalita volte a. prevemre ogni violazione dei diritti, deile '
hberta fondamentail e deila digmta dell’mteressato med:ante supportl cartacea e/o mformatlm ad opera dei

. __personaie ancarlcato _ : S
o dat; Safanno conservatl negll archwl documenta!t azuenda!n e/o ail’snterno dr memorie efettromche B

via Francesco Sforza, 28 - 20122 Milano -'Iclefmlo 0” 5503 1 - F ax; O” 83[}435
Codxcc Flscale e Part IVA {)4724350968 = T R
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Sistema Socio Sanifario

. Fondazione IRCCS Ca’ Gronda
; Ospedale Maggiore Policlinico -

La natura obbllgatona del conferimento dei dati compurta l’tmposs:blllta, da parte de!la Fondazione IRCCS ~
Ca’ Granda Ospedaie Magg:ore Policlinico, di dare seguato alie suddet’ce procedure in caso’ di’ mancata

:comumcazlone delle mformazmm nchleste
‘Invogni momento i’mteressato ‘potra: esermtare i diritti-di- accesso ai dat: ai: sens: del[’art 7 del D'_'-

Lgs. n196/2003 r;voigendos& al Responsabile dell’organizzazione. : .
Il Titolare del Trattamento deidati e la- Fondaz:one IRCCS Ca ‘Granda Ospedale Maggsore Pohcim;co ssta in

Via Francesco Sforza, 28~ Milano. -0 0 c0nii ;
i Responsabcie del Trattamento dm dati 2 mdmduab:ie su! s;to deiia Fondazaone S

Per eventuaf: chlarlmenti gh mteressatl potranno rwoigerss all’ UOC Gesttone RIS% Umane di questa
Fondazione IRCCS dal funedi al venerdi dalle ore 10, DG alie ore 12 00 ’cei 5503 @ 349

MBI, < & e h e e T LT e 15;
' NUA JONE iRCCS n
ALE MAGGIORE POLICLINICO

ORE AMMINISTRATIVO
ott. Fabio Agro) -

STI’TLH‘O R RICOVJ:RO E C.URA A CARATTERE .SCH':.NTIFICO D! NATURA I’UBBIJC& D M
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