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OSPEDALE MAGGIORE POLICLINICO : Q; gu 20?2

Atti 203/12 all.

" AVVISO DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI
INCARICO DI COLLABORAZIONE OCCASIONALE\

- Determinazione del Direttore Generale n. 2303 del 02.10.2012X

ART. 1 —~ AVVISO DI SELEZIONE @

Ai sensi dell’art. 4 del Regolamento approvato con Deliberazione n. 23 del 30.09.2008, la Fondazione
intende conferire un incarico di collaborazione occasionale nelllambito della-Ricerca Corrente 2012 cod.
150/01: “NUOVI DEVICES TECNOLOGICI IN DIFFERENTI CONDIZIONI OENTEROLOGICHE E
NUOVE-METODICHE DI BIOLOGIA MOLECOLARE IN PAZIENTI CON IBWSO I'U.0. Gastroenterologia
7. »

Tale attivitd di ricerca si svolgera - per un periodo di 30 giorni nell’a%are - nell'ambito del complesso
delle attivitd proprie di detto Servizio e si articolerd in base a% stabilito con il Responsabile
Scientifico del Progetto, Prof. Dario Conte. 5

: ART. 2 — RE%U@L
Per poter essere ammessi afla selezione per il conferi delincarico di cui al presente bando e
necessario essere in possesso dei seguenti requisiti:

. @ a e Chirurgia;

- esperienza: ampia e comprovata ‘\.f-'- del progetto rilevabile dal curricufum, ed in
- particolare nell'esecuzione di esatti_mahometrici esofagei con tecnica ad alta risoluzione e
3 alta risoluzione.

. nellanalisi di tracciati di manor@
I requisiti prescritt! devono essere posé@@}{\ﬁ data di scadenza del termine utile per la presentazione
della domanda di ammissione alla selezione:

L'esclusione della selezione per dif requisiti necessari & disposta con motivato provvedimento e

notificata all'interessato. Q

ART. 3 — DOMANDE

1 candidati in possess@ Siti sopra indicati possono presentare domanda indirizzata a:

- Direzione Scienti ndazione IRCCS Ca’ Granda Ospedale Maggiore Policlinico- Via Francesco

Sforza n. 28 ILANO.
La domanda o éssere redatta in carta semplice, utilizzando I'apposito modulo allegato al presente
bando o dis e sul sito: http://www.policlinico.mi.it/ e dovra essere consegnata all'Uffigio,Protqcgilo
(Via Francesco S Storza, 28 — piano seminterrato) entro e non oltre le ore 12 del giorno £ / Y 2@32% .

se recapilate a mezzo posta, dovranno pervenire inderogabilmente entro € non oltre il
nine. A tal fine fara fede il timbro dell'Ufficio Protocollo della Fondazione.

da dovranno essere allegati: curricuum vitae datato e firmato, fotocopia di un documento in
corso di-validita, fotocopia del codice fiscale.

ISTITUTO D1 RICOVERO I CURA A CARATTERE SCIENTIFICO DI NATURA PUBDLICA D.M.29-12-2004
via Francesco Slorza, 28 — 20122 Milane = Telefono 02 5303,1 ~ Cax 02 58304350
Codice Piscale o Part. VA (47241509408
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ART. 4 — COMPENSI
L'incarico dara diritto ad un compenso complessivo pari ad € 3.000,00.= (a tale importo o ‘sottratti,
X

oltre agli oneri a carico dellEnte, gli oneri fiscali e sociali a carico del collaboratore)Noneri Variabili in
ragione della titolarita o meno, da parte del destinatario deliincarico, della partita@ dell'iscrizione
all'INPS).

L'erogazione della somma sopra indicata, sara effettuata al termine dell'inc e subordinata afla
certificazione del Responsabile del Servizio,

ART. 5 — MODALITA’ DI SELEZIONE, COMMISSIONE GIU@CE, NOMINA DEL
: VINCITORE E AFFIDAMENTO DEI COMP

La selezione dei candidati avviene ad opera di apposita commission dicatrice,

La selezione sara operata secondo il giudizio fibero e insindacabile della.commissione giudicatrice in base
alla valutazione complessiva del curriculum vitae e di un colloqt@ibambito dei seguenti punteggi:

- . Curriculum vitae: massimo punti 20;
-~ Colloquio: massimo punti 30.
Il colloquio si terra il 09.15 presso il Palazzo Uffici della

utti gli effetti, talché non sono previste

Tale calendario si ritiene quale convocazi :
di modifiche della data, dell’orario o della

ulteriori comunicazioni al riguardo, salve i
sede del colloquio che saranno pubblica R
candidati che abbiano indicato il proprio

1l colloguio vertera sulla materia oggetio detto di ricerca.

Al termine della selezione la Commissione-yedige una graduatoria che sard approvata con apposito
provvedimento del Direttore Generale ‘ Issa presso I'Albo dellEnte,

Q&ra data comunicazione scritta con lettera raccomandata con avviso

zo e-mail nella domanda di partecipazione,

Al candidato che risulterd vincitore
di ricevimento.

In caso di decadenza o rinu | vincitore o di interruzione dell'incarice, la Fondazione si riserva la

facolta- di utilizzare la toria. In quest'ultimo caso il compense erogato al candidato
successivamente chiamato omimisurato al pericdo effettivo di vigenza dellincarico.
l'accettazione, la ri g erruzione e le dichiarazioni di prestato servizio di cui al presente bando
devono essere comu mpestivamente alla Direzione Scientifica della Fondazione,

ede a curare il rispetto degli impegni legati alle coperture assicurative personali
gli infortuni e per i rischi della responsabilita civile verso terzi.

ART. 7 — NATURA GIURIDICA DEL CONTRATTO

L'attivit® si configura quale incarico di collaborazione e come tale soggetta agli oneri sociali e fiscali a
carico del finanziamento ed al lordo degli oneri sociali e fiscali a carico del collaboratore,

&5,
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ART. 8 — DIRITTI E DOVERI \N

l'incarico non comporta Y'onere dell'esclusivita e, pertanto, il collaboratore potra saitre attivita, Ii
collaboratore, nello svolgimento della propria attivita, & tenuto ad uniformarsi N re di sicurezza in

riservatezza con riferimento a fatti, informazioni, notizie od altro di cui a nicazione o prendera

vigore nella struttura stessa.
Il collaboratore ¢, altresi, tenuto ad osservare le regole del segreto d'ufficio e a mantenere la massima
conoscenza nello svolgimento dell'incarico. Tali informazioni non potrar%;gﬂc%n modo essere cedute a

terzi. Al collaboratore & fatto divieto di svolgere attivitd che creano ali'immagine e pregiudizio
all’Amministrazione.

In caso di Inosservanza delie norme di cui al presente bando, il‘Di Generale dispotra Fimmediata
decadenza del collaboratore dall‘attivita e la conseguente perdita dei pensi per il periodo residuo.

@y
ART. 9 - NORMA
a':l

nto alla normativa vigente.
INFORMATIVA PER IL TRATF@TO DEI DATI PERSONALI

: &
Per tutto quanto non previsto dal presente bando si fati

ai sensi del ,196/2003 :

La Fondazione IRCCS Ca Granda Ospedale Maggiore Poo i forma che il trattamento dei dati personali dei candidati sara
effettuato nel rispetto degli obblight di sicurezza e rise% revisti dal “Codice in materia dl protezione dei dati personali” e

improntato a principi di correttezza, liceita e trasparenza

Al sensl dellart, 13 del D.Lgs.'n. 196/2003, | dati ferniti\dai candidati verranno trattati per il perlodo di tempo necessario allo
svolgimento delle procedure di selezione e, in ca positivo, per la durata del rapporto di favoro in adempimento alle norme
di legge, di contratto efo di regolamento.

If trattamento dei dati sara effettuato secon
della dignita dellinteressato mediante supporti

I dati saranno conservati negli archivi docunien
La natura obbligatoria del conferimento ¢ ti comporta Fimpossibilita, da parte della Fondazione IRCCS Ca’ Granda Ospedale
pddette’ procedure In caso di mancata comunicazione delle informazioni richieste.

Maggiore Policlinico, di dare seguito @
In ogni momento {interessato potra esercitare i dirittl di accesso ai dati, ai sensi dell'art. 7 del D. Lgs.n196/2003 rivolgendosi al

Responsablle dell'organizzazione.

3 volte a prevenire ognl violazione dei diritti, delle libertd fondamentali e
i efo Informatici ad opera del persenale incaricato.
iendali efo allinterne di memorie elettroniche.

1l Titolare del Trattamento det dati ndazlone IRCCS Ca’ Granda Ospedale Magglore Policlinico, sita in Via Francesco Sforza, 28
— Milano..

1l Responsabile del Trattam@atl & individuabile sul sito della Fondazione www.policlinico.mi.it

Milano, @ | iz H”}

Procedimento presso: Direzione Scientifica
Responsabile della procedura: Prof. Pier Mannuccio Mannucci
Pratica tr_attata da: Laura Berlingeri

< M Regione

Sisiema Sanitario g £ Lombardia



Al Direttore Scientifco
delia Fondazione IRCCS Ca’ Granda
Ospedale Maggiore Policlinico,

Atti 203/12 all. Via Francesco Sforza, 28
: 20122 MILANO
C.A. SIG.RA LAURA BERL
iIf1a SOLTOSCHEIO/A oo s chiede di pot %@ipare alla
selezione per l'attribuzione di n. 1 incarico di collaborazione occasionale nelfambito icerca Corrente
2012 cod. 150/01; “NUOVI DEVICES TECNOLOGICI IN  DIFFE CONDIZIONI
GASTROENTEROLOGICHE E NUOVE METODICHE DI BIOLOGIA MOLECOLARE TI CON IBD"
presso I'U.0. Gastroenterologia 2.
A tal fiﬁe dichiara sotto la propria responsabilita; N\
COGNOME NOME lk
DATA DI NASCITA LUOGO DI NASCITA __|
- CITTADINANZA RESIDENZA 0\
INDIRIZZO N. ij}
RECAPITO TELEFONICO @

Domicilio eletto ai fini della selezione: 5 @
Via__ n.

Comune C.A%. Provincia

Telefono

Dichiara inoltre: @
. &
- - diessere in possesso di Laurea Magist&mg> edicina e Chirurgia, in data
presso

- - di avere ampia e comprovata @%@ nellambito del progetto rilevabile dai curriculum, ed in
‘particolare nell'esecuzione di manometiici esofagei con tecnica ad alta risoluzione e
-nell'analisi di tracciati di ma ria ad alta risoluzione

Allega alla presente domanda 1» curriculum vitae datato e firmato, fotocopia di un documento in
corso di validita e fotocopia debeddice fiscale,

lle sanzioni penali previste dall’art, 76 del DPR 28.12,2000 n, 445, nel
\ sita negli atti, uso ed esibizione di atti falsi o contenenti dati non pili
rispondenti a verita, A, sotto la propria personale responsabilita, che tutto quanto sopra riportato
corrisponde al vero, 1 toscritto/a si impegna a notificare tempestivamente, mediante raccomandata
con avviso di ricev to; e eventuali variazioni del recapito per le comunicazioni relative ail'avviso di
selezione.

Ilfla softoscritto/a, consape
case di mendaci dichi

Firma




