FONDAZIONE IRCCS CA”Y GRANIDIA
OSPEDALE MAGGIORE POLICLINICD

EETRATTO DAL HEQISTRO ORIGINALE DELLE DETHRMINAPIONT DEL DIRETTORE GENERALE

f';} £ -'3 -y N v
DETERMINAZIONE 1Y, W57 s & ROV 20 At 1068/201&
INDIZIONE DI SELEZIONE PER IL CONFERIMIENTD DI UN INCARICO DI CL%RAZ ONE
COORDINATA E CONTINUATIVA AD UN LAUREATO ISCRITTO ALUALBO i? RNALIST]

DA DESTINARE ALL'UFFICIO COMUNICAZIONE DELLA FONDAZIONE § CA' GRANDA
OSPEDALE MAGGIORE POLICLINICO

iL DIRETTORE GENERALE N\

PREMESSO:
a} che lo Statuto della Fondazione IRCCS Ca’ Granda Os%ﬂﬁagglore Policlinico

(Fondazione} stabilisce:

- che la Fondazione ha tra le proprie finalita quella di !gere “Tattivita di assistenza
sanitaria e di ricerca biomedica e sanitaria, di tipo @% e traslazionale, al fine di
costituire un centro di riferimento nazionale”;

- che il Direttore Scientifico “promuove e coordin i¥ita di ricerca scientifica della
Fondazione e gestisce il relativo budget”;

- che il Presidente della Fondazione “cura le f€lazioni con enti, istituzioni, imprese
pubbliche e private ed altri organismi Qag% al fine di instaurare rapporti di
collaborazione e sostegno delle singole En&% della Fondazione”;

b} che nell’lambito della Fondazione & pr una struttura denominata Ufficio

Comunicazione;

c} che la delibera di giunta regionale n. 03 stabilisce che “la complessa rete di
rapporti/relazioni dell’azienda sanitari il mondo esterno comporta il disegno di
un’area di comunicazione e informazi e, per le sue caratteristiche di trasversalita, &
collocata in posizione strategicaas to dell’alta dirigenza”;

d} che con provvedimento n. 68 d Riorgonizzazione dell’Ufficioc Comunicazione e
correlate attivita, il Direttore G ella Fondazione ha:

Direzione Scientifica

- considerato che “VUffi - umcazwne e tenuto ad operare in staff alla Presidenza
ed alla Direzione ﬁca e, cid, per quanto concerne, rispettivamente,
informazione isti ale e le relazioni esterne per quanto riguarda Vinformazione
afferente l'attivita d rca biomedica e sanitaria, nonché di diffusione della cuitura
delle nuove cono 1ze e della pratica medica”;

- dando atio ¢ to complessivo sia a carico del finanziamenti per la Ricerca

- determinato di raorgasz icio Comunicazione in staff alla Presidenza ed alla

comunicazione
dalla legge n. 15

residiato dalle strutture organizzative e dalle professionalita previste
el 2000 Discipiina delle attivita di informazione e di comunicazione delle

i

ono considerate attivita di informazione e di cornunicazione istituzionale quelle
te a conseguire “a} I'informazione ai mezzi di comunicazione di massa, attraverso
tampa, audiovisivi e strumenti telematici; b} la comunicazione esterna rivolta ai
ittadini, alla collettivitd e ad aliri enti attraverso ogni modalitd techica ed
organizzativa; ¢} la comunicazione interna realizzata nell’ambito di ciascun ente”;

- _che “le attivita di_informazione si realizzazione attraverso il portavoce e 'ufficio
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stampa e quelle di comunicazione attraverso Vufficio per ie relazioni comil pubblico”

- che “gli uffici stampa sono costituiti da perscnale iscritto all’albg_nazionale dei
giornalisti. Tale dotazione di personale & costituita da di%%;a ti  delle
amministrazioni pubbliche, anche in pozione di comando o Juori ruolo, o da
personale estraneo alta pubblica amministrazione;” K

RICHIAMATO il decreto del Presidente del Repubblica n. 4522 (del 2001 Regolumento
recante norme per l'individuazione dei titoli professional del personag utilizzare presso
le pubbliche amministrazioni per le attivita di informazione e ai unicazione e disciplina
degli interventi formativi che stabilisce:

- che per il personale che svolge funzioni di capo ufficio.stamp esercizio delle attivita
“& subordinato, oltre al possesso dei titoli culturali p&ﬁs\gﬁai vigenti ordinamenti e
disposizione contrattuali in materia di accesso i pieghi nelle pubbliche
amministrazioni, al possesso del requisito della jscrizione negli elenchi dei
professionisti e dei pubblicisti dell’albo naziona!e

'ornaiisti";
- che “il reguisito dell’iscrizione all’albho nazionama!isti e altresi richiesto per il
£J

personale che, se I'organizzazione degli uffici o srevede, coadiuva il capo ufficio
stampa nell’esercizio delle funzioni istituzi nche nell'intrattenere rapporti con
la stampa e, in generale, con i media”.

PRESO ATTO che il Direttore Scientifico, resp e del progetto di Ricerca Corrente 2013
di cui al cod. 060/08, neil’ambito d tto di ricerca denominato “GESTIONE E
POTENZIAMENTO DELLA COMUNICAZIOC NTEFICA E SANITARIA DELLA FONDAZIONE
IRCCS CA’ GRANDA OSPEDALE MAGGIORE POLICLINICO, CON PARTICOLARE ATTENZIONE Al
NEW MEDIA” il cui obiettive & la one e il potenziamento della comunicazione
scientifica e sanitaria della Fondazig CS Ca’ Granda Ospedale Maggiore Policlinico con
particolare attenzione ai new me hiede di indire una selezione per il conferimento di
un contratto di collaborazione ¢ {a e continuativa con le seguenti caratteristiche:

- Qggetto dell’incarico: R§ bile Ufficio Comunicazione

el

Reguisiti per l'incari
o iscrizione all’
o laurea (quadri

iornalisti
ale vecchio ordinamento o magistrale) in materie attinentile
pubbliche r i e la comunicazione
o comprovat@rienza di almeno 3 anni nel campo della comunicazione
scientifi itaria, in particolare nell’ambito delle Amministrazioni Pubbiiche
- Durata déllj o: 24 mesi a decorrere dalla sottoscrizione del contratto e
comungue dﬁ@\f)ubbiicazione sul sito web della Fondazione;
- lmpegi’&% dell'incarico: 38 ore settimanali
- Compensodellincarico: € 100.000,00 lordi complessivi da pagarsi, previa validazione
del R pog\%abite del servizio, in quote mensili posticipate.
- Ly principale di _svolgimentg dell'incayico: Ufficio Comunicaziene della

@ne;
ttivi dell’ incarico:

Sviluppare e curare i canali informativi della Fondazione, in particolare i notiziari
telematici rivolti al cittadino
o Diffondere Vinformazione sulle attivitd scientifiche, sanitarie, istituziopali e

socio-assistenziali dell’Ente, in particolare attraverso i new media ;jé
g
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o Gestire la campagna di comunicazione del 5x1000 per la ricerca scientifica
o Creare un flusso continuo di informazioni
o ldeare e porre in essere campagne di comunicazione e informazioneyper i

cittadini
o Gestire e aggiornare i contenuti del sito internet istituzion %Fandazione
o Svolgere attivita giornalistica e redazionale a supporto all ufficio stampa
o Coordinare Vimmagine istituzionaie dell’Ente
- Mansioni dell’incarico:
o monitorare attraverso incontri periodici con i dirett
Direttore Scientifico, le attivita sia assistenziali che

i, Unita Operativa e ii

di ricerca svolte in

Fondazione o%

o partecipare alle riunioni strategiche e operéﬁ% elle diverse attivita di
comunicazione della Fondazione

o ideare, sviluppare e promuovere attivita Funicazione e informazione
esterna e interna, coordinandosi con 'Uffi lazioni con il Pubblico per le
parti condivise

o valorizzare in raccordo con Vufficio @ , Pattivita di comunicazione della
Fondazione veicolando le notizie at% diversi canali, in particolare i new
media

o scrivere articoli e contenuti pef\] diversi canali di comunicazione della
Fondazione, tracui il blogeil ca eo

o supportare I'attivita dell'uffici a3, con particolare attenzione agli aspetti

comunicativi
o monitorare e favorire il etto utilizzo del logo della Fondazione per
valorizzare Vimmagine de@e, e gestire le richieste del logo provenienti daile

diverse Unita Operativ

o sviluppare e miglior %@sito internet istituzionale della Fondazione per
ottimizzare ia com ione con il cittadino e Futente, affidandone la
realizzazione prati O Sistemi Informativi ed Informatici

o redigere revisiGRatene aggiornare | testi del sito internet istituzionale,
coordinandon ad’ serimento con fa UO Sistemi Informativi ed Informatici

d.lgs. n. 165/2001 e successive modifiche che stabilisce che,

per esigenze cui non puddarsi fronte con personale in servizio, le amministrazioni pubbliche

possano conferir hi individuali, con contratti di lavero autonomo, di natura
occasionale o a e continuativa, ad esperti di particolare e comprovata
specializzazion niversitaria, in presenza dei seguenti presupposti di legittimita:

a) Voggetto prestazione deve corrispondere alle  competenze  attribuite
dall'ordiname allamministrazione conferente, ad obiettivi e progetti specifici e
determin ® deve risultare coerente con le esigenze di  funzionalita
dell'amministrazione conferente;

VISTO lart. 7, comma 6

b) Famnunistrazione deve avere preliminarmente accertato Fimpossibilita oggettiva di
i fe risorse umane disponibili al suo interno;

WIREY ione deve essere di natura temporanea e altamente qualificata; P

did essere preventivamente determinati durata, luogo, oggetto e compeﬂso

carico;
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RITENUTO che, nella fattispecie di cui trattasi, ricorrano tutti | presuppostiindicati dal

citato art. 7, comma 6, in guanto:

a) Poggette della prestazione rientra nei fini istituzionali dellEnte e com e ad un
ambito specifico definito nel contesto delle summenzionate attivita;

b} mancano le risorse umane disponibili all’interno da dedicare; N

¢) la prestazione ha durata di 24 mesi e trattandosi di un laureato in\possésso di laurea
quadriennale vecchio ordinamento o magistrale, iscritto all'albo dei giornalisti con
esperienza e capacita specifiche attinenti la materia oggetto de nde, e altamente
qualificata;

d) te condizioni dell'incarico sono preventivamente determinate;

RICHIAMATA la deliberazione n. 24 del 30.09.2008 con l& la Fondazione approva il
Regolamento delle borse e collaborazione di ricerca;

o . .
w ompito di sovraintendere al
ata’e continuativa in argomento,

RITENUTO, di costituire apposita commissione aven
conferimento del contratto di collaborazione coorgdi
chiamando a far parte delia stessa:

o
~ il Direttore Amministrativo o suo deiegat% zione di Presidente
r to

- il Direttore Sanitario o suo delegato
- il Direttore Scientifico, Responsabile de!@@

ATTESC che la Direzione Scientifica ha Q;eto Vapposito avviso di selezione (all. 10 in
atti 1068/2012);

COWN il parere favorevole del Diret@&zientiﬁco, del Direttore Amministrativo e del

Direttore Sanitario:
@%ETERMINA

1} di indire selezione
coordinata e conti
COMUNICAZIONE 5¢

OSPEDALE MAGGIORE

con le caratteristi

hiica” per 'assegnazione di un incarico di collaborazione
iva dal titolo “GESTIONE E POTENZIAMENTO DELLA

DLICLINICO, CON PARTICOLARE ATTENZIONE Al NEW MEDIA”
dicate in premessa, approvando I'awviso di selezione allegato 10
o alla Direzione Scientifica di provvedere alla pubblicazione e alla
$50;

one e con caratteristiche di autonomia nell’adempimento della prestazione,
ire nel rispetto delle finalith e degli obiettivi del progetto. Hi collaboratore
autonomamente, e comungue in accordo con il Responsabile del progetto, il
e Scientifico, tempi e modalitd d’esecuzione dell'incarico di collaborazione. il
aboratore sara libero di prestare la propria attivita, sia in forma autonoma che
bordinata, a favore di terzi, purché tale attivita sia compatibile con "osservanza degli
npegni assunti con il presente contratto, compreso obbligo di riservatezza; %
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3} di costituire una Commissione avente il compito di sovraintendere al confeximento de!
contratto di collaborazione coordinata e continuativa in argomento, N do a far
parte della stessa:

- il Direttore Amministrative o suo delegato, con funzione di Presi e

- il Direttore Sanitario o suo delegato

- il Direttore Scientifico, Responsabile del Progetto;
4) di dare atto che il costo complessivo di € 100.000,00=, com %E oneri assicurativi
INAIL e oneri fiscali IRAP — a carico dei finanziamenti pe icerca corrente 2013 -

relativo al conferimento del contratto di collaborazione coordifata e continuativa in
argomento, disposto con il presente provvediment%%%registrato nei bilanci di

competenza nel medo seguente: \
CONMPENSO ONERI /PRENOTAZIONE [RAP
Importo 78.520,37 14.371,40 /213001464 £.708,23
CHIAVE DI FINANZIAMENTG 09900000 BC. 00— VARIE — 060/08
Conto Economico | 454041 P 454410\ | | 671052

finanziamento e 1/3 a carico del collaboratgre degli oneri fiscali irpef a carico del
collaboratore.

I suddetti importi devono intendersi al !Ordt@neri sociali {di cui 2/3 a carico del

] EFFISTRA?VO A4y

i

e,

{L DIRETTORE SANITARIO

Dr.ss5a Anrj;’g:/???[}l@n

te provvedimento & soggetio a pubblicazione in base alle linee guida del Direttore Generale”
#RERIo presso: Direzione Scientifica

Proceime
Responsahile del procedimento: Silvia Ponice
Praticatrottata da: Giovanna Spinell
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