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DONAZIONE DA PARTE DELLA “FONDAZIONE LUIGI VILLA CENTRO STUD! GIA
MOLECOLARE APPLICATA ALLA CLINICA" FINALIZZATA AL CONFERIMENTO DI UN

GENETICA, EPIDEMIOLOGIA, BIOCHIMICA © DISCIPLINE AFFINI DA %
MEDICINA INTERNA I -~ U.0.5. DIPARTIMENTALE PER LA DIAGNOS! B ITERM
COAGULOPATIE DELLA FONDAZICNE.

. DIRETTORE GENERALE @

VISTA la nota del 20 Novembre 2012 in cui la Prof.ssa Flora Peyvan onsabile U.0. Medicina
interna II), chiede l'indizione di selezione per il conferimento di n. tuincarico professionale a laureato
in Medicina e Chirurgia con dotterato di ricerca in Genetica, Epi gia, Biochimica o discipline
affini con esperienza di almeno un anno presso un Centre estero di iisi genomica;

DATO ATTO CHE tale incarico frova copertura nella donazi éfale della Fondazione Luigi Villa
Centro Studi di Patologia Molecolare applicata alla Clinica:

PRESQ ATTO che, secondo quanto assunio dat re @dena U.0. interessata, non esistone
risorse interne da destinare allo svolgimento delle attivit i sopra;

VISTO lart. 7, comma 8, del d.igs. n. 165/200 ;Ccessive modifiche, che stabilisce che: “Per
esigenze cui non puo farsi fronte con pers ervizio, le amministrazioni pubbliche possanc
conferire incarichi individuali, con contratti gi(fa autonomo, di natura occasionale ¢ coordinata e
continuativa, ad esperti di particolare e co ta specializzazione anche universiiaria, in presenza
dei seguenti presupposti di legittimita:

a) loggetts della prestazione dev% ondere alla competenze atiribuite dall'ordinamento
allamminisirazione conferente, iettivi & progetll specifici e determinati e deve risultare
coerente con le esigenze di fun a delfamministrazione conferente;

b} Pamministrazione deve averelpreliminarmente accertatc Impossibilita oggettiva di ulilizzare le
risorse umane disponibili erno;

¢} laprestazione deve es natura temporanea e altamenie qualificata;

d} devono essere prevent ente determinali durata, luogo, oggetlc e compenso della

collaborazione.”: Q

specie di cui trattasi, ricorrano tulti | presupposti indicati dal citato art.
7, comma 8, del d.Igs, 312001, in quanto:
a) Foggetio delle pr oni rientra nel finl istituzionall dellEnte e comisponde & finalita specifiche

previsie nel getio nellambito del Pianc regionale salute;
b} mancano le rse umane disponibili allinlerno da dedicare allo svolgimento delle attivita

previste dalla convenzione,

cy la prest & di natura temporanea e altamente guslificata;
izioni-deiia collaborazione sono le seguenti

d) le cond
ata dell'incarico; 12 mesi con un impegno orario di circa 36 ore settimanali a far tempo dalla
i sottoscrizione del contratto comungue dalla pubblicazione sui sito web della

diagnosi e terapia delle coaguiopatie deila Fondazione |
s oggetlto dell’ incarico:

go principale di svolgimento delle attivita: U.0. Medicina Interna I} u.o.s. dipartimentale per p

HRLOOE di nptura pabblica

egione

sisterna Sanitar {Lombaordia




FOUNDAZIONE IRCUOS CA” GRANDA
SPEDALE M

P MAGGIORE POLICLINICO

A
DETERMINAZIONE N, o T T

; . At 13552011 IQ/
-~ Arruolamento pazienti e raccolta informazioni clini

i
- Gestione di protocoli di ricerca \
- Analisi e applicazione dati @/
o compenso: € 26.160,00= (cassa e |.V.A. compresi} da pagarsi mensiiragnie pravia validazione
del responsabile del Servizio; @ﬂ

RICHIAMATO il regolamento di cui alla deliberazione del Congigiiadi Amministrazione n. 24
del 30.9.2008;

RITENUTO di procedere alla selezione per il conferimentg degli incarichi sopra specificati e
di approvare, pertanto, 'avviso di selezione allegato n.53 in attid 11, da pubblicarsi mediante
affissione all’albo dell'Ente per 10 giormni consecutivi e inserimento apposita sezione "Bandi” dei
sito internat www polictinico. mi.it;

O
VISTO il rapporto in data della U.O. Amministrazion@nanza (ail.51 in atti 1355/2011)
che prevede if seguente conto economico e impegno di sp $

O
CONTO 454010
DI 2012001671 \\

Con i parerj favoreveli del Direttore Sanitaric e del Dirgtipre Amministrativo;

> NA

1. di indire avviso pubblico di selezione
¢i 12 mesi a n. 1 laureato in Medicinats

=hE
genomica, per lo svelgimento delle ¢ g-ﬂ enti attivita:
- Arruolamento pazienti e é% nformazioni cliniche

d@ Brea

— Analisie appticazion

durata delfincarico/ 12\mesi con un impegne ovaric di circa 36 ore settimanali a far tempo dalla

data di sottoscrizione de! contratio comunque dalla pubblicazione sul sito web della Fondazione

del provvedimentodisonferimento di incarico; ,

» luogo p di svolgimento delle atiivita: U.C. Medicina Interna I u.0.s. dipartimentale
per la diagtigsi e terapia delle coagulopatie della Fondazione.;

— Gesticne di protocoll

LS 26.180,00={cassz e IV.A. compresi) previdenziali da pagarsi mensiimente
alidazione del responsabiie dei Servizio;
2. di approvare Favviso pubblico di selezione, all. n.53 in atli 1355/2011, da pubblicarsi mediante s

affission tbo delEnte per 10 giorni consecutivi & inserimento neilapposita sezione "Bandi” del

~~~~~~

IRCCS di natura pubblica *

 Regione
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4.di registrare la relativa spesa al seguente impegno e conto economico:

CONTO 454010
DI 2012001671
'{gﬂ} E cf}iéa\; RALE
IL DIRETYORE GENERA
Dr.iﬁ;‘ : "%’X

RH

1L DIRETTORE SANITARIO L D;RE AMMINISTRATIVO
Dr.ssa Anfig/Pavan Dott-Osvalds Bailiag
) Agitig:
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Lifficio affari generali, legale e defle assicurazioni

i presente provvedimenic ¢ soggeiic a pubb%icazio@ase alle linge guida del Direttore

Responsabile del Procedimento: Avy. Giuseppina Verga,

IRCOS di natura pubblica

Sistemd Sanifario



