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COMUNE DI LUINO  
Provincia di Varese 

 

 

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE  

N° 229 IN DATA 28/12/2010 
 

 

OGGETTO: PERSONALE DIPENDENTE. RICOGNIZIONE DOTAZIONE 

ORGANICA 

 

L'anno duemiladieci, addì ventotto del mese di dicembre alle ore 18:45, nella 

solita sala delle adunanze del Palazzo Comunale, previo esaurimento delle formalità 

prescritte dal Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267 e dallo Statuto, si è riunita 

la Giunta comunale. 

Intervengono i Signori: 

 

COGNOME E NOME QUALIFICA PRESENZE 

PELLICINI Avv. Andrea SINDACO SI 

COMPAGNONI Dr. Franco VICE-SINDACO NO 

TALDONE Dr. Giuseppe  ASSESSORE SI 

BAROZZI Geom. Alessandro ASSESSORE SI 

CASTELLI Dott. Piermarcello ASSESSORE SI 

MIGLIO Alessandra ASSESSORE SI 

SGARBI Rag. Dario ASSESSORE SI 

PRESENTI: 6                    ASSENTI: 1 

 

Partecipa all’adunanza con le funzioni attribuite dalle sopracitate normative:  IL 

SEGRETARIO GENERALE Dott. Francesco TRAMONTANA. 

Il Sindaco Avv. Andrea Pellicini, assume la presidenza e riconosciuta la legalità 

dell'adunanza, dichiara aperta la seduta ed invita la Giunta comunale a trattare 

l’oggetto sopra indicato. 

 



OGGETTO: PERSONALE DIPENDENTE. RICOGNIZIONE DOTAZIONE 

ORGANICA 

 

L A    G I U N T A    C O M U N A L E 

 
ACQUISITO il parere favorevole ai sensi dell’articolo 49 del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267, 

espresso dal Dirigente Responsabile del Settore Affari Istituzionali, Legali e Sviluppo 

organizzativo in ordine alla regolarità tecnica;        

DATO ATTO della propria competenza in materia ai sensi dell’articolo 48 del D.Lgs. 18 agosto 

2000, n. 267; 

CON voti unanimi favorevoli, espressi nelle forme di legge, 

 

D E L I B E R A 

1. DI APPROVARE la seguente dotazione organica presunta al 31 dicembre 2010, comprensiva 

delle figure professionali operanti a livello distrettuale per il Piano di Zona: 

 

 POSTI  COPERTI POSTI  VACANTI  

 TEMPO 

PIENO 

TEMPO 

PARZIALE 

TEMPO 

PIENO 

TEMPO 

PARZIALE 
TOTALE 

Dirigente  2 0 2 0 4 

Ex 8^ - Categoria D3 7 0 1 0 8 

Ex 7^ - Categoria D1 21 5 7 0 33 

Ex 6^ - Categoria C 43* 19 0* 0 62 

Ex 5^ - Categoria B3 5 1 2 0 8 

Ex 4^ - Categoria B1 16** 12 5** 0 33 

Ex 3^ - Categoria A 0 0 0 0 0 

TOTALE 94 37 17 0 148 

* un istruttore amministrativo in pensione dal 29 dicembre – 1 posto vacante dal 30 dicembre 

** tre esecutori cat. B1 in pensione dal 31 dicembre - 3 posti vacanti dal 1° gennaio 

 

2. DI DARE ATTO che a far tempo dal 1 gennaio 2011 la dotazione organica comprensiva 

delle figure professionali operanti a livello distrettuale per il Piano di Zona: sarà la seguente: 

 POSTI  COPERTI POSTI  VACANTI  

 TEMPO 

PIENO 

TEMPO 

PARZIALE 

TEMPO 

PIENO 

TEMPO 

PARZIALE 
TOTALE 

Dirigente  2 0 2 0 4 

Ex 8^ - Categoria D3 7 0 1 0 8 

Ex 7^ - Categoria D1 21 5 7 0 33 

Ex 6^ - Categoria C 42 19 1 0 62 

Ex 5^ - Categoria B3 5 1 2 0 8 

Ex 4^ - Categoria B1 13 12 8 0 33 

Ex 3^ - Categoria A 0 0 0 0 0 

TOTALE 94 37 17 0 148 

 

3. DI DARE ATTO che si procederà alla trasformazione dei seguenti rapporti di lavoro da 

tempo parziale a tempo pieno, nonché all’incremento di ore di lavoro di due rapporti di lavoro 



già a tempo parziale a al decremento di un rapporto di lavoro secondo il seguente schema da 

tempo pieno a tempo parziale: 

 

Profilo Attuale rapporto di lavoro Trasformazione 

1 Agente di Polizia locale cat. C Tempo parziale 18 ore sett. Tempo pieno  

2 Esecutori amministrativi Tempo parziale 20 ore sett. Tempo parziale 24 ore sett. 

1 Assistente domiciliare Tempo pieno  Tempo parziale 26 ore sett. 

 

4. DI DARE ATTO che anche per il prossimo triennio l’Ente manterrà l’impegno di contenere 

la spesa per il personale e di rispettare le prescrizioni per il patto interno di stabilità, 

tenuto anche conto della Legge di stabilità 2011,in particolare i commi 87 e 118 dell’articolo 

unico. 

5. DI DARE ATTO che il presente atto verrà trasmesso alle Organizzazioni Sindacali ed alle 

R.S.U. in ossequio agli obblighi informativi. 

 

Successivamente, 

L A  G I UNTA  C OMUNA L E  
 

CONSIDERATA l’urgenza di provvedere in merito, al fine di dare tempestiva attuazione alle 

disposizioni oggetto di deliberazione avuto in particolare riguardo agli atti di gestione del 

rapporto di lavoro di cui si fa menzione nel sopra esteso atto, con voti unanimi favorevoli, 

espressi nelle forme di legge, 

 

D E L I B E R A 
 

DI RENDERE immediatamente eseguibile la presente deliberazione ai sensi dell’articolo 134, 

comma 4, del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267. 

        

     



Letto, confermato e sottoscritto. 
 

IL PRESIDENTE 

 (Avv. Andrea Pellicini) 

IL SEGRETARIO GENERALE 

 (Dott. Francesco TRAMONTANA)   

    
 

 

 

RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE 

 

Copia della presente deliberazione verrà pubblicata all'Albo Pretorio del Comune, ai sensi dell’articolo 

124 del D.Lgs. 18 agosto 2000 n. 267, in data 14 gennaio 2011 e vi rimarrà affissa per 15 giorni 

consecutivi. 

 

Luino, lì 14 gennaio 2011   

L'ISTRUTTORE DIRETTIVO 

 Dott.Romano NICOLODI 

 

 

 

 

ATTESTAZIONE DI ESECUTIVITA' 

 

La presente deliberazione è divenuta esecutiva in data ________________________, decorsi dieci 

giorni dalla  pubblicazione, ai sensi dell'articolo 134, comma 3, del D.Lgs. 18 agosto 2000 n. 267. 

 

Luino, lì ________________________  

 

   

 

 

 

  

 

Comune di Luino         

 

 

 

 

 

 

 


