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VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE 
 

N.   31  DEL 23/07/2013 
 

 
OGGETTO: PROROGA CONVENZIONE CON  LA COOPERATIVA SO CIALE “IL 
SEME” ARL DI BIASSONO PER INSERIMENTO DI PERSONE SV ANTAGGIATE E/O 
DIVERSAMENTE ABILI  - PERIODO  LUGLIO/AGOSTO 2013 
    
    
    

* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * 
 
Il giorno 23/07/2013, alle ore 18:00, presso la presso la Sede Comunale, convocati previa 
l’osservanza di utte le formalità previste dalla vigente normativa, i Signori Assessori Comunali si 
sono riuniti per deliberare sulle proposte di deliberazione iscritte all’ordine del giorno. 
 
Assume la presidenza il Sindaco, MARIAROSA REDAELLI, assistita dal Segretario Comunale, 
reggente Dott. LOCATELLI CLAUDIO. 
 
Dei Signori componenti della Giunta Comunale di questo Comune: 
 
  

Presenti     Assenti/Assenti giustificati 
  

REDAELLI MARIAROSA    
CLAPIS MADDALENA 

 

TREMOLADA MASSIMO  
CASPANI RINO  
BONACINA FABIO  
  

 
Membri ASSEGNATI  5 PRESENTI  5 
 
Il Presidente, accertato il numero legale per poter deliberare validamente, invita la Giunta 
Comunale ad assumere le proprie determinazioni sulla proposta di deliberazione indicata in oggetto. 

 
 
 
 
 



DELIBERAZIONE  G.C. N. 31 DEL 23/07/2013 

OGGETTO: PROROGA CONVENZIONE CON  LA COOPERATIVA SOCIALE “IL SEME” ARL DI 
BIASSONO PER INSERIMENTO DI PERSONE SVANTAGGIATE E/O DIVERSAMENTE ABILI  - PERIODO  
LUGLIO/AGOSTO 2013 

LA GIUNTA COMUNALE 
      Premesso che la Cooperativa Sociale  “IL SEME” società cooperativa arl di Biassono ha lo scopo di 
promuovere l’inserimento alla vita attiva, anche tramite l’addestramento professionale, di soggetti handicappati 
o comunque esposti a rischio di emarginazione; 
 
     Rilevato che il Comune, sensibile ai problemi delle categorie di persone svantaggiate, ha sottoscritto una 
convenzione con la suddetta Cooperativa per il periodo 11/02/2010 -31/12/2012, come da delibera n. 5 
assunta dal Consiglio Comunale in data 11/02/2010, al fine di favorire l’inserimento di residenti in detta 
struttura; 
 
      Rilevato che la convenzione di cui sopra è scaduta il 31.12.2012 prorogata successivamente  con 
deliberazione G.C. N. 4 del 21.1.2013 per il periodo gennaio – giugno 2013 onde poter dare continuità al  
servizio nel mentre venivano  definiti i criteri  per l’approvazione del Regolamento Distrettuale per la 
partecipazione degli utenti ai costi dei servizi diurni ; 
 
      Rilevato che il Commissario Straordinario con deliberazione n. 51 del 14.5.2013 ha approvato il suddetto 
Regolamento che, come ivi previsto, l’applicazione dello stesso dovrà avvenire, conformemente a quanto 
determinato a maggioranza nella seduta dell’Assemblea dei Sindaci del 10.4.2013 a decorrere  dal mese di 
settembre 2013; 
  
      Rilevato che, in attesa di ridefinire le condizioni per l’applicazione del Regolamento distrettuale  per  la 
partecipazione degli utenti al costo dei servizi, si ravvisa la necessità di prorogare la citata convenzione per  il 
periodo luglio – agosto 2013; 
   
      Rilevato che la Cooperativa in questione con nota del 9.7.2013- prot. gen. n. 6287 -  si è dichiarata 
disponibile  alla proroga in oggetto  confermando le condizioni di cui alla convenzione approvata con 
deliberazione C.C. n. 5 del 11.2.2008 successivamente prorogata con deliberazione G.C. N. 4 del 21.1.2013; 
       
    Visto l’art.18 della Legge 5.2.1992, n.104; 
 
     Visti gli allegati pareri favorevoli espressi ai sensi degli artt.49, comma 1 e 151, comma 4, del D.Lgs. 
267/00; 

      Con i voti unanimi dei presenti, acquisiti mediante votazione a scrutinio palese, per alzata di mano; 
DELIBERA 

1. Di  prorogare, per i motivi descritti in premessa, la convenzione con la Cooperativa Sociale “IL SEME 
arl”  di Biassono - Via Ansperto 3 – tuttora in essere  per l’inserimento di cittadini residenti a Macherio 
disabili o comunque a rischio di emarginazione per il periodo  luglio – agosto 2013; 

2. Di dare atto che sono confermate le condizioni previste nella convenzione  prorogata con 
deliberazione G.C. n. 4  del 21.1.2013; 

3.  Di demandare alla Coordinatrice del Settore  Servizi alla Persona ogni ulteriore atto conseguente 
all’approvazione del suddetto rinnovo della convenzione in questione; 

4. Di dichiarare, con separata votazione, resa anch’essa all’unanimità l’immediata eseguibilità della 
presente deliberazione a norma dell’art.134  - comma 4 – del D.Lgs. 18.8.2000, n. 267. 

       Allegato:  Proroga Convenzione 

                             Pareri 



 
PROROGA CONVENZIONE PER L’INSERIMENTO DI PERSONE SVANTAGGIATE  

E/O DIVERSAMENTE ABILI  
PRESSO  

LA COOPERATIVA SOCIALE “IL SEME scarl” DI BIASSONO (Mi) 
    Periodo 1/7/2013 – 31/08/2013 

 

L’anno ……………….. addì …………… del mese di ……………………. nella sede Municipale 

TRA 

La dott.ssa Donatella Rivolta , nata a Carate Brianza (MB) il 26/06/1969 , nella sua qualità di Coordinatore del 

Settore Servizi alla Persona del COMUNE DI MACHERIO con sede a Macherio in Via Visconti di Modrone n. 

39  – Codice Fiscale 01039700156, in nome e in rappresentanza del quale dichiara di agire, in seguito 

denominato anche come “Comune “ ;  

E 

 
Il Sig. EMILIO CAZZANIGA nato a Biassono il 24/11/1949, in qualità di  Presidente della “Cooperativa Sociale 

IL SEME Scarl” con sede legale in Biassono Via Ansperto n. 3 - c.f. 07855070152 p.iva 008754760966 iscritta 

nella sezione “A” al foglio 150 prog. 300 dell’Albo Regionale delle Cooperative, che dichiara di agire 

esclusivamente in nome e per conto della Cooperativa che rappresenta; 

PREMESSO 

- che l’art. 8, lettera I) della legge 104/92 “Legge quadro per l’assistenza, l’integrazione sociale e i diritti 

delle persone handicappate” dispone che l’inserimento e l’integrazione sociale della persona portatrice 

di handicap si realizzino anche mediante l’istituzione di centri socio riabilitativi ed educativi diurni, a 

valenza educativa, che perseguano lo scopo di rendere possibile una vita di relazione a persone 

temporaneamente o permanentemente portatrici di handicap le cui verificate potenzialità residue non 

consentano idonee forme di integrazione lavorativa ; 

- che in base alla deliberazione di Giunta Regionale n. 7433 del 13 giugno 2008 “Definizione dei 

requisisti minimi per il funzionamento delle unità di offerta sociale” la Cooperativa Sociale IL SEME 

risulta essere accreditata come CSE per una copresenza massima di n. 30 utenti;  

- che con deliberazione n. 5  assunta dal Consiglio Comunale nella seduta del 11/02/2010 veniva  

approvata la convenzione per inserimenti lavorativi di cittadini portatori di handicap o comunque 



esposti a rischio di emarginazione, per il periodo 11.02.2010 – 31.12.2012 con la Coop. Sociale IL 

SEME con sede a Biassono in Via Ansperto n. 3; 

- che con deliberazione n. 4  assunta dalla G.C. nella seduta del 21.1.2013 veniva  approvata la 

proroga della convenzione  della convenzione di cui sopra per il periodo   GENNAIO – GIUGNO 2013 

con la Coop. Sociale IL SEME con sede a Biassono in Via Ansperto n. 3; 

che il Commissario Straordinario con deliberazione n. 51 del 14.5.2013 ha approvato il suddetto                    

Regolamento che, come ivi previsto, l’applicazione dello stesso dovrà avvenire, conformemente a 

quanto determinato a maggioranza nella seduta dell’Assemblea dei Sindaci del 10.4.2013 a decorrere  

dal mese di settembre 2013; 

- che,ad oggi,  si rende  ulteriormente  necessario poter garantire continuità agli interventi in corso,in 

attesa della applicazione dei criteri per l’applicazione del Regolamento Distrettuale per la 

partecipazione degli utenti ai costi dei servizi  diurni; 

 

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE 

art. 1 

Il Comune di Macherio affida alla Coop. IL SEME arl la gestione di un servizio di tipo formativo e 

educativo/assistenziale rivolto a n. 2 persone  svantaggiate e/o diversamente abili. 

La Coop. IL SEME scarl  attuerà a favore di n. 2 persone disabili  principalmente iniziative formative e 

socializzanti ma anche attività sportive, ludico-ricreative e vacanze. 

Le attività programmate varieranno dal campo sportivo,  alle attività espressive a quello ergoterapico .- 

Il suddetto servizio si svolgerà con i seguenti orari : 

• dal lunedì al venerdì a tempo pieno dalle ore 09,00 alle ore 16,00 

art. 2  

La gestione, compresa l’ammissione e le dimissioni degli utenti dal servizio, dovrà avvenire nel rispetto delle 

modalità, criteri e procedure fissati dal Regolamento del servizio della suddetta Cooperativa. 

art. 3  

Il servizio si svolgerà nei locali siti in Biassono (Mi) in Via Ansperto, 3  che sono in possesso dei requisiti 

strutturali previsti dalla Legge e dai piani regionali di settore. 

 



art. 4 

Il  Comune si impegna a corrispondere alla Coop. IL SEME arl  per il servizio di cui all’art. 1,  a favore di n.2 

utenti inseriti i seguenti importi: 

- per il periodo  1 luglio 2013 –  31 agosto 2013 l’importo di € 2580.00 oltre IVA 4%  per entrambi gli 

utenti inseriti. 

Sono a carico degli utenti i costi relativi alla mensa.  

Nel caso di dimissioni volontarie è richiesto un preavviso di almeno 30 giorni da parte dell’interessato o da chi 

esercita la patria potestà o la tutela. 

art. 5 

la Coop. IL SEME arl si impegna: 

- ad impiegare per l’espletamento delle funzioni,  di cui alla presente Convenzione, operatori professionali e 

i soci volontari, utilizzati ai sensi dell’art. 2 della Legge 381/91, di cui fornirà al Comune due elenchi 

distinti, i quali dovranno contenere tutte le informazioni necessarie a definire la professionalità o la 

posizione di ogni operatore o socio volontario coinvolto nel progetto. I soci volontari potranno svolgere 

prestazioni complementari e non sostitutive a quelle degli operatori professionali. 

- a fornire all’Amministrazione Comunale copia del decreto di iscrizione all’Albo Regionale, della polizza 

assicurativa e del regolamento del servizio, nonché l’elenco delle attrezzature. 

- A garantire la riservatezza delle informazioni riferite a persone che fruiscono delle prestazioni oggetto 

della presente convenzione. 

 La direzione tecnica sarà affidata alla D.ssa FOLETTI SIMONA . 

art. 6 

La Coop. IL SEME arl, ai sensi del CCNL di settore, si impegna a rispettare per gli operatori impiegati nel 

servizio le norme e gli obblighi assicurativi previsti, i quali sono a Suo completo carico.  

La Coop. IL SEME arl si impegna ad applicare per gli operatori condizioni retributive non inferiori a quelle 

previste dal CCNL delle Cooperative Sociali.  Il servizio si svolgerà nel rispetto delle norme vigenti in materia 

di infortuni ed igiene del lavoro.- 



art. 7 

La Coop. IL SEME arl  si impegna a stipulare idonea polizza assicurativa a copertura di eventuali incidenti 

che possono accadere all’utente durante le attività disciplinate dalla presente Convenzione. 

Saranno a completo carico della Coop. IL SEME arl la responsabilità e gli oneri nei confronti 

dell’Amministrazione Comunale e di terzi nei casi di mancata adozione dei provvedimenti utili alla salvaguardia 

di persone e strumenti coinvolti nella gestione del servizio.- 

art. 8 

La Coop. IL SEME arl si impegna a trasmettere al Comune una relazione sull’andamento della gestione del 

servizio, necessaria per la valutazione in merito alla produttività degli interventi e ai risultati conseguiti. 

Eventuali correttivi utili al raggiungimento degli obiettivi prefissati saranno concordati tra i contraenti. 

Un rappresentante dell’Amministrazione Comunale, uno della Coop. IL SEME arl ed uno dell’utente 

opereranno le necessarie verifiche periodiche in ordine al servizio, al raggiungimento degli obiettivi, alla sua 

efficacia ed efficienza ed alla economicità dei mezzi rispetto ai fini. 

Al riguardo per ciascun soggetto svantaggiato e/o diversamente abile viene formulata alla Coop. IL SEME arl 

da parte del referente tecnico del Comune richiesta scritta di attivazione di un Progetto Individuale a valenza 

socializzante, preventivamente condivisa con il soggetto interessato. 

art. 9 

La Coop. IL SEME arl si impegna a garantire per tutta la durata della presente convenzione il rispetto di tutte 

le norme nazionali e regionali relative al servizio, compreso il mantenimento degli standards gestionali. 

art. 10 

La Coop. IL SEME arl presenterà al Comune fattura trimestrale posticipata relativa al periodo.  

La liquidazione delle fatture sarà effettuata dal servizio che ha dato materiale esecuzione al provvedimento di 

spesa. 

art. 11 

La presente convenzione è valida ed efficace a decorrere  dal mese di gennaio e fino al 31 agosto 2013. 

 



art. 12 

La risoluzione della presente convenzione potrà essere richiesta in caso di inadempienza degli accordi sopra 

riportati dovuti a : 

- grave inadempimento della Coop. IL SEME arl  atto a compromettere il risultato del servizio; 

- intervenuta inidoneità della struttura determinata dagli organi competenti; 

Entrambi i contraenti possono risolvere il presente contratto qualora a seguito di contestazione scritta degli 

addebiti e successiva diffida, una delle parti persista nelle inadempienze rilevate. 

art. 13 

Tutte le controversie che dovessero sorgere tra il Comune e la Coop. IL SEME arl  saranno devolute 

all’Autorità Giudiziaria territorialmente competente. 

art. 14 

E’ vietata la cessione della presente convenzione a pena di nullità.  La cessione si configura anche in caso in 

cui la Coop. IL SEME arl sia oggetto di atti di trasformazione a seguito dei quali perde la propria identità 

giuridica. 

art. 15 

La convenzione sarà sottoposta a registrazione solo in caso d’uso. Le relative spese faranno carico a chi ha 

provocato tale adempimento. 

art. 16 

AI sensi dell’art. 29 del D.L.vo 30 giugno 2003 n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali” la 

Coop. IL SEME arl è individuata Responsabile del trattamento dei dati personali, di cui è Titolare il Comune 

nell’ambito del quale i dati sono trattati.  Nel trattamento dei dati, la Coop. IL SEME arl deve attenersi a 

quanto disposto dalla legge, anche in materia di attuazione delle misure di sicurezza, dello statuto e dai 

regolamenti comunali vigenti in materia . 

L’accesso è autorizzato ai soli dati personali la cui conoscenza sia strettamente necessaria per adempiere i 

compiti assegnati. 



Ai sensi dell’art. 13 del D. L.vo 30 giugno 2003 n. 196 si informa che il Comune tratterà i dati contenuti nel la 

presente convenzione esclusivamente per lo svolgimento delle attività connesse e per l’assolvimento degli 

obblighi previsti dalle leggi, dallo statuto e dai Regolamenti Comunali in materia. I dati personali acquisiti 

saranno trattati da Responsabili e Incaricati autorizzati al trattamento.  L’interessato potrà esercitare i diritti 

previsti dall’art. 7 del Codice presentando richiesta al Responsabile del trattamento. 

art. 17 

Il presente accordo potrà essere modificato solo previo accordo scritto tra le parti. 

Eventuali ulteriori ampliamenti o riduzione dei  servizi previsti dalla presente convenzione potranno essere 

assunti con deliberazione della Giunta Comunale. 

Per tutto quanto non contemplato nella presente convenzione le parti rimandano alla normativa vigente. 

. 

Per la Cooperativa Sociale                      Per il Comune di Macherio 

IL SEME a r.l.     La Coordinatrice   del Settore Servizi alla Persona 

 Il Presidente                                                                            dott.ssa Donatella Rivolta                     

Emilio Cazzaniga          

 



 COMUNE DI MACHERIO 
Provincia di Monza e Brianza 

 
Pareri in merito alla Proposta di deliberazione della 

GIUNTA COMUNALE 
(art.49,comma1 e art.151,comma 4 del D.Lgs.18/8/2000,n.267) 

******************************************* 

  
 

OGGETTO:  Proroga convenzione con la Cooperativa Sociale “ Il Seme” arl di 

Biassono per inserimento di persone svantaggiate e/o diversamente abili – periodo 
luglio 2013 -  agosto 2013 
 
 
 
UFFICIO PROPONENTE: Settore Servizi alla Persona - Servizi  Sociali 
 

PARERE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 
 
Si esprime PARERE FAVOREVOLE in merito alla deliberazione di cui all’oggetto. 
 
Macherio,     
 
 
         Il Coordinatore del Settore Servizi alla Persona 
                                                                                            Rivolta dr.ssa Donatella 
                                                                                              
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



COMUNE DI MACHERIO 
Provincia di Monza e della Brianza 

 
 

SERVIZI FINANZIARI  
 
 
 

 
OGGETTO: PROROGA CONVENZIONE CON LA COOPERATIVA SOCIALE “IL SEME 
ARL” DI BIASSONO PER INSERIMENTO DI PERSONE SVANTAGGIATE E/O 
DIVERSAMENTE ABILI - PERIODO LUGLIO/AGOSTO 2013   
 

 
 

 
 
 

Esaminata la proposta, considerato che la stessa ha rilevanza finanziaria, ai sensi dell’art. 49, 
comma 1 D.Lgs del 18/08/2000 n. 267, si richiama particolare attenzione sulla tempista 
nell’adozione dell’atto stesso. 
 
Macherio, 22 Luglio 2013 

 
   Il Coordinatore del Settore Finanziario 

     Citterio Adriana 

Parere del responsabile dei Servizi Finanziari  



Letto, confermato e sottoscritto. 
 

IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO GENERALE reggente 
REDAELLI MARIAROSA Dott. Claudio Locatelli 

 
 
 
 
 

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE E CONFORMITA’ 
 
 Si certifica che questa deliberazione è stata pubblicata mediante affissione all’Albo Pretorio  

di questo Comune, dal _________________ e per quindici giorni consecutivi. 

 
 Dalla Residenza Municipale, addì________________ 
 
Registro pubblicazioni n. __________ 
 
 

        IL MESSO COMUNALE IL SEGRETARIO GENERALE reggente 
____________________________ Dott. Claudio Locatelli 

 
 
 
 
 
 Copia conforme all’originale, in carta libera, per uso amministrativo. 
 
 Dalla Residenza Municipale, addì________________ 
 

 IL SEGRETARIO GENERALE reggente 
 Dott. Claudio Locatelli 

 
 
 
 

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA’ 
 
 La presente deliberazione è divenuta esecutiva, a norma dell’art. 134 – 3° comma – del 
D.Lgs. 18.08.2000, N° 267 
 
 in data __________________ 
 

 IL SEGRETARIO GENERALE reggente  
 Dott. Claudio Locatelli 

  

 


