Comune di Macherio

Provincia di Monza e della Brianza
Via Visconti, 39 — 20846

Tel. 039 20756.1 - Fax 039 20756230

Verbale di deliberazione della Giunta Comunale

N°98 del 21/07/2011

OGGETTO: APPROVAZIONE CONVENZIONE CON LA COOPERATIVA
SOCIALE “SPAZIO APERTO ” A.R.L. DI SEREGNO PER INSE RIMENTO
DI PERSONE SVANTAGGIATE E/O DIVERSAMENTE ABILI - PE RIODO
SETTEMBRE 2011- DICEMBRE 2013

Il giorno 21/07/2011, alle ore 23:40, presso la Scuola Media, convocati previa I'osservanza di tutte
le formalita previste dalla vigente normativa, i Signori Assessori Comunali si sono riuniti per
deliberare sulle proposte di deliberazione iscritte all’ordine del giorno.

Assume la presidenza il SINDACO, PORTA GIANCARLO, assistiio dal SEGRETARIO
GENERALE DOTT. FRANCESCO MIATELLO.

Dei Signori componenti della Giunta Comunale di questo Comune:

Presente
1) PORTA GIANCARLO - Sindaco S
2) CASPANI BARBARA - Assessore S
3) VEZZOLI VITTORE - Assessore S
4) GATTI AUGUSTO - Assessore S
5) GHEZZ| CESARE ANGELO - Assessore S
6) MOTTA FABIO - Assessore S
7) MONACO GIORGIO - Assessore S
Totale Presenti: 7 Totale assenti: O

Il Presidente, accertato il numero legale per poter deliberare validamente, invita la Giunta
Comunale ad assumere le proprie determinazioni sulla proposta di deliberazione indicata in
oggetto.



DELIBERAZIONE N98 del 21/07/2011

OGGETTO: APPROVAZIONE CONVENZIONE CON LA COOPERATI VA SOCIALE
“SPAZIO APERTO " a.r.l. DI SEREGNO PER INSERIMENTO DI PERSONE
SVANTAGGIATE E/O DIVERSAMENTE ABILI - PERIODO SETTE MBRE 2011-
DICEMBRE 2013

LA GIUNTA COMUNALE

Rilevato che il Comune di Macherio e, nella fattisie, I’Assessorato ai Servizi Sociali, promuove,
da anni, progetti ed esperienze socializzanti atteerificare le potenzialita di inserimento o
reinserimento sociale di soggetti svantaggiati difficolta;

Premesso che la Cooperativa Sociale “Spazio Apartd. di Seregno ha lo scopo di promuovere
'inserimento alla vita attiva, anche tramite I'adtiamento professionale, di soggetti diversamente
abili o comunque esposti a rischio di emarginazionediante la realizzazione di progetti
personalizzati di osservazione, formazione ed ma@gne socio-lavorativa;

Rilevato che, alla luce delle tipologie di servafferti dalla Cooperativa stessa e agli obiettivi
promossi dall’Ente, al fine di consentire I'inseano di cittadini residenti a Macherio disabili o
comunque a rischio di emarginazione, occorre proexe alla sottoscrizione di apposita
convenzione alle condizioni previste nell’alleghtza che forma parte integrante e sostanziale del
presente atto;

Visti i pareri espressi ai sensi dell'art. 49, caanine 151, comma 4 del D.Lgs 18/08/2000 N°267,
allegati al presente deliberato per farne paregiante e sostanziale;

Con i voti unanimi dei presenti, acquisiti mediantéazione a scrutinio palese, per alzata di mano;
DELIBERA

1. Di approvare, cosi come di fatto approva, per iivatescritti in premessa, lo schema di
Convenzione con la Cooperativa Sociale “Spazioride.r.l. di Seregno, Via Comina n.
21 per l'inserimento di soggetti disabili o comurcm rischio di emarginazione residenti a
Macherio, allegato alla presente deliberazionegjpatte integrante e sostanziale;

2. Di dare atto che il Responsabile del procedimemiongistrativo, ai sensi dell'art. 5 e 6
della legge n. 241/1990 e Gobetti Lorenza — Aasie Sociale Istruttore Amministrativo
Settore Servizi alla persona,;

3. Di demandare al Coordinatore del Settore Sentlai Rersona ed all’Assistente Sociale
responsabile dell'area disabili, ogni ulteriore oattonseguente all’approvazione della
suddetta convenzione;

4. Acclarata l'urgenza, dichiarare, con separata imtaz resa anch'essa all'unanimita,
l'immediata eseguibilita della presente delibenagjca norma dell'art. 134 - comma 4 del
D.Lgs n. 267 del 18/08/2000

Allegato: pareri
Convenzione



COMUNE DI MACHERIO

Provincia di Monza e Brianza

Pareri in merito alla proposta di Deliberazione della

GIUNTA COMUNALE
(art. 49 comma 1, D.Lgs 18/08/2000 N° 267)
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OGGETTO: APPROVAZIONE CONVENZIONE CON LA COOPERATI VA SOCIALE
“SPAZIO APERTO " a.r.l. DI SEREGNO PER INSERIMENTO DI PERSONE
SVANTAGGIATE E/O DIVERSAMENTE ABILI - PERIODO SETTE MBRE 2011-
DICEMBRE 2013

UFFICIO PROPONENTE: Settore Servizi alla Persona -Servizi Sociali

PARERE DEL RESPONSABILE DI SERVIZIO INTERESSATO
Per quanto sopra esposto;
Ritenuta opportuna la proposta;

Il sottoscritto responsabile dell’Ufficio proponentesprime parere favorevole in ordine alla
regolarita tecnica della proposta.

Macherio, 14/07/2011

IL COORDINATORE SERVIZI ALLA PERSONA
Rosangela Colombo



CONVENZIONE PER LINSERIMENTO DI PERSONE
SVANTAGGIATE E/O DIVERSAMENTE ABILI IN AMBIENTE DI
LAVORO PROTETTO CON FINALITA' SOCIALIZZANTE.

Premesso

» che ai sensi dell'art. 8 lettera f legge 5 febbraio 1992 n. 104 i Comuni possono
promuovere misure atte a favorire la piena integrazione nel mondo del lavoro, in
forma individuale o associata;

* che ai sensi dell'art. 38 comma 1 legge 5 febbraio 1992 n.104, per fornire i servizi
previsti dalla stessa legge, i comuni possono avvalersi dell'opera delle cooperative
sociali sempreché siano idonee per i livelli delle prestazioni, per la qualificazione del
personale e per l'efficienza organizzativa ed operativa, mediante la conclusione di
apposite convenzioni;

* che l'art. 2 lettera C. del C.C.N.L. delle Cooperative Sociali definisce che, per le
persone svantaggiate inserite nelle cooperative principalmente con uno scopo di
recupero sociale e per le quali la partecipazione ad attivita lavorative rappresenta
esclusivamente uno strumento socializzante a valenza pedagogica e terapeutica
atto ad integrare un programma riabilitativo e formativo piu ampio e a verificare
I'eventuale grado d'idoneita al lavoro delle persone stesse, puO essere previsto
l'instaurarsi di specifici rapporti sulla base di progetti personalizzati concordati con
la pubblica Amministrazione.

* che con la presente convenzione il Comune di Macherio si pone l'obiettivo di
consentire a soggetti svantaggiati e/o disabili adulti, residenti nel proprio territorio,
un adeguato inserimento diurno a finalita socializzante che crei nella frequenza di
ambienti di lavoro protetti occasione di auto-realizzazione e gratificazione personale
impedendo I'aggravamento della situazione di svantaggio e/o handicap;

» che la scelta del convenzionamento con la Cooperativa Sociale “Spazio Aperto”
con sede a Seregno in Via Comina n. 42, e motivata dal fatto che la stessa gia
gestisce laboratori artigianali rivolti a persone con handicap con l'obiettivo della
loro integrazione sociale e lavorativa impegnandole in attivita che favoriscano |l
mantenimento delle capacita acquisite e lo sviluppo delle potenzialita residue
presenti oltre che a garantire occasione di socializzazione.

Preso atto

¢ che il Comune di Macherio da anni promuove e sostiene progetti ed esperienze
socializzanti atte a verificare le potenzialita di reinserimento sociale di soggetti in
difficolta;
Tra

1) il Comune di Macherio (C.F.01039700156.- P.l. 00702660960 ), con sede in Via
Visconti di Modrone n. 39, rappresentato dalla signora Colombo Rosangela - nata a
Milano il 30/1/1952, in qualita di Coordinatore del Settore Servizi alla Persona, che
dichiara di agire esclusivamente in nome e per conto dellAmministrazione che
rappresenta

e



2) la Cooperativa Sociale Spazio Aperto a.r.l., P.l. 00859900961 con sede legale a
Seregno in via Comina, 21, qui rappresentata dalla Presidente Sig.ra Piera Perego,
nata a il domiciliata, per la carica che ricopre presso la
sede della Cooperativa di cui sopra,

si conviene e si stipula quanto segue

ART. 1

la Cooperativa concorre alla piena realizzazione di un percorso a favore di soggetti
svantaggiati e/o diversamente abili, individuati ed inviati dal Comune di Macherio,
attivando, in ambiente di lavoro protetto (definiti “laboratori”) presso la propria sede,
progetti personalizzati di osservazione, formazione e integrazione socio-lavorativa quali
strumenti socializzanti a valenza pedagogica e terapeutica e finalizzati allo sviluppo delle
autonomie personali, delle potenzialita professionali e delle capacita relazionali.

ART. 2

L'inserimento nei laboratori della Cooperativa e la realizzazione dei Progetti Individuali a
valenza socializzante qui previsti, non costituisce rapporto di lavoro ne impegna la
Cooperativa Spazio Aperto a costituire tale rapporto per il futuro.

ART. 3

La Cooperativa si impegna:

. al rispetto della normativa di sicurezza sul posto del lavoro cosi come previsto dalla
D.Lgs n. 626/94 e successive modificazioni;

. a garantire la riservatezza delle informazioni riferite a persone che fruiscono delle
prestazioni oggetto della convenzione ed attivare le procedure relative al
trattamento di dati sensibili ai sensi del D.L. 196/2003.

ART. 4

La Cooperativa si impegna a contrarre le dovute coperture assicurative per danni ad
utenti, operatori e beni durante le attivita esonerando in tal modo il Comune da ogni
responsabilita.

ART. 5
In caso di incidente, il soggetto ospitante si impegna a segnalare tempestivamente
'evento al Comune di Macherio e agli istituti assicurativi.

ART. 6

I Comune di Macherio designa per ciascun Progetto Individuale a valenza socializzante
attivato un proprio referente tecnico con funzioni di co-progettazione, monitoraggio e
verifica che si coordina con l'operatore qualificato con funzione di Tutor individuato dalla
Cooperativa;

ART. 7
Per ciascun soggetto svantaggiato e/o diversamente abile viene formulata alla cooperativa
da parte del referente tecnico del Comune di Macherio richiesta scritta di attivazione di un
Progetto Individuale a valenza socializzante, preventivamente condivisa con il soggetto
interessato.
Le fasi successive si articolano in:
» incontro/i di presentazione del candidato all'inserimento finalizzato alla definizione e
condivisione di modalita, tempi ed obiettivi di realizzazione del progetto
* visita dei laboratori da parte dell'interessato ed, eventualmente, dei famigliari
» definizione del “Progetto Individuale a valenza socializzante”, previo consenso
scritto del responsabile della cooperativa, contenente:



i dati del soggetto interessato, del referente tecnico comunale e del Tutor

gli obiettivi macro del progetto e le modalita di svolgimento dello stesso: in questa
fase pud essere previsto un periodo di osservazione finalizzato alla valutazione
delle potenzialita del soggetto e I'eventuale necessita di un sostegno educativo
individualizzato, al fine di meglio calibrare i contenuti dell'intervento e definire il
progetto definitivo;

la durata, i tempi e i modi di realizzazione del progetto

le modalita di accoglienza ed inserimento;

il tipo di attivita proposta e sue specifiche (individuale, di gruppo ecc)

le risorse logistiche, umane e strumentali, con particolare rilievo alla necessita di
supporto educativo specifico;

gli estremi identificativi delle assicurazioni per la responsabilita civile e gli infortuni;
la quantificazione degli eventuali oneri derivanti dal ricorso a specifiche figure
professionali di sostegno, ove previste;

monitoraggio in itinere mediante incontri di verifica e valutazione del progetto tra il
referente tecnico del Comune di Macherio ed il Tutor della cooperativa con cadenza
guadrimestrale e in qualsiasi momento si ritenga necessario;

verifica finale dei risultati raggiunti.

ART. 8
La cooperativa “Spazio Aperto” si impegna:

alla piena realizzazione di quanto previsto in ciascun Progetto Individuale a valenza
socializzante ed al raggiungimento degli obiettivi come indicato al precedente art. 7;
ad avvalersi di personale esperto per la realizzazione dei Progetti Individuali a
valenza socializzante;

a far svolgere le esperienze occupazionali con lI'osservanza di tutte le norme in
materia di igiene e sicurezza del lavoro;

a concordare con il referente designato dal’Amministrazione Comunale eventuali
modifiche nei programmi concordati.

ART. 9
Il Comune di Macherio si impegna:

a garantire la massima collaborazione nella co-progettazione dell'intervento ed in
tutte le fasi previste al precedente art. 7 per la piena realizzazione dei Progetti
Individuali a valenza socializzante, riservandosi la possibilita, ai sensi dei propri
regolamenti, di attivare interventi collaterali, anche di natura economica, a supporto
e/o completamento del processo di presa in carico dell’'utente;

a riconoscere alla Cooperativa Spazio Aperto un contributo forfettario di €. 100,00
annuali per la copertura assicurativa su infortuni e responsabilita civile.

A riconoscere direttamente a ciascun utente residente a Macherio ed inserito
presso la Cooperativa Spazio Aperto, una somma mensile quale gettone di
presenza, per un importo non superiore a €180,00, previo accordo con gli operatori
referenti, e come indicato nel Progetto Individualizzato di inserimento che si allega
in bozza;

ART. 10
Durante la frequenza dei laboratori l'interessato e tenuto a :

svolgere le attivita previste nel proprio Progetto Individuale a valenza socializzante;
rispettare le norme in materia di igiene, sicurezza e salute sui luoghi di lavoro;
mantenere la necessaria riservatezza per quanto attiene ai dati, informazioni o
conoscenza in merito a processi produttivi e prodotti, acquisiti durante l'inserimento
in cooperativa,



. comunicare alla cooperativa le assenze programmate con anticipo e
tempestivamente le assenze imprevedibili;
Le assenze superiori ai tre giorni devono essere giustificate da apposito certificato medico.

ART. 11

Ogni responsabilita derivante dalla conduzione delle attivita, sotto il profilo giuridico-
amministrativo-economico, igienico-sanitario e organizzativo-funzionale in generale, oltre
all'impiego e retribuzione del personale adibito al servizio, secondo le norme di legge ed i
contratti di lavoro vigenti in materia, in particolar modo per quanto riguarda gli
adempimenti previdenziali, contributivi e fiscali, € a completo carico della cooperativa
Spazio Aperto sollevando il Comune di Macherio da ogni obbligo e responsabilita in
merito.

ART. 12
E’ vietata la cessione della presente convenzione. La cessione si configura anche in caso
in cui 'Ente sia oggetto di atti di trasformazione a seguito dei quali perde la propria identita
giuridica.

ART. 13

Il presente accordo ha durata relativamente al periodo settembre 2011 — dicembre 2013
fatta salva la facolta di entrambe le parti, di recedere anticipatamente dallo stesso con
preavviso scritto di 90 giorni.

E’ escluso sin d’ora il rinnovo tacito del presente accordo.

ART. 14

La Cooperativa e tenuta ad assolvere a tutti gli obblighi previsti dall’'art. 3 della L. 136/2010
al fine di assicurare la tracciabilita dei movimenti finanziari relativi al servizio. Pertanto la
stessa dovra comunicare, a richiesta del Comune di Macherio, gli estremi del conto
corrente bancario dedicato ai pagamenti del servizio di che trattasi nonché i dati del
soggetto delegato ad operare su tale conto corrente. La Cooperativa si impegna a
comunicare al comune di Macherio ogni eventuale variazione in merito. Qualora la
Cooperativa non assolva agli obblighi predetti il contratto si risolve di diritto ai sensi
dell'art. 3 comma 8 della citata legge.

ART. 15

Il presente accordo potra essere modificato solo previo accordo scritto tra le parti.

Per tutto quanto non contemplato nella presente convenzione le parti rimandano alla
normativa vigente.

Per tutte le controversie che dovessero insorgere in relazione alla presente accordo sara
competente il Foro di Monza.

Luogo, data..............

Per il Comune di Macherio Per la Cooperativa Sociale
La Coordinatrice del Settore “ Spazio Aperto”
Servizi alla Persona La Presidente

Rosangela Colombo Piera Perego



Letto, confermato e sottoscritto.

IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO GENERALE
Porta Giancarlo Dott. Francesco Miatello

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE E CONFORMITA’

Si certifica che questa deliberazione é stata pubblicata mediante affissione all’Albo
Pretorio di questo Comune, dal e per quindici giorni consecutivi.

Dalla Residenza Municipale, addi

Registro pubblicazioni n.

IL MESSO COMUNALE IL SEGRETARIO GENERALE
Dott. Francesco Miatello

Copia conforme all’'originale, in carta libera, per uso amministrativo.

Dalla Residenza Municipale, addi

IL SEGRETARIO GENERALE
Dott. Francesco Miatello

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA’

La presente deliberazione e divenuta esecutiva, a norma dell’art. 134 — 3°comma —
del D.Lgs. 18.08.2000, N°267

in data

IL SEGRETARIO GENERALE
Dott. Francesco Miatello



COMUNE DI MACHERIO
Provincia di Monza e della Brianza

SERVIZI FINANZIARI

OGGETTO: APPROVAZIONE CONVENZIONE CON LA COOPERATIVA SOCIALE
“‘SPAZIO APERTO " A.R.L. DI SEREGNO PER INSERIMENTO DI PERSONE
SVANTAGGIATE E/O DIVERSAMENTE ABILI - PERIODO SETTEMBRE 2011-
DICEMBRE 2013

Parere del responsabile dei Servizi Finanziari

Si ritiene il presente atto nailevante in ordine alla regolarita contabilesansi dell’art. 49,
comma 1, Decreto Legislativo N° 267/2000

Macherio 20.07.2011

Per Il Coordinatore del Settore Finanziario
Il Responsabile Servizio
Rivolta Maria Gabriella



