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COMUNE DI PRIVERNO

L
l-w‘gg Provincia di Latina

Citta d’"Arte

COPIA DI DELIBERAZIONE Nv
DELLA GIUNTA COMUNAL@

N.29 del 18 febbraio 2014 \

RIPARTIZIONE FONDO 2013

OGGETTO: CONTRATTAZIONE COLLETTIVA DECENTRATA INTE%!.:: — COMPOSIZIONE E

o o ,
L’anno DUEMILAQUATTORDICI, il giorno DicloTTO del r%&s\/&dl FEBBRAIO alle ore 14.30
presso la sede comunale si € riunita, regolarmente 00@316, la Giunta comunale con la

presenza dei signori: @
Nome Carica . {\Presente | Assente
Delogu Angelo Sindaco @ X
©
RS
Bilancia Anna Maria \S/:ﬁg%\o X

)
Ines Antonio %%{ssore X
@%

Picozza Elvi @& Assessore X

Petrole Assessore X

QO
N
leriuigi

Vel Assessore X
"
Pa a con le funzioni consultive, referenti, di assistenza e verbalizzazione (art.
97, com lett. a), del D.Lgs. 18/8/2000, n.267) il Segretario comunale Avv. Alessandro

1zzi;
Il Sindaco, constatato che gli intervenuti sono in numero legale, dichiara aperta la

riunione ed invita i convocati a deliberare sull'oggetto sopra indicato.



LA GIUNTA COMUNALE

Premesso che la contrattazione collettiva decentrata € finalizzata al contemperamento

tra le esigenze organizzative, la tutela dei dipendenti e linteresse degli utenti dei

servizi; v
Visti: R
- i Contratti Collettivi Nazionali di Lavoro, stipulati in data 31/03/1 ‘Nﬂ 04/1999,
ga%y

14/10/2001, e 22/01/2004, 11/04/2008 e 31/07/2009, del Pers

del Comparto delle Regioni e delle Autonomie Locali; @

- ’art. 5, comma 1 del CCNL 01/04/1999, che stabilisce qu% ue:
r

“l contratti collettivi decentrati integrativi hanno
riferiscono a tutti gli istituti contrattuali rimessi a tale/livello da trattarsi in

on dirigente

quadriennale e si

un’unica sessione negoziale. Sono fatte salve le m reviste dal presente CCNL

che, per loro natura, richiedano tempi diverSIZ verifiche periodiche. L’utilizzo

delle risorse € determinato in sede di contr ne decentrata integrativa con

cadenza annuale.” <
- Llart. 40, comma 3, del D.Lgs. 165/200 ndo il quale “(...) la contrattazione
collettiva integrativa si svolge sulle rie e nei limiti stabiliti dai contratti

collettivi nazionali, tra i soggettpx le procedure negoziali che questi ultimi
prevedono (...). Le pubbliche amministrazioni non possono sottoscrivere in sede
decentrata contratti collettivi grativi in contrasto con vincoli risultanti dai

IQ;\/\khje comportino oneri non previsti negli strumenti di

contratti collettivi naziona
programmazione ann uriennale di ciascuna amministrazione. Le clausole

difformi sono nulle possono essere applicate”.

- Llart. 4 del CCNL 1999 che prevede che in ciascun Ente le parti stipulano un
contratto dec integrativo utilizzando le risorse decentrate di cui all’art. 31
del CCNL 2 %@ nel rispetto della disciplina dello stesso CCNL;

Considerato che it¢ontratto collettivo decentrato integrativo di cui all’art. 5 del CCNL
del 22/1/2004

va definitiva applicazione a decorrere dalla data della sottoscrizione da

parte delle gazioni trattanti solo a seguito delle procedure di formalizzazione
dell’autori ione alla sottoscrizione previste nel comma 3 del medesimo articolo;
Consi o, altresi, che in data 10.12.2013 e stata sottoscritta l’ipotesi di accordo

di
Amministrazione per ’anno 2013 in applicazione del CCNL 22/01/2004, allegata al

annua utilizzo delle risorse decentrate del personale dirigente di questa

presente atto quale parte integrante e sostanziale (allegato A);



Considerato che ’approvazione definitiva €& subordinata al previo controllo sulla
compatibilita dei costi della contrattazione collettiva decentrata integrativa con i vincoli
di bilancio e relativa certificazione degli oneri effettuate dal Revisore dei conti;

Dato atto che l'ipotesi € stata trasmessa in data 17.12.2013, Prot. n.1259 al suddetto
Organo, che in data 15.02.2013 ha certificato la compatibilita degli oneri contr%li con
i vincoli di bilancio (art. 48, comma 6, d.lgs. 165 del 2001), allegato al @%nte atto

quale parte integrante e sostanziale (allegato B); \
% una volta

Considerato, infine che il contratto collettivo decentrato integ

tanza negoziale

formalizzato dovra essere trasmesso all’ARAN - Agenzia per la ra s\
finanziaria con la

delle pubbliche amministrazioni - unitamente alla relazione f#u Qy
illustrazione delle risorse decentrate disponibili e delle relatj -’
alla certificazione positiva del Revisore dei conti del 24.01.2014 e alla copia della

lita di utilizzazione,

presente deliberazione di autorizzazione alla sottoscrizioﬁgxiﬂmtiva;

Preso atto che:
- ai sensi dell’art. 67, comma 8 del D.L. 25 g'008, n. 112, in attuazione dei

(O

principi di responsabilizzazione e di e

’Amministrazione, ha [’obbligo di tra

della pubblica amministrazione,

re alla Corte dei Conti, tramite il

Ministero Economia e Finanze - Diparti o della Ragioneria generale dello Stato,
entro il 31 maggio di ogni ann ifiche informazioni sulla contrattazione
integrativa, certificate dagli o i.di controllo interno e che, a seguito della

distribuzione delle risorse& trate secondo quanto definito dall’accordo

decentrato di che tratta i provvedera ad aggiornare la tabella 15 Area
dipendenti del Cont uale per l'anno di riferimento, tramite procedura
informatizzata all’u estinata;

- che ai sensi dell’ar@, comma 11, del D.L. 25 giugno 2008, n. 112, convertito in
legge 06.08.2@@ 133, UAmministrazione ha ’obbligo di pubblicare in modo
permanent, M prio sito web, con modalita che garantiscano la piena visibilita

e accessibi delle informazioni ai cittadini, la documentazione trasmessa

DELIBERA
Per le motivazioni espresse in premessa che qui si intendono ripetute e trascritte quali

parti integranti e sostanziali del presente provvedimento;



1.di approvare |’ “Accordo annuale di utilizzo delle risorse decentrate del personale
non dirigente per ’anno 2013”, sottoscritta dalle parti in data 10.12.2013, come
risulta dall’allegato al presente atto quale parte integrante e sostanziale (allegato
A);

2.di dare atto che il contratto decentrato di cui si autorizza la sottosc%e non
comporta impegni eccedenti le disponibilita finanziarie definite dN L ede
compatibile con vincoli di bilancio; \

3.di trasmettere, a norma dell’art. 5 del CCNL del 22/01/2004 %AN - Agenzia
per la rappresentanza negoziale delle pubbliche ammini @n’, la seguente
documentazione:

a. copia del CCDI;

b. relazione tecnico finanziaria con la illustrazio%lle risorse decentrate

e
disponibili e delle relative modalita di utiliz e;
c. certificazione positiva del Collegio &evisori dei Conti, in data
15.02.2014; @

d. copia della presente deliberazi@pprovazione definitiva del CCDI

adottata dalla Giunta;

4.di demandare al Responsabile d ipartimento Ragioneria - Personale la
trasmissione alla Corte dei Conti mite il Ministero Economi e Finanze -
Dipartimento della Ragioneri erale dello Stato, dell’aggiornamento della
tabella 15, Area dipendenti, Conto Annuale anno 2013 a seguito della

ripartizione delle risorse@entrate cosi come definita dall’accordo di che
trattasi, utilizzando edure informatiche all’uopo destinate;

5.di demandare alt al medesimo Responsabile la pubblicazione in modo
permanente sul p @ sito web, con modalita che garantiscano la piena visibilita

e accessibilie informazioni ai cittadini, la documentazione trasmessa

annualme %I@ gano di controllo in materia di contrattazione integrativa;
6. di trasmett copia del presente atto alle RSU;

7.Di dare atto <che ai sensi e per gli effetti della legge n.241/1990, responsabile del

pro nto € il Responsabile del Dipartimento Bilancio - Personale;
Quindi
LA GIUNTA
C separata votazione unanime dichiara il presente provvedimento

immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art. 134 del D.Lgs n.267/2000.



AL A

Tes

@ :  COMUNE DIPRIVERNO [
el Provincia di Latina \

L'anno 2013, il giorno 10 del mese di Dicembre, alle ore 11,25 si s
municipale, 'Amministrazione Comunale e le Organizzazioni Sindagg

, presso la sede
e persone dei Sigg.

Per L’Amministrazione Comunale Per le Orga i sindacali

>
Segretario Generale Aw. Alessandro 1zzi - Sig. A Cerilli con delega FP CISL
Dott.ssa Maria Coluzzi Sig.Leo ernazza con delega FP CGIL
Dr, Giuseppe Celli Sig. Luigi Batcari DICCAP — SULPM

Sig/ Roh QO Ferrari R.S.U
Si luca Fabrizio R.S.U.
3 Adriana D'Amici RS.U,
N
Partecipa alla riunione anche la delegajz nale sig.ra Antonietta Bianchi.

L'R.S.U. Gianluca Fabrizio esprime @ {ta di predisporre per il prossimo anno una forma di
organizzazione che vada ad incenfivareta predisposizione dei progetti e quindi ad organizzare il
lavoro dei dipendenti in modo talg %ﬁi possano partecipare alla progettualita dell'Ente,
della sigla CISL chiede di organizzare il lavoro in modo tale che
possano essere rispettati magg ente i tempi di predisposizione del fondo e di quanto ad esso
connesso, inoltre chiede diyte
Ql

srirérementare la composizione del fondo con i risparmi di gestione

che I'amministrazione si prefigye di ottenere con 'applicazione deli'art. 16 del D.L. 90/2010 in un
piano da predisporre :; ) .03.2014 o nei tempi congrui.

¢/ a fronte di quanto disposto dall'art. 28 del Codice delia Strada, di

destinare parte ti alla pensione integrativa del personale di polizia locale. -
Le pa_rﬁ conco lla"allegata prospettazione e composizione del fondo anno 2013, fatte salve

abifl e di legittimitd da parte del Responsabile del servizio economico-finanziario,
del Revisore e del Nucleo di Valutazione per quanto di sua competenza,
La seduta si de alle ore 12.00. -

42.2013

rio Generale Avv. Alessandro |2z Fto Sig. Amerigo Cerilli
ott.ssa Maria Coluzzi Fio Sig.ra Adriana D'Amici

. Giuseppe Celli F.to Sig. Leonardo Bemazza
Ft Sig. Luigi Baccari
Fto Sig Gianluca Fabrizio
F.to Sig. Roberto Ferrari



COMPOSIZIONE FONDO ANNO 2013
Risorse Stabili

Fondo consclidato

Art. 4 c.2 CCNL 5/10/01 (RIA e Ad Pers.personale cessato dal 1/ I
Incremento Art.32 comma 1 CCNL 22/01/04 {0,62% M.S.2001)

Incremento Art.32 comma 2 CCNL 22/01/04 (0,50% M.S.2001
Incremento Art.32 comma 7 CCNL 22/01/04 (0,20% M.S.2001(4.D
Incremento Art.4 comma 1 CCNL 09/05/06 (0,50% Mm.S.20 O
Incremento Art.8 comma 2 CCNL 11.04.2008( 0,60% M.%( 2 )
economie per pensionamento anno 2012
economieper pensionamento anno 2013 {1 unita » 1.5)

5]
Risorse variabili \ _

@)
Art.15 comma 1 lettera K* & @

* somme che specifiche disposizioni'Q} % nalizzano
all'incentivazione di prestazioni o risulta

da utilizzare solo se precedentemeon(ta i itate nei bilancio comunale

O ANNO 2013

il
ta vigilifaltri

tivita
\-’1 nita stato clvile
enniu maneggio lavori Economo
\@ A valore sulle risorse stabili

Resp ilifa Minori(2200,00 D-1825,00 C-1 375,008 )
Tur%

TOTALE

o

€ 308.030,69
€7.940,70
€9.950,65
€8.024,72

€8.42588
€ 10.286,25

€12.672,15
<€ 3.405,26
€ 336.581 48

€ 15.000,00

€ 351.581,48

€65.005,63
€ 19.705,72
€ 64.564,76
€ 28.600,00
€ 20.000,00
€ 3.500,00

€ 7.000.00

€ 1.550,00
€382,08
€210.308,19

N.B. Tutte le economie di gestione delle predette voci confiuiranno

nelia voce produttivita ad eccezione di quelle relative

all'Art.15 comma 1 lett. K

La rimanente somma di
@ a disposizione per finanziare:
CCNL 1/4/99 ART. 17 C.21. =]

che torneranno nella disponibilita del bilancio corrente

€ 141.273,29



CCNL 1/4/98 ART.17C.2 L a Produttivita
Progetti Obiettivo

N.B.Tutte le economie relative al progetti obiettivo,comprese 4 8
per la mancata realizzazione degli stess| per cause non im

confluiranno neila voce produttivita
STRAORDINARIO (Carico Bilancio Comu 17.467.95

Calcolo riduzione fondo: o &9

importo Fondo;2012 340526,99

Dipendenti anno 2012 52 - o
Dipendenti anno2013 51

Media Dipendenti 51,5 @

Percentuale Riduzione fondo 1.0 5
importo fondo 2013 337121 X\



HLL S

COMUNE DI PRIVERNO

ARRIVATO s &
Gt
COMUNE DI PRIVERNO 18 FEB, 20
Provincia di Latina an 25 3&
Cla%t\ _\F e

PARERE DEL REVISORE UNICO DEI CONTI SULLA COMPA' & DEI

CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA ANNO 2013

COSTI DELL'TPOTESI DI COSTITUZIONE E RIPARTO W PER LA

11 sottoscritto Dott. Mauro Ranieri, Revisore Unico dei Conti del i Priverno,

PREMESSO

che l'arts, comma 3, del C.C.N.L. 01/04/1 99 per\l/dipendenti delle regioni,
provincie ed autonomie locali, come ‘art. 4 del C.C.N.L. 22/01/2004
prevede che “il controllo sulla compatibilita ella contrattazione collettiva
decentrata integrativa con i vincoli di bilancio & effettuato dal collegio dei revisori
ovvero, laddove tale organo non sia pr@pdai nuclei di valutazione o dai

servizi di controllo interno”;
che, inoltre, l'art.40, comma 3-bis
pubblico impiego) prevede, che “Le
lwelli di contrattazione collettivey
e dez vincoli dx bzlancw nsldtan'

. 30/03/2001 n. 165 (testo unico
licke amministrazioni attivano autonomi
iva, nel rispetto dell'articolo 7, comma 5,
strumenti di _programmazione annuale e
agione..... Essa sz svolge sulle materie, con i

che l'art.4o bis, comma 1, dello’s wso decreto prosegue sancendo che “I controllo
sulla compatibilita det cogti delle/ contrattazione collettiva integrativa con i vincoli
di bilancio e quelli d l'applicazione delle norme di legge, con particolare
riferimento alle di. tond inderogabili che incidono sulla misura e sulla
corresponsione dei enti accessori & effettuato dal collegio dei revisori dei
conti, dal coll e, dagli uffici centrali di bilancio o dagli analoghi
organi previsti ttivi ordinamenti.”;
che il pare revisori attiene, quindi, alla compatibilitaA dei costi
én pertura finanziaria) e non certo la sua legittimita e regolarita
rispetto gile ’5,# del contratto collettivo;
eontrollo va effettuato prima dell'autorizzazione da parte della Giunta
alla firma definitiva dell'accordo stesso;

e

poter esprimere tale certificazione sia necessario:

chie in calee all'accordo integrativo o comunque nel documento in cui lo stesso viene
sottoposto all'esame dell'organo di revisione, sia quantificata con esattezza la spesa

complessiva che viene a deteminarsi a carico dell'esercizio finanziario a cui il fondo
si riferisce;

che vengano esplicitamente indicate le risorse appositamente previste in bilancio a
copertura di tale spesa;

in base a quanto fissato, ai sensi dell'art.40, comma 3-sexies, che sancisce: “A
corredo di ogni contratto integrativo le pubbliche amministrazioni, redigono una



relazione tecnico-finanziaria ed una relazione illustrativa, utilizzando gli schemi
appositamente predisposti e resi disponibili tramite i rispettivi siti istituzionali dal
Ministero dell'economia e delle finanze di intesa con il Dipartimento dellafunzione
pubblica. Tali relazioni vengono certificate dagli organi di contr ', cul

all'articolo 40-bis, comma 1.”;
VISTO N

*» che la delegazione trattante di parte pubblica e le organi hanno
siglato in data 10/12/2013 una preintesa per l'applicazione degli giuridici ed
economici da applicarsi al fondo salario accessorio 2013;

» che detta preintesa, & stata trasmessa all'organo di eax con email del

16/01/2014 e che l'integrazione richiesta, ai sensi 8 oomma 3-sexies (la
Relazione illustrativa e tecnico finanziaria, con l'indic :

appositamente previste in bilancio a copertura di a3 { pervenuta con email
del 14/02/2014;
el

+ che nella nota ultima trasmessa sono state allegate le e dimostrative dell'entita
della spesa e della relativa copertura finanziari

» che l'organo di revisione ha provveduto a védi l'esistenza in bilancio delle
risorse erogate e da erogare a seguito dell'accordo i oggetto;

= visto che il fondo & stato determinato nel rj o delle norme in vigore e che risulta
formalmente correto nella sua costituzion patibilita finanziaria;

verificata o
* la corretta applicazione in vi e delle norme di legge con particolare
riferimento  alle disposizio@ogabﬂi che incidono sulla misura e
T3

corresponsione dei trattam i
Q ATTESTA

- la compatibilitd dei costi tesi di Accordo decentrato in oggetto in quanto vi &
capienza mnegli appositi enti di bilancio per far fronte agli oneri derivanti
dall'accordo;

- la corretta applicazio norme di legge che incidono sulla misura e corresponsione
dei trattamenti acm

Letto, oon(tr@ seritto il 15/02/2014
1l Revisore Unico
Mai Ranigri

L



ALLEGATO ALLA DELIBERAZIONE
DI GIUNTA COMUNALE n. 29 del 18.2.2014

PARERI Al SENSI DELL’ART. 49 DEL DECRETO Lgs. 18.8.2000 N. 267
SULLA PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DI GIUNTA COMUNALE AVENTE PER O?GETTO:

CONTRATTAZIONE COLLETTIVA DECENTRATA INTEGRATIVA — COMPOSIZIONE E RIP. E
FonDo 2013

ANAANANANANAANNANANANNNNANAANANANANANNANANNANNANANANNAN <::%%;;}1§?>
UFFICIO STAFF DEL SEGRETARIO GENERALE

PARERE IN ORDINE ALLA REGOLARITA’ TECNICA: EVOLE

&
IL RESP ABILE DEL SERVIZIO f.f.
f. Dett.ssa Carla Carletti

Data 18.2.2014 timbro
0\\ firma
AAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAKDA <::i>

DIPARTIMENTO N.2 &

PARERE IN ORDINE ALLA REGOLARITA@A: FAVOREVOLE

Comma 1 - art.49 D.Lgs 267/2000 @

@ IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO F.F.
\@ f.to Dott.ssa Carla CARLETTI

Data 18.2.2 timbro

firma



Il presente verbale viene sottoscritto come segue:

IL SINDACO IL SEGRETARIO COMUNALE
f.to dott. Angelo DELOGU f.to Avv. Alessandro IZZ|

REFERTO DI PUBBLICAZIONE (art.124 D. Lgs. 18 agosto 2000 n. 267)
N. 431 Reg. Pubbl. v
Certifico io sottoscritto Segretario comunale su conforme dichiarazione del Messo, che copia del preseN ale é stato
pubblicato il giorno 28 feb.2014 all’Albo Pretorio ove rimarra esposto per 15 giorni consecutivi.

IL MESSO NOTIFICATORE IL SEGRETARIO CO@
|

f.to Avv. Alessan

li, 28 feb.2014 @

E’ copia conforme all’originale da servire per uso amministrativo.

IL SEGRET. MUNALE
Z

Dalla Residenza Comunale i, 28 feb.2014 T

Avv. Alessa

COMUNICAZIONE Al CAPIGRUPPO CONSILHARI
(artt.125 D. Lgs. 18 agosto 2000 10

consiliari. o
\\@ IL SEGRETARIO COMUNALE
li, 28 feb.2014 @ o Avv. Alessandro 1ZZI
O

Si da atto che del presente verbale viene data comunicazione oggi@ 14 giorno di pubblicazione ai Capigruppo

CERTIFICATO DI ESECUTI@.134 D. Lgs. 18 agosto 2000 n. 267)
Q Si certifica che la suestesa deliberazione é% blicata nelle forme di legge all’Albo Pretorio del Comune senza
riportare nei primi dieci giorni di pubblicazi ncie di vizi di legittimita, per cui la stessa & divenuta esecutiva ai
sensi del 3° comma dell’art.134 D. Lgs. 1 to 2000 n. 267 in data

& IL SEGRETARIO COMUNALE
i, f.to Avv. Alessandro 1ZZI

W)

O

O La suestesa delib i ivenuta esecutiva in data 28 feb.2014 ai sensi del 4° comma dell’'art.134 D. Lgs. 18
agosto 2000 n. 267.

IL SEGRETARIO COMUNALE
li, 28 feb.2014 o f.to Avv. Alessandro 1ZZI

COMUNE DI PRIVERNO
g (Provincia di Latina)






