COMUNE DI PRIVERNO
Provincia di Latina

DETERMINAZIONE DEL DIPARTIMENTO N°1 COPIA U\
um Locale-

Servizi -Socio-assistenziali - Pubblica IstruzioneMusei e Biblioteche- Trasporto
Rapporti conAassociazioni —Laboratorio di Educazioe Ambientale- Politiche Giovanili e Sport

(

affidamento servizi - assunzione impegno di spesa.

N
N° 196 |Oggetto: ORGANIZZAZIONE COLONIE MARINE PEP\@?I anno 2011

DATA

01.06.2011 ((\E
X

L’anno duemilaundici il giorno uno del mese dugo o

IL RESPONSABILE DEL DIPARTIMENQ

i =u:’ affidava alla dott.ssa Carla Carletti
r il periodo dal 1.1.2010 al 32.2010,
o incarico dal 01.01.2011 al 314”12

Visto il decreto sindacale n. 3 del 4.1.2010, co
I'incarico di responsabile del “Dipartimento 1 Anmistrativ
che con successivo decreto n. 22 del 31.12.200:@sb

Considerato che, durante il periodo estiv@sto Comune powaututta una serie di
iniziative volte a favorire la socializzazionein ne e la gestione del tempo libero con
particolare riferimento ai bambini e alle bambine;

Vista la deliberazione n. 098 del 2@11 con laejgsaé approvata I'organizzazione
delle colonie marine per minori anno 20@7|om @0 giugno al 29 luglio 2011, proposta

dall’'ufficio dei servizi sociali con la q% forniti i seguenti indirizzi al responsabileld
servizio per la realizzazione dell'intera ini

* le colonie marine minori nZo realizzarsiegso lo stabilimento balneare “Il Rifugio” di
Terracina, in n.3 (tre [ n.10 (diecipongii effettivi ciascuno, nel periodo dal 20
giugno al 29 luglio 20 evedendo n. 120 pgvtedi a turno;

» diincaricare per la forn@di personale spézialto nel servizio di animazione e vigilanza dei

minori coinvolti 'ativa si dovra prevederan organismo specializzato in servizi
ricreativi per mi e il consorzio Parsifgib appaltatore per conto di questo ente del
servizio di lu munale;

/)

* la tariffa per Iazartecipazione a detta iniziatévatabilita in €. 65,00 pro capite per ciascun
turno; <@

« diincaticaré la ditta Autotrasporti Satline S.rdia appaltatore del servizio di trasporto delle
colo iusta delibera n. 312/2001, per la fomaitper i tre turni delle colonie di un
Z0 aggiuntivo;

rovvedere alladozione di tutti i provvedimentiecessari e conseguenti alla realizzazione
della colonia marina minori;

Ritenuto pertanto opportuno e doveroso affidare con tesmg della trattativa privata ristretta
negoziata le seguenti ditte per la realizzaziciBiniziativa in parola :



» il consorzio Parsifal gia appaltatore per contaydésto ente di un servizio analogo, quale
guello della ludoteca comunale per il periodo pgeriodo dal 5.6.2009 al 4.6.2012, per la
fornitura di personale specializzato nel servidziammazione e vigilanza dei minori coinvolti
nell'iniziativa, nel rispetto delle indicazioni ctamute nel disciplinare del servizio che allegato
alla presente determinazione ne forma parte intégra sostanziale dietro un compenso
complessivo dE 20.966,64

A. Autotrasporti Satline S.r.L per la fornitura petré turni delle colonie di un au%ﬂiezzfo
aggiuntivo a cui e stato affidato detto incarica deliberazione di Giunta comunale n. del
26.09.2001, e successive integrazioni dietro unpssmso di € 4.500,00 iva com r&

B. Stabilimento balneare Il Rifugio di Sanguigni &t&d per I'accesso nella attrezzata
con fornitura di uno spazio riservato con zona dicayaccesso spiaggia, u zi igienici,
assistenza bagnino con brevetto € 7.300,00 ivgoesn;

C. Tipografia Serix di Priverno per la stampa di n. Bnifesti ,o- blicizzazione
dell'iniziativa dietro un compenso di €. 114,00 b@mpresa

D. Compagnia B&B Insurance Broker s.r.l via del lid# 1L atina, at ppaltatore del servizio
Brokeraggio di questo Ente giusta deliberazion@idnta N. 1221 de .2009 per la stipula di

una polizza assicurativa R.C.T e infortuni perinoni pattecipanti all'iniziativa dietro un
compenso di €. 750,00;

O
Ritenuto pertanto di impegnare la spesa di cui il Co a farsi carico per la completa
realizzazione dell'iniziativa che ammontano corsgiamen .630,64imputando sulla parte
entrata del bilancio gli introiti derivanti daltpiote di pasteCipazione pro-capite a carico detginti

che ammontano presumibilmente a complesﬁy23.4%

Vista la deliberazione di G.C. n.082 de@mzooon la quale viene adottato il nuovo
regolamento comunale sull'ordinamento degli ufé rvizi,
>
Visto il Testo Unico delle leggi sull'or %r@entegii EE.LL. (Decreto Lgs. 18.8.2000 n. 267) e in
articolare l'art. 183; &

Visto l'allegato parere favorevo%&@espresédtdazionario competente, ai sensi dell’'art. 49del
Decreto Lgs. n. 267/2000;

Dato atto dell'attestazio %opertura finanaiaeffettuata dallo stesso funzionario, ai sensi
dell'art.151 del Decreto Lgs. 00;

Visto il bilancio esercj inanziario 2011;

\@ DETERMINA

1. di incaricar% motivazioni indicate in prexs®, le seguenti ditte per la realizzazione
delle colopie rine per minori anno 2011 che sgémo sul lungomare di Terracina nel
periodo 20 giugno al 29 luglio 2011 , seepudianto stabilito dalla deliberazione di
giuntan. del 24.05.2011:

il co io Parsifal gia appaltatore per contajdesto ente di un servizio analogo, quale
q ella ludoteca comunale per il periodo pereriodo dal 5.6.2009 al 4.6.2012, per la
g%\)ura di personale specializzato nel serviziamimazione e vigilanza dei minori coinvolti
'iniziativa, nel rispetto delle indicazioni ctamute nel disciplinare del servizio che allegato
alla presente determinazione ne forma parte intbgra sostanziale dietro un compenso
complessivo di € 20.966,64 iva compresa,

* Autotrasporti Satline S.r.L per la fornitura petre turni delle colonie di un automezzo
aggiuntivo a cui e stato affidato detto incarica celiberazione di Giunta comunale n.312 del

2



26.09.2001, e successive integrazioni dietro unpssmso di € 4.500,00 iva compresa,;

Stabilimento balneare Il Rifugio di Sanguigni ated per I'accesso nella spiaggia attrezzata
con fornitura di uno spazio riservato con zona diceyaccesso spiaggia, uso servizi igienici,
assistenza bagnino con brevetto € 7.300,00 IVAuga;

Tipografia Serix di Priverno per la stampa di n. B@nifesti per la pubblicizzazione
dell'iniziativa dietro un compenso di €. 114,00 b@mpresa N

Compagnia B&B Insurance Broker s.r.l via del lid4latina attuale appaltatore%srvizio
Brokeraggio di questo Ente giusta deliberazion@idnta N. 121 del 9.6.2009 per la stipula di
una polizza assicurativa R.C.T. e infortuni peninori partecipanti all'iniziativandietro un
compenso di €. 750,00 iva compresa; %

. di assumere per le motivazioni in premessa SpabdH] regolgno di spesa per

I'organizzazione delle colonie marine per ori nan 2011
con imputazione della spesa di . €. 33.630,64eguenti codici o io esercizio finanziario
2011:

o
. di dare atto che la quota di partecipazione indigld a carico%%utenza fissata per ciascun tumno
€ 65,00 pro-capite;

capitolo 105301 Titolo 1 Funzione 10 Servizio 4 latvento % .G. 1333

turni;

. di dare compiuta esecuzione alla presente “deterinime, non appena resa esecutiva con
I'apposizione del visto di regolarita contabj te la copertura finanziaria della spesa;
>
. di dare atto che la sottoscrizione d%e deitee del presente atto conferira ad esso valore
sinallagmatico accettando le med' pecificattaneai sensi dell'art. 1341 del CC., tutti gli
accordi contrattuali ivi contenuti

la presente determinazione e sA\\i'«%l con l'apposizdi detto visto di regolarita contabile, sara
pubblicata all’Albo Pretorio une ed inserigla raccolta di cui all'art.183, comma 9, del

D.Lgs 267/2000;
. a norma dell'art.5 della:;e n.241/90, si renat® ©he il responsabile del procedimento e il sig.
Palluzzi Aldo.

D
%,

IL RESPONSABILE DEL DIPARTIMENTO
(F.to Dott.ssa Carla Carletti)
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Allegato A) alla determinazione n. 196 del 01.08011

COMUNE DI PRIVERNO
(Provincia di Latina)

N

Disciplinare servizio vigilanza, assistenza e aninzéone dei minori partecipanti alle N)NIE
MARINE ESTATE 2011

1) Principi generali @
I Comune di Priverno, nell'ambito delle attivitémpi minori e la famiglia, proervizi per dam e
OB

ragazzi, attraverso iniziative volte ad integraleruolo della famiglia e scuola coniugando la
tradizionale funzione assistenziale e di custoha quella piu innovativa d gettuale edpgogica,
continuando, seppur in diverse forme e con differsmumenti, I'opera divarriechimento individuadedi
gruppo che il sistema scolastico svolge fino a igiug @

Se la funzione assistenziale e di custodia assleusorveglianza e la tutela-dei bambini, queltpttuale-
pedagogica orienta invece l'organizzazione genekellservizio e I'im delle attivita, compreselle di
guotidiana routine, verso obiettivi evolutivi, ciesizzandoli in senso cativo.

Nello specifico le attivita estive per minori hanaqaindi il compito:?':' o

A) offrire ai bambini frequentanti opportunita ladi ricreativrtive che favoriscano la satdakione
e lo sviluppo delle loro capacita espressive, oreat di cre ite

B) garantire alle famiglie I'assistenza e la cwb@mb@

Sulla base di tali presupposti questo Ente orgari
e i 14 anni (dalla scuola elementare alla scuckdi
A tal fine si prevede di organizzare una iniziafi
minori di eta compresatrai 6 ed i 14 anni co
scolastici. @

Vengono applicati i principi indicati nella 5-\9', gagro per la riforma dell'assistenza n.328 dell82000,
che promuove un sistema integrato di enéreizl sociali volti ad eliminare o ridurre le camni di
bisogno e di disagio individuale e fK@aﬂ;m una rete di servizi che garantisca livellfenmni di

assistenza.
Art. 2 Capienza e durata di ciathurno

La colonia verra organizzata
La durata di ciascun t
Lo svolgimento della ¢

Rifugio di Terracinv

Art. 3 Progetto afivo

a estive rivolte ai minori di eta corapa tra i 6
ore).
azione in localita marina destinata espiesste ai
gomi differenziati per fasce d’eta , corrisportdancicli

turni, comumero di partecipanti stabilito in 120 utenti peno.
due settimanewadi al venerdi.
& prevista dal 21 giogl 30 luglio 2010 presso lo stabilimento baledar

NO

La ditta affidataria dovra elaborare uno speciffp@getto che, tenendo conto della fascia d'eta dei
nti la scelta delle differentiihata -ludiche, espressive, sportive,esplorativemodo che
l'iniziativ imazione si connoti come esperaipiacevole educativa.

Le attivitd di animazione verranno svolte da peas®rprofessionalmente preparato cosi come di seguit
riportato:



un coordinatore, in possesso laurea in scienze educative con altnersmni di esperienza maturata nel
campo dei servizi ai minori, svolge i seguenti pdm

- garantisce I'adeguato svolgimento del progetiacativo previsto per il singolo turno;

- coordina gli animatori nell’espletamento dellgvitt previste nel programma educativo;

- cura i rapporti con il personale della struttaspitante;

- e il referente del singolo turno per questo eimgarticolare in relazione ad eventuali casi sémgfhanche

attraverso relazioni scritte;

- garantisce la reperibilita telefonica nell’arcglld durata dell’attivita prevista tutti i giorn'r@?%, 0\&4
- Il Coordinatore deve avere eta superiore a 2b ann N
- Il Coordinatore dovra a partecipare alla riugionformativa precedente I'avvio deIIa&n llanguale

verra illustrato il progetto educativo del turnada presenza del team di animatori.
- La data della riunione verra concordata con éneiti del servizio sociale nei @ qa eceddativio

della colonia. @
n. 12 Animatori per turno, in un rapporto di un animatore ogni 10 minoripi % di diploma di scuola

011355
media superiore %

Esperienza @
Almeno n.1 operatore con esperienza pluriennal®st gliploma di sc media superiore, maturata
nell’ambito dei servizi educativi pubblici e/o paiwv rivolti a minori. Q&y

©

Almeno n.5 operatori con esperienza biennale st miploma diQ cuola media superiore, maturata
nell'ambito dei servizi educativi pubblici e/o pait rivolti a mino%

S

Almeno n. 3 operatori con esperienza annuale f-pgdoma di scuola media superiore, maturata

nell'ambito dei servizi educativi pubblici e/o paibi/rivolt?x?ﬁ'% i.

Almeno n. 3 operatori con limitata esperienzacaehpo.deiservizi dei minori.

Gli animatori devono avere eta superiore ai 18.a

La societa affidatarie dovra comunicare pri de#lio della colonia nominativi e i curriculum degl
animatori che saranno impegnati nel servizi&

@ attignte impiegato da sostituirsi solo in caso dzdor
ypo” approvazsplicita di gradimento degli Uffici preposti

Il personale indicato dovra essere
maggiore debitamente documentata e
dellAmministrazione.

Lo stile educativo degli animatori e

rdinratdeve costantemente ispirarsi ad un modellosgm@ur
vicino alle esigenze di bambini

Zi, intetipioli di responsabilita e di autorevolezza adsiaiutare i
dekgole, della solidarieta, della condivisione.
e sostituibile.

Art. 5 Collegamenti con il Co@ di Priverno

Il rapporto tra la ditt% icataria ed il Coreudi Priverno deve essere costante per tutto IGedr

servizio, anche medi ort scritti e con paldre riferimento alle seguenti fasi di lavoro:

1. Nella fase immedi ente successiva all’affielatm € previsto un collegamento per la definizideke

iniziative all'interno dekprogetto educativo.

2. Durante la coloniaallo scopo di relazionaregestivamente (entro 48 ore al massimo) sull'andamnen

del turno nel i particolari problematichdidifita e comunque mediante rapporti scritti redatt
turno.

initivo dell'iniziativa, tramite ediante un report finale scritto che relazioni’sslto della

ventuali criticita e sulle azionnaglioramento da applicarsi nelle esperienze sssive.

colonia,

Art. 6 azioni sanitarie

Qualora si renda necessaria I'organizzazione dst@reoni sanitarie ai minori partecipanti al s@ggo
verra garantito il tempestivo accompagnamento praksServizio Sanitario Nazionale e ogni pronta
assistenza.

Art. 7 Disabili



Nel caso vi sia la partecipazione di minori disabjercorsi, i Programmi educativi, ecc. devongess
integrati per favorirne l'integrazione.

Art. 8 Elenchi partecipanti
L'elenco dei minori partecipanti al soggiorno veg@amunicato al coordinatore dal Comune di Priverno

almeno un giorno prima della partenza. m

Tale elenco conterra le informazioni relative a rmmmge, nome, indirizzo, scuola frequentatg, recapito
telefonico e persona di riferimento dei minori paipanti alla colonia.

Per quanto attiene alle informazioni relative aiastoni sanitarie particolari, sociali g
ritiene possano essere necessarie per garantimgliare attuazione del progetto educa
contenute in apposita scheda che verra consegalatothune di Priverno al coordin
L'utilizzo dei dati verra comunque effettuato nebpetto delle norme g/ tutela
esclusivamente ai fini dell’espletamento del seoviz ‘

Art. 9 Assicurazioni @\

All'atto dell'accettazione dell’affidamento, comuwneg prima dell’inizio d1 !‘)vita oggetto del pente
incarico, I'affidatario si obbliga a sottoscrivepelizza assicurativa caontro iisehi, anche prddut colpa
grave, relativi alla gestione del servizio da @al#l personale in SQ;\%?Q\.?

relazionzthe si
lestesaranno
| servizio.

Art. 10 Valutazione del servizio

Jrganizzazione del soggiorno.

oggiorno che I'Ente aggiudicataioera
ione e per la restituzione a conclosi
dell'iniziativa.

Art. 11 Penali
0. ©)

Qualora durante lo svolgimento della colonia mnalaﬂ disservizi al Comune di Priverno o ey
rilevati a seguito di sopralluogo, I'affidatario izio verra diffidato al’adempimento entrdermine
massimo di 24 ore.

Rientra comunque, a seguito deII’aCE% nto déb,f nella facolta del Responsabile del Servizio
dichiarare I'applicazione di una pen efmtua conguaglio in sede di liquidazione delleufait
valutata la gravita deII’inadempienL% revio caddittorio, nella misura di €. 100,00 al giorndiaiase

di quanto di seguito specificato:
- disagi determinati da scel ncordate doBomune di Priverno o derivanti da imperizia o
inadeguatezza del servizio, m ta o insufficipréeenza degli animatori, o altro.

Art. 12 Clausola di gradimen personale

Dato atto che sono cm responsabilita deitta @ffidataria la selezione e la gestione debpeale
impiegato nel servizio;-i mittente si riservavdrificare i requisiti professionali del persoaaicelto e di
esprimere in merito | prio gradimento, motivari@ventuale non gradimento.

L'espressione di tale parere favorevole da pattédeninistrazione Comunale in ordine alle carattche
professionali del personale scelto dalla contraenttstituisce una garanzia preventiva per I'amrmaEsone
Comunale e p enti di una potenziale buastigne del servizio.

Fermo rest@> onsenso dellAmministrazione Quate all'avviamento al servizio del personale stae

si riserva a i modo di segnalare eventualiggadtezze dello stesso personale in rapportolaigdni
assegnate;

Nel ca cui non fosse possibile ovviare aiteldeguatezze, ’Amministrazione comunale si riaeev
facolt i\ richiedere alla controparte la sostine del personale entro un termine concordato.

L'inosservanza del termine costituisce grave ingemza contrattuale.

Art. 13 Rispetto delle disposizioni in materia di lavoro



L’aggiudicatario si impegna a rispettare, nel propapporto con il personale impiegato nell'esemueidel
servizio, ogni norma, disposizione e obbligo sanafalle normative vigenti in ambito comunitario,
nazionale o regionale in materia di contratti abla.

Art. 14 Recesso e risoluzione
Dopo l'applicazione di tre penali, in caso si vehiino ulteriori inadempimenti I'Amministrazione @oanale

si riserva la facolta di procedere alla risoluzialed rapporto contrattuale ai sensi dell'art. 1dbbCodice
Civile, fatta salva comunicazione scritta con 7giali anticipo all’affidatario. N
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Dipartimento 1 — Servizio 1.2
Determinazione n. 196 del 01.06.2011

La presente determinazione:
ai fini della pubblicita degli atti e della trasparenza amministrativa, sara pubblicata in elenco

all'albo pretorio e vi restera per 15 giorni consecutivi dal 09/06/2011.

] non comportando impegno di spesa, non sara sottoposto al visto del reswle del
servizio finanziario e diverra esecutiva dopo il suo inserimento nella raé%l peui

ui
all'l83, comma 9, del D.Lgs. 18/08/2000, n. 267.
E comportando impegno di spesa sara trasmessa al responsabile ¢ ﬂn@ finanziario

per il visto di regolarita contabile e I'attestazione della copertur 2
secutiva

all'art.151, comma 4, del D.Lgs. 18/08/2000, n. 267 e diverra e
I'apposizione delle predetta attestazione.

A norma dell'art.8 della legge 241/1990, si rende noto che il respc@e del procedimento & il
sig. Palluzzi Aldo e che potranno essere richiesti chi%rf@%\qtij anche a mezzo telefono
(0773/912406); \

IL RESP BILE DEL DIPARTIMENTO 1
. ott.ssa Carla Carletti)

<

Priverno, li 01.06.2011. Q\\
NS

IL RESPONSABILE@ RVIZIO FINANZIARIO
In relazione al disposto dell'art.151, 15 del D.Lgs. 18 agosto 2000, n.267

@9 APPONE

il visto di regolarita contabile e

Q ATTESTA
la copertura finanziaria della.; .

L'impegno contabile é%& istrato sul capitolo 105301 del bilancio esercizio finanziario 2011

in data odierna.
Priverno, Ii, 08.06.202

0

O
IL RESPONSABILE DEL DIPARTIMENTO 2
F.to Rag. Rachele Mastrant oni
Copia rme all’originale

Priverno li 01.06.2011

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Dr.ssa Carla CARLETTI



