COMUNE DI PRIVERNO

Provincia di Latina

COPIA DI DELIBERAZIONE
DELLA GIUNTA COMUNALE

N. 165 del 30 Agosto 2011

OGGETTO: ATTIVITA’ SOCIALMENTE UTILI -— PROROGA PROGETTI FINO AL
31.12.2011 - D.G.R. N.352 DEL 29.07.2011

L’anno DUEMILAUNDICI, il giorno trenta del mese di Agosto, alle ore 17,00, presso
la sede comunale si € riunita, regolarmente convocata, la Giunta Comunale con la presenza

dei signori:

Nome presente | assente
Macci Umberto Sindaco X

Giordani Rinaldo Vicesindaco X
Graziani Domenico | Assessore X

Federico Roberto Assessore X
Silvagni Bruno Assessore X
Giorgi Claudio Assessore X

Libertini Camillo Assessore X

Miccinilli Angelo Assessore X

Partecipa con le funzioni consultive, referenti, di assistenza e verbalizzazione (art.
97, comma 4, lett. a), del D.Lgs. 18/8/2000, n.267) il Segretario Comunale Dott. Carlo

Russo.

Il Sindaco, constatato che gli intervenuti sono in humero legale, dichiara aperta la

riunione ed invita i convocati a deliberare sull'oggetto sopra indicato.



LA GIUNTA

Vista la propria deliberazione n°128 del 17.5.2000 con la quale, ai sensi del decreto
Lgs. n°81 del 28.2.2000, si & deciso di approvare I'’elenco nominativo dei soggetti impegnati
al 31.12.1999 in progetti L.P.U., giuste deliberazioni di G.C. n°31, 32, 33, 34, 35, 36 e 37
dell’11.2.1998 e successive proroghe, e di continuare utilizzare, sino al 31.10.2000, detti
soggetti, per complessive n°113 unita, in attivita socialmente utili;

Viste le deliberazioni n. 345 del 27.10.2000, n°378 del 29/11/2000, n.116 del
27.4.2001, n.218 del 29.6.2001, n.457 del 28.12.2001, n°225 del 28.6.2002, n.462 del
30.12.2002, n.260 del 26.06.2003, n.465 del 29.12.2003, n.199 del 19.07.2004, n.243 del
14.10.2004, n.307 del 21.12.2004, n.289 del 28.12.2005, n.168 del 03/07/2006, n.1 del
04/01/2007, n. 104 del 17.05.2007, n. 183 del 02.08.2007, n. 282 del 18.12.2007, n. 7 del
11/01/2008, n. 190 del 15.7.2008, n. 1 del 13/01/2009, n.179 del 14/07/2009, n.291 del
10/12/2009 con le quali le quali si & deciso di rinnovare la durata delle prestazioni in attivita
socialmente utili;

Richiamata la propria precedente deliberazione n.149 del 29/06/2010 con la quale si
e deciso di rinnovare per il periodo 01/07/2010 — 31/12/2010 la durata delle prestazioni in
guestione e di continuare ad utilizzare per le attivita socialmente utili n. 44 unita;

Richiamata la propria precedente deliberazione n. 270 del 31/12/2010 con la quale
si e deciso di rinnovare per un ulteriore periodo di due mesi, dal 01/01/2011 al 28/02/2011,
la durata delle prestazioni in attivita socialmente utili;

Richiamata la propria precedente deliberazione n.38 del 01/03/2011 con la quale si
e deciso di rinnovare per un ulteriore periodo, dal 01/03/2011 al 30/06/2011, la durata delle
prestazioni in attivita socialmente utili;

Richiamata la propria precedente deliberazione n.151 del 19/07/2011 con la quale si
e deciso di rinnovare per un ulteriore periodo, dal 01/07/2011 al 31/08/2011, la durata delle
prestazioni in attivita socialmente utili;

Vista la delibera della Regione Lazio prot. N. 352 del 29.07.2011 con la quale la
Regione Lazio delibera:

1. Di confermare il sostegno alla stabilizzazione occupazionale di tutti i LSU
appartenenti al “bacino” della Regione Lazio secondo quanto stabilito, ai sensi
della legge regionale n. 21/2002, nell’allegato ‘A’, che si approva e costituisce
parte integrante e sostanziale della presente deliberazione;

2. di confermare, vista la necessita e I’ urgenza, in attuazione del Programma

Operativo 2010/2012, anche al fine di favorire 'occupazione stabile dei LSU, la



prosecuzione del sostegno regionale dal 1 luglio 2011 al 31 dicembre 2011, in
attuazione delle convenzioni stipulate con il Ministero del Lavoro ed hai fini del
pagamento del 100% degli ASU e degli ANF corrisposti ai LSU da parte del INPS
con risorse del Fondo Nazionale per I'Occupazione, per quegli enti utilizzatori, ivi
compresi quelli che utilizzano LSU ai sensi della DGR n. 1799 del 1 agosto 2000,
che decidano di prorogare i rispettivi progetti di LSU per il succitato periodo e che
abbiano stabilizzato parte dei LSU nel corso del 2010 ovvero stabilizzino entro il
2011, oppure che presentino piani di stabilizzazione dettagliati, da attuarsi entro il
31 dicembre 2011 individuando i capitoli di spesa con le risorse disponibili per la
stabilizzazione;
. di individuare nei LSU, gia facenti parte alla data del 30/06/2011 del “bacino
regionale” e ai quali 'INPS eroga gli assegni di spettanza, compresi quelli
prorogati ai sensi della DGR 1799/2000, i soggetti per i quali gli Enti utilizzatori
possono deliberare la proroga e richiedere il relativo sostegno regionale;
. di stipulare apposite Convenzioni con le Provincie del Lazio, in attuazione delle
Convenzioni stipulate con il Ministero del Lavoro, ed al fine di attuare misure
idonee a svuotare completamente il “bacino” regionale dei LSU entro il 31
dicembre 2011, anche attraverso [lindividuazione di premialita nella
stabilizzazione occupazionale o nella fuoriuscita volontaria, prendendo come
riferimento anche il reddito ISEE del singolo LSU;
. di fissare il termine di trenta giorni dalla pubblicazione della presente
deliberazione sul B.U.R.L. quale data entro la quale gli Enti utilizzatori devono
necessariamente inviare le rispettive deliberazioni di proroga, in conformita a
quanto previsto dall’ articolo 5 — comma 1 — del D.lgs. 81/2000, con relativa
richiesta di sostegno regionale ai seguenti soggetti:

¢ Regione Lazio — Direzione Regionale Formazione e Lavoro;

e |talia Lavoro spa;

e Sedi INPS territorialmente competenti;

e Centro per I'impiego competente per il territorio;
. di stabilire che le deliberazioni di proroga degli Enti utilizzatori devono contenere
I'impegno dello stesso Ente al perseguimento di una delle forme di stabilizzazione
previste dalla normativa in materia di LSU e dal Programma Operativo di cui alla
L.R. n. 21/2002;



7. di sostenere la stabilizzazione occupazionale dei LSU in attuazione degli accordi
sottoscritti ai sensi dell’art.3 lettera m) della L.R. n. 21/2002, e di sottoscriverne
ulteriori entro e non oltre il 30 ottobre 2011. La durata del sostegno non potra
comunque avere durata superiore ai 60 mesi dalla data di sottoscrizione

dell’accordo.

Rilevato, altresi, che:

- per lo svolgimento delle attivita lavorative compete ai soggetti utilizzati, per un
impegno settimanale di venti ore e per non piu di otto ore giornaliere, un importo mensile
denominato assegno di utilizzo per prestazioni in attivita socialmente utili;

- I'ente individua nella persona del responsabile dello Staff del Sindaco, assegnatario
del servizio personale, il dirigente responsabile della gestione della disciplina delle attivita svolte dai
soggetti impiegati nelle attivita socialmente utili;

- I'ente avvalendosi del proprio dirigente intende organizzare I'attivita attraverso le
MODALITA’ ORGANIZZATIVE previste per i servizi interessati e secondo le mansioni dei singoli
lavoratori gia riportate negli appositi allegati alla citata deliberazione di G.C. n°128/2000;

Considerato che l'ente ha attivato a favore dei soggetti impegnati nelle attivita
socialmente utili le forme assicurative previste per legge;

Considerato che le attivita vengono svolte nell’ambito del territorio comunale e delle
sedi dei rispettivi servizi;

Considerato che sara cura dellente comunicare tempestivamente allINPS
territorialmente competente, al’Agenzia Lazio Lavoro e all’apposito Centro per I'lmpiego, le
variazioni relative all’elenco dei soggetti attualmente avviati presso I'ente;

Visti:

- il D.Lgs. 28/02/2000, n. 81 recante “Integrazioni e modifiche della disciplina dei
lavoratori socialmente utili”;

- la Legge Regionale 22/07/2002, n. 21 recante “Misure eccezionali per la
stabilizzazione occupazionale dei lavoratori socialmente utili e di altre categorie svantaggiate di
lavoratori nell’ambito delle politiche attive del lavoro”;

- la D.G.R. 13 dicembre 2002, n. 1652 avente ad oggetto “Approvazione del
programma operativo per la stabilizzazione occupazionale dei lavoratori di cui all’articolo 2 della I.r.
22 luglio 2002 n. 21 ai sensi dell’articolo 4 della legge medesima”;

Considerato che, come comunicato con nota prot. n.10154 del 16.6.2011 il sig.
Onorati Giuseppe a partire dal 1.7.2011 e stato collocato in pensione e che pertanto il
numero dei lavoratori socialmente utili utilizzati dal’Ente, a partire da tale data e di n.43

unita;



Ad unanimita di voti, legalmente resi e verificati:

DELIBERA

DI PROROGARE per un periodo di quattro mesi dal 01/09/2011 al 31/12/2011, in
prosecuzione del periodo di proroga per i mesi di luglio e agosto 2011 gia stabilito con
deliberazione G.C. n. 151 del 19.07.2011, la durata delle prestazioni in attivita
socialmente utili, di cui alle deliberazioni citate in premessa, per le attivita socialmente

utili, per complessive n.43 unita, ai sensi della D.G.R. n. 352 del 29.07.2011;

DI DARE ATTO che, rispetto ai 113 soggetti previsti dalla deliberazione n.12/2000, citata

in premessa, si € ad oggi in una situazione di n.43 unita;

DI DARE ATTO che gli LSU individuati fanno gia parte del bacino regionale alla data del
30.06.2011;

DI CHIEDERE alla Regione Lazio I'erogazione del 100% degli assegni di utilizzo e per il

nucleo familiare nelle more della approvazione delle convenzioni del Ministero del lavoro;

DI ASSUMERE a carico di questo Ente I'obbligo della denuncia dei lavoratori all'INAIL,
guello della corresponsione dei premi di assicurazione contro infortuni e le malattie

professionali, nonché per la responsabilita civile verso terzi;

DI IMPEGNARSI alla stabilizzazione occupazionale dei LSU in attuazione di uno
specifico accordo da sottoscriversi con la Regione Lazio ai sensi dell’art. 3 lettera
m) della L.R. n. 21/2002 e compatibilmente alle norme che disciplinano la

capacita di assunzione di personale nei Comuni soggetti al Patto di stabilita;

DI INDICARE nel responsabile dello staff del Sindaco, assegnatario del servizio
personale, il funzionario responsabile della gestione della disciplina delle attivita svolta

dei lavoratori in questione;

DI COMUNICARE la presente deliberazione e di impegnarsi a comunicare le variazioni

relative all’elenco dei soggetti impegnati ai seguenti soggetti:

alla Regione Lazio — Assessorato Lavoro, Pari Opportunitd e Politiche giovanili —
direzione Regionale Lavoro, Pari opportunita e Politiche Giovanili - Area 42/03;

al Centro per I'lmpiego competente per territorio;

alle sedi INPS competenti;

DI COMUNICARE in elenco l'adozione del presente provvedimento ai capigruppo

consiliari, contestualmente alla sua affissione all’albo pretorio comunale;



10. DI DICHIARARE il presente atto immediatamente eseguibile ai sensi dell’art.134, 4°
comma, del decreto legislativo 18 agosto 2000, n.267, con il voto unanime degli

intervenuti, stante 'urgenza a provvedere in merito.



ALLEGATO A

Ente: Comune di Priverno

Progetti di cui alle Deliberazioni di G.C. n.31-32-33-34-35-36-37 del 11.02.1998

UNITA' ATTUALMENTE UTILIZZATE N.43

ATTIVITA' SOCIALMENTE UTILI IN ESSERE PER LE QUALI SI RICHIEDE LA PROROGA

Cognome Nome Data.dl Settore del Progetto Mansione e/o qualifica !"V
nascita ing
1|ALTOBELLI CARLA 06/04/1956 Recupero e riqualificazione degli spazi urbani Operaio generico - Pulizia strade Al
2|ANDREOCCI STEFANIA 29/09/1967 Ambiente, territorio e natura Geometra C1
3|BARATTA FRANCO 14/01/1955 Recupero e riqualificazione degli spazi urbani Operaio generico - Parco S.Martino Al
4|BECCARO MAURIZIO 07/04/1957 Recupero e riqualificazione degli spazi urbani Operaio specializzato - Idraulico B3
5|BIANCHI GIUSEPPINA 30/01/1956 Cura della persona Operaio - Assistenza scuolabus Al
6|BOTTONE ANTONIO 28/02/1967 Ambiente, territorio e natura Operatore ambientale C1
7|BRAGA SONIA 18/12/1970 Ambiente, territorio e natura Geometra C1
8|CAMILLI GRAZIA 27/08/1958 Recupero e riqualificazione degli spazi urbani Operaio generico - Pulizia strade Al
9|CAPODILUPO LORELLA 14/12/1971 Riqualificazione spazi urbani e beni culturali Operaio generico - Museo Al
10[{CARINCI ROSINA 07/02/1954 Riqualificazione spazi urbani e beni culturali Operaio generico - uffici comunali Al
11|CARINCI CLAUDIO 31/10/1968 Riqualificazione spazi urbani e beni culturali Operaio generico - Museo Al
12[CECCONI LUISA 19/08/1959 Recupero e riqualificazione degli spazi urbani Operaio generico - Pulizia strade Al
13|DE ANGELIS ANTONIETTA 13/12/1958 Riqualificazione spazi urbani e beni culturali Operaio generico - Museo Al
14|DE BONIS ARCANGELO 12/05/1963 Recupero e riqualificazione degli spazi urbani Operaio generico - manutenzione Al
15|DE MARCHIS RENATO 30/10/1955 Recupero e riqualificazione degli spazi urbani Operaio generico - magazziniere Al
16|{DEI GIUDICI ERMINIA 21/05/1960 Recupero e riqualificazione degli spazi urbani Operaio generico - Pulizia strade Al
17|DI GIORGIO GIOVANNI 30/12/1958 Riqualificazione spazi urbani e beni culturali Impiegato di concetto - Informatore turistico C1
18|FANTOZZI ANDREA 30/04/1958 Recupero e riqualificazione degli spazi urbani Operaio generico - manutenzione Al




19|FANTOZZI AMERICO 28/06/1959 Recupero e riqualificazione degli spazi urbani Impiegato amm.vo - Comando Vigili C1
20|GIORGI MAURIZIO 01/07/1961 Servizi tecnici integrati P.A. Impiegato amm.vo - uffici comunali Bl
21|GIULIANO GIUSEPPE 15/05/1968 Servizi tecnici integrati P.A. Impiegato amm.vo - Servizi Finanziari C1
22|IACOMINO MADDALENA 30/09/1966 Servizi tecnici integrati P.A. Impiegato amm.vo - Ufficio Tecnico Al
23|IAGNOCCO MARIA ASSUNTA 22/04/1956 Riqualificazione spazi urbani e beni culturali Operaio generico - Museo Al
24|LEO AMELIA 20/06/1962 Riqualificazione spazi urbani e beni culturali Operaio generico - Museo Al
25|MAROCCO ANGELA 02/03/1970 Recupero e riqualificazione degli spazi urbani Impiegato amm.vo - Servizi Ambientali C1
26|MARTELLUCCI |PALMIRA 12/02/1963 Ambiente, territorio e natura Operatore ambientale C1
27|MONTI TULLIO 31/01/1965 Riqualificazione spazi urbani e beni culturali Impiegato amm.vo - Museo C1
28/MONTI SERAFINA 06/02/1966 Servizi tecnici integrati P.A. Impiegato amm.vo - Servizi demografici Al
29|ORSINI LUCA 18/12/1954 Ambiente, territorio e natura Operaio generico - manutenzione Al
30|PACIFICI ANACLETA 05/04/1963 Servizi tecnici integrati P.A. Impiegato amm.vo - Centralino C1
31|PACIFICI ANNA 07/08/1966 Riqualificazione spazi urbani e beni culturali Impiegato amm.vo - Ufficio Personale C1
32|PAGLIEI GIUSEPPE 03/08/1950 Servizi tecnici integrati P.A. Impiegato amm.vo - Servizi Tecnici C1
33|PALLUZZI PATRIZIA 20/10/1963 Servizi tecnici integrati P.A. Impiegato amm.vo - Uffico Protocollo Al
34|PASQUARELLI [LOREDANA 30/07/1967 Ambiente, territorio e natura Impiegato amm.vo - Servizio commercio Al
35|PASSERI ASSUNTA 18/01/1947 Riqualificazione spazi urbani e beni culturali Impiegato di concetto - Informatore turistico C1
36|PICOZZA ORNELLA 18/01/1968 Ambiente, territorio e natura Operatore ambientale C1
37|PIRANI LUIGI 04/03/1950 Recupero e riqualificazione degli spazi urbani Operaio generico - Pulizia strade Al
38|PONGELLI MARIA PIA 25/09/1956 Recupero e riqualificazione degli spazi urbani Operaio generico - Pulizia strade Al
39|PROTANO CONCETTA 05/04/1958 Riqualificazione spazi urbani e beni culturali Operaio generico - Museo Al
40{RONCI SANTE 24/12/1959 Riqualificazione spazi urbani e beni culturali Impiegato amm.vo - Biblioteca C1
41|ROSSI CARLO 14/05/1962 Ambiente, territorio e natura Impiegato amm.vo - uffici comunali Al
42| TAMBURINI TERESA 03/12/1959 Recupero e riqualificazione degli spazi urbani Operaio generico - Pulizia strade Al
43|TURNIANO GIOVANNI 19/01/1963 Recupero e riqualificazione degli spazi urbani Operaio generico - manutenzione Al




Agenzia Lazio Lavoro - Unita di Gestione LSU

TOTALE PERSONALE

(ALLEGATO B1)

PROGETTO DI CUI ALLA DELIBERA N.31 DEL 11/02/1998

INIZIATIVA ADOTTATA PER LA FUORIUSCITA DALL'ATTIVITA' SOCIALMENTE UTILE

N.UNITA" FUORIUSCITE DAL
PROGETTO

Creazione d'impresa (ditta individuale, cooperative, societa miste, ecc.) secondo quanto previsto
dall'art. 10 D.Lgs.468/97

Ricollocazione presso altre imprese private mediante i benefici previsti dal D.l. 21 maggio 1998 e
successive modificazioni ed integrazioni

Prestito d'onore (legge 608/96 art.9 septies)

Prepensionamento

Concorsi pubblici

Piani pluriennali d'assunzione - Avviamento a selezione (art.16 Legge 56/87)

Dimissioni volontarie

Altro (specificare): PASSAGGIO PROVVEDITORATO AGLI STUDI DI LATINA

10

TOTALE UNITA' (VEDERE ELENCO NOMINATIVO RETROSTANTE)

14




ALL.B
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ATTIVITA’ SOCIALMENTE UTILI - PROSECUZIONE (D.Lgs 81/2000)

Elenco lavoratori fuoriusciti Del. G.C. n°31 dell’11.2.1998

Nominativo Data nascita attivita lavorativa

1. Crivellaro Maria Pia 19.10.1952 Passaggio Provveditorato
2. Bonanni Giulia 02.06.1951 Pensionamento

3. Ficarola Lucia 24.11.1955 Passaggio Provveditorato
4. Mariani Edvige 15.07.1946 Passaggio Provveditorato
5. Corsetti Maria Pia 31.03.1962 Passaggio Provveditorato
6. Balzarani Vincenza 19.03.1957 Passaggio Provveditorato
7. Silvagni Annita 03.04.1950 Passaggio Provveditorato
8. Grecco Anna 11.09.1952 Passaggio Provveditorato
9. Protano Enrica 24.01.1953 Passaggio Provveditorato
10. Di Domenico Oliva 17.11.1947 Passaggio Provveditorato
11. Petroni Marcella 31.08.1956 Passaggio Provveditorato
12. Dante Eleonora 15.11.1949 Dimissioni volontarie
13. Battisti Serafina 15.03.1955 Dimissioni volontarie

14. Bragato Donatella 09.09.1965 Dimissioni volontarie


http://www.comune.priverno.latina.it/

Agenzia Lazio Lavoro - Unita di Gestione LSU

TOTALE PERSONALE

(ALLEGATO B2)

PROGETTO DI CUI ALLA DELIBERA N.32 DEL 11/02/1998

INIZIATIVA ADOTTATA PER LA FUORIUSCITA DALL'ATTIVITA' SOCIALMENTE UTILE

N.UNITA" FUORIUSCITE DAL

PROGETTO
Creazione d'impresa (ditta individuale, cooperative, societa miste, ecc.) secondo quanto previsto 1
dall'art. 10 D.Lgs.468/97
Ricollocazione presso altre imprese private mediante i benefici previsti dal D.l. 21 maggio 1998 e 2
successive modificazioni ed integrazioni
Prestito d'onore (legge 608/96 art.9 septies)
Prepensionamento 1
Concorsi pubblici
Piani pluriennali d'assunzione - Avviamento a selezione (art.16 Legge 56/87) 1
Dimissioni volontarie 7
Altro (specificare): ASSUNZIONE PRESSO ALTRO ENTE 1
TOTALE UNITA' (VEDERE ELENCO NOMINATIVO RETROSTANTE) 13
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ATTIVITA’ SOCIALMENTE UTILI - PROSECUZIONE (D.Lgs 81/2000)

Elenco lavoratori fuoriusciti Del. G.C. n°32 dell’11.2.1998

Nominativo Data nascita Motivazione
1. Antonilli Angela Maria 11.06.1957 Decorrenza termini sospensione temporanea
2. Risi Franzina 31.10.1943 Pensionamento
3. Compagno Franco 02.01.1950 Assunzione presso ditta privata
4. Bernazza Tommaso 16.03.1943 Creazione impresa
5. De Bellis Giuseppina 28.10.1959 Assunzione Multiservizi
6. Santoro Teresa 07.02.1956 Decorrenza termini sospensione temporanea
7. Panzarino Francesco 30.01.1956 Fuoriuscita per incentivo Regionale
8. Renzi Maria Teresa 30.12.1967 Assunzione presso I’Ente
9. Caradonna Pietro 30.01.1946 Dimissioni volontarie
10. Giordani Alberto 21.02.1945 Dimissioni volontarie
11. Di Girolamo Paola 13.08.1952 Dimissioni volontarie
12. Vincenzi Domenica 14.06.1952 Dimissioni volontarie

13. Navarra Alberta 01.10.1954 Dimissioni volontarie


http://www.comune.priverno.latina.it/

Agenzia Lazio Lavoro - Unita di Gestione LSU

TOTALE PERSONALE

(ALLEGATO B3)

PROGETTO DI CUI ALLA DELIBERA N.33 DEL 11/02/1998

INIZIATIVA ADOTTATA PER LA FUORIUSCITA DALL'ATTIVITA' SOCIALMENTE UTILE

N.UNITA" FUORIUSCITE DAL

PROGETTO
Creazione d'impresa (ditta individuale, cooperative, societa miste, ecc.) secondo quanto previsto
dall'art. 10 D.Lgs.468/97
Ricollocazione presso altre imprese private mediante i benefici previsti dal D.l. 21 maggio 1998 e 3
successive modificazioni ed integrazioni
Prestito d'onore (legge 608/96 art.9 septies)
Prepensionamento 3
Concorsi pubblici
Piani pluriennali d'assunzione - Avviamento a selezione (art.16 Legge 56/87) 1
Dimissioni volontarie 2
Altro (specificare): PASSAGGIO PROVVEDITORATO AGLI STUDI DI LATINA ED ASSUNZIONE 5
PRESSO ALTRO ENTE, DECESSO, DECADENZA
TOTALE UNITA' (VEDERE ELENCO NOMINATIVO RETROSTANTE) 14
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ATTIVITA’ SOCIALMENTE UTILI - PROSECUZIONE (D.Lgs 81/2000)

Elenco lavoratori fuoriusciti Del. G.C. n°33 dell’11.2.1998

Nominativo Data nascita Motivazione
1.  Cencioni Emanuela 16.11.1970 Dimissione volontaria
2. Macciacchera Maria Teresa 21.09.1961 Passaggio Provveditorato
3. Brusca Filippo 16.08.1954 Passaggio Ditta De Paolis
4.  Gaetani Rita 05.09.1963 Assunzione Multiservizi S.p.A.
5. D’Arcangeli Angelo Antonio 23.10.1953 Assunzione ditta I.S.E.L.S.a.s.
6.  Ceccano Stefania 08.11.1964 Decorrenza termini sospensione temporanea
7. Carfagna Umberto 03.03.1943 Pensionamento
8. Mantuano Angela 09.12.1960 Decorrenza termini sospensione temporanea
9.  Trulli Raffaele 20.03.1940 Pensionamento
10. Codastefano Alberto 01.09.1943 Pensionamento
11. Fabrizio Gianluca 04.01.1973 Assunzione presso I’Ente
12.  Macicone Vittorio Luigi 05.08.1945 Dimissioni volontarie
13. Forte Antonio 07.05.1945 Decesso
14. lafrate Palma 08.03.1969 Decadenza


http://www.comune.priverno.latina.it/

Agenzia Lazio Lavoro - Unita di Gestione LSU

TOTALE PERSONALE

(ALLEGATO B4)

PROGETTO DI CUI ALLA DELIBERA N.34 DEL 11/02/1998

INIZIATIVA ADOTTATA PER LA FUORIUSCITA DALL'ATTIVITA' SOCIALMENTE UTILE

N.UNITA" FUORIUSCITE DAL
PROGETTO

Creazione d'impresa (ditta individuale, cooperative, societa miste, ecc.) secondo quanto previsto
dall'art. 10 D.Lgs.468/97

Ricollocazione presso altre imprese private mediante i benefici previsti dal D.l. 21 maggio 1998 e
successive modificazioni ed integrazioni

Prestito d'onore (legge 608/96 art.9 septies)

Prepensionamento

Concorsi pubblici

Piani pluriennali d'assunzione - Avviamento a selezione (art.16 Legge 56/87)

Dimissioni volontarie

Altro (specificare):PASSAGGIO PROVVEDITORATO AGLI STUDI DI LATINA E TRASFERIMENTO

COMUNE DI PROSSEDI

TOTALE UNITA' (VEDERE ELENCO NOMINATIVO RETROSTANTE)
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W COMUNE di PRIVERNO
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Part.Iva 01308200599 — Cod.Fisc 80005330594 — Fax 0773903581
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ATTIVITA’ SOCIALMENTE UTILI - PROSECUZIONE (D.Lgs 81/2000)

Elenco lavoratori fuoriusciti Del. G.C. n°34 dell’11.2.1998

Nominativo Data nascita Motivazione
1. Giovannelli Carla 18.02.1957 Passaggio Provveditorato
2. Guerrieri Anna 19.02.1946 Pensionamento
3. Corsetti Agostina 08.03.1958 Passaggio Provveditorato
4. Casalati Ercole 10.10.1950 Pensionamento
5. Vani Maria 13.07.1957 Trasferimento Comune di Prossedi
6. Masocco Eugenio 08.03.1965 Assunzione presso I’Ente
7. Realacci Franco 30.08.1954 Dimissioni volontarie
8. Pannacci Rosa 04.08.1952 Dimissioni volontarie


http://www.comune.priverno.latina.it/

Agenzia Lazio Lavoro - Unita di Gestione LSU

TOTALE PERSONALE

(ALLEGATO B5)

PROGETTO DI CUI ALLA DELIBERA N.35 DEL 11/02/1998

INIZIATIVA ADOTTATA PER LA FUORIUSCITA DALL'ATTIVITA' SOCIALMENTE UTILE

N.UNITA" FUORIUSCITE DAL

PROGETTO
Creazione d'impresa (ditta individuale, cooperative, societa miste, ecc.) secondo quanto previsto
dall'art. 10 D.Lgs.468/97
Ricollocazione presso altre imprese private mediante i benefici previsti dal D.l. 21 maggio 1998 e
successive modificazioni ed integrazioni
Prestito d'onore (legge 608/96 art.9 septies)
Prepensionamento 2
Concorsi pubblici
Piani pluriennali d'assunzione - Avviamento a selezione (art.16 Legge 56/87) 1
Dimissioni volontarie
Altro (specificare): ASSUNZIONE PRESSO SCUOLE 1
TOTALE UNITA' (VEDERE ELENCO NOMINATIVO RETROSTANTE) 4
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W COMUNE di PRIVERNO
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(Provincia di Latina)
Part.lva 01308200599 — Cod.Fisc 80005330594 — Fax 0773903581
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ATTIVITA’ SOCIALMENTE UTILI - PROSECUZIONE (D.Lgs 81/2000)

Elenco lavoratori fuoriusciti Del. G.C. n°35 dell’11.2.1998

Nominativo Data nascita
1. Colazzo Francescantonio 11.09.1940
2. Guerrieri Rodolfo 31.03.1958
3. D’Amici Adriana 10.03.1953
4. Onorati Giuseppe 29.09.1951

Motivazione

Pensionamento

Decorrenza termini sospensione temporanea
Assunzione presso I’Ente

Pensionamento


http://www.comune.priverno.latina.it/

Agenzia Lazio Lavoro - Unita di Gestione LSU

TOTALE PERSONALE

(ALLEGATO B6)

PROGETTO DI CUI ALLA DELIBERA N.36 DEL 11/02/1998

INIZIATIVA ADOTTATA PER LA FUORIUSCITA DALL'ATTIVITA' SOCIALMENTE UTILE

N.UNITA" FUORIUSCITE DAL

PROGETTO
Creazione d'impresa (ditta individuale, cooperative, societa miste, ecc.) secondo quanto previsto
dall'art. 10 D.Lgs.468/97
Ricollocazione presso altre imprese private mediante i benefici previsti dal D.l. 21 maggio 1998 e 2
successive modificazioni ed integrazioni
Prestito d'onore (legge 608/96 art.9 septies)
Prepensionamento
Concorsi pubblici
Piani pluriennali d'assunzione - Avviamento a selezione (art.16 Legge 56/87) 3
Dimissioni volontarie 1
Altro (specificare): PASSAGGIO PROVVEDITORATO AGLI STUDI DI LATINA 4
TOTALE UNITA' (VEDERE ELENCO NOMINATIVO RETROSTANTE) 10
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W COMUNE di PRIVERNO

%

(Provincia di Latina)

Part.lva 01308200599 — Cod.Fisc 80005330594 — Fax 0773903581
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ATTIVITA’ SOCIALMENTE UTILI - PROSECUZIONE (D.Lgs 81/2000)

Nominativo

Pagliaroli Giuseppe
Cantagalli Elisa
Valente Antonella
Cipolla Daniela
Bono Andrea

Todi pasquale
Marrocco Roberta
Palombi Giuliano

. Rossi Guido

0. Martellucci Vincenzo

Elenco lavoratori fuoriusciti Del. G.C. n°36 dell’11.2.1998

Data nascita

16.03.1961
19.01.1948
05.08.1962
19.05.1972
30.12.1959
26.03.1959
20.08.1969
11.09.1962
04.06.1960
04.07.1958

Motivazione

Assunzione ditta De Paolis
Passaggio Provveditorato
Passaggio Provveditorato
Passaggio Provveditorato
Passaggio Provveditorato
Assunzione c/o ditta privata
Assunzione presso I’Ente
Assunzione presso I’Ente
Assunzione presso I’Ente
Dimissioni volontarie


http://www.comune.priverno.latina.it/

Agenzia Lazio Lavoro - Unita di Gestione LSU

TOTALE PERSONALE

(ALLEGATO B7)

PROGETTO DI CUI ALLA DELIBERA N.37 DEL 11/02/1998

INIZIATIVA ADOTTATA PER LA FUORIUSCITA DALL'ATTIVITA' SOCIALMENTE UTILE

N.UNITA" FUORIUSCITE DAL

PROGETTO
Creazione d'impresa (ditta individuale, cooperative, societa miste, ecc.) secondo quanto previsto
dall'art. 10 D.Lgs.468/97
Ricollocazione presso altre imprese private mediante i benefici previsti dal D.l. 21 maggio 1998 e
successive modificazioni ed integrazioni
Prestito d'onore (legge 608/96 art.9 septies)
Prepensionamento 3
Concorsi pubblici
Piani pluriennali d'assunzione - Avviamento a selezione (art.16 Legge 56/87) 1
Dimissioni volontarie
Altro (specificare): PASSAGGIO PROVVEDITORATO AGLI STUDI DI LATINA 2
TOTALE UNITA' (VEDERE ELENCO NOMINATIVO RETROSTANTE) 6
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ATTIVITA’ SOCIALMENTE UTILI - PROSECUZIONE (D.Lgs 81/2000)

Elenco lavoratori fuoriusciti Del. G.C. n°37 dell’11.2.1998

Nominativo Data nascita Motivazione
1. Cerelli Lida 25.06.1948 Passaggio Provveditorato
2. Marrocco Giacomo 20.07.1959 Passaggio Provveditorato
3. Baratta Giovanni 10.01.1944 Pensionamento
4. Polidoro Maria 22.03.1954 Pensionamento
5. De Angelis Giovanni 16.03.1949 Pensionamento
6. Cristofaro Francesco 24.02.1950 Assunzione presso I’Ente


http://www.comune.priverno.latina.it/

Agenzia Lazio Lavoro - Unita di Gestione LSU

TOTALE PERSONALE

(ALLEGATO BS8)

RIEPILOGATIVO DI CUI ALLE DELIBERE N.31-32-33-34-35-36-37 DEL 11/02/1998

INIZIATIVA ADOTTATA PER LA FUORIUSCITA DALL'ATTIVITA' SOCIALMENTE UTILE

N.UNITA" FUORIUSCITE DAL

PROGETTO
Creazione d'impresa (ditta individuale, cooperative, societa miste, ecc.) secondo quanto previsto 1
dall'art. 10 D.Lgs.468/97
Ricollocazione presso altre imprese private mediante i benefici previsti dal D.l. 21 maggio 1998 e .
successive modificazioni ed integrazioni
Prestito d'onore (legge 608/96 art.9 septies)
Prepensionamento 12
Concorsi pubblici
Piani pluriennali d'assunzione - Avviamento a selezione (art.16 Legge 56/87) 8
Dimissioni volontarie 15
Altro (specificare): PASSAGGIO PROVVEDITORATO AGLI STUDI DI LATINA; ASSUNZIONE 26
PRESSO SCUOLE; TRASFERIMENTO COMUNE DI PROSSEDI; DECESSO
TOTALE UNITA' (VEDERE ELENCO NOMINATIVO RETROSTANTE) 69
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ATTIVITA’ SOCIALMENTE UTILI - PROSECUZIONE (D.Lgs 81/2000)
Elenco lavoratori fuoriusciti Del. G.C. n°31-32-33-34-35-36-37 dell’11.2.1998

Nominativo

Crivellaro Maria Pia
Bonanni Giulia
Ficarola Lucia
Mariani Edvige
Corsetti Maria Pia
Balzarani Vincenza
Silvagni Annita
Grecco Anna
Protano Enrica

Di Domenico Oliva
Petroni Marcella

. Antonilli Angela Maria

Risi Franzina

Compagno Franco
Bernazza Tommaso

De Bellis Giuseppina
Cencioni Emanuela
Macciacchera Maria Teresa
Santoro Teresa

Panzarino Francesco
Brusca Filippo

. Gaetani Rita
. D’Arcangeli Angelo Antonio

Ceccano Stefania
Carfagna Umberto
Mantuano Angela

. Trulli Raffaele

Codastefano Alberto
Giovannelli Carla

. Guerrieri Anna
. Corsetti Agostina
. Casalati Ercole

Colazzo Francescantonio
Guerrieri Rodolfo
Pagliaroli Giuseppe

. Cantagalli Elisa
. Valente Antonella
. Cipolla Daniela

Bono Andrea

. Todi Pasquale
. Cerelli Lida

Marrocco Giacomo
Baratta Giovanni
Polidoro Maria

De Angelis Giovanni

. Vani Maria

Marrocco Roberta
Palombi Giuliano
Rossi Guido

. Cristofaro Francesco

Fabrizio Gianluca

. D’Amici Adriana

Renzi Maria Teresa
Masocco Eugenio

. Caradonna Pietro

Dante Eleonora

. Giordani Alberto

Macicone Vittorio Luigi
Realacci Franco
Forte Antonio

Battisti Serafina
Bragato Donatella

Di Girolamo Paola
Vincenzi Domenica
lafrate Palma
Navarra Alberta
Pannacci Rosa
Martellucci Vincenzo

. Onorati Giuseppe

Data nascita

19.10.1952
02.06.1951
24.11.1955
15.07.1946
31.03.1962
19.03.1957
03.04.1950
11.09.1952
24.01.1953
17.11.1947
31.08.1956
11.06.1957
31.10.1943
02.01.1950
16.03.1943
28.10.1959
16.11.1970
21.09.1961
07.02.1956
30.01.1956
16.08.1954
05.09.1963
23.10.1953
08.11.1964
03.03.1943
09.12.1960
20.03.1940
01.09.1943
18.02.1957
19.02.1946
08.03.1958
10.10.1950
11.09.1940
31.03.1958
16.03.1961
19.01.1948
05.08.1962
19.05.1972
30.12.1959
26.03.1959
25.06.1948
20.07.1959
10.01.1944
22.03.1954
16.03.1949
13.07.1957
20.08.1969
11.09.1962
04.06.1960
24.02.1950
04.01.1973
10.03.1953
30.12.1967
08.03.1965
30.01.1946
15.11.1949
21.02.1945
05.08.1945
30.08.1954
07.05.1945
15.03.1955
09.09.1965
13.08.1952
14.06.1952
08.03.1969
01.10.1954
04.08.1952
04.07.1958
29.09.1951

Qualifica avvio

Operaio generico

« «

Informatrice turistica
Operaio generico
Impiegato di concetto

13 13

Impiegato di concetto
Operaio generico
Impiegato di concetto

Operaio generico
Operaio generico
Operaio generico
Impiegato di concetto
Operaio generico
Operaio generico
Operaio generico
Operaio generico
Operaio generico
Operaio generico
Operaio generico
Operaio generico
Operaio specializzato
Operaio specializzato
Autista patente DK
Operaio generico
Operaio generico
Operaio generico
Operaio generico
Operaio generico
Operaio generico
Operaio generico
Impiegato di concetto
Operaio generico
Impiegato di concetto
Operaio generico
Istruttore amministrativo
Operaio generico
Impiegato di concetto
Operaio generico
Geometra

Istruttore amministrativo
Informatrice turistica
Operaio generico
Operaio generico
Operaio generico
Operaio generico
Operaio generico
Operaio generico
Operaio generico
Operaio generico
Operaio generico
Operaio generico
Operaio generico
Operatore ambientale
Operaio generico
Operaio generico
Operaio generico
Operaio Generico

Attivita lavorativa

Bidella

Pulizia edifici comunali
Bidella

Bidella

Bidella

Bidella

Bidella

Bidella

Bidella

Bidella

Bidella

Informatrice turistica
Operaio generico
Impiegato Amm.vo
Informatore turistico
Informatrice turistica
Operatrice ambientale
Bidella

Informatrice turistica
Operaio generico
Autista

Assistente scuolabus
Operaio

Operatrice ambientale
Operaio generico
Operaio generico
Operaio generico
Operaio generico
Operatrice ecologica
Operatrice ecologica
Bidella

Operaio generico
Autista

Idraulico

Autista scuolabus
Bidella

Bidella

Bidella

Bidello

Operaio generico
Bidella

Bidello

Impiegato Amm.vo
Impiegato

Impiegato Amm.vo
Operaio generico
Impiegato amm.vo
Pulizia strade
Impiegato amministrativo
Pulizia strade
Geometra

Impiegato amm.vo
Impiegato amm.vo
Operaio generico
Operaio generico
Assistente scuolabus
Operaio generico
Operaio generico
Operaio generico
Operaio generico
Dimissioni volontarie
Dimissioni volontarie
Dimissioni volontarie
Dimissioni volontarie
Decadenza
Dimissioni volontarie
Dimissioni volontarie
Dimissioni volontarie
Operaio Generico

ALL.B



Scheda monitoraggio DGR 352 del 29.07.2011 - Proroga 1 luglio - 31 dicembre 2011

ALLEGATO C
INFORMAZIONI ENTE
. . . N- . . .|N. collaboratori|. s (IS . N. N. totale €préz€;§]irli:§r
Denominazione Ente Provincia Dota2|one.0rgan|ca ClRECRE] b dlpend.entl e consulenti e |mpegna.1te.ne| lavoratori LSU integrazioni
prevista atempo |[atempo ind. Cantieri N . -
P, €0.C0.pro <cuola interinali | impegnati | orario nel 1
sem 2011
Comune di Priverno LT 43 € 5.863,73
Aemef Fuoriusciti dal bacino dal
LAVORATORI Proroga [ Sospensioni 01/01/2011 al 30/06/2010  |Note
. . . i ol . Fuoriuscito Motivo
Cognome Nome Codice Fiscale Sesso Dam_dl TITOI? di proroga " giornate anno (segnare con | fuoriuscita D?m,
Nascita studio* (segnare con 2010 xx fuoriuscita
una X)
una X)
ALTOBELLI CARLA LTBCRL56D466698T F 06/04/56 ELE X richiesta fuoriuscita
ANDREOCCT STEFANIA NDRSFN67P696698U F 29/09/67 MsU X
BARATTA FRANCO BRTFNC55A1466986 M 14/01/55 MIN X
BECCARO MAURIZIO BCCMRZ57D07E472R M 07/04/57 MsU X
BIANCHI GIUSEPPINA BNCGPP56A706698P F 30/01/56 MIN X richiesta fuoriuscita
BOTTONE ANTONIO BTTNTN67B286698T M 28/02/67 MsU X
BRAGA SONIA BRGSNO70T5866986 F 18/12/70 MsU X
CAMILLI GRAZIA CMLGRZ58M67L1206 F 27/08/58 MIN X richiesta fuoriuscita
CAPODILUPO LORELLA CPDLLL71T546698S F 14/12/71 MIN X
CARINCT ROSINA CRNRSNb54B47G698P F 07/02/54 MIN X
CARINCI CLAUDIO CRNCLD68R316698E M 31/10/68 MIN X
CECCONI LUISA CCCLSUBS9MB9I832A F 19/08/59 MIN X richiesta fuoriuscita
DE ANGELIS ANTONIETTA DNGNNT58T536698B F 13/12/58 MIN X richiesta fuoriuscita
DE BONIS ARCANGELO DDNRNG63E126698X M 12/05/63 MIN X
DE MARCHIS RENATO DMRRNT55R30H444M M 30/10/55 MIN X richiesta fuoriuscita
DEI 6IUDICI ERMINIA DGDRMNG6OE616698R F 21/05/60 MIN X
DI GIORGIO GIOVANNI DGRGNN58T306698S M 30/12/58 MsU X
FANTOZZI ANDREA FNTNDR58D036698F M 03/04/58 MsU X
FANTOZZI AMERICO FNTMRC59H286698P M 28/06/59 MsU X
GIORGI MAURIZIO GRGMRZ61L016698F M 01/07/61 MsU X
GIULIANO GIUSEPPE GLNGPP68E156698T M 15/05/68 LAV X
TACOMINO MADDALENA CMNMDL66P70L259L F 30/09/66 MsU X
IAGNOCCO MARIA ASSUNTA | GNCMSS56D62E472H F 22/04/56 ELE X richiesta fuoriuscita
LEO AMELTIA LEOMLA62H606698V F 20/06/62 MIN X
MAROCCO ANGELA MRCNGL70C426698D F 02/03/70 LAV X
MARTELLUCCT PALMIRA MRTPMR63B526698U F 12/02/63 MsU X




MONTT TULLIO MNTTLL65A316698W M 31/01/65 MSU X

MONTTI SERAFINA MNTSFN66B466698W F 06/02/66 MSU X

ONORATI GIUSEPPE NRTGPP51P296698T M 29/09/51 MSU X 01/07/11 |Pensionamento
ORSINI LUCA RSNLCU54T18H501X M 18/12/54 MIN X

PACIFICI ANACLETA PCFNLT63D45G698T F 05/04/63 MSU X

PACIFICI ANNA PCFNNA66M47H501B F 07/08/66 MSU X

PAGLIEI GIUSEPPE PGLGPP50MO3EQ57J M 03/08/50 MSU X

PALLUZZI PATRIZIA PLLPRZ63R606698S F 20/10/63 MIN X

PASQUARELLI LOREDANA PSQLDN67L706698L F 30/07/67 MSU X

PASSERI ASSUNTA PSSSNT47A586698Y F 18/01/47 MSU X richiesta fuoriuscita
PICOZZA ORNELLA PCZRLL68A586698B F 18/01/68 MSU X

PTRANI LUIGT PRNLGU50C046865B M 04/03/50 MIN X

PONGELLI MARIA PIA PNGMRP56P65H4446G F 25/09/56 MIN X richiesta fuoriuscita
PROTANO CONCETTA PRTCCT58D456698Y F 05/04/58 MSU X

RONCI SANTE RNCSNT59T246698X M 24/12/59 MSU X

ROSSI CARLO RSSCRL62E1466980 M 14/05/62 MIN X

TAMBURINI TERESA TMBTRS59T43H444R F 03/12/59 MIN X richiesta fuoriuscita
TURNIANO GIOVANNI TRNGNN63A196698Y M 19/01/63 MIN X

* Licenza elementare= ELE; Media inferiore=MIN; Media superiore=MSU; Diploma di qualifica professionale=QUA; Laurea=LAU.
*** Dimissioni incentivate = I; Pensionamento =P; Assunzione c/o ente =AE; Assunzione c/o terzi =AT; Attivita autonoma=AA; Altro=A.




ALLEGATO ALLA DELIBERAZIONE
DELLA GIUNTA COMUNALE N.165 DEL 30.08.2011

PARERI Al SENSI DELL’ART. 49 DEL DECRETO Lgs. 18.8.2000 N. 267 SULLA PROPOSTA
DI DELIBERAZIONE DI GIUNTA COMUNALE AVENTE PER OGGETTO:

Proroga Attivita Socialmente Utili (1.9.2011 - 31.8.2011). ATTIVITA’ SOCIALMENTE
UTILI - PROROGA PROGETTI FINO AL 31.12.2011 - D.G.R. N.352 DEL 29.07.2011

Ufficio Staff del Sindaco — Servizio Personale

PARERE IN ORDINE ALLA REGOLARITA’ TECNICA:

Data 29.08.2011 Timbro

FAVOREVOLE

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO F.F
F.to Dr. Carlo RUSSO

Ufficio Ragioneria

PARERE IN ORDINE ALLA REGOLARITA’ CONTABILE:

Data 29.08.2011 Timbro

FAVOREVOLE

IL RESPONSABILE DEL DIPARTIMENTO 2
F.to Rag. Rachel Mastrantoni




Il presente verbale viene sottoscritto come segue:

IL SINDACO IL SEGRETARIO COMUNALE
f.to Avv. Umberto MACCI f.to Dott. Carlo RUSSO

REFERTO DI PUBBLICAZIONE (art.124 D. Lgs. 18 agosto 2000 n. 267)
N. 1.323 Reg. Pubbl.

Certifico io sottoscritto Segretario comunale su conforme dichiarazione del Messo, che copia del presente

verbale & stato pubblicato il giorno 31 AGO. 2011 al’Albo Pretorio ove rimarra esposto per 15 giorni
consecutivi.

IL MESSO NOTIFICATORE IL SEGRETARIO COMUNALE
f.to Dott. Carlo RUSSO
li, 31 AGO. 2011

E’ copia conforme all’'originale da servire per uso amministrativo.
IL SEGRETARIO COMUNALE
Dalla Residenza Comunale Ii, 31 AGO. 2011 Dott. Carlo RUSSO

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA’ (art.134 D. Lgs. 18 agosto 2000 n. 267)

Q Si certifica che la suestesa deliberazione €& stata pubblicata nelle forme di legge all’Albo Pretorio del
Comune senza riportare nei primi dieci giorni di pubblicazione denuncie di vizi di legittimita, per cui la
stessa é divenuta esecutiva ai sensi del 3° comma dell’art.134 D. Lgs. 18 agosto 2000 n. 267 in data

IL SEGRETARIO COMUNALE
Ii, f.to Dott. Carlo RUSSO

O La suestesa deliberazione é divenuta esecutiva in data 31 AGO. 2011 ai sensi del 4° comma dell’art.134
D. Lgs. 18 agosto 2000 n. 267.
IL SEGRETARIO COMUNALE
li, 31 AGO. 2011 f.to Dott. Carlo RUSSO

COMUNE DI PRIVERNO
(Provincia di Latina)




