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COMUNE DI PRIVERNO  

Città d’Arte  e  Medaglia d'argento al merito civileCittà d’Arte  e  Medaglia d'argento al merito civileCittà d’Arte  e  Medaglia d'argento al merito civileCittà d’Arte  e  Medaglia d'argento al merito civile    
Provincia di Latina 

  

 
SERVIZIO 3.2:PIANIFICAZIONE TERRITORIALE – EDILIZIA PRIVATA – MANUTENZIONE 

SICUREZZA  LUOGHI DI LAVORO 
 

 

n. 44 
  

del 17/10 /2011 

 

OGGETTO: 

 

Accertamenti medico Sanitari, compreso la nomina del medico competende ai 
sensi del D.Lgs. n. 81/2008 (ex L.n. 626/94) – Triennio 2011/2013 – RINNOVO 
INCARICO alla società “POLILAB S.r.l.” di Priverno – IMPEGNO DI SPESA- 
C.I.G.  Z8C0232D1A 

 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 3.2 
VISTO il provvedimento formale di incarico di Posizione Organizzativa, Decreto Sindacale del 10/10/2011 n.9 con cui 
veniva nominato l’arch. Gianfranco CAUTILLI  quale Responsabile del Servizio 3.2 – Pianificazione Territoriale - Edilizia 
Privata – Manutenzione - Sicurezza  Luoghi di lavoro; 
 
VISTO il comma 8, art. 125 del D.Lgs.163/2006 – Codice dei contratti pubblici relativi a lavori, servizi e forniture in 
attuazione delle direttive 2004/17/CE e 2004/18/CE – in cui,  per lavori di importo inferiore a quarantamila euro è 
consentito l’affidamento diretto da parte del responsabile del procedimento; 
 
VISTO  il Regolamento Comunale dei Contratti approvato con Deliberazione di Giunta Comunale n.28 del 24/02/2005, e 
modificato con Deliberazione di Giunta Comunale n. 244 del 27/10/2009; 
 
PREMESSO che, con determinazione del Segretario Generale n. 94 del 06/09/2008 veniva rinnovato alla Società 
“POLILAB S.r.L.” di Priverno l’incarico della consulenza relativa agli adempimenti previsti dalla normativa sulla sicurezza 
dei luoghi di lavoro (compresa la nomina del medico competente) a favore dei dipendenti comunali,del personale LPU –
LSU ed a tempo determinato di cui alla L. n. 626/1994 (ora D.Lgs. n. 81/2008); 
 
CONSIDERATO che nella pianta organica dell’ Ente sono presenti figure professionali che necessitano di controlli sia a 
cadenza annuale che a cadenza  biennale, per proseguire l’attività di prevenzione occorre stipulare una convenzione 
pluriennale che preveda alternativamente controlli per tutto il personale e controlli solo per le figure professionali con 
rinnovi a cadenza annuale; 
 
VISTA la migliore offerta della società “POLILAB S.r.L.” di Priverno (prodotta il 28/06/2011 prot.10825 ), che viene allegata 
alla presente Determinazione, per il rinnovo di cui all’oggetto interessante il triennio 2011/2013, con tutti gli adempimenti 
sanitari obbligatori inerenti il D.Lgs. n. 81/2008 e comprendenti: 

• Nomina  (indicazione) del “medico competente”; 

• Rilascio del giudizio di idoneità alla mansione specifica per ogni dipendente (di ruolo, LPU – LSU ed a tempo 
determinato), con ogni tipo di esame che il citato medico competente” riterrà opportuno far eseguire; 

• Tutti gli esami medici necessari di cui sopra; 

• Giudizio di idoneità alla mansione specifica  per ogni dipendente con cadenza annuale; 
  
VISTA l’integrazione che viene allegata alla presente, alla migliore offerta di cui sopra della Società “POLILAB S.r.L.” di 
Priverno – prodotta il 12/07/2011 prot. n. 11845 e sempre inerente gli adempimenti obbligatori di cui al D.Lgs. n. 81/2008 – 
con la quale la stessa Società comunica che il medico competente è il Dott. Nazzareno DI MACIO di Priverno; 
 
VISTO lo schema di nomina del medico competente – che si allega,- da parte del datore di lavoro, approntato da tecnici 
del Servizio 3.2 e dal R.S.P.P. arch. PAVESE; 
 
CONSIDERATO  che per quanto non previsto e riportato nel presente atto si fa riferimento al D.Lgs. n.81/2008 sopra 
citato; 
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VISTA lla legge 7 agosto 1990 n. 241; 
VISTO il Regolamento Comunale per l’organizzazione degli Uffici e dei Servizi; 
VISTI  lo statuto comunale ed il vigente regolamento comunale di contabilità; 
VISTO il D.Lgs. n. 267 del 18 agosto 2000; 
VISTO il D.Lgs. n. 81 del 09 aprile 2008 e ss.mm.ii.; 
VISTO il Bilancio del corrente esercizio finanziario; 
 
 
 

D E T E R M I N A 
 

1. CHE le premesse sono parte integrante e sostanziale del presente provvedimento; 
 

2. DI ACCETTARE, la migliore offerta (allegata) della Società “POLILAB S.r.L.” di Priverno inerente il rinnovo, per il 
triennio 2011/2013, dell’incarico di consulenza relativa agli adempimenti obbligatori previsti dalla normativa sulla 
sicurezza dei luoghi di lavoro (a favore dei dipendenti comunali, del personale L.P:U: - L.S.U. ed a tempo 
determinato) di cui alla D.Lgs. n. 81 del 09 aprile 2008  e ss.mm.ii.; 

   
3. DI ACCETTARE che l’integrazione (allegata), sempre della Società “POLILAB S.r.L.” di Priverno, inerente la      
        comunicazione con l’indicazione del medico competente, di cui al D.Lgs.n. 81/2008  e ss.mm.ii., nella figura  del       
 dott. Nazzareno  DI MACIO di Priverno;   
 
4      DI IMPEGNARE, per il triennio 2011/2013 e sempre per gli adempimenti di cui alla presente, la somma di €            
        6.000,00 imputato la spesa Capitolo 8100 Titolo 1 Funzione 1 Servizio 8 Intervento 1 Voce Economica  
        25 Codice Gestionale 1123 del Bilancio 2011; e dei bilanci da formare per gli anni 2012 e 2013; 
 
 5     DI APPROVARE lo schema allegato di nomina del medico competente, citato nelle premesse, che dovrà essere         
        formalizzato nelle forme dovute; 
 
6      DI TRASMETTERE la presente determinazione al Servizio Finanziario per i conseguenti adempimenti. 

 
IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO                              
 arch. Camillo DE NARDIS                                                              IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 3.2 
         arch. Gianfranco CAUTILLI  
 
La presente determinazione, anche ai fini della pubblicità degli atti e della trasparenza amministrativa, sarà pubblicata in 
elenco all'albo pretorio e vi resterà per 15 giorni consecutivi dal……………………………; 

   Comportando impegno di spesa sarà trasmessa al responsabile del servizio finanziario per il visto di regolarità contabile     
   e l'attestazione della copertura finanziaria di cui all'art.151, comma 4, del D.Lgs. 18/8/2000, n.267 e diverrà esecutiva      
   con l'apposizione delle predetta attestazione. 
   A norma dell'art.8 della legge 241/1990, si rende noto che il responsabile del procedimento è l’arch. Camillo DE NARDIS           
   e che potranno essere richiesti chiarimenti anche a mezzo telefono (0773/912241). La presente Determinazione,  
   unitamente alla relativa documentazione giustificativa, viene trasmessa altresì, al servizio Economico – Finanziario per i                 
. conseguenti adempimenti 
  

 
IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 3.2  

f.to      arch. Gianfranco CAUTILLI 
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IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO 
 

In relazione al disposto  del D.Lgs. 18 agosto 2000, n.267  
 
      EFFETTUA 
secondo i principi e le procedure della contabilità pubblica, i controlli e riscontri amministrativi, contabili e fiscali sul 

precedente atto di impegno della spesa. 
L’impegno è stato registrato sui Cap. 8100 in data odierna. 
 
Priverno, 14/11/2011 
 
In relazione al disposto del D.Lgs. 18/8/2000, n. 267, avendo controllato quanto attiene alla sussistenza dell’impegno  

e della liquidazione, avendo altresì accertato l’effettiva realizzazione dell’entrata corrispondente al finanziamento della 
spesa, 

ATTESTA 

La copertura finanziaria sul Cap.8100. 
Priverno, 14/11/2011  
 IL RESPONSABILE DEL DIPARTIMENTO 2 

f.to rag. Rachele MASTRANTONI 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

E’ COPIA CONFORME ALL’ORIGINALE 
IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 3.2 

      arch.Gianfranco CAUTILLI ______ 

Priverno li  
 


