COMUNE DI PRIVERNO
Provincia di Latina

DETERMINAZIONE DEL DIPARTIMENTO 6 CO PIA
Servizi e politica sociale — cultura — trasporti
AN
~
Registro generale n. 189 OGGETTO: Distretto Monti Lepini — Distretto Monti ini — Progettd
Registro settore 121 orientamento ed inserimento al lavoro per soggetticondizione’ di fragilita”
affidameatdal

01.05.2015 al 30.06.2015. LOTTO CIGOE14AO0FAB

(@

DATA 22.04.2015 definizione modalita operative - assunzione impegh@

N/
L'anno duemilaquindici il giorno ventidue del seedi aprile
IL FUNZIONARIO RESPONSABILE
Premesso: @

cheil Comune di Priverno € stato individuato qualencme capofila deldistretto Monti Lepini per lalizzazione
del piano sociale di Zona anno 2014; Q\

che con la DGR n. 136 del 25.3.2014 avente per taggke.

concernente "Linee guida agli ambiti territoriaddividuati ai sensi dell

n. 38/96 per la redazione dei piani sociali di zopariodo 2012-

capofila e agli Enti dei distretti socio sanita€ei dMassimali di spe lle risorse a valerelslancio di previsione

esercizi finanziari 2014 e 2015 per l'attuaziondledenisure nei piani sociali di zona afittu2014”, si

stabilisce, tra I'altro 'aggiornamento del “Fonger la prog@; ne e il governo della retesdevizi sociosanitari
a

38196, art. 51. Approvazione documento
. 47,comma 1, lettejalella legge regionale
nnualita 2014”- Assegnaziancomuni

e sociali “ della misura 1 Progetto orientamentanserime oro per soggetti in condizion&apilita;

4.‘noiaimodi zona anno 2015 si possa procedere alla
i 2014 nel rispetto dei massimali déapevisti che per

wserimento al lavoro per soggetti in coiodie di fragilita”,
assegnando allo stesso un finanziamento di €. 51-:6! D

Preso atto che conla determinazione n.3| 10.12.2012 sigrayato il protocollo d’intesa tra I'Azienda
ASL Distretto Monti Lepini e i Comuni d r la realizzazione degli interventi previstilagirogettualita in
parola ritengono necessario realizzar collabore con il Servizio SERT della Asl di Latina usarie di
inserimenti lavorativi protetti in favo % ssitipendenti in trattamento terapeutico, alcolisti atre forme di
dipendenza, nonché collaborare/x i servizi social comuni del distretto per la realizzazione imserimenti
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Rilevato che conla determinazi
operativo per la realizzazi
fragilita sociale” previsto, el

Vista la determinazione-n.>74 del 26.2.20&6n cuisi stabilisce che I'inserimento di lavoro protettoraagvolgersi
presso i vari servizi d/‘omuni o presso le azemdinicipalizzate degli stessi 0 ancora presso eabpe sociali o
ditte locali che intendong)collaborare per la naigdi riuscita di questo intervento nel recupero aecdi soggetti in
condizione di fraiI séciale, per un periodonaési 9 (nove ) per n. 15 ore di impiego settimamale attivita di
pulizia delle strade;pulizia degli spazi verdicqule attivita di segreteria ecc., con la stipuddl'a@ssicurazione contro

ita polizza R.C.;

631 del 24.12.2012 si approi@ modalita’ applicative del protocollo
rogetboiéntamento ed inserimento al lavoro per soggettondizioni di
sociale dnaoredatto dall’'ufficio di paino del distretto,

minazione n. 082 del 11.03.2015 sivaateva, ad incaricare il B&B Insurance Broker.s\fia del

Lido, 104 gestore della polizza Rc del @omdi Priverno, per la stipula sia di apposithzga assicurativa
per la respehnsabilita civile per danni contro teriisati dai soggetti impegnati nella progettuafitparola per I intera

durata ogetto, per una spesa complessi®ald?00,00, come da preventivo inviato in dat®22015 agli atti d’

ufficio;
Che con la medesima determinazione n. 082/201Eesedeva per il coordinamento dell'iniziativa dcamicare il

Consorzio Parsifal di Frosinone, attuale appaltatbel progetto distrettuale servizio sociale preifasale fino al
30.4.2015, di fornire un assistente sociale, dgbs prezzi patti e condizioni dell’affidamentd dervizio distrettuale,

1



in qualita di capofila per la gestione dello stessnrizio, dietro un corrispettivo di €. 249,00 alad% compresa;

Atteso di dover provvedere alla proroga dell’ aficento del coordinamento delliniziativa incaricand
Consorzio Parsifal di Frosinone, attuale appaléatdel progetto distrettuale servizio sociale preifazale dal
01.05.2015 e fino al 30.6.2015, fornendo un assistsociale, agli stessi prezzi patti e condiztell'affidamento del
servizio distrettuale, in qualita di capofila pargestione dello stesso servizio, dietro un coettsm di 0 iva al
4% compresa

Vista la disponibilita al coordinamento del progedi parte del consorzio Parsifal di Frosin(x
Visto il provwedimento n. 1 del 16.3.2015, contilade il Commissario prefettizio c lla cssth Carla

Carletti I'incarico di posizione organizzativa daipartimento 6, disposto con decreto sipdacalgétrdel 4.3.2014, fino
a diversa o contraria determinazione Commissagiad®@munque , non oltre la cessazi c&mmmissariale;

Visto I'art. 184 e 185 del Decreto Lgs. 18.8.2000267;
Accertata, ai sensi dell’art.9, comma 1, lett. A), numerad2| decreto | = L olaglio 209, n.78, convertibm ¢

modificazioni dalla legge 3 agosto 2009, n.102, ¢herogramma dei paga onseguenti all'asaineidegli
ti di bilancio ercle regole di

finanza pubblica e sue successive modificazionnegyrazioni; &

Visto l'art. 184 e 185 del Decreto Lgs. 18.8.2000267; @ v

Dato atto che il responsabile del servizio finanziario @ sulla presente determinazione attestazione
e

della relativa copertura finanziaria ai sensi @etl’151, 153 e @\% creto Lgs. n.267/2000;
Visto il bilancio esercizio provvisorio 2015; @
DETE,

&
1. di provvedere, per le motivazioni come %’@sﬁmﬂie nella parte narrativa ad incaricare il Coa®
Parsifal di Frosinone, attuale appaltatore %%lmmistrettuale servizio sociale professionaé 04.05.2015
e fino al 30.6.2015, di fornire un assi eciagli stessi prezzi patti e condizioni dell'déimento del
servizio distrettuale, in qualita di ofila per destione dello stesso servizio, dietroun cortismedi €.
332,00 iva al 4% compresa; Q&y

2. diprendere atto che la spesa @%@@,oo riguipeggnata al cap. 2462/05 Titolo |, Funzione Séxvizio 04,
2.2

Intervento 03, V.E.00 6 bilancio plurialen 2013/2015 residui passivi 2013, di cui alla
determinazione n. 707 d 13;

3. didare atto che ai sensj . 136 del 13.8020ditato affidamento é stato identificato daV/&P con il
CIG:

4. di dare compiut @one alla presente deterinima, non appena resa esecutiva con l'apposiziehe
visto di regolarita ¢ ile attestante la coparfinanziaria della spesa;

5. la presente det; inazione sara pubblicata all'Mtmorio del Comune ed inserita nella raccoltaudiall'art.
183, comma 9, “ D.lgs 267/2000.

IL RESPONSABILE DEL DIPARTIMENTOG6
(F.to Dott.ssa Carla CARLETTI)



Determinazione n. 121 del 22.4.2015

La presente determinazione:

ai fini della pubblicita degli atti e della traspaza amministrativa, sara pubblicata in elencallad’ pr@ Vi
restera per 15 giorni consecutivi d& SET. 2015 N
] non comportando impegno di spesa, non sara sottopbsisto del responsabile d&gﬂzio finanoiar

diverra esecutiva dopo il suo inserimento nellzo#ta di cui all'l83, comma 9, s. 18/08/200.
267. .)

[] comportando impegno di spesa sara trasmessa ahssgple del servizio o per il visto di
1

regolarita contabile e I'attestazione della coparfinanziaria di cui all' omma 4, del BsL
18/08/2000, n. 267 e diverra esecutiva con l'azparse delle predetta jone.

A norma dell'art.8 della legge 241/1990, si rendiche il responsabile del pr@nto e la skat.Carla Carletti
e che potranno essere richiesti chiarimenti ananezzo telefono (0773/91%
O\

SPONSABILE DEL DIPARTIMENTO 6
F.todott.ssa Carla Carletti

Priverno, li 22.4.2015 §

IL RESPONSABILE I@ERVIZIO FINANZIARIO

In relazione al disposto dell'art.151, 153 e ]@gs. 18 agosto 2000, n.267

@ APPONE

ATTESTA

il visto di regolarita contabile e

Priverno, li 12.08.20
IL RESPONSABILE DEL DIPARTIMENTO 2

o F.to Dott.sa Antonina Roda

IL RESPONSABILE DEL DIPARTIMENTO 6
dott.ssa Carla Carletti




