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N® 150 OGGETTO: Permessi straordinari retribuiti per I'esercizio del Dirit  to allo
DNIA s |Studio, ai sensi dellart. 15 C.CN.L. del 14/09/%@; — Anno  2015/2016.
RG N 884 Concessione dipendente Dott.ssa Di Legge Giacinta. A

&
L’anno duemilaquindici, il giorno dodici del m@vembre, nel proprio ufficio,

IL RESPONSABILE DEL DIPARTIMENTO 2

Polichetti conferma [lincarico al Dott.ssa A ina RODA’, Responsabile (titolare di Posizione
Organizzativa) del Dipartimento 2; @

o
Visto il Decreto n.8 del 28 maggio 2015, con-il’ quale il Commissario Straordinario dott. Andrea

Premesso che, ai sensi di quanto %ﬁo dall'art. 15 del C.C.N.L. del 14/09/2000, ai “dipendenti
con rapporto di lavoro a tempo indet @to...e nel limite massimo del 3% del personale in servizio a
tempo indeterminato presso ciascuna % istrazione all'inizio di ogni anno” possono essere concessi
permessi straordinari retribuiti per ercizio del diritto allo studio nella misura massima di 150 ore
annue individuali;

Preso atto che, per I’an‘il5/2016, solo la dipendente Di Legge Giacinta ha provveduto alla

presentazione della domanda di esso allo studio in data 12.11.2015 Prot. N. 15109;

[
Rilevato che, in b anto previsto dal comma 7 dell’art.15 del C.CN.L. 14.09.2000 e come
ribadito dal comma 15 ‘arf> 90 del C.CD.I. 18/10/2005, i permessi utilizzati dovranno essere giustificati
e che, in mancanza %evista giustificazione, gli eventuali permessi gia fruiti dovranno essere
considerati come aspettativa per motivi personali, con conseguente recupero delle relative competenze
economiche, rideterminazione delle ferie annuali e non valutabilitd del periodo di assenza agli effetti

giuridici;
Visto I'at del D. Lgs. 267/2000 “Testo Unico delle leggi sull’Ordinamento degli Enti Locali”;
Visto tuto Comunale e il vigente Regolamento di Contabilita;
Vi . 15 del C.CN.L. del 14.09.2000;

Visto l'art. 4, comma 2 del D.Lgs. 30.03.2001 n. 165 e ss.mm.ii.;

Visto il Regolamento Comunale sull’Ordinamento degli Uffici e Servizi approvato con D.G.C. n.
82/2004 e ss.mm.ii. ;

Vista la documentazione in atti;



DETERMINA
1) di concedere alla dipendente Dott.ssa Di Legge Giacinta n. 150 ore di permessg/straordinario
retribuito per I'esercizio del diritto allo studio; N
2) di stabilire che “Al termine del periodo utile per la fruizione dei permessi, dipehdente deve
certificare la regolare frequenza ai corsi di studi seguiti e gli eventuali esami finali sostenuti”. In
mancanza della prevista giustificazione, gli stessi dovranno essere consider ome aspettativa

per motivi personali, con conseguente recupero delle relative etenze economiche,
rideterminazione delle ferie annuali e non valutabilita del periodo di ass&&a i effetti giuridici.

La presente determinazione non comporta impegno di spesa.
o %\%
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IL RESPO @E DEL DIPARTIMENTO 2
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o



La presente determinazione, anche ai fini della pubblicita degli atti e della trasparenza amministrativa, sara
pubblicata all'Albo pretorio on line del Comune e vi restera per 15 giorni consecutivi dal

18 NOV. 2015;

Non comportando spesa, non sara sottoposta al visto del Responsabile del servizio finanziarig'e sara
esecutiva dal momento della sua sottoscrizione.

Priverno, li 12.11.2015 N\

IL RESPONSABILE %ARTIMENTO 2
F.to Dott.ss ina RODA'’

La presente e copia conforme all’'originale Qi\%
Priverno, li 12.11.2015 @ v
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Dott.ssa Antonina RODA’ \\@



