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APPALTO:   
 
 
Descr iz ione/ogget to de ll ’appalto:  
L ’appal to ha per ogget to l ’af f idamento de l serv iz io di  gest ione Soc io-Ass is tenziale-
Sanitar io-Animat ivo de l Centro Diurno Integrato (C.D. I . )  I l  Novel lo Don Franco Comaschi,  
de l Servizio di  Assistenza Domici l iare (S.A.D.) ,  del  Serv iz io Infermier is t ico Ambulator ia le 
ne l Comune d i Travaco’ S iccomar io e del Serv iz io di  Coordinamento SAD e CDI.   
 In part icolare l ’appalto è suddiv iso nei  seguent i  serv iz i:  

�  TIPOLOGIA A:  Gest ione del  serviz io SOCIO-ASSISTENZIALE-SANITARI O-
ANIMATIVO DEL CENTRO DIURNO INTEGRATO IL NOVELLO DO N FRANCO 
COMASCHI .  

      Figure profess ionali :  
      Operator i Soc io Sani tar i  (O.S.S.)  
      Infermiere 
      Animatore Soc ia le  
 
�  TIPOLOGIA B:  Gest ione DEL SERVIZIO DI  ASSISTENZA DOMICILIARE NE L 

COMUNE DI TRAVACO’ SICCOMARIO  
F igure professional i :  
Ausi l iar ia Socio Assistenziale (A.S.A. )  
 

�  TIPOLOGIA C:  Gest ione del  SERVIZIO INFERMIERISTICO AMBULATORIAL E NEL 
COMUNE DI TRAVACO’  SICCOMARIO .  
F igura professionale:  
Infermiere 

�  TIPOLOGIA D:  Gest ione de l serv iz io d i Coord inamento CDI  e SAD 
Figura Professionale 

         Coord inatore CDI e SAD 
�   

 
  

COMUNE DI TRAVACO’ SICCOMARIO 
 
 
 

 
 

ISTITUZIONE IL NOVELLO 
COMUNE DI TRAVACO’ SICCOMARIO 

PROVINCIA DI PAVIA  
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Responsabi le  Gest ione  del  Contra t to /  
R.U.P    

  

 
Dire t to re /Da tore  d i  Lavoro  

del la Di rez ione  Commi t tente 
 

 Architetto Italo Maroni 

 
PREMESSA :  
 
L ’appal to ha per ogget to l ’af f idamento de l serv iz io di gest ione Soc io-Ass is tenzia le-
Sanitar io-Animat ivo de l Centro Diurno Integrato (C.D. I . )  I l  Novel lo Don Franco Comaschi ,  
de l Serv iz io di Ass is tenza Domic i l iare (S.A.D.) ,  del Serv iz io Infermier is t ico Ambulator ia le 
ne l Comune d i Travaco’ S iccomar io e del Serv iz io di  Coordinamento SAD e CDI.   
In part icolare l ’appal to è suddiv iso nei  seguent i  serv iz i:  

�  TIPOLOGIA A:  Gest ione del  serviz io SOCIO-ASSISTENZIALE-SANITARI O-
ANIMATIVO DEL CENTRO DIURNO INTEGRATO IL NOVELLO DO N FRANCO 
COMASCHI .  

      Figure profess ionali :  
      Operator i Soc io Sani tar i  (O.S.S.)  
      Infermiere 
      Animatore Soc ia le  
 
�  TIPOLOGIA B:  Gest ione DEL SERVIZIO DI  ASSISTENZA DOMICILIARE NE L 

COMUNE DI TRAVACO’  SICCOMARIO  
F igure professional i :  
Ausi l iar ia Socio Assistenziale (A.S.A. )  
 

�  TIPOLOGIA C:  Gest ione del  SERVIZIO INFERMIERISTICO AMBULATORIAL E NEL 
COMUNE DI TRAVACO’  SICCOMARIO .  
F igura professionale:  
Infermiere 

�  TIPOLOGIA D:  Gest ione de l serv iz io d i Coord inamento CDI  e SAD 
Figura Professionale 

         Coord inatore CDI e SAD 
 

 
Luogo di prestazione de i serv iz i 
Centro Diurno Integrato “ I l  Novel lo Don Franco Comaschi”  e terr i tor io comunale e/o  
l imit rofo 

 

DOCUMENTO UNICO 
DI VALUTAZIONE DEL RISCHIO 

 
INDIVIDUAZ IONE DEI  RISCHI 
SPECIFICI DEL LUOGO DI LAVORO 

Ar t i co lo  26  Dec re to  Leg is lat i vo  N.  81 /2008 e   
DET ERMINAZ IONE 5  mar zo 2008 

S icurezza ne l l 'esecuz ione  deg l i  appa l t i  r e la t iv i  a  serv iz i  e  fo rn i tu re .  Pred ispos iz ione  de l  documento  un ic o  d i  
va lu taz ione  de i  r isch i  (DUVRI)  e  de term inaz ione  de i  cos t i  de l la  s icurezza .  

e 
MISURE ADOTTATE PER 

ELIMINARE LE INTERFERENZE 
Ar t i co lo  26  Dec re to  Leg is lat i vo  N.  81 /2008 e   

DET ERMINAZ IONE 5  mar zo 2008 
S icurezza ne l l 'esecuz ione  deg l i  appa l t i  r e la t iv i  a  serv iz i  e  fo rn i tu re .  Pred ispos iz ione  de l  documento  un ic o  d i  

va lu taz ione  de i  r isch i  (DUVRI)  e  de term inaz ione  de i  cos t i  de l la  s icurezza .   
 



 3 

 
IN PARTICOLARE  
 

CATEGORIA SERVIZI  
ONERI 

PER LA SICUREZZA 
Per la di t ta appal tatr ice 

CDI -  OSS 
Ass is tenza 

Operatore/Soc io-
Sani tar io c /o CDI 

Per Ut i l i zzo D.P. I  
Scarpe,  guant i,  vest iar io 

Euro 120,00 

CDI -  ANIMAZIONE 
Seviz io Socio-

animat ivo c/o CDI 

Per Ut i l i zzo D.P. I  
Scarpe,  guant i,  vest iar io 

Euro 120,00 

CDI – 
INFERMIERISTICO 

Serv izio 
Infermier ist ico 

Profess ionale c/o 
CDI 

Per Ut i l i zzo D.P. I  
Scarpe,  guant i,  vest iar io 

Euro 120,00 

SAD 

Ass is tenza 
Ausi l iar ia/Socio- 
ass istenziale a 

domic i l io 

Per Ut i l i zzo D.P. I  
Scarpe,  guant i,  vest iar io 

Euro 120,00 

INFERMIERISTICO 
AMBULATORIALE 

Serv izio 
Infermier ist ico 
ambulator ia le 

Per Ut i l i zzo D.P. I  
Scarpe,  guant i,  vest iar io 

Euro 120,00 

COORDINAMENTO 
Serv izio d i 

coordinamento cdi  e 
sad 

-  

TOTALE  Euro 600,00 

 
 
 
Ogni ulteriore elemento specif icativo è riportato nel discipl inare di gara e nel 
capitolato speciale d’appalto 
 
I l  servizio viene gestito dal Centro i l  novel lo di  proprietà del Comune di 
Travacò Siccomario  e si configura come indicato nel l ’Art ico 26 Del Decreto 
Legislat ivo N. 81/2008 come appalto di servizi  
Questo tipo di lavoro da parte del la di tta viene svolte in strutture di  proprietà 
comunale ma dove non lavorano dipendenti del  comune ma lavorano personale 
di altre cooperative  
I l  documento unico di  valutazione del rischio quindi intende definire in modo 
univoco le varie responsabil i tà ed interferenze. 
I l  comune in quanto soggetto proprietario è responsabile dell ’edif icio in termini  
di strutture ed impianti La ditta vincitrice dell ’appalto è responsabile del 
proprio personale e di tutt i  gl i  impianti ed attrezzature messe a disposizione. 
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Nelle seguenti  schede sono indicati i soggetti che cooperano 
all ’attuazione delle misure di prevenzione e protezione dai rischi sul 
lavoro nell’att ività lavorativa oggetto dell ’appalto. 
 

 
DATI   RELATIVI SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZION E 

 COMUNE DI TRAVACO’ SICCOMARIO  
 

INDICAZIO NE DEL RUOLO  NOMINATIVO  R E C A P IT O  T E L E F O N I C O E   
IN DI RI ZZO  S ED E  

Diret tore/Datore di  Lavoro 
del la Direz ione Commit tente   

ITALO MARONI 
Via Marconi N. 37 Municipio 
Travacò Siccomario Pv tel 
0382/482230 

Direz ione/U.O./Set tore 
Commit tente  

COMUNE DI TRAVACO 
Via Marconi n. 37 
27020 Travaco Siccomario Pv  
Tel  0382/482003 

Responsabi le Gest ione del  
Contrat to/R.U.P. )  

FRANCESCHI SARAH 
Via Santuario del Novel lo 1 
Travaco’  Siccomario 
Tel .  0382-482047 

Rappresentante dei  
Lavorator i  Comune D i  
Travacò Siccomar io  

RECALCATI CLAUDIO 
Via Marconi 37 27020 
Travacò Siccomario PV 
Tel 0382/482003   

Responsabi le del  R S.P.P.  
Comune di  Travacò 
Siccomar io Pavia  

 
SINTESI spa 

Via G. Giol i t t i  42 -  
00185 Roma  
Tel  06.65.66.22.70 

 
Medico Competente 
 

Dott.ssa  
IRENE SEDITA 

 

Global Medical Service S.R.L. 
Piazza San Giovanni Batt ista 
Al la Creta n. 1 - Milano  
Tel  338/501686  
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DATI   RELATIVI SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZION E 

 DELLA DITTA VINCITRICE ( DA COMPILARE DOPO APPALTO  )    
 

INDICAZIO NE DEL RUOLO  NOMINATIVO  R E C A P IT O  T E L E F O N I C O E   
IN DI RI ZZO  S ED E  

 
Di ret tore/Datore di  Lavoro 
del la Direz ione Commit tente   
 

 
 

 

 
Di rez ione/U.O./Set tore 
Commit tente  
 

 
 

 

 
Responsabi le Settore  
 

 
 

 

Rappresentante dei  
Lavorator i   
 

  

 
Persone di  r i fer imento  

 

 
 

 

  
 

 
  

  
 

  

 
 

 
DATI   RELATIVI AGLI INCARICATI DELLA DITTA VINCITR ICE  

 
INDICAZIO NE DEL RUOLO  NOMINATIVO  R E C A P IT O  T E L E F O N I C O E   

IN DI RI ZZO  S ED E  
 
PREVENZIONE INCENDI   

 
 

 

 
GESTIONI EMERGENZE  
 

 
 

 

 
PRONTO SOCCORSO  
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PRESIDI  IL  NOVELLO    
 

PRESIDI   UBICAZIONE   A  CHI  COMPETE  LA  

M ANUTENZIONE   
 
ESTINTORI   

 
N. 11 Estintori  
 

IL NOVELLO  

 
CASSETTA DI PRONTO 
SOCCORSO  
 

 
N. 1 Cassetta di pronto 
soccorso nel locale 
Medico  

IL NOVELLO  

 
 
 

 
 

 

 
 
 

  

 
 
 

 
 

 

 
 
 

 
 

 
  

 
 
 

 
 

  

 
 

IMPRESA APPALTATRICE / LAVORATORE AUTONOMO  
DATI RELATIVI 

DA COMPILARE DOPO L’APPALTO DEL SERVIZIO 
 
RAGIONE SOCIALE 
 

 
 

 
INDIRIZZO 
 

 

 
Trattasi di Impresa 
Artigiana   
 

        
 
Si 

 
 
No 

 
Lavoratore Autonomo  
 

  
Si 

 

 
No 

 
Datore di  Lavoro 
 

 
 

 
 

 
Responsabi le del  
S.P.P.  
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Medico Competente 
 

 

 
Rappresentante del la  
di t ta presso  la sede 
d i svolgimento del  
lavoro,  designato 
dal l ’Appal tatore o 
Forni tore   

 

 
 
 
 

 
 

 

 
LUOGO ESECUZIONE SERVIZI 

 
 
Luogo di prestazione dei servizi  
Centro Diurno Integrato “I l  Novello Don Franco Comaschi” e terri torio 
comunale e/o  l imitrofo  
 

1) FINALITA’  
 

Il presente Documento di Valutazione è stato redatto ed allegato all’appalto  
� per promuovere la cooperazione ed il coordinamento  
 

� per cooperare all’attuazione delle misure di protezione e prevenzione 
dai rischi sul lavoro incidenti sull’attività lavorativa oggetto dell’appalto; 

 
� per coordinare gli interventi di protezione e prevenzione dai rischi cui 

sono esposti i lavoratori; 
 

� per informarsi reciprocamente in merito a tali misure; 
 
 

al fine di eliminare i rischi dovuti alle interferenze nelle lavorazioni oggetto: 
 

 
è compito di tutti i soggetti portare a conoscenza di questo documento tutte le 
persone che lavorano o fanno parte dell’Istituzione . 
 

 
2) DESCRIZIONE DELLE ATTIVITÀ OGGETTO  

Art. 1 – Oggetto dell ’appalto. 
L’appal to ha per ogget to l ’af f idamento de l serv iz io di gest ione Soc io-Ass is tenzia le-
Sanitar io-Animat ivo de l Centro Diurno Integrato (C.D. I . )  I l  Novel lo Don Franco Comaschi ,  
de l Serv iz io di Ass is tenza Domic i l iare (S.A.D.) ,  del Serv iz io Infermier is t ico Ambulator ia le 
ne l Comune d i Travaco’ S iccomar io e del Serv iz io di  Coordinamento SAD e CDI.   
In part icolare l ’appal to è suddiv iso nei  seguent i  serv iz i:  
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�  TIPOLOGIA A:  Gest ione del  serviz io SOCIO-ASSISTENZIALE-SANITARI O-
ANIMATIVO DEL CENTRO DIURNO INTEGRATO IL NOVELLO DO N FRANCO 
COMASCHI .  

      Figure profess ionali :  
      Operator i Soc io Sanitar i  (O.S.S.)  
      Infermiere 
      Animatore Soc ia le  
 
�  TIPOLOGIA B:  Gest ione DEL SERVIZIO DI  ASSISTENZA DOMICILIARE NE L 

COMUNE DI TRAVACO’  SICCOMARIO  
F igure professional i :  
Ausi l iar ia Socio Assistenziale (A.S.A. )  
 

�  TIPOLOGIA C:  Gest ione del  SERVIZIO INFERMIERISTICO AMBULATORIAL E NEL 
COMUNE DI TRAVACO’  SICCOMARIO .  
F igura professionale:  
Infermiere 

�  TIPOLOGIA D:  Gest ione de l serv iz io d i Coord inamento CDI  e SAD 
Figura Professionale 

         Coord inatore CDI e SAD 

L ’appal to ha per ogget to l ’organizzazione e l ’esecuzione de l le prestazion i come sopra 
det tag l iate,  assumendosi  in propr io tut te le responsabi l i tà at t inent i  al la mancata,  parz iale o 
inadeguata assistenza ag l i  utent i del serv izio.  

 
3) DESCRIZIONE DELLE MISURE DI SICUREZZA ATTUATE  
 
RISCHI PRESENTI  
 
Si segnalano alla ditta i seguenti rischi che possono esserci ; 
I rischi sono stati suddivisi in   
Rischi derivanti dalla struttura,   
Rischi derivanti dalle attrezzature, 
Rischi derivanti dall’utilizzo della struttura e attrezzature, 
Rischi derivanti da interferenze con altri lavoratori, 
Rischi derivanti dal trasporto dei prodotti  
 
 
STRUTTURE INTERNE : 
 
Locale cucina , 
Locale Dispensa  
Locale Spogliatoio e WC  
Locale refettorio . 
Locale palestra  
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LOCALE CUCINA ,  
 
Rischi connessi 
Caduta, traumi contusivi, abrasioni, taglio, ustione, elettrocuzione, contatto accidentale con 
prodotti per la pulizia e sanificazione, incendio. 
 
MEZZI DI PROTEZIONE : Scarpe antiscivolo ed antinfortunistiche e per l’uso di prodotti per 
la pulizia e sanificazione, occhiali e mascherina facciali per l’uso di prodotti per la pulizia e 
sanificazione.  
 
Inoltre effettua la formazione ed informazione a tutto il personale. 
 
LOCALE DISPENSA  
 
All’interno del locale risultano installati mensole e armadietti.   
Sono state verificate la tenuta e stabilità.  
 
Rischi connessi :  cadute accidentali,  colpi, tagli,  trauma cranico da colpo contro gli 
armadietti  
 
MEZZI DI PROTEZIONE : Scarpe antiscivolo ed antinfortunistiche.  
 
 
 
LOCALE SPOGLIATOIO E WC  
 
Rischi connessi  :  Caduta, traumi contusivi,   
 
MEZZI DI PROTEZIONE : Scarpe antiscivolo ed antinfortunistiche da indossare prima 
dell’entrata in servizio. 
 
 Inoltre effettua la formazione ed informazione a tutto il personale. 
 
 
LOCALE REFETTORIO .  
 
Rischi connessi 
Caduta, traumi contusivi, abrasioni, taglio, ustione, elettrocuzione, contatto accidentale con 
prodotti per la pulizia e sanificazione, incendio. 
 
MEZZI DI PROTEZIONE : Scarpe antiscivolo ed antinfortunistiche e per l’uso di prodotti per 
la pulizia e sanificazione, occhiali e mascherina facciali per l’uso di prodotti per la pulizia e 
sanificazione.  
 
Inoltre effettua la formazione ed informazione a tutto il personale. 
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LOCALE PALESTRA  .  
 
Rischi connessi 
Caduta, traumi contusivi, abrasioni, taglio, ustione, elettrocuzione, contatto accidentale con 
prodotti per la pulizia e sanificazione, incendio. 
 
MEZZI DI PROTEZIONE : Scarpe antiscivolo ed antinfortunistiche,  
 
Inoltre effettua la formazione ed informazione a tutto il personale. 
 
 
 
 
 

 
 

FIRME  
 

INDICAZIO NE DEL RUOLO  NOMINATIVO  FIRM A   
 
Di ret tore/Datore di  Lavoro 
del la Direz ione Commit tente   
 

 
ITALO MARONI  

 
Responsabi le Gest ione del  
Contrat to/R.U.P. )  
 

 
FRANCESCHI SARAH   

Rappresentante dei  
Lavorator i  Comune D i  
Travacò Siccomar io  

RECALCATI CLAUDIO 
   

Responsabi le del  R S.P.P.  
Comune di  Travacò 
Siccomar io Pavia  

SINTESI spa  

 
 
LE DITTE DOVRANNO FIRMARLE PER PRESA VISIONE DURANT E L’APPALTO  
 


