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Determinazione Area Amministrativa

OGGETTO:
ATTIVAZIONE STAGE PRESSO IL COMUNE DI TRAVACO' SICCOMARIO DI ALUNNI
DELL'ISTITUTO "CAIROLI DI PAVIA INDIRIZZO SOCIO PSICO PEDAGOGICO

Proposta n. 190 del 14/06/2011

Il Responsabile Area Amministrativa

Dato atto che questo Ente, gia da alcuni anni aderisce alle iniziative promosse dagli
Istituti di Scuola Media Superiore di Pavia relativamente ad esperienze di alternanza lavoro
studenti;

Vista la nota trasmessa per vie brevi dall’lstituto “Cairoli” di Pavia Indirizzo Socio
psico pedagogico Corso Mazzini n, 7 pervenuta al protocollo comunale n. 4929 del
14/06/2011 di proposta stage di alternanza scuola-lavoro per alunni frequentati I'lstituto
medesimo, allo scopo di vivere un’esperienza altamente formativa sotto il profilo
professionale e umano, tipica di un contesto lavorativo, per il periodo dal 21/06/2011 al
14/07/2011 e con riferimento all'alunna A.S. frequentante la classe 2BP prestando servizio
presso la Biblioteca Comunale;

Dato atto che, per vie brevi si e provveduto a comunicare al suddetto Istituto la
disponibilita ad accogliere lo studente sopra indicato;

Evidenziato che per questo Ente i rapporti stabiliti gli scorsi anni con le Scuole Medie
Superiori di Pavia, con riferimento agli stages, si erano rivelati proficui;

Posto che:

I'esperienza presso questo Ente ha carattere didattico;

non verra corrisposta alcuna retribuzione all’allieva;

I'instaurazione di qualsiasi rapporto di dipendenza tra allieva ed Ente rimane esclusa in

qguanto l'allieva partecipa al processo lavorativo esclusivamente nell’ambito dell'attivita

formativa del progetto “Alternanza studio-lavoro”;

» ciascun studente sara coperto dall’assicurazione infortuni e dall’Assicurazione
Responsabilita Civile il cui costo e a carico dell'lstituto;

» il rapporto Comune e Scuola verra regolato da una convenzione
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DETERMINA

1 — di aderire alliniziativa promossa dall’lstituto “Cairoli” di Pavia relativamente
all'esperienza di alternanza lavoro di n. 1 studente per un periodo di stage previsto dal 21




giugno 2011 al 14 luglio 2011, presso la Biblioteca Comunale per quanto esposto in
premessa e che ora si richiama integralmente, dando atto che I'alunna in questione iniziera
lo stage il prossimo 21 giugno e terminera entro il 14/07 al raggiungimento di minimo 20 ore
di stage richieste dall’Istituto;

2 — di dare atto che i rapporti tra Scuola e Comune sono regolati da apposita
convenzione di cui si allega copia;

3 - didare atto che il periodo di stage non da diritto ad assunzioni di qualsiasi livello
presso questo Ente;

4 — di dare altresi atto che l'attuazione del presente provvedimento non comportera,
da parte di questo Ente, I'assunzione di spese per rimborsi e coperture assicurative.

5 - di disporre la pubblicazione del presente atto all’Albo Pretorio per n. 15 giorni.

Il Responsabile Area Amministrativa
BAILO Rag. Giovanna

Ufficio Seqreteria

Si rende noto che l'allegato “Convenzione per l'effettuazione di stage al fine di attuare

momenti di alternanza tra studio ed esperienza pratica in ambiente di lavoro” & accluso alla
determinazione originale depositata presso l'ufficio segreteria.



