
 

Comune Di Travaco' Siccomario 
Provincia di Pavia 

27020 - Via Marconi, 37 - C. F. e P. IVA  00468090188 

� 0382-482003/482230 - � 0382-482303  

� info@comune.travacosiccomario.pv.it  
 
 
 

Determinazione Area Amministrativa 

 
 
 

N.  51   
Area Amministrativa 
del   18/09/2014 

Oggetto: APPROVAZIONE CONVENZIONE 
DI TIROCINIO CON IL SERVIZIO PER 
L'IMPIEGO DELLA PROVINCIA DI PAVIA - 
DELIBERA G.C. N. 92 DEL 16/07/2014. 
ASSUNZIONE IMPEGNO DI SPESA 
 

N. 171    Registro Generale  
del   18/09/2014 

 

 
 

 
 

 
 
 
 
 

 

 

 

 

 



 
Determinazione AArreeaa  AAmmmmiinniissttrraattiivvaa  

 

OGGETTO:  
APPROVAZIONE CONVENZIONE DI TIROCINIO CON IL SERVIZIO PER L'IMPIEGO DELLA 

PROVINCIA DI PAVIA - DELIBERA G.C. N. 92 DEL 16/07/2014. ASSUNZIONE IMPEGNO 

DI SPESA 

 
Proposta n. 199 del 11/09/2014 
 

 
Il Responsabile Area Amministrativa 

 
Premesso che la Giunta Comunale con delibera n. 92 in data 16/07/2014  ha adottato la deliberazione 

citata in oggetto esecutiva che prevede l’approvazione  della  convenzione di tirocinio con i Servizi 

per l’Impiego  per l’avvio al tirocinio di n. 2 soggetti residenti in Travacò Siccomario, e 

precisamente: 

– N. 1 soggetto appartenente al collocamento ordinario, individuato direttamente dai Servizi Sociale 

del Comune; 

– N. 1 soggetto appartenente al collocamento mirato disabili individuato direttamente dal Servizio 

Provinciale per l’Impiego; 

 

Dato atto che i soggetti individuati sono: 

- Sig. C.D. tirocinante  impiegato per lo svolgimento di mansioni d’ufficio a supporto del personale 

dipendente dell’Area Amministrativa; 

- Sig. C.D. tirocinante impiegato per lo svolgimento di attività di stradino a supporto del personale 

dipendente dell’Area Tecnica; 

 

Visti i progetti formativi nonché le convenzioni sottoscritte dai soggetti coinvolti: Amministrazione 

Provinciale Centro per l’Impiego, Amministrazione Comunale, Tirocinanti conservate agli atti della 

presente determinazione e dato atto che per entrambi, il tirocinio ha durata di 6 mesi e prevede la 

corresponsione di un’indennità di frequenza pari ad € 400,00/mese al lordo delle eventuali trattenute 

erariali o di altro tipo; 

 

Dato atto che gli oneri di cui sopra pari a complessivi € 4.800,00 a copertura dell’intero periodo di 

tirocinio, saranno trasferiti dall’Amministrazione Provinciale al Comune di Travacò Siccomario in 

due trances l’una di € 2.400,00 pari al 50% attualmente in fase di liquidazione, e l’altra di pari 

importo al termine del tirocinio; 

 

Considerato che il Sig. C.D. assegnato all’area Amministrativa ha preso regolare servizio in data 

18/08/2014, mentre il Sig. C.D. assegnato all’Area Tecnica ha iniziato il tirocinio in data 01/09/2014; 

 

Considerato che l’indennità di frequenza verrà erogata ai tirocinanti su base mensile previa 

rendicontazione delle presenze; 

 

Vista la richiesta avanzata al prot. comunale n. 5654 in data 11/09/2014 dal Sig. C.D. tirocinante 

Area Tecnica, al fine di ottenere un anticipo di € 200,00 sulla mensilità di settembre, per i motivi 

indicati nella richiesta conservata agli atti, che non vengono riportati nel rispetto della privacy del 

soggetto medesimo;  

 



 

Preso atto che detta deliberazione comporta una spesa; 

 

Verificato che la spesa trova sufficienti disponibilità nel competente capitolo di bilancio; 

 

Richiamato l’art. 183 del D.Lgs. n. 267 del 18/8/2000, “Testo unico delle leggi sull’ordinamento 

degli enti locali” che definisce le condizioni per effettuare gli impegni di spesa (determinazione della 

somma da pagare, del soggetto creditore e della ragione) ; 

 

Visto l’art. 107, commi 2 e 5 nonché l’art. 109 comma 2, l’art. 183/2000, comma 9, del D. Lgs n. 

267/2000 e l’art. 75 comma 2 del regolamento di contabilità di questo Ente, che attribuiscono ai 

responsabili dei servizi la competenza ad adottare gli atti di gestione finanziaria, ivi compresi quelli 

che comportano l’assunzione degli impegni di spesa; 

 

Considerato che nel caso in esame l’assunzione dell’impegno di spesa costituisce un atto dovuto e 

vincolato del competente responsabile dei servizi, che presuppone la mera verifica dell’esistenza 

della relativa capienza sull’apposito capitolo di bilancio, non essendo possibile entrare nel merito del 

contenuto della deliberazione, in quanto la stessa disciplina in modo completo ed esaustivo, senza 

necessità di ulteriori disposizioni attuative, una materia rientrante nella competenza dell’organo che 

l’ha emanata; 

 

Visto: 

- il D. Lgvo 267/2000; 

- il Regolamento comunale di contabilità; 

- il B.P. 2014 e pluriennale 2014/2016 esecutivo, approvato con delibera C.C. n. 49 del 

29/07/2014; 

- la delibera G.C. n. 98 del 04/08/2014 “Approvazione del PRO 2014 contenente il piano 

obiettivi e delle performances ed affidamento della gestione 2014-2016 ai responsabili di 

budget; 

 

Ritenuto pertanto obbligatorio e necessario disporre l’assunzione dell’impegno di spesa 

conseguente alla deliberazione citata in oggetto; 

 

DETERMINA 

 
1. Di prendere atto dell’approvazione delle convenzioni di tirocinio sottoscritte tra il Soggetto 

promotore: Centro per l’Impiego  - l’Azienda ospitante: Comune di Travacò Siccomario – 

tirocinanti Sig.ri C.D. Area Amministrativa e Sig. C. D.. Area Tecnica per la durata di 6 mesi 

a decorrere dalla data di inizio; 

 

2. di dare atto che entrambi i tirocinanti hanno regolarmente preso servizio, l’uno in data 

18/08/2014 e l’altro 01/09/2014 e che per lo svolgimento del tirocinio viene riconosciuta a 

ciascun tirocinante la somma di € 400,00/mese a titolo di indennità di frequenza, al lordo 

delle eventuali trattenute erariali o di altro tipo dovute per legge; 

 

3. di dare altresì atto che la spesa derivante e paria a complessivi € 4.800,00 è a carico 

dell’Amministrazione Provinciale e che sarà dalla stessa trasferita al Comune di Travacò 

Siccomario per la successiva liquidazione delle spettante in capo a i tirocinanti; 

 

 



4. di riconoscere al Sig. C.D. tirocinante assegnato all’Area Tecnica, che ha preso servizio 

l’1/9/2014 la liquidazione della somma di € 200,00 a titolo di acconto sulla mensilità di 

settembre per le motivazioni sociali risultanti agli atti; 

 

5. di demandare al Responsabile Area Finanziaria l’impegno della somma complessiva di € 

4.800,00 lorda derivante dall’approvazione delle convenzioni, a carico dell’Intervento 

n.1010203 Cap. n. 1102 “Spese per tirocinanti Provincia”  secondo la seguente suddivisione; 

- € 3.200,00 a carico del B.P. 2014 

- € 1.600,00 a carico del B.P. 2015  

6. di demandare  altresì al Responsabile Area Finanziaria l’accertamento della somma di € 

4.800,00 a carico della Risorsa n. 2050120 “Trasferimento spese per tirocinanti Provincia” 

Cap. 212 secondo la seguente ripartizione: 

- € 3,200,00 a carico B.P. 2014 

- € 1.600,00 a carico B.P. 2015 

 

7. di autorizzare fin da ora il Responsabile Area Finanziaria alla liquidazione della somma di € 

200,00 a titolo di acconto sulla mensilità di settembre, per le motivazioni indicate in premessa 

e che si richiamano integralmente, a favore del Sig. C.D. tirocinante Area Tecnica, mediante 

bonifico bancario secondo le coordinate bancarie dallo stesso comunicate e conservate agli 

atti della presente determinazione; 

 

8. di demandare a successivi atti da assumersi su base mensile, la liquidazione  delle ulteriori 

spettanze ai tirocinanti;   

 

9. di demandare all’Ufficio Personale la comunicazione obbligatoria tramite il portale SINTESI, 

nonché provvedere alle coperture assicurative contro gli infortuni sul lavoro presso al 

l’INAIL; 

 

10. di demandare altresì all’Ufficio Personale la predisposizione delle certificazioni reddituali da 

rilasciare ai tirocinanti secondo disposizioni di legge, nonché operare in sede di liquidazione 

le eventuali trattenute erariali o di altro tipo se dovute; 

 

11. di demandare al Responsabile Area Tecnica la comunicazione alla Compagnia assicurativa 

del Comune, per la copertura relativa alla RCT;  

 

12. di  trasmettere copia della presente determinazione al Responsabile del Servizio Finanziario 

per l’approvazione del “visto” di competenza, ai fini della regolare esecuzione ; 

 

13. di dare atto che il presente diventa esecutivo con l’apposizione del visto del Responsabile del 

            Servizio Finanziario, in all’art. 151 del D. Lgvo n. 267/2000. 

 

14.  di attestare la compatibilità monetaria del presente provvedimento ai sensi dell’art. 9 c.1 lett. 

A) punto 2) del D.L. 78/2009 e del pagamento della suddetta spesa con gli stanziamenti di 

bilancio e con le regole di finanza pubblica; 

 

15.  di disporre la pubblicazione del presente atto all’Albo Pretorio per n. 15 giorni. 

 

 
Lì   11/09/2014                                                                        Il Responsabile Area Amministrativa 
 
                                                                                                             Rag. Giovanna Bailo 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 

AREA FINANZIARIA 

VISTO di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria della spesa, ai sensi dell'art. 151 

comma 4 del D.Lgs. n. 267/2000 con imputazione della spesa di €  4.800,00 all’Intervento 

n.1010203 Cap. n. 1102 “Spese per tirocinanti Provincia”  così ripartita: 

- € 3.200,00 a carico del B.P. 2014   Imp. N..443... 

- € 1.600,00 a carico del B.P. 2015   Imp. N..10 prenotato 

 

 

 

- Accertamento della somma di € 4.800,00 a carico della RISORSA n. 2050120 “Trasferimento 

spese per tirocinanti Provincia” Cap. 212 2050120 “Trasferimento spese per tirocinanti 

Provincia” Cap. 212 secondo la seguente ripartizione: 

- € 3,200,00 a carico B.P. 2014   Acc. N.225 

- € 1.600,00 a carico B.P. 2015   Acc. N..3 

Data  16/09/2014 

IL RESPONSABILE DELL'AREA FINANZIARIA  

Palestra dott.ssa Mariateresa 

 

 

 

 


