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COMUNE DI TRAVACO’ SICCOMARIO

Provincia di Pavia

VERBALE DI DELIBERAZIONE D! GIUNTA COMUNALE
N. 138 CODICE ENTE N. 11299 27/10/2014

OGGETTO: COMUNICAZIONE DEL RESPONSABILE PER LA
PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE IN MERITO ALLA MISURA DELLA -
ROTAZIONE - DEGLI INCARICHI

L’anno 2014 il giorno 27 del mese di Ottobre alle ore 10.15 nella solita sala
delle adunanze si & riunita la Giunta Comunale nei modi e nei termini di Legge.

Risultano presenti e assenti i seguenti Assessori:

| Nominativo |Carica | Presente

Clensi Domizia Sindaco Sl

Bruni Matteo Vice Sindaco NO

Ragni Oscar Assessore-Consigliere Sl

Micucci Domenico Assessore-Consigliere St

Milesi Maria Teresa Assessore Esterno St
[Presenti n. 4 |Assentin. 1

Assiste il Segretario Comunale Sig. Nigro Dr. Fausta

[l Presidente Sig. Clensi Domizia, nella sua qualita di Sindaco, dopo aver
constatato la validitd delladunanza, dichiara aperta la seduta ed invita gli intervenuti a
discutere ed a deliberare sul'argomento in oggetto:




COMUNICAZIONE DEL RESPONSABILE PER LA
PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE IN MERITO ALLA
MISURA DELLA - ROTAZIONE - DEGLI INCARICHI

LA GIUNTA COMUNALE
Richiamati:

= | principi di economicita, efficacia, imparzialita, pubblicita, trasparenza dell’azione
amministrativa di cui all’articolo 1 comma 1 della Legge 7 agosto 1990 n. 241 e
s.m.i.;

= farticolo 48 del Decreto Legislativo 18 agosto 2000 n. 267 (TUEL) e s.m.i.;

Premesso che il Piano Nazionale Anticorruzione (PNA), predisposto dal
Dipartimento della Funzione Pubblica [art. 1 comma 4 lett. ¢) della Legge n. 190/012), &
stato approvato in data 11 settembre 2013 dall'Autoritd Nazionale Anticorruzione (ANAC);

Dato atto che deliberazione di G.C. n. 10 del 30.01.2014 ¢ stato adottato il piano
triennale di prevenzione della corruzione 2014/2016 e con successiva deliberazione di
G.C. n. 34 del 26.03.2014 il piano di cui trattasi & stato approvato definitivamente:

Evidenziato che la “Relazione introduttiva sul Piano triennale di prevenzione della
corruzione”, allegata alle suddette deliberazioni, prevede Fassunzione di provvedimenti
volti alla rotazione, ove possibile, dei dipendentiffunzionari piti esposti alla corruzione,
escluse le figure infungibili;

Premesso che:

= il Responsabile della prevenzione della corruzione — Dott.ssa Fausta Nigro — ha
I'onere di curare I'attuazione del Piano e all'interno di questo ha 'onere di applicare
la misura della “rotazione” quale strumento di contrasto;

= il Comune perod dispone di una dotazione organica limitata che non consente, di
fatto, l'applicazione concreta del criterio della rotazione:

< ci0 nonostante, il contrasto alla corruzione & compito istituzionale; ,

= Punica possibilita di attivarsi per concretizzare il principio della rotazione degli
incarichi pud avvenire attraverso “gestioni associate” o procedure di “mobilita, cosi
come riferito dal Responsabile della prevenzione della corruzione;

Tutto cid premesso, la Giunta Comunale _
PRENDE ATTO

di tutto qﬂanto sopra riferito dalla dott.ssa Nigro.




DELIBERA G.C. N. 138 DEL 27/10/2014

Letto, approvate e saottoscritto

IL SINDACO IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to Clensi Domizia F.to Nigro Dr. Fausta

DICHIARAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Il sottoscritto Segretario certifica che il presente verbale e stato pubblicato all'Albo Pretorio Web
di questo Comune il giorno = & N0V 201, e vi rimarrd” per 15 giorni consecutivi ai sensi dellart. 124
del D.Lgs. 267 del 18.08.2000.

Addi = A NOV 200 IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to Nigro Dr. Fausta

Copia conforme all'originale in carta libera ad uso amministrativo,

IL SEGRETARI
Nigro Dr.

Dichiarazione di esecutivita \\

La presente deliberazione: =~ & NOV 2011
1 k' staia trasmessa in elenco, con lsttera n° in data ai Capigruppo
consiliari ai sensi dell’'art. 125 dei D.Lgs. 267 del 18.08.2000,

O E' divenuta esecutiva il per decorrenza termini,
Addi,

IL SEGRETARIC COMUNALE




