- ' - -
gse Y Comune di Travaco' Siccomario
o Provincia di Pavia
: b= 27020 - Via Marconi, 37 - C. F. e P. IVA 00468090188
T, T 0382-482003/482230 - = 0382-482303
i E info@comune.travacosiccomario.pv.it

Determinazione Area Amministrativa

N. 84 Oggetto: 15° CENSIMENTO GENERALE
Area Amministrativa DELLA POPOLAZIONE E DELLE ABITAZIONI
del 29/09/2011 - 9 OTTOBRE 2011- CONTRIBUTO

FORFETTARIO FISSO PER U.C.C. E
VARIABILE PER LA RILEVAZIONE EROGATO
del 29/09/2011 DISCIPLINARE D'INCARICO PER
RILEVATORI E ASSUNZIONE IMPEGNO DI
SPESA .




Determinazione Area Amministrativa

OGGETTO:

15° CENSIMENTO GENERALE DELLA POPOLAZIONE E DELLE ABITAZIONI - 9 OTTOBRE
2011- CONTRIBUTO FORFETTARIO FISSO PER U.C.C. E VARIABILE PER LA
RILEVAZIONE EROGATO DALL'ISTAT. APPROVAZIONE DISCIPLINARE D'INCARICO PER
RILEVATORI E ASSUNZIONE IMPEGNO DI SPESA .

Proposta n. 249 del 28/09/2011

|| Responsabile Area Amministrativa

Visto I'art.50 del D.L. 31 maggio 2010, n.78, cortite, con modificazioni, dalla legge 30 luglio
2010, n.122 con il quale é stato indetto e finaozial5° censimento generale della popolazione e
delle abitazioni;

Visto il Piano Generale del 15° Censimento genedeléa popolazione e delle abitazioni adottato
dallISTAT con delibera del Presidente n. 6/pisl. 18/02/2011 che fissa come data ufficiale della
rilevazione il 9 ottobre 2011 ed individua gli ongali censimento tra i quali gli uffici comunali di
censimento cui sono affidate le operazioni di alewne sul campo;

Vista la circolare ISTAT n. 3 del 3 marzo 2011 adjuale vengono fornite istruzioni relative alla
costituzione degli Uffici Comunali di censimentdlaanomina dei loro Responsabili ed ai tempi di
erogazione dei contributi censuari;

Richiamato il Decreto del Direttore Generale n. el 84/03/2011 con il quale é stato costituito
I'U.C.C, e attribuito alla sottoscritta il ruolo le mansioni di Responsabile dell’'Ufficio medesimo;

Dato atto che con determina n. 102/27 di settotel@d®4/2011 si provvedeva ad autorizzare il
personale comunale facente parte dellU.C.C. adudse prestazioni di lavoro straordinario per
I'espletamento delle attivita censuarie e per Hligoko ad esse necessario, secondo le tempistiche
stabilite dall'ISTAT;

Verificato che con circolare ISTAT n. 6 prot. N.988del 21/06/2011 al punto 1) vengono definite le
modalita di reclutamento dei rilevatori, dove sey®de, in via prioritaria I'affidamento dell'incad

a personale dipendente, oppure, qualora questfosea disponibile o non sia sufficiente, tra leeglt

il ricorso a forme contrattuali flessibili, ivi cqmesi i contratti di somministrazione di lavoroyncbé

dei contratti di lavoro autonomo di natura occaaiero di collaborazione coordinata continuativa
nel’ambito e nei limiti delle risorse finanziarid @sso assegnate (ai sensi del comma 1, art. 50 del
D.L. 31/05/2010 n. 78, convertito con modificaziomiLegge n. 122/2010) limitatamente alla durata
delle operazioni censuarie e, comunque, non di2813 (comma 4, art. 50 del D.L. 31/05/2010 n.
78, convertito con modificazioni in Legge n. 122100

Dato atto che con propria determina n. 185/66 dé07/2011 e stata indetta la selezione per |l
reclutamento di n. 2 rilevatori esterni ai qualiidedre I'incarico attraverso un contratto di lavoro
autonomo di natura occasionale a completamentdatdbisogno di rilevatori quantificato in n. 4
unita di cui n. 2 dipendenti comunali che prestecala loro attivita attraverso prestazioni di lavor
straordinario;



Richiamata la propria determina n. 211/80 del 2091 con la quale é stata approvata la graduatoria
finale costituente I'Albo dei rilevatori, aventerdta triennale, e proceduto alla individuazione dei
rilevatori incaricati delle funzioni relative al 1%Censimento Generale della Popolazione e delle
abitazioni anno 2011 e precisamente:

- Sig. Callegari Davide — dipendente dell’Ente

- Sig. Toso Giacomo - dipendente dell'Ente

- Sig. Scarioni Aldo — rilevatore esterno

- Sig. Giorgi Paolo — rilevatore esterno

Considerato che la spesa necessaria per gli adempidell’'Ufficio comunale di Censimento e per
I'attivita dei rilevatori e coordinatore trova finaziamento nelle assegnazioni di fondi da parte
dell'lstat;

Dato atto che nella gia sopra citata deliberaPdesidente ISTAT n. 6 del 18/02/2011 sono previsti

fondi da assegnare agli U.C.C. nella seguente ntadal

» contributo forfettario fisso per il funzionamentegli U.C.C. ripartito tra i Comuni in ragione
della popolazione residente, calcolata dall'lSTAoh ciferimento al 1 gennaio 2010;

» contributo forfettario variabile legato all’attigitdi rilevazione determinato in ragione di:

» 6,00 euro per questionario di famiglia restituit@Cantro Comunale di Raccolta o recuperato
tramite rilevatore comunale;

» 5.00 euro per questionario di famiglia consegnapuati di restituzione sul territorio;

» 3,00 euro a questionario di famiglia restituito wab, ove il tasso di utilizzo del canale nel
singolo Comune risultasse inferiore o uguale al 1N caso il tasso di restituzione via web
nel singolo Comune fosse superiore al 10% dei oquesi validati dall’lstat, lo specifico
contributo sara corrisposto in misura pari a:

- 4,00 euro per ciascun questionario restituitowédp, se il tasso di restituzione via web
risultera compreso tra il 10,01% e il 15%;

- 4,50 euro per ciascun guestionario restituitoweb, se il tasso di restituzione via
web risultera compreso tra il 15,01% e il 20%;

- 5,00 euro per ciascun questionario restituitovwédn, se il tasso di restituzione via web
risultera compreso tra il 20,01% e il 25%;

- 5,50 euro per ciascun questionario restituitovwédp, se il tasso di restituzione via web
risultera superiore al 25%;

» Contributo aggiuntivo in ragione di 8,00 euro p&scun questionario di convivenza validato
dall'lstat e di 2,00 euro per questionario di emidi validato dall’lstat e per abitazione non
occupata rilevata;

Dato atto che per il Comune di Travaco Siccomarigrévisto un contributo fisso per il
funzionamento U.C.C. di € 6.348,00 di cui € 4.PB2jia erogati a titolo di acconto e incamerat all
risorsa n. 605000028 Cap. N. 50100 “Rimborso sjpeseservizi conto terzi censimenti” del B.P.
2011 Accertamento n. 251 oltre al contributo valeper i rilevatori e coordinatori comunali pad a

€ 12.096,00 nel caso che la restituzione dei questi da parte delle famiglie avvenga solo
attraverso la consegna al rilevatore e al centrour@le di raccolta, oppure pari ad € 10.910,00 nel
caso che la restituzione dei questionari da patle éamiglie avvenga per il 9% via web, per il 50%
tramite rilevatore e CCR e per il 41% tramite cgmseal vettore;

Considerata I'impossibilita di poter determinarpreori I'esatto ammontare del contributo spettante
al Comune per la fase di rilevazione, essendodesst soggetto a troppe variabili, percentuali di
compilazioni via web, diverse modalita di conseglea questionari, unita di rilevazione (sia unita
famigliari che unita abitative e non abitative) erpri al dato utilizzato dallISTAT per la
determinazione del contributo ( fonte censiment®12@er edifici, abitazioni non occupate e
convivenze e famiglie al 1/1/2010);



Ritenuto pertanto possibile determinare il compettes corrispondere ai rilevatori, solo a consuntivo
sulla base dei questionari effettivamente validali’'ISTAT, quantificando, in via prudenziale, un
compenso minimo presunto di 3,00 euro a questior@mrettamente compilato e validato, oltre ad
una somma relativa agli edifici/abitazioni non quate/convivenze da determinarsi solo a
conclusione delle operazioni;

Dato altresi atto che i fondi erogati dall'ISTA$sarbono qualsiasi onere sostenuto dall’ente per le
operazioni censuarie, ivi compresi gli oneri rifliea carico dell’Ente per il lavoro straordinarimko
dal personale comunale sia come componente U.GeCcame rilevatore/coordinatore;

Ritenuto doveroso impegnare la somprasunta per complessivi € 18.444,00 di cui € 6.348,00
quale contributo fisso e € 12.096,00 quale contobuariabile destinato alla rilevazione, soggetta a
revisione a conclusione delle operazioni censuar@si come indicata nel prospetto di riparto
predisposto dall’lstat e conservato nel fascicelativo alla presente determinazione, demandando a
successivo atto da assumersi a consuntivo e ausioce delle operazioni censuarie , I'esatta
quantificazione delle somme da destinare a:
- spese generali;
- oneririflessi a carico dell’Ente
- compenso per prestazioni di lavoro straordinaifettuato dal personale dipendente sia
rilevatore che componente U.C.C.;
- compenso spettante al titolare di posizione drmgativa Responsabile UCC ai sensi del
vigente contratto;
- compenso ai rilevatori soggetto alle ritenutéede;

Visto il disciplinare d’incarico di lavoro autonomoccasionale per le attivita inerenti il 15°
censimento generale della popolazione e delleabiiada sottoscrivere con i due rilevatori esterni
allegato al presente atto, costituente parte iategre sostanziale dello stesso;

Visto l'art.39 del C.C.N.L stipulato il 14 setteneb2000, come modificato ed integrato dall’art. 16
del C.C.N.L. stipulato il 5 ottobre 2001 e s.m.i.;

Visto il D.Lgs. 30 marzo 2001 n. 165 recante: “Nermgenerali sull’ordinamento del lavori alle

dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e s.m.;

Vista la deliberazione consiliare n. 65 del 212020 relativa allapprovazione del bilancio

esercizio 2011,

Visto il Regolamento Comunale sull’ordinamento gafedegli Uffici e dei servizi;

Visto il TUEL D.Lgs. n. 267 del 18/08/2000 e s..m.

DETERMINA

La presente narrativa costituisce parte integrarstestanziale;

1. di prendere atto del contributo forfettario e omnicomprensivo ricenmito dallISTAT al
Comune di TravacO Siccomario per le operazioneswaie oggetto della presente
determinazione e quantificato in presunti € 18,8@ di cui € 6.348,00 relativo al contributo
fisso per il funzionamento dellU.C.C. e € 12.096(Ipotesi A) relativo al contributo variabile
per la rilevazione come determinati sulla scortéedstime formulate dallISTAT e risultanti dal
prospetto di riparto conservato nel fascicolo retasilla presente determinazione, dando atto che
lo stesso sara oggetto di rideterminazione a ceiie delle operazioni censuarie;

2. di destinare una quota di detto contributo, shandra a definire in sede di liquidazione, con
successivo atto, alle spese di carattere genealiée,spese per compensi prestazione lavoro



straordinario effettuato dai dipendenti comunatimpenso per il titolare di P.O responsabile
UCC e oneri riflessi a carico dell’ente;

di destinare la restante parte del contributol’pengazione dei compensi spettanti ai rilevator
esterni sulla base degli importi stabiliti dall'l&T, al lordo delle ritenute di legge, e ricalcolati
conclusione delle operazioni censuarie sulla base gliestionari effettivamente validati
dall'ISTAT,;

di accertare la somma presunta di € 18.444 €riao della RISORSA n. 6050000 CAP. 50100

“Rimborso spese per servizi conto terzi censimiatdi B.P. 2011, di cui € 4.232,00 gia erogati

dall'ISTAT a titolo di acconto e gia accertata aica della suddetta risorsa con accertamento n.
251;

. di imputare la somma complessiva presuntai8.€44,00 allINTERVENTO N. 4000005 Cap.
1261.00 *“Spese per censimenti” delle partire do giel B.P. 2011 di cui € 4.232,.00 gia
impegnati con imp. N. 436;

di dare atto che i componenti dell’'U.C.C. devatori interni Sig. Callegari Davide e Sig. Toso
Giacomo effettueranno prestazioni di lavoro stramado per tutto il periodo necessario alla
conclusione delle operazioni censuarie e che saremunerati nei limiti delle somme erogate
dall'ISTAT,;

di approvare lo schema di disciplinare d’incarét lavoro autonomo occasionale per le attivita
inerenti il 15° censimento generale della popolagie delle abitazioni, allegato al presente atto e
costituente parte integrante e sostanziale, d@ssoivere con i rilevatori esterni Sig. Scarioni
Aldo e Sig. Giorgi Paolo;

di dare atto che alla liquidazione delle speiani provvedera di norma a conclusione delle
operazioni censuarie, sulla base del contributettefamente erogato dal’'ISTAT e che tuttavia il

Responsabile UCC potra decidere I'erogazione dintenadi acconti con le modalita e le

tempistiche ritenute opportune sulla base deglolementi effettivamente erogati dall’lstat

all’Ente nel corso delle operazioni censuarie;

di disporre la pubblicazione del presente alttdlbo Pretorio per n. 15 giorni;

Il Responsabile Area Amministrativa
BAILO Rag. Giovanna

Area Amministrativa

D

VISTO di compatibilita monetariai sensi dell’art. 9 c.1 lett. A) punto 2) delLD78/2009 attestant
la compatibilita del pagamento della suddetta spesayli stanziamenti di bilancio e con le regale d
finanza pubblica,

o X POSITIVO
o NEGATIVO Il Responsabile Area Amminisitra

Data 29/09/2011 BAILO Rag. Giovanna




AREA FINANZIARIA

VISTO di copertura monetarettestante la compatibilita del pagamento deltilstta spesa con

gli stanziamenti di bilancio e le regole di finarmmebblica (art. 9 c.1 lett. A) punto 2) del D.L.
78/2009

x POSITIVO
o NEGATIVO

VISTO di regolarita contabilattestante la copertura finanziaria della spassresi dell’art. 151
comma 4 del D.Lgs. n. 267/2000 con imputazione :
- della spesa di € 18.444,00 al cap. 126100 d&hiento n. 4000005 del Bilancio di
Previsione 2011 di cui € 4.232,00 Impegno n. 48614.212,00 Impegno n. 471
- dell'accertamento di € 18.444,00 al Cap. n. 50d€ita Risorsa n. 6050000 del B.P. 2011
cui € 4.232,00 Accertamento n. 251 e € 14.212,66rsmmento n. 431

Data 29/09/2011
IL RESPONSABILE DELL'AREA FINANZIRIA
Palestra dott.ssa Mariateresa

di



COMUNE DI TRAVACO’ SICCOMARIO
PROVINCIA DI PAVIA

DISCIPLINARE D’INCARICO DI LAVORO AUTONOMO OCCASION ALE PER LE
ATTIVITA” INERENTI IL 15° CENSIMENTO GENERALE DELLA POPOLAZIONE E
DELLE ABITAZIONI

L'anno duemilaundici il giorno del mese di in Travaco
Siccomario, presso la Sede Municipale, in Via Marconi n. 37,

TRA LE PARTI

Rag. BAILO GIOVANNA nata a Pavia il 05/07/1963 - Responsabile Ufficio Comunale di
Censimento individuata con decreto del Direttore Generale n. 4 del 24/03/2011, in
rappresentanza dellAmministrazione Comunale di Travaco Siccomario (codice fiscale
00468090188) per conto e nell'interesse della quale agisce, ai sensi dell’art. 107 del
D.Lgs. n. 267/2000 e s.m.i.

Il Sig. nato a il residente a
(PV) — Via N. (codice fiscale

PREMESSO

- che non e possibile far fronte, con le competenze proprie del personale dipendente in
servizio allo svolgimento delle attivitd previste per I'espletamento dell’incarico di
rilevatore del 15° Censimento Generale della popolazione e delle abitazioni, essendo
solo due i dipendenti resisi disponibili alla funzione di rilevatore, a fronte di un
fabbisogno di n. 4 unita;

- che sono state espletate le procedure selettive per rilevatori per il 15° Censimento
Generale della popolazione e delle abitazioni — 9 ottobre 2011 e che il Comune di
Travaco Siccomario ha la necessita di affidare un incarico di lavoro autonomo
occasionale concernente una prestazione straordinaria e temporanea per tutti gli
adempimenti connessi all’attivita di rilevazione;

- che con determina del Responsabile del Servizio n. 211/80 del 7/09/2011 e stata
approvata la graduatoria costituente I'Albo dei rilevatori e proceduto alla nomina di n. 2
rilevatori necessari per le operazioni in oggetto, da affiancare al personale interno (2
unita);

- che, a seguito del procedimento svolto, il Sig... . . possiede
le caratteristiche professionali necessarie per Io svolglmento deII incarico plenamente
corrispondenti a quanto richiesto;

TUTTO CIO’ PREMESSO
Si conviene e stipula quanto segue

Le premesse di cui sopra costituiscono parte integrante del presente atto.

Art. 1 — Oggetto dell'incarico.



L’Amministrazione Comunale di Travacd Siccomario conferisce al Sig.

che accetta, I'incarico di lavoro autonomo occasionale di rilevatore
per le attivita inerenti il “15°Censimento generale della popolazione e delle abitazioni —
Anno 2011".

Art. 2 — Compiti del rilevatore

L'incaricato del compito di rilevatore deve improntare la propria attivita alla massima
collaborazione con le persone e le famiglie soggetti alla rilevazione censuaria. L'incaricato e
tenuto a rendere nota la propria identitd, la propria funzione e le finalita della raccolta,
anche attraverso adeguata documentazione (cartellino ben visibile) ai sensi dell’art. 10
Codice di deontologia e di buona condotta per i trattamento di dati personali a scopi
statistici e di ricerca scientifica (All. A3 al Codice in materia di protezione dei dati personali -
d.lgs. 196/2003). Deve, inoltre, fornire tutti i chiarimenti che consentano all’interessato di
compilare in modo consapevole e adeguato il questionario di censimento .

I compiti del rilevatore, ai sensi del PGC, ( Piano Generale Censimento) sono:

-Partecipare alle riunioni di formazione al fine di acquisire le necessarie conoscenze e
abilita;

-Gestire quotidianamente, mediante I'uso di SGR, il diario delle sezioni di censimento
assegnate dal Responsabile/Coordinatore dell’U.C.C.;

-Effettuare la consegna dei questionari da compilare alle convivenze, nonché alle famiglie
iscritte nella LAC nei casi in cui la spedizione diretta da parte del'IS>TA>T non abbia dato
luogo ad effettivo recapito alla famiglia destinataria;

-Eseguire i solleciti alle unita di rilevazione non ancora rispondenti, rispettando i tempi e le
modalita definite dal Coordinatore o dal Responsabile dell’'Ufficio comunale di censimento;
-Provvedere al recupero dei questionari presso le famiglie non ancora rispondenti,tenendo
conto degli orari di presenza dei componenti nel domicilio e fornendo loro informazioni circa
le finalitd e la natura obbligatoria della rilevazione, nonché fornendo l'assistenza alla
compilazione se richiesta;

-Coadiuvare il Coordinatore e il personale del’'UCC nella gestione del Centro comunale di
raccolta;

-Rilevare gli edifici e le abitazioni non occupate, nonché le persone abitualmente dimoranti
nel territorio del Comune non comprese nelle LAC;

-Provvedere alla revisione dei dati contenuti nei questionari e alla compilazione dei riquadri
di propria pertinenza in essi contenuti;

~-Segnalare al Coordinatore comunale o al Responsabile dell'Ufficio comunale di
censimento eventuali violazioni dell’obbligo di risposta ai fini dell'avvio della procedura
sanzionatoria di cui all'art.11 del DLgs 6 settembre 1989 n.322 e successive modificazioni;
Riferire su eventuali problematiche al Responsabile dell'U.C.C.;

~-Svolgere ogni altro compito loro affidato dal Responsabile dell’Ufficio comunale di
censimento o dal Coordinatore;

.- Fornire disponibilita agli spostamenti da effettuare autonomamente per raggiungere le
unita di rilevazione nel territorio di competenza assegnato dall’U.C.C. e disponibilita di
proprio telefono cellulare per essere sempre raggiunto da parte del’'U.C.C. nonché di
propria e-mail per le comunicazioni dell’lstat e del Responsabile del’lUCC,;

.- Fornire disponibilita all'assunzione e mantenimento dell'impegno;

.- La presenza per le attivita di ricezione del pubblico presso la sede comunale in orari
feriali e serali da definire. Tale presenza sara organizzata in turnazione.

Il rilevatore si impegna ad espletare la propria attivita nel pieno rispetto delle norme in
materia di prevenzione e sicurezza sui luoghi di lavoro ed ad osservare le disposizioni
ricevute in relazione ai rischi presenti presso la Sede Comunale.

Per il periodo di durata dell'incarico e nello svolgimento del medesimo, al rilevatore e fatto
divieto:

-di effettuare, nei confronti delle unita da censire, attivita diverse da quelle proprie del
censimento;



-di raccogliere informazioni estranee ai questionari da compilare.

Altresi i rilevatori:

-sono tenuti a conservare i questionari compilati, fino alla data di consegna allUCC, nel
rispetto della normativa in materia di riservatezza dei dati personali D.Lgs. n. 196/2003 e si
devono attenere a quanto stabilito e previsto dal “Manuale di rilevazione” fornito dall’lstat e
consegnato in occasione della formazione;

-sono vincolati al segreto statistico ai sensi dell'art. 8 D. Lgs. 6 settembre 1989 n. 322;

-in quanto incaricati di pubblico servizio, sono soggetti al divieto di cui all'art. 326 del codice
penale (segreto d’'ufficio);

| compiti di cui sopra potranno essere integrati dalla normativa in corso di emanazione e
sulla base delle esigenze organizzative individuate dall’'UCC.

Art. 3 — Verifica delle prestazioni - Inadempienze

Fermo restando l'inesistenza del vincolo di subordinazione, spetta al Responsabile UCC, la
verifica delle prestazioni e del rispetto dei tempi concordati e la segnalazione verbale
allincaricato di eventuali inadempienze. Qualora inadempienze e/o non sufficienti
prestazioni di lavoro, del rilevatore pregiudichino il buon andamento delle operazioni
censuarie, lo stesso, a insindacabile giudizio del Responsabile UCC e con proprio
provvedimento, potra essere sollevato dall'incarico con risoluzione anticipata del rapporto di
cui al presente disciplinare.

La mancata esecuzione dell'incarico non dara diritto ad alcun compenso come pure
l'interruzione dello stesso se non per gravi e comprovati motivi. In tal caso saranno
remunerati solo i questionari regolarmente e correttamente compilati e consegnati allUCC
e validati dall'Istat in correlazione al tempo di effettiva prestazione lavorativa svolta.

E’ richiesta tassativamente, pena esclusione dall'incarico, la disponibilita a partecipare agli
incontri di formazione, specificamente organizzati dagli organi di censimento. A tale
proposito le parti, di comune accordo, danno atto di aver effettuato/preso parte alla
formazione nei giorni 20 -22 e 26 settembre 2011

Art. 4 — Rapporto di lavoro.

Il rapporto di lavoro deve intendersi del tipo prestazione occasionale di lavoro autonomo ai
sensi dell'art. 2222 e seguenti del Codice Civile senza che si instauri rapporto d'impiego ed
e soggetto a ritenute di Legge. Le prestazioni dei rilevatori sono coperte da assicurazioni
contro gli infortuni connessi con le operazioni di rilevazione stipulata da parte dell’Istat.

Art.5— Durata dell'incarico.

L'incarico € a tempo determinato e avra inizio il giorno di sottoscrizione del presente
contratto e terminera alla conclusione delle operazioni relative al 15° Censimento generale
della popolazione e delle abitazioni, secondo le disposizioni, anche successive, impartite
dall'lstat, escludendo ogni tacita proroga..

La prestazione si articolera avendo riguardo alle finalita stesse dell'incarico come definito
all'art. 1, e secondo gli obiettivi come fissati all’'art. 2.

Art. 6 — Compenso

Il compenso da corrispondere all'incaricato per le attivita oggetto del presente contratto, &
commisurato all’erogazione all’Ente del contributo stabilito dallISTAT, al lordo delle ritenute
di legge. Per ogni questionario correttamente compilato e validato, oggettivamente
attribuibile al rilevatore, si prevede, in via presuntiva un compenso minimo pari a 3,00 euro




per ogni questionario di famiglia riconsegnato, oltre ad una somma relativa agli
edifici/abitazioni non occupate/convivenze rilevate, che sara quantificata solo a conclusione
delle operazioni. Il compenso da corrispondere € omnicomprensivo di qualsiasi spesa
sostenuta dai rilevatori e non ci potranno essere richieste di rimborso. Il compenso verra
corrisposto a seguito di validazione dei questionari e ad avvenuto pagamento da parte
dell’'lstat dei contributi relativi all'espletamento delle operazioni inerenti i censimenti di che
trattasi. Il Responsabile UCC si riserva la facolta di erogare, con modalita e tempistiche
insindacabilmente e personalmente definite, acconti sulla base dei trasferimenti ricevuti
dall’lstat.

Il compenso suddetto rientra ai fini del trattamento fiscale tra i redditi di lavoro autonomo di
cui all’art. 53 comma 1 del TUIR e successive modificazioni ed integrazioni. Ai fini IRPEF il
Comune di Travaco Siccomario effettuera, pertanto, una ritenuta d’acconto del 20% all'atto
della corresponsione del compenso ai sensi dell’art. 25 del DPR 600/73. L’incaricato dovra,
quindi, autonomamente adempiere ai conseguenti obblighi fiscali quali la presentazione
della dichiarazione e I'eventuale versamento del conguaglio alle scadenze e secondo le
modalita previste dalla normativa vigente.

Nel compenso lordo dei rilevatori € compresa forfettariamente [Iattivita di presidio
dellUCC/Centro di raccolta indicata nell'art. 2 del presente disciplinare. All'incaricato non
spettera alcuna indennita al termine del presente incarico di collaborazione professionale di
lavoro autonomo occasionale.

Art. 7 - Responsabilita
I Comune di Travaco Siccomario € esonerato da ogni responsabilita in relazione a danni
causati dall'incaricato a persone e/o cose in corso di incarico.

Art. 8 — Trattamento di dati personali - Nomina ad incaricato

Ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003, il sottoscrittore del presente disciplinare € designato
Responsabile del Trattamento dati personali che saranno raccolti in relazione
all'espletamento dell'incarico. Esso e autorizzato a svolgere dette operazioni per conto
dellAmministrazione Comunale ed e tenuto a rispettare ed osservare tutte le norme del
Codice in materia di protezione dei dati personali (D. Lgs. n. 196 del 30.06.2003 e s.m. i.)
nonché ogni altra istruzione impartita da parte del’Amministrazione stessa.

In caso di inadempimento, l'incaricato sara considerato responsabile nei confronti del
Titolare, limitatamente alle operazioni effettuate senza la diligenza dovuta in esecuzione
delle istruzioni ricevute, ferme in ogni caso le proprie responsabilita civili e penali in caso di
abuso dei dati personali di cui sia venuto a conoscenza in esecuzione del rapporto
instaurato con ’Amministrazione Comunale.

Le parti prestano il proprio reciproco consenso al trattamento dei propri dati personali
all'esclusivo fine della gestione amministrativa e contabile del presente disciplinare, con
facolta solo ove necessario per tali adempimenti, di fornirli anche a terzi.

Art. 9 — Spese di registrazione
Il presente disciplinare € soggetto a registrazione solo in caso d’'uso, a norma dell'art. 5
comma 2 del D.P.R. 26/04/1986 n. 131.

Art. 10 — Foro competente
Per eventuali controversie lincaricato dichiara di accettare la competenza del Foro di
PAVIA.

Letto, confermato sottoscritto

IL RESPONSABILE U.C.C. IL RILEVATORE
Bailo Rag. Giovanna



