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COMUNE DI TRAVACO’ SICCOMARIO
Provincia di Pavia
VERBALE DI DELIBERAZIONE DI GIUNTA COMUNALE

N. 180 CODICE ENTE N. 11299 02/12/2015

OGGETTO: NUOVE MODALITA' DI GESTIONE DEL PROGETTO SPAZIO
TEEN

L’anno 2015 il giorno 2 del mese di Dicembre alle ore 17.00 nella soiita sala
delle adunanze si & riunita la Giunta Comunale nei modi e nei termini di Legge.

Risultano presenti e assenti i seguenti Assessori:

[Nominativo |Carica |Presente B
Clensi Domizia Sindaco Sl

Bruni Matteo Vice Sindaco NO

Ragni Oscar Assessore-Consigliere NO

Micucci Domenico Assessore-Consigliere Sl

Milesi Maria Teresa Assessore Esterno Sl

| [Presentin. 3 [Assentin. 2 ]

Assiste il Segretario Comunale Sig. Nigro Dr. Fausta

Il Presidente Sig. Clensi Domizia, nella sua qualita di Sindaco, dopo aver
constatato 1a validita dell'adunanza, dichiara aperta la seduta ed invita gli intervenuti a
discutere ed a deliberare sull'argomento in oggetto:




NUOVE MODALITA' DI GESTIONE DEL PROGETTO
SPAZIO TEEN

LA GIUNTA COMUNALE

Su proposta del Consigliere referente per le Politiche giovanili Dott.ssa Boerci Manuela;

Premesso che con delibera n. 163 del 16/11/2015la Giunta Comunale ha provveduto a
revocare, con decorrenza 1/1/2016, il progetto “Spazio Teen — Conoscer-si per crescere: un
luogo per continvare a crescere” affidato con precedente deliberazione all’Associazione
ImMaginalia avente sede in Travacd Siccomario Via Rofta n. 41, a seguito della nota
trasmessa in data 4/11/2015 al prot. n. 8711, da parte del Presidente dell’Associazione
ImMaginalia Dott.ssa Paola Brendolise, con la quale attesta che, a causa di ulteriori impegni
lavorativi, non & pitl in grado di proseguire nel coordinamento e nella gestione del progetto;

Dato atto che & interesse dell’Amministrazione Comunale dare continuitd all’avvio, sul
territorio comunale di un centro di sana aggregazione giovanile, intendo con tale termine tutto
¢id che porta al benessere psicofisico:socializzazione consapevole, divertimento, spoit,
riflessione e responsabilizzazione verso se stessi ¢ gli altri e che a tale scopo, con la succitata
deliberazione si & riservata di valutare una diversa forma dello Spazio Teen a decorrere da
gennaio 2016;

Vista la relazione presentata dal Consigliere Dott.ssa Boerci Manuela, che si allega alla
presente deliberazione quale parte integrante e sostanziale, dalla quale si evincono gli obiettivi e
le modalita di proseguimento del progetto da adottare a decorrere dal 1/1/2016 e fino al
30/6/2016 nella piena consapevolezza della necessitd di mantenere sul territorio comunale un
cenfro di sana aggregazione giovanile, volto allo sviluppo del benessere psicofisico della fascia
d’etd compresa frai 12 e i 19 anni, cosi brevemente riassunti:

- Presenza costante di una figura di riferimento per un totale complessivo di n, 8 ore
settimanali da realizzarsi presso il Centro di Aggregazione Giovanile “Capannone
Bertotti” che osserverd i seguenti giorni di apertura:

e Lunedi dalle ore 17.00 alle ore 19.00
o Venerdi dalle ore 21.00 alle ore 23.00
e Sabato dalle ore 17.00 alle ore 21.00

- Organizzazione e coordinamento di una serie di attivita ludico ricreative quali:
¢ Cineforum
¢ Dibattiti a tema

Momenti di supervisione del gruppo

Giochi di gruppo e di societa

Tornei

Momenti pit informali quali eventi,feste ¢ cene di gruppo

Ritenuto, nelle more di valutare una diversa forma di gestione dello Spazio Teen a decorrere dal
1/9/2016, di dare continuitd al progetto, attraverso 1’acquisto di “voucher lavoro™ per un
importo complessivo di € 2.000,00 a copertura del periodo 1/1 - 30/6/2016;




Richiamato Iart. 70 ¢. 1 lettera d) del D.Lgs. n. 267/2003, come modificato dalla L. n, 33 del
9/04/2009 di conversione del D.L. n. 5 del 10/02/2009, che determina i settori di attivita
suscettibili di essere svolte tramite corresponsione di “buoni lavoro”, in quanto rientranti nei
lavori di carattere occasionale e di tipo accessorio;

Dato atto che in seguito alle disposizioni introdotte dalla Legge di riforma del mercato del
lavoro (L: 92/2012), entrata in vigore il 18/07/2012, ¢ possibile utilizzare i buoni lavoro in tutti
i settori di attivita e per tutte le categorie di prestatori;

Tenuto conto che, tra i possibili soggetti utilizzatori dei buoni lavoro per lo svolgimento delle
attivita sopra indicate, rientrano 1 Comuni, ai sensi dell’art, 1 c. 2 del D.Lgs. 165/2001;

Atteso che tale progetto consiste nella possibilita, per il Comune, di reclutare lavoratori, per
lavori di carattere occasionale e di tipo accessorio, a fronte della corresponsione, da parte del
Comune, di voucher del valore nominale lordo di € 10,00 cadauno, per un totale complessivo di
€ 2.000,00=

Preso atto che il Consigliere Boerci segnala il Sig. PAOLO CIRLA nato a Bucaramanga
(Colombia) C.F CRLPLAS7R14Z6041 ¢ residente in Pavia Via Breventano n. 6, quale figura
professionale che ha gid seguito lo Spazio Teen fino ad ora in collaborazione con
I’ Associazione Immaginalia e che con il gruppo di ragazzi ha instaurato un profondo rapporto
di fiducia e che si & reso disponibile ad assumere Pincarico di che trattasi;

Visti gli allegati pareri resi dai Funzionari Responsabili in ordine alle proprie competenze

Con voti unanimi e favorevoli espressi dagli aventi diritto in forma palese;

DELIBERA

1. Di approvare la continuazione del progetto Spazio Teen come da relazione
predisposta dal Consigliere con delega alle politiche giovanili Dott.ssa Boerci
Manuela, qui allegato quale parte integrante e sostanziale del presente atto, a
decorrere dal 1/1/2016 ¢ fino al 30/6/2016 attraverso 'utilizzo di “voucher lavoro”
per un importo di € 2.000,00 in attesa di definire una diversa forma di gestione;

2. Di affidare al Sig. PAOLO CIRLA come sopra identificato, I’incarico occasionale
per la gestione dello Spazio Teen, cosi come proposto dal Consigliere Boerci
Manuela, essendo persona di fiducia dell’ Amministrazione Comunale, che ha gia
gestito il medesimo Centro di Aggregazione Giovanile con ottimi risultati € che ha
instaurato con il gruppo un profondo rapporto di fiducia;

3. Di dare atto che il lavoro accessorio in oggetto, costituente forma di collaborazione
occasionale, non deriva instaurazione di alcun rapporto di lavoro subordinato tra il
prestatore di lavoro e il Comune di Travaco Siccomario;

4. Di demandare al responsabile Area Finanziaria 1’acquisto dei voucher per la somma
sopra determinata che trova copertura al Cap. 631 Intervento n. 1.10.04.03 del B.P.
2015 e di provvedere alla loro gestione;




di dare atto che detto progetto si realizzerd presso la sede del Centio di
Aggregazione Giovanile, del Ceniro Polifunzionale “Bertotti”, nei seguenti giorni e
perseguendo gli obiettivi di cui alla relazione allegata:

Lunedi dalle ore 17.00 alle ore 19.00
Venerdi dalle ore 21.00 atle ore 23.00
Sabato dalle ore 17.00 alle ore 21,00

di dichiarare, con successiva ed unanime volazione favorevole, il presente atto
immediatamente eseguibile, al fine di predisporre gli atti conseguenziali per
Pattuazione del progetto a decorrere dal prossimo mese di gennaio.




Travaco' Siccomario, 27/11/2015

I'amministrazione comunale, preso atto in data 4/11/2015 ( prot. N 8711), dell'impossibilita da
parte della Dott.ssa Paola Breondolise, presidente dell'Associazione IMmAGINALIA, di
proseguire nel coordinamento ¢ nella gestione del progetio “Spazio teen-Conoscer-si per
crescere: un luogo per continuare a crescere”; intende dare continuita al servizio a partire
dal 1 gennaio 2016 fino al 30 giungo 2016, nella piena consapevolezza della necessita di
mantenere sul territorio comunale un centro di sana aggregazione giovanile, volto allo sviluppo
del benessere psicofisico della fascia d'etd compresa frai 12 ei 19 anni.

OBIETTIVI E MODALITA' DI PROSEGUIMENTO DEL PROGETTO

Il centro svolge attualmente un' importante funzione di aggregazione ¢ socializzazione,
consentendo alla popolazione giovanile di avere a disposizione sul territorio un luogo non solo
fisico, ma anche mentale, entro il quale divertirsi, confrontarsi, ma anche accrescere autostima,
motivazioni individuali e progettualita per il proprio futuro.

Per garantire il proseguimento di tali obiettivi I' Amministrazione Comunale ritiene necessario
mantenere la presenza costante di una figura di riferimento. A tale proposito si segnala il
nominativo del Sig. PAOLO CIRLA nato a Bucaramanga (Colombia) CF
CRLPLAS87R14Z6041 e residente in Pavia Via Breventano n, 6, quale figura professionale che
ha gia seguito lo Spazio Teen fino ad ora in collaborazione con "Associazione Immaginalia e
che con il gruppo di ragazzi ha instaurato un profondo rapporto di fiducia che fino ad oggi ha
permesso di garantire l'apertura regolare del centro ed il mantenimento di comportamenti
adeguati e rispettosi del regolamento interno.

Si ritiene inoltre opportuno continuare a garantire I'apertura del centro per tre giorni settimanali
o .LUNEDI' ( 17:00-19.00)

¢ VENERDI (21.00-23.00)

eSABATO (17:00 21.00)

L'amministrazione comunale alla luce dei risultati ad oggi conseguiti ritiene necessaria la
presenza di una figura di riferimento per un totale complessivo di 8 ore settimanali.

ATTIVITA' DI SPAZIO TEEN

La presenza di tale figura di riferimento garantisce imoltre la possibilitd di organizzare e
coordinare una serie di attivitad ludico ricreative quali:

ecineforum

edibattiti a tema

emomenti di supervisione del gruppo

egiochi di gruppo e di societa

stornei

emomenti pin’ informali quali eventi, feste e cene di gruppo

Alla luce di quanto sopra ¢ al fine di garantire la massima continuita con il servizio fino ad oggi
erogato, l'amministrazione comunale si riserva di valutare una diversa forma di Spazio Teen
solo a partire dal 1 settembre 2016.
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%  Comune DI Travace' Siccomario

— Estremi della Proposta

Proposta Nr. 2015 /211
Ufficio Proponente: Affari Generali - Segreteria - URP

Oggetto: NUOVE MODALITA’ DI GESTIONE DEL PROGETTO SPAZIO TEEN

— Visto tecnico

Ufficio Proponente (Affari Generali - Segrsteria - URP)

In ordine alla regolarita tecnica della presente proposta, ai sensi dell'art. 49, comma 1, TUEL - D.Lgs. n. 267 del
18.08.2000, si esprime parere FAVOREVOLE.

Sintesi parere: Parere Favorevole

Data 01/12/2015 _ I Responsap@ﬂe i Settore
Sl Rag. GiéJanna B jo
S 4 OVL

-

— Visto contabile U

Ragioneria Economato & Personale

In ordine alla regolarita contabile della presente proposta, ai sensi dell'art. 49, comma 1, TUEL ~ D.Lgs. n. 267 del
18.08.2000, si esprime parere

Sintesi parere:

Responsabile def Servizio Finanziario
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M
s Comune Di Travaco' Siccomaria

— Estremi delta Proposia

Proposta Nr. 2015 {211

Ufficio Proponente: Affari Generali - Segreteria - URP

Oggetto: NUOVE MODALITA® DI GESTIONE DEL PROGETTO SPAZIO TEEN

— Visto tecnico

Ufficio Proponente {Affari Generali - Segreteria - URP)

18.08.2000, si esprime parere FAVOREVOLE.

Sintesi parere: Parere Favorevole

Data 01/12/2015

Il Responsabite di Settore

Rag. Giovanna Bailo

In ordine alfa regolarila tecnica della presente proposta, ai sensi del'arl. 49, comma 1, TUEL - D.Lgs. n. 267 del

— Visto contabile

Ragioneria Economato e Personale

in ordine alla regolarita contabile della presente proposta
18.08.2000, si esprime parere FAVOREVOLE,

Sintesi parere; Parere Favorevole

Data 02/12/2015

, ai sensi dell'art. 49, comma 1, TUEL - D.Lgs. n. 267 dsl

Responsabié del Servizio Finanzigrio
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DELIBERA G.C. N. 180 DEL 02/12/2015

Letto, approvato e sottoscritto

iL. SINDACO IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to Clensi Domizia F.to Nigre Dr. Fausta

DICHIARAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Il sottoscritto Segretario certifica che il presente verbale € stato pubblicato ail'Albo Pretorio Web
di questo Comune il giorno 13 208 vi rimarra” per 15 giorni consecutivi ai sensi dell'art. 124
del D.Lgs. 267 del 18.08.2000.

Addi 15 DI 205 Il. SEGRETARIO COMUNALE
) F.to Nigro Dr. Fausta

Copia conforme all'originale in carta libera ad uso amministrativo.

L SEGRETARIQ/COMUNALE
Nigro Dr. sta

Dichiarazione di esecutivita

La prese'nte deliberazione: F5 DI 2015
71 E' stata trasmessa in elenco, con leitera n° in data ai Capigruppo
consiliari ai sensi dell’art. 125 del D.Lgs. 267 del 18.08.2000.

0 E' divenuta esecutiva il per decorrenza termini.

Addi,

IL SEGRETARIO COMUNALE




