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« Tipo di azienda o settore
+ Tipo di impiego
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ANTONIO RICCHI
UNIONE DEI COMUNI DELLA ROMAGNA FAENTINA
Piazza DEL PoP0L0,31 48018 FAENZA (RA)
0546/655831
0546/655809

Antonio.ricchi@romagnafaentina.it
pec@cert romagnataentina.if
Italiana

21/01/1953 o \Q
dal 18/08/1975 al 16/09/1975
Ente per gli Ospizi Marini e Montani di Fa

Dipendente. 5 @
o

EDUCATORE
vari periodi dal 01/07/1981 al 31/@& ;
Comune di Castel Bolognese@
INCARICHI PROFESSI%

servizi CREE/CREM e a, e sostituto bibliotecario
dal 01/12/1982 al 18/ @

Biblioteca Classen % omune di Ravenna

Dipendente
SCHEDATORE

avyentizio (V1° q.f.)
7/12/1988;
sghise del Comune di Ravenna

NTE AL SERVIZIO PUBBLICO
1988 al 31/12/1999;

une di Castel Bolognese
Dipendente

esponsabile di unitd operativa di area: socio-assistenziale, scolastica, educativa e della
formazione, cultura, tempo libero , sport e dei servizi ausiliari

dal 01/01/2000 AL 30/06/2008

Comune di Castel Bolognese

Dipendente

Titolare di posizione organizzativa: Capo Settore Istruzione, Cultura, Sport e Assistenza
dal 01/072008 al 31/12/2015

Comune di Castel Bolognese

Dipendente

Direzione del settore “Programmazione per ufficio di piano”, in dipendenza funzionale dai Servizi
Saciali Associati del comprensorio faentino

dal 01/012016

Unione dei Comuni della Romagna Faentina

Dipendente

P.0. Responsabile del servizio “Ufficio di piano per l'integrazione socio-sanitaria”

Laurea in pedagogia conseguita presso 'Universita degli Studi di Bologna



anno 1997

anno 2000

anno 2002

anno 2005

anno 2007

CAPACITA £ COMPETENZE
PERBONALL
PRIMA LINGUA

ALTRE LINGUE

» Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
» Capacita di espressicne orale

« Capacita di lettura
» Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE

- Centro di Formazione Professionale ACCF di Fusignano: “IL BILANCIO DEGLI ENTI LOCALI”
in n. 3 moduli per un totale di 80 ore;

- Dott.ssa Elvira Cappucci: ‘LO SVILUPPO DELLE COMPETENZE GESTIONALI" in n. 6
incontri per un totale di 40 ore; :

- Centro di Formazione Professionale ACCF di Fusignano: “IL BILANCIC DEGLI ENTI LOCAL"
in n. 3 moduli per un totale di 80 ore;

- Dott. Eugenio Marchiello: “LA GESTIONE DE|I PROCESSI" in n. 7 incontri per un totale di 28
ore;

- Dott. Eugenio Marchiello: “L'OTTIMIZZAZIONE DE! PROCESSI" Dal 14/02/2006 al
21/03/2006 per un totale di 25 cre. Corso organizzato dal CPFP di Bagnacavalio;

— Dott. Bassetti Marco: “IL BENESSERE ORGANIZZATIVO” dal 09/10/2007 al 30/10/2007 per
un toale di 16 ore;

Italiano \

Francese \
Piti che buona &
Piu che buona

Pill che buona @

Motlto buoi
Oli% buone

ORGANIZZATIVE § o

CAPACITA E COMPETE

PATENTE O PATENTI
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Molto buone

Motoveicolo A - Autoveicolo B

“Autorizzo al frattamento dei dati perscnali contenuti nel Curriculum Vitae ai sensi del D.Lgs. 196/2003".

Data 28/01/2016 [ o



