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Procedura di chiamata ad 1 posto di professore universitario di ruolo, fascia degli
associati, riservata a ricercatori a tempo indeterminato in servizio nell’Ateneo, ai
sensi dell’Art. 24, c. 6 della L. 240/2010, Dipartimento di Scienze politiche, settore
concorsuale 13/D2 , s.s.d. SECS-S/03

VERBALE N. 2

Alle ore 12,00 del giorno 25/07/2014 si ¢ svolta la riunione in forma
telematica tra 1 seguenti Professori:
- Prof.ssa Margherita Carlucci, Universita degli Studi di Roma "La Sapienza"
(Presidente)
-Prof. Francesco Maria Chelli, Universita Politecnica delle Marche
(Segretario)
- Prof. Giuseppe Espa, Universita degli Studi di Trento

membri della Commissione nominata con D.R. n. 700/2014 del 04/06/2014.

La Commissione, presa visione delle domande e della documentazione
inviata, delle pubblicazioni effettivamente inviate, delle eventuali esclusioni operate
dagli uffici e delle rinunce sino ad ora pervenute, decide che i candidati da valutare
ai fini della procedura sono n.2, e precisamente:

1. DE CASTRIS MARUSCA;
2. NATICCHIONI PAOLO.

I Commissari dichiarano di non avere relazioni di parentela ed affinita entro
il 4° grado incluso con i candidati (art. 5 comma 2 D.Igs. 07.05.48 n. 1172).

Dichiarano, altresi, che non sussistono le cause di astensione di cui all'art. 51
c.p.C..

La Commissione, quindi, procede a esaminare la documentazione che 1
candidati hanno inviato presso 1'Universita degli Studi Roma Tre, trasmessa in via
elettronica dagli uffici dell'Ateneo in data 18/7/2014.

Vengono, dunque, prese in esame, secondo 1’ordine alfabetico dei candidati,
solo le pubblicazioni corrispondenti all’elenco delle stesse allegato.

Il Presidente ricorda che le pubblicazioni redatte in collaborazione con i
membri della Commissione e con i terzi possono essere valutate solo se rispondenti
ai criteri individuati nella prima riunione.

I Commissari si impegnano a trattare le pubblicazioni dei candidati
esclusivamente nell’ambito della presente procedura valutativa.
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1 Vengono esaminate le pubblicazioni del candidato DE CASTRIS
MARUSCA; da parte di ciascun commissario, si procede all’esame del curriculum,
dei titoli e delle pubblicazioni ai fini della formulazione dei singoli giudizi da parte
degli stessi commissari; poi, ciascun Commissario formula il proprio giudizio
individuale e la Commissione quello collegiale.

I giudizi dei singoli commissari € quello collegiale sono allegati al presente
verbale quale sua parte integrante (all. a).

2 Vengono esaminate le pubblicazioni del candidato NATICCHIONI
PAOLO; da parte di ciascun commissario, si procede all’esame dei titoli e delle
pubblicazioni ai fini della formulazione dei singoli giudizi da parte degli stessi
commissari; poi, ciascun Commissario formula il proprio giudizio individuale e la
Commissione quello collegiale. 1 giudizi dei singoli commissari e quello collegiale
sono allegati al presente verbale quale sua parte integrante (all. a).

Terminata la valutazione del curriculum, dei titoli e delle pubblicazioni dei
candidati, la Commissione inizia ad esaminare collegialmente tutti i candidati. La
discussione collegiale avviene attraverso la comparazione dei giudizi individuali e
collegiali espressi sui candidati (sempre considerati in ordine alfabetico); la
comparazione avviene sui titoli e sui lavori scientifici inviati.

La Commissione sulla base delle valutazioni collegiali formulate esprime i
giudizi complessivi sui candidati. Seguendo le indicazioni del bando, 1 candidati
sono stati giudicati sulla base della tipologia di impegno scientifico e didattico
richiesto dal Dipartimento e sugli ulteriori elementi di qualificazione. Dall'esame
comparato della candidata Marusca De Castris sulla qualita dei titoli scientifici
emerge un giudizio buono, sul curriculum e sui titoli emerge un giudizio molto
buono; in particolare, la candidata possiede il requisito dichiarato essenziale nel
bando di una comprovata esperienza pluriennale e continuativa di insegnamento nel
settore SECS-S/03, insieme a tutti gli altri requisiti elencati. Dall'esame comparato
del candidato Paolo Naticchioni sulla qualita dei titoli scientifici emerge un giudizio
ottimo; dall'esame del curriculum e dei titoli emerge un giudizio di non completa
corrispondenza tra 1 requisiti richiesti dal Dipartimento per la copertura del posto di
professore di II fascia in Statistica economica ed il profilo del candidato, in
particolare non risulta il requisito dichiarato essenziale nel bando di una comprovata
esperienza pluriennale e continuativa di insegnamento nel settore SECS-S/03. 1
giudizi complessivi formulati dalla Commissione sono allegati al presente verbale
quale sua parte integrante (all. b).

Terminata la valutazione complessiva dei candidati, il Presidente invita la
Commissione ad indicare il vincitore della procedura di chiamata.

Ciascun commissario, dunque, esprime un voto positivo ad un candidato; ¢
dichiarato vincitore il candidato che ha ottenuto un maggior numero di voti positivi.
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Pertanto la Commissione, all'unanimita dei componenti, indica il candidato
MARUSCA DE CASTRIS vincitore della procedura di chiamata per la copertura di
n. 1 posto di Professore universitario di II fascia per il settore concorsuale 13/D2,
s.s.d. SECS-S/03, Statistica economica, Dipartimento di Scienze politiche .

Il Presidente, dato atto di quanto sopra invita la Commissione a redigere
collegialmente, in duplice copia, la relazione in merito alla proposta di chiamata
controllando gli allegati che ne fanno parte integrante; la relazione viene, infine,
riletta dal Presidente ed approvata senza riserva alcuna dai Commissari, che la
sottoscrivono.

La Commissione viene sciolta alle ore 18,00.
Roma, 25 luglio 2014

Letto approvato e sottoscritto seduta stante.
Per la Commissione

- Prof. W




ALLEGATO A)
Giudizi sui titoli e sulle pubblicazioni:

CANDIDATO: DE CASTRIS MARUSCA.

Note generali

Notizie biografiche

Ricercatore di ruolo nel settore SECS-S/03 dal 16.12.02, confermato dal 16.12.05,
presso il Dipartimento di Scienze Politiche, Universita degli Studi Roma Tre.
Afferisce alla Scuola dottorale in Scienze Politiche dell'Universita Roma Tre, nella
sezione Governo e Istituzioni.

Laurea in Scienze Statistiche ed Economiche presso I'Universita degli Studi di Roma
"La Sapienza" (1993); Diploma di specializzazione post-laurea in Ricerca operativa e
strategie decisionali presso 1'Universita degli Studi di Roma "La Sapienza" (1996);
Master in Econometria applicata presso la Scuola Superiore dell'Economia e delle
Finanze "Ezio Vanoni", Roma (2013). Ulteriori attivita di formazione: corsi CEIS-
Tor Vergata (2012), JRC Ispra (2011), GSE Barcellona (2009), IFAU (2007), CIDE
(2004, 1998), ISEG Lisbona (2004), Summer school Universita delle Isole Baleari
(2003), TES (2000, 2001).

Ha conseguito nella tornata 2012 1'abilitazione scientifica nazionale per la funzione
di professore universitario di seconda fascia per il settore 13/D2 Statistica
Economica.

Attivita didattica

Attivita continuativa di docenza in affidamento dall'a.a. 2006/7 in corsi di Statistica
economica (6 CFU nel 2006/7, 8 CFU dal 2007/8) presso la Facolta di Scienze
politiche e dal 2013 presso il Dipartimento di Scienze politiche, Universita degli
Studi Roma Tre.

Altre attivita di docenza (Esercitazioni di Statistica economica, Laboratorio per
l'analisi statistica dei dati economici) presso la Facolta di Scienze politiche,
Universita degli Studi Roma Tre, dall'a.a. 2003/4.

Cicli di lezioni in tema di valutazione delle politiche pubbliche dall'a.a. 2009/10
presso la Facolta di Scienze politiche e dal 2013 presso il Dipartimento di Scienze
politiche, Universita degli Studi Roma Tre.

Ha partecipato e presieduto le commissioni di esami di profitto, svolto attivita di
tutoraggio e di relatore/correlatore di tesi di laurea negli insegnamenti del settore
SECS-S/03.

LAVORI SCIENTIFICI PRESENTATI: &



1)De Castris M., Valutazione dell'efficacia dei sussidi per la Ricerca e Sviluppo:
un'analisi empirica per 1'ltalia, in Fratesi U. e Pellegrini G. (a cura di), Territorio,
istituzioni e crescita, Collana di Scienze Regionali, Franco Angeli, 2013.

2) De Castris M. e Pellegrini G., Evaluation of Spatial Effects of Capital Subsidies in
the South of Italy, Regional Studies, 46, 525-538, 2012.

3) De Castris M., I contratti di programma per i concorsi di imprese: una valutazione
ex ante, Rivista di Economia e Statistica del Territorio, 3, 185-206, 2008.

4) De Castris M. e Pellegrini G., Agglomeration effects in the labour market: an
empirical analysis for Italy, Statistica, 4, 331-350, 2007.

5) De Castris M. e Michetti G., Economie locali e presenza delle Banche Popolari,
Credito Popolare, 1, 63-88, 2008.

6) De Castris M. e Michetti G., Banche Popolari: presenza territoriale e localismo
produttivo, Credito Popolare, 3/4, 321-342, 2007.

7) De Castris M., Structural change of employment dynamics by professions and
regions in Italy, Rivista di Economia e Statistica del Territorio, 2, 63-87, 2006.

8) De Castris M. e Pellegrini G., Identificazione degli effetti spaziali delle politiche
di aiuto alle imprese. il caso del Mezzogiorno, Atti della XXVII Conferenza
Italiana di Scienze Regionali, 1-23, Pisa 2006.

9) De Castris M., Michetti G. e Pacioni C., L'agglomerazione territoriale degli
sportelli bancari: differenze tra banche popolari e altre banche, Credito Popolare,
1, 5-43, 2005.

10) De Castris M. e Pellegrini G., Complementarieta e sostituzione tra diverse
politiche di sviluppo locale: 1 contratti di programma e la legge 488/92, Rassegna
Italiana di Valutazione, 32, 72-96, 2005.

11) De Castris M. e Mazziotta C., Un tentativo di costruzione di indicatori netti di
dotazione infrastrutturale, Atti della XXV Conferenza Italiana di Scienze
Regionali, 1-20, Novara 2004.

12) De Castris M. e Mazziotta C., Ancora sulle procedure di costruzione degli
indicatori statistici di dotazione infrastrutturale, Atti della XXIV Conferenza
Italiana di Scienze Regionali, 1-19, Perugia 2003.

ALTRI TITOLI

1) Responsabile di un assegno di ricerca "Modelli statistici per 'analisi dei
divari tecnologici e delle politiche di sostegno all'innovazione nelle regioni italiane"
ssd SECS-S/03, anno 2014.

2) Ricercatore presso I'ISTAT, Dipartimento delle Statistiche Economiche dal
settembre 1997 al 15.12.2002.

3) Segretario del Centro di Ricerca Interdipartimentale di Economia delle
Istituzioni, Universita degli Studi Roma Tre, dal 2004 al 2007; Componente della
Commissione Programmazione della Facolta di Scienze Politiche 2004-2008;
Componente della Giunta del Dipartimento di Istituzioni Politiche e Scienze Sociali
2005; partecipazione a numerose Commissioni di Dipartimento (ripartizione fondi di
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ricerca, organizzazione delle attivita integrative, assegnazione borse di
collaborazione studenti, AVA).

4) Ha partecipato come componente o come responsabile a diversi progetti di
ricerca finanziati dal MIUR, Fondi ex 60%.

5) Ha svolto attivita di ricerca per diversi enti pubblici e privati italiani
(MIPA, MEF, Formez, Promuovi Italia, Istituto Tagliacarne, Ministero delle Attivita
produttive, ...).

6) Ha partecipato come relatore a diversi convegni nazionali e internazionali
(tra cui: Societa Italiana degli Economisti, Associazione Italiana di Scienze
Regionali, Societa Italiana di Statistica, Associazione Italiana di Valutazione,
CLADAG, European Regional Science Association, European Association for
Evolutionary Political Economy, SCORUS-IAOS). Ha tenuto seminari in diverse
sedi universitarie nazionali e presso 1'Associazione Nazionale Banche popolari.

Giudizi individuali:

Commissario Prof.ssa Margherita Carlucci

Coerentemente ai criteri stabiliti nella prima riunione per la valutazione dei
titol1 didattici, del curriculum e dei lavori scientifici, sulla base dell'art. 4 del bando
di concorso e degli ulteriori elementi di qualificazione ritenuti necessari e indicati
nel bando stesso, alla candidata si attribuiscono 1 seguenti punteggi.

Attivita di ricerca scientifica:

La produzione scientifica complessiva ¢ ampia (34 pubblicazioni in 18 anni);
la collocazione editoriale ¢ mediamente buona, la diffusione dei lavori ¢
prevalentemente nazionale, con 2 citazioni nella banca dati Scopus, indice h=1. I
temi affrontati riguardano l'analisi della dotazione di capitale pubblico, la
valutazione dello sviluppo territoriale economico e finanziario, la valutazione
dell'impatto e l'analisi spaziale delle politiche di sviluppo, 1'analisi delle dinamiche
territoriali nel mercato del lavoro, e sono pienamente congruenti al SSD SECS-S/03
Statistica economica. I risultati piu interessanti sono stati conseguiti nel campo della
valutazione degli incentivi alle imprese, con particolare riferimento agli effetti di
spillover territoriali da questi generati.

La valutazione analitica delle 12 pubblicazioni presentate a questa procedura
comparativa ¢ stata condotta sulla base dei criteri di: a) originalita, innovativita,
rigore metodologico e rilevanza di ciascuna pubblicazione; b) congruenza di
ciascuna pubblicazione con il profilo di professore universitario di seconda fascia da
ricoprire oppure con tematiche interdisciplinari ad esso strettamente correlate; c)
rilevanza scientifica della collocazione editoriale di ciascuna pubblicazione e sua
diffusione all'interno della comunita scientifica; d) determinazione analitica
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dell'apporto individuale del ricercatore nel caso di partecipazione del medesimo a
lavori in collaborazione, secondo lo schema che segue.

Pubblicazione

Originalita,

innovativita, rigore

metodologico
rilevanza

€

Congruenza

Rilevanza
scientifica
collocazione
editoriale

della

Apporto del
candidato nei
lavori n
collaborazione

1. Valutazione
dell'efficacia  dei
sussidi  per la
Ricerca e Sviluppo:
un'analisi empirica
per I'ltalia

Buona

Si

Buona

Firma singola

2. Evaluation of
Spatial Effects of
Capital  Subsidies
in the South of
Italy

Ottima

Si

Ottima

Autodichiarazione

3. 1 contratti di
programma per i
concorsi di
imprese: una
valutazione ex ante

Buona

Si

Discreta

Firma singola

4. Agglomeration
effects in  the
labour market: an
empirical analysis
for Italy

Ottima

Si

Buona

Autodichiarazione

5. Economie locali
e presenza delle
Banche Popolari

Discreta

Si

Limitata

Indicato nella

pubblicazione

6. Banche Popolari:
presenza
territoriale e
localismo
produttivo

Discreta

Si

Limitata

Indicato nella

pubblicazione

7. Structural
change of
employment
dynamics by
professions and
regions in Italy

Buona

Si

Discreta

Firma singola

8. Identificazione
degli effetti
spaziali delle
politiche di aiuto
alle imprese. il
caso del
Mezzogiorno

Buona

Si

Buona

Indicato nella

pubblicazione

9.
L'agglomerazione
territoriale  degli
sportelli  bancari:

Buona

Si

Limitata

Indicato nella

pubblicazione

id




differenze tra
banche popolari e
altre banche

10. Buona Si Discreta Indicato nella
Complementarieta pubblicazione

e sostituzione tra
diverse politiche di
sviluppo locale: i

contratti di

programma e la

legge 488/92

11. Un tentativo di | Ottima Si Buona Indicato nella
costruzione di pubblicazione
indicatori netti di

dotazione

infrastrutturale

12. Ancora sulle | Buona Si Buona Indicato nella
procedure di pubblicazione

costruzione  degli
indicatori statistici
di dotazione
infrastrutturale

Sulla base della valutazione congiunta della produzione scientifica; delle
pubblicazioni presentate a questa valutazione comparativa; delle attivita di
organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca nazionali e
internazionali, ovvero partecipazione agli stessi; della partecipazione in qualita di
relatore a congressi e convegni nazionali e internazionali, si attribuisce alla candidata
un punteggio di 24/40.

Comprovata esperienza pluriennale e continuativa di insegnamento nel
SSD SECS-S/03:

La candidata ha svolto continuativamente attivita didattiche afferenti al SSD
SECS S/03 dall'a.a. 2003/4 per le attivita di esercitazione e dall'a.a. 2006/7 come
titolare di insegnamenti.

Dato che nel bando una comprovata esperienza pluriennale e continuativa di
insegnamento nel SSD SECS-S/03 ¢ considerata elemento di qualificazione
necessario, si attribuisce alla candidata un punteggio di 20/20.

Ulteriori elementi di qualificazione previsti nel bando:

Sulla base dei titoli indicati dalla candidata e dalla valutazione delle
tematiche affrontate nell'attivita di ricerca e didattica, vengono attribuiti 1 seguenti

punteggi:




e comprovata conoscenza delle tematiche valutative riguardanti strumenti
di sviluppo territoriale, dotazione di capitale pubblico, analisi spaziale
delle politiche di sviluppo: 10 punti;

e responsabilita istituzionali di direzione di ricerca (come referente di
assegni di ricerca o simili) nel SSD SECS-S/03: 4 punti;

e incarichi istituzionali pluriennali in enti pubblici nazionali operanti nel
comparto statistico: 8 punti;

e incarichi e attivita istituzionale svolta presso organismi di direzione e
gestione dipartimentali e Centri interdipartimentali di ricerca
dell'Ateneo Roma Tre: 4 punti.

In totale la somma dei punteggi attribuiti dal Commissario alla candidata
MARUSCA DE CASTRIS ¢ pari a 70 punti.

Commissario Prof. Francesco Maria Chelli

Coerentemente ai criteri stabiliti nella prima riunione per la valutazione dei
titoli didattici, del curriculum e dei lavori scientifici, sulla base dell'art. 4 del bando
di concorso e degli ulteriori elementi di qualificazione ritenuti necessari ¢ indicati
nel bando stesso, alla candidata si attribuiscono 1 seguenti punteggi.

Attivita di ricerca scientifica:

La Candidata ¢ autrice di una vasta produzione scientifica composta da 34
lavori pubblicati dal 1997 al 2014. La collocazione editoriale ¢ complessivamente
buona, a carattere prevalentemente nazionale (2 citazioni in Scopus).

I temi affrontati riguardano 1'analisi della dotazione di capitale pubblico, la
valutazione dello sviluppo territoriale economico e finanziario, la valutazione
dell'impatto e l'analisi spaziale delle politiche di sviluppo, 1'analisi delle dinamiche
territoriali nel mercato del lavoro, e rispondono pienamente alla declaratoria del SSD
SECS-S/03 Statistica Economica. I risultati piu interessanti si ottengono nell’analisi
della valutazione dell’impatto territoriale derivante dalle politiche di incentivazione
delle imprese.

La valutazione analitica delle 12 pubblicazioni presentate a questa procedura
comparativa ¢ stata condotta sulla base dei criteri di: a) originalita, innovativita,
rigore metodologico e rilevanza di ciascuna pubblicazione; b) congruenza di
ciascuna pubblicazione con il profilo di professore universitario di seconda fascia da
ricoprire oppure con tematiche interdisciplinari ad esso strettamente correlate; c)
rilevanza scientifica della collocazione editoriale di ciascuna pubblicazione e sua
diffusione all'interno della comunita scientifica; d) determinazione analitica
dell'apporto individuale del ricercatore nel caso di partecipazione del medesimo a
lavori in collaborazione, secondo lo schema che segue.

9



Pubblicazione

Originalita,
innovativita, rigore
metodologico e
rilevanza

Congruenza

Rilevanza
scientifica
collocazione
editoriale

della

Apporto
candidato
lavori
collaborazione

del
nei
in

1. Valutazione
dell'efficacia  dei
sussidi per la
Ricerca e Sviluppo:
un'analisi empirica
per I'lItalia

Buona

Si

Buona

Firma singola

2. Evaluation of
Spatial Effects of
Capital  Subsidies
in the South of
Italy

Ottima

Si

Ottima

Autodichiarazione

3. 1 contratti di
programma per i
concorsi di
imprese: una
valutazione ex ante

Buona

Si

Discreta

Firma singola

4. Agglomeration
effects in  the
labour market: an
empirical analysis
for Italy

Ottima

Si

Buona

Autodichiarazione

5. Economie locali
e presenza delle
Banche Popolari

Discreta

Si

Assente

Indicato
pubblicazione

nella

6. Banche Popolari:
presenza
territoriale e
localismo
produttivo

Discreta

Si

Assente

Indicato
pubblicazione

nella

7. Structural
change of
employment
dynamics by
professions and
regions in Italy

Buona

Si

Discreta

Firma singola

8. Identificazione
degli effetti
spaziali delle
politiche di aiuto
alle imprese. il
caso del
Mezzogiorno

Buona

Si

Buona

Indicato
pubblicazione

nella

9.
L'agglomerazione
territoriale  degli
sportelli ~ bancari:
differenze tra
banche popolari e

Discreta

Si

Assente

Indicato
pubblicazione

nella
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altre banche

10. Buona Si Discreta Indicato nella
Complementarieta pubblicazione

e sostituzione tra
diverse politiche di
sviluppo locale: i

contratti di

programma e la

legge 488/92

11. Un tentativo di | Ottima Si Buona Indicato nella
costruzione di pubblicazione
indicatori netti di

dotazione

infrastrutturale

2. Ancora sulle | Buona Si Buona Indicato nella
procedure di pubblicazione

costruzione  degli
indicatori statistici
di dotazione
infrastrutturale

Sulla base della valutazione congiunta della produzione scientifica; delle
pubblicazioni presentate a questa valutazione comparativa; delle attivita di
organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca nazionali e
internazionali, ovvero partecipazione agli stessi; della partecipazione in qualita di
relatore a congressi e convegni nazionali e internazionali, si attribuisce alla candidata
un punteggio di 21/40.

Comprovata esperienza pluriennale e continuativa di insegnamento nel
SSD SECS-S/03:

La candidata ha svolto continuativamente attivita didattiche afferenti al SSD
SECS S/03: dall'a.a. 2003/04 al 2007/08 (5 anni consecutivi), per le attivita di
esercitazione e dall'a.a. 2006/07 in poi (8 anni consecutivi), come titolare di
insegnamenti. Dato che una comprovata esperienza pluriennale e continuativa di
insegnamento nel SSD SECS-S/03 ¢ considerato elemento di qualificazione
necessario, si attribuisce alla candidata un punteggio di 20/20.

Ulteriori elementi di qualificazione previsti nel bando:

Sulla base dei titoli indicati dalla candidata e dalla valutazione delle
tematiche affrontate nell'attivita di ricerca e didattica, vengono attribuiti 1 seguenti

punteggi:

e comprovata conoscenza delle tematiche valutative riguardanti strumenti
di sviluppo territoriale, dotazione di capitale pubblico, analisi spaziale
delle politiche di sviluppo: 10 punti;
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e responsabilitd istituzionali di direzione di ricerca (come referente di
assegni di ricerca o simili) nel SSD SECS-S/03: 4 punti;

e incarichi istituzionali pluriennali in enti pubblici nazionali operanti nel
comparto statistico: 8 punti;

e incarichi e attivita istituzionale svolta presso organismi di direzione e
gestione dipartimentali e Centri interdipartimentali di ricerca
dell'Ateneo Roma Tre: S punti.

In totale la somma dei punteggi attribuiti dal Commissario alla candidata
MARUSCA DE CASTRIS ¢ pari a 68 punti.

Commissario Prof. Giuseppe Espa

Coerentemente ai criteri stabiliti nella prima riunione per la valutazione dei
titoli didattici, del curriculum e dei lavori scientifici, sulla base dell'art. 4 del bando
di concorso e degli ulteriori elementi di qualificazione ritenuti necessari ¢ indicati
nel bando stesso, alla candidata si attribuiscono 1 seguenti punteggi.

Attivita di ricerca scientifica:

La candidata presenta per la valutazione comparativa in oggetto una
produzione scientifica ampia, di collocazione editoriale globalmente buona, a
diffusione prevalentemente nazionale. L’interrogazione di Publish or Perish
(versione 4) restituisce, fra gli altri, 1 seguenti indicatori bibliometrici:

h index 4
g index 6
hc_index 2
hl index 2.29
hl norm 3

Per quanto riguarda, invece, la banca dati Scopus, la candidata ha 2 citazioni
per 1 paper.

I temi di ricerca della candidata sono coerenti con la declaratoria del SSD
SECS-S/03 Statistica Economica. In particolare, fra gli argomenti di ricerca della
candidata si segnalano l'analisi della dotazione di capitale pubblico, la valutazione
dello sviluppo territoriale economico e finanziario, la valutazione dell'impatto e
l'analisi spaziale delle politiche di sviluppo.

La valutazione analitica delle 12 pubblicazioni presentate a questa procedura
comparativa ¢ stata condotta sulla base dei criteri di: a) originalita, innovativita,
rigore metodologico e rilevanza di ciascuna pubblicazione; b) congruenza di
ciascuna pubblicazione con il profilo di professore universitario di seconda fascia da
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ricoprire oppure con tematiche interdisciplinari ad esso strettamente correlate; c)
rilevanza scientifica della collocazione editoriale di ciascuna pubblicazione e sua
diffusione all'interno della comunita scientifica; d) determinazione analitica
dell'apporto individuale del ricercatore nel caso di partecipazione del medesimo a
lavori in collaborazione, secondo lo schema che segue.

Pubblicazione

Originalita,
innovativita, rigore
metodologico e
rilevanza

Congruenza

Rilevanza
scientifica
collocazione
editoriale

della

Apporto del
candidato nei
lavori in
collaborazione

1. Valutazione
dell'efficacia  dei
sussidi per la
Ricerca e Sviluppo:
un'analisi empirica
per I'lItalia

Buona

Si

Buona

Firma singola

2. Evaluation of
Spatial Effects of
Capital  Subsidies
in the South of
Italy

Ottima

Si

Ottima

Autodichiarazione

3. 1 contratti di
programma per i
concorsi di
imprese: una
valutazione ex ante

Buona

Si

Discreta

Firma singola

4. Agglomeration
effects in  the
labour market: an
empirical analysis
for Italy

Buona

Si

Buona

Autodichiarazione

5. Economie locali
e presenza delle
Banche Popolari

Discreta

Si

Assente

Indicato nella

pubblicazione

6. Banche Popolari:
presenza
territoriale e
localismo
produttivo

Discreta

Si

Assente

Indicato nella

pubblicazione

7. Structural
change of
employment
dynamics by
professions and
regions in Italy

Buona

Si

Discreta

Firma singola

8. Identificazione
degli effetti
spaziali delle
politiche di aiuto
alle imprese. il
caso del
Mezzogiorno

Buona

Si

Buona

Indicato nella

pubblicazione

9.

Buona

Si

Assente

Indicato nella
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L'agglomerazione pubblicazione
territoriale  degli
sportelli  bancari:
differenze tra
banche popolari e
altre banche

10. Buona Si Discreta Indicato nella
Complementarieta pubblicazione

e sostituzione tra
diverse politiche di
sviluppo locale: i

contratti di

programma e la

legge 488/92

11. Un tentativo di | Ottima Si Buona Indicato nella
costruzione di pubblicazione
indicatori netti di

dotazione

infrastrutturale

12. Ancora sulle | Buona Si Buona Indicato nella
procedure di pubblicazione

costruzione  degli
indicatori statistici
di dotazione
infrastrutturale

Sulla base della valutazione congiunta della produzione scientifica; delle
pubblicazioni presentate a questa valutazione comparativa; delle attivita di
organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca nazionali e
internazionali, ovvero partecipazione agli stessi; della partecipazione in qualita di
relatore a congressi e convegni nazionali e internazionali, si attribuisce alla candidata
un punteggio di 20/40.

Comprovata esperienza pluriennale e continuativa di insegnamento nel
SSD SECS-S/03:

La candidata ha svolto continuativamente attivita didattiche afferenti al SSD
SECS S/03 dall'anno accademico 2003-2004 per le attivita di esercitazione e dall'
anno accademico 2006-2007 come titolare di insegnamenti.

Dato che nel bando una comprovata esperienza pluriennale e continuativa di
insegnamento nel SSD SECS-S/03 ¢ considerata elemento di qualificazione
necessario, si attribuisce alla candidata un punteggio di 20/20.

Ulteriori elementi di qualificazione previsti nel bando:

Sulla base dei titoli indicati dalla candidata e dalla valutazione delle
tematiche affrontate nell'attivita di ricerca e didattica, vengono attribuiti 1 seguenti

punteggi:
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e comprovata conoscenza delle tematiche valutative riguardanti strumenti
di sviluppo territoriale, dotazione di capitale pubblico, analisi spaziale
delle politiche di sviluppo: 10 punti;

e responsabilitd istituzionali di direzione di ricerca (come referente di
assegni di ricerca o simili) nel SSD SECS-S/03: 6 punti;

¢ incarichi istituzionali pluriennali in enti pubblici nazionali operanti nel
comparto statistico: 10 punti;

e incarichi e attivita istituzionale svolta presso organismi di direzione e
gestione dipartimentali e Centri interdipartimentali di ricerca
dell' Ateneo Roma Tre: 4 punti.

In totale la somma dei punteggi attribuiti dal Commissario alla candidata
MARUSCA DE CASTRIS ¢ pari a 70 punti.

Giudizio collegiale:

Coerentemente ai criteri stabiliti nella prima riunione per la valutazione dei
titoli didattici, del curriculum e dei lavori scientifici, sulla base dell'art. 4 del bando
di concorso e degli ulteriori elementi di qualificazione ritenuti necessari ¢ indicati
nel bando stesso, alla candidata si attribuiscono 1 seguenti punteggi.

Attivita di ricerca scientifica: ¢ ??E

La candidata presenta per la valutazione comparativa in oggetto una
produzione scientifica ampia, di collocazione editoriale mediamente buona, a
diffusione prevalentemente nazionale. L’interrogazione di Publish or Perish
(versione 4) restituisce, fra gli altri, 1 seguenti indicatori bibliometrici:

h_index 4
g index 6
hc_index 2
hl index 2.29
hl norm 3

Per quanto riguarda, invece, la banca dati Scopus, la candidata ha 2 citazioni
per 1 paper.

I temi di ricerca della candidata sono coerenti con la declaratoria del SSD
SECS-S/03 Statistica Economica. In particolare, fra gli argomenti di ricerca della
candidata si segnalano 1 temi dell'analisi della dotazione di capitale pubblico, la
valutazione dello sviluppo territoriale economico e finanziario, la valutazione
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dell'impatto e l'analisi spaziale delle politiche di sviluppo, I'analisi delle dinamiche
territoriali nel mercato del lavoro.

La valutazione analitica delle 12 pubblicazioni presentate a questa procedura
comparativa ¢ stata condotta sulla base dei criteri di: a) originalita, innovativita,
rigore metodologico e rilevanza di ciascuna pubblicazione; b) congruenza di
ciascuna pubblicazione con il profilo di professore universitario di seconda fascia da
ricoprire oppure con tematiche interdisciplinari ad esso strettamente correlate; c)
rilevanza scientifica della collocazione editoriale di ciascuna pubblicazione e sua
diffusione all'interno della comunita scientifica; d) determinazione analitica
dell'apporto individuale del ricercatore nel caso di partecipazione del medesimo a
lavori in collaborazione, secondo uno schema dettagliato riportato nei giudizi
individuali.

Sulla base della valutazione congiunta della produzione scientifica; delle
pubblicazioni presentate a questa valutazione comparativa; delle attivita di
organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca nazionali e
internazionali, ovvero partecipazione agli stessi; della partecipazione in qualita di
relatore a congressi e convegni nazionali e internazionali, la Commissione in
giudizio collegiale attribuisce alla candidata un punteggio di 21/40.

Comprovata esperienza pluriennale e continuativa di insegnamento nel
SSD SECS-S5/03:

La candidata ha svolto continuativamente attivita didattiche afferenti al SSD
SECS S/03 dall'anno accademico 2003-2004 per le attivita di esercitazione e dall'
anno accademico 2006-2007 come titolare di insegnamenti.

Dato che nel bando una comprovata esperienza pluriennale e continuativa di
insegnamento nel SSD SECS-S/03 ¢ considerata elemento di qualificazione
necessario, la Commissione in giudizio collegiale attribuisce alla candidata un
punteggio di 20/20.

Ulteriori elementi di qualificazione previsti nel bando: @'

Sulla base dei titoli indicati dalla candidata e dalla valutazione delle
tematiche affrontate nell'attivita di ricerca e didattica, la Commissione in giudizio
collegiale attribuisce i seguenti punteggi:

e comprovata conoscenza delle tematiche valutative riguardanti strumenti
di sviluppo territoriale, dotazione di capitale pubblico, analisi spaziale
delle politiche di sviluppo: 10 punti;

e responsabilitd istituzionali di direzione di ricerca (come referente di
assegni di ricerca o simili) nel SSD SECS-S/03: 5 punti;

e incarichi istituzionali pluriennali in enti pubblici nazionali operanti nel
comparto statistico: 9 punti;
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e incarichi e attivita istituzionale svolta presso organismi di direzione e
gestione dipartimentali e Centri interdipartimentali di ricerca
dell'Ateneo Roma Tre: 4 punti.

In totale la somma dei punteggi attribuiti dalla Commissione in giudizio
collegiale alla candidata MARUSCA DE CASTRIS ¢ pari a 69 punti.

CANDIDATO: NATICCHIONI PAOLO.

Note generali @

Notizie biografiche

Attualmente ¢ Ricercatore confermato inquadrato nel settore concorsuale 13/Al
Economia politica (SSD: SECS-P/01) in servizio presso il Dipartimento di Scienze
Politiche dell’Universita degli Studi di Roma Tre. Precedentemente, dal 2009 al
2013, ¢ stato Ricercatore presso I'Universita degli Studi di Cassino e del Lazio
Meridionale.

Ha conseguito la laurea in Scienze Statistiche ed Economiche presso 1'Universita
degli Studi di Roma "La Sapienza" nel 1997; il Master in Economics presso
I'Universita Cattolica di Lovanio nel 2001; il titolo di Dottore di ricerca presso il
Dipartimento di Scienze Economiche - 1'Universita degli Studi di Roma "La
Sapienza" nel 2004; il Dottorato di ricerca in Economics presso 1'Universita Cattolica
di Lovanio nel 2008. E stato titolare di un assegno di ricerca - nel SSD SECS-P/01
Economia Politica — da 2003 al 2007. Ha partecipato inoltre al Corso CIDE di
Econometria a Bertinoro nel 2000; alla Mediterranean Summer School in Theo. and
App. Economics: Evaluation of Public Policies, presso 1’Universita delle Isole
Baleari nel 2003; alla Summer School in Comp. Econ. and Mathlab, presso
I’Universita di Lecce nel 2005; alla Summer School IZA in Labour Economics nel
2005.

Nella tornata 2012 ha conseguito I'abilitazione scientifica nazionale per la funzione
di professore universitario di seconda fascia per il settore concorsuale 13/D2
Statistica Economica. Ha conseguito altresi le seguenti abilitazioni: 13/A1 Economia
Politica (prima e seconda fascia), 13/A2 Politica Economica (prima e seconda
fascia), 13/A3 Scienza delle finanze (seconda fascia).

Attivita didattica

Presso I'Universita degli Studi di Cassino e del Lazio Meridionale ¢ titolare dei Corsi
di insegnamento in:

- Economia del lavoro e delle risorse umane dall'a.a. 2008/09;

- Economics of Human Resources dall'a.a. 2012/13.
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Presso 1'Universita LUISS-Guido Carli ¢ titolare di diversi contratti per didattica
integrativa dal 2010 per Economia politica, Econometria, Politica economica.
Presso la Scuola di dottorato in Economia, dell'Universita degli Studi di Roma "La
Sapienza", ¢ titolare di:
- un modulo del corso avanzato di Economia del lavoro, dall'a.a. 2006/07;
- del corso di "Causality in Microeconometrics" (in collaborazione con altro
docente), dall'a.a. 2008/09.

LAVORI SCIENTIFICI PRESENTATI:

1) Becchetti L., Massari R., Naticchioni P., The drivers of happiness
inequality: suggestions for promoting social cohesion, Oxford Economic Papers,
doi:10.1093/0ep/gpt016, 2013.

2) Naticchioni P., Ricci A., Public Sector Reforms and the Evolution of Wage
Inequality: Evidence from Italy, Economia Politica, XXX, 193-219, 2012.

3) Matano A., Naticchioni P., Rent sharing as a driver of the glass ceiling
effect, Economics Letters, 118, 55-59, 2012.

4) Gagliarducci S., Nannicini T., Naticchioni P., Electoral Rules and
Politicians’ Behavior: A Micro Test, American Economic Journal: Economic Policy,
3, 144-174, 2011.

5) Matano A., Naticchioni P., Wage distribution and the spatial sorting of
workers, Journal of Economic Geography, 12, 379408, 2012.

6) Naticchioni P., Loriga S., Short and Long Term Evaluations of Public
Employment Services in Italy, Applied Economics Quarterly, 57, 201-229, 2011.

7) Gagliarducci S., Nannicini T., Naticchioni P., Moonlighting politicians, @
Journal of Public Economics, 94, 688-699, 2010.

8) Matano A., Naticchioni P., Trade and Wage Inequality: Local versus
Global Comparative Advantages, World Economy, 33, 1757-1787, 2010.

9) Mion G., Naticchioni P., The spatial sorting and matching of skills and
firms, Canadian Journal of Economics, 42, 28-55, 2009.

10) Naticchioni P., Ricci A., Rustichelli E., Far away from a skill-biased
change: falling educational wage premia in Italy, Applied Economics, 42, 3383-
3400, 2010.

11) Cappellari L., Naticchioni P., Staffolani S. (a cura di), L'ltalia delle
diseguaglianze, Carocci, 2009. In particolare Naticchioni P. ¢ co-autore delle
seguenti parti:

- Introduzione, con Cappellari L. e P., Staffolani S., pp. 9-18;

- Diseguaglianze salariali in Italia nel settore pubblico e privato: evidenze
empiriche e possibili interpretazioni, con Ricci A., cap. 3, pp. 39-48;

- Commercio internazionale e diseguaglianze: il ruolo dei vantaggi comparati
locali e globali con Matano A., cap. 8, pp. 89-98.

12) Naticchioni P., Ricci A., Rustichelli E., Wage Inequality, Employment
Structure and Skill-biased Change in Italy, Labour, 22, 27-51, 2008.
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ALTRI TITOLI

1) Fellow dell’Institute for the Study of Labour, IZA, Germania; membro del
comitato direttivo dell’Associazione Italiana Economisti del Lavoro; membro del
comitato direttivo del CeLEG-LUISS Guido Carli di Roma.

2) Ha partecipato come componente o come responsabile a numerosi progetti
di ricerca nazionali e internazionali (Comunita FEuropea, Progetto Europeo
NEUJOBS, Progetto POLHIA VII programma quadro, PRIN, altri progetti
universitari, progetti finanziati dal Ministero dell'Economia).

3) Collabora dal 2002 e coordina Il'attivita di ricerca nell'ambito della
convenzione DISSE Sapienza - ISFOL.

4) Ha effettuato uno stage presso I'ISTAT sulle statistiche dei servizi socio-
assistenziali offerti dalle istituzioni pubbliche (aprile-luglio 1998).

5) Vincitore del concorso per borse di studio biennali sul tema del riciclaggio
presso I'UIC (1998-1999).

6) Vincitore del premio Robert Mundell come miglior articolo di giovani
economisti nel Canadian Journal of Economics, 2009 (v. pubbl. n. 9).

7) Vincitore della "Marie Curie Fellowship" della Commissione Europea per
effettuare ricerche presso l'istituto DELTA, Parigi, dall'1.9.2002 al 31.5.2003.

8) Vincitore di un finanziamento nell'ambito del Progetto Giovani Ricercatori
anno 2002 del MURST.

9) Vincitore di un assegno di ricerca biennale bandito dall'ISAE nel 2002.

10) Ha partecipato come relatore a diversi convegni nazionali e internazionali
(tra cui: Royal Economic Society Conferences, Societa Italiana degli Economisti,
Associazione Italiana degli Economisti del Lavoro, European Association of
Regional Economics, European Association of Labour Economists, Italian Congress
of Econometrics and Applied Economics, Societa Italiana di Statistica, European
Economic Association). Ha tenuto seminari in diverse sedi universitarie nazionali e
internazionali.

Giudizi individuali: ?

Commissario Prof.ssa Margherita Carlucci

Coerentemente ai criteri stabiliti nella prima riunione per la valutazione dei
titoli didattici, del curriculum e dei lavori scientifici, sulla base dell'art. 4 del bando
di concorso e degli ulteriori elementi di qualificazione ritenuti necessari ¢ indicati
nel bando stesso, al candidato si attribuiscono 1 seguenti punteggi.

Attivita di ricerca scientifica:

La produzione scientifica complessiva ¢ ampia (34 pubblicazioni in 17 anni);
la collocazione editoriale ¢ buona ed in diversi casi ottima, con una buona diffusione
dei lavori a livello internazionale, con 71 citazioni nella banca dati Scopus, indice
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h=5. I temi affrontati sono di economia quantitativa e quindi rientrano anche nelle
tematiche del SSD SECS-S/03 Statistica economica. Gli interessi di ricerca del
candidato vertono sull'economia del lavoro, 1'analisi delle diseguaglianze salariali, 1
rendimenti dell'istruzione, le politiche pubbliche e del lavoro e relativa valutazione
d'impatto: 1 risultati piu interessanti sono stati ottenuti applicando la tecnica di
scomposizione quantilica per valutare l'effetto sulla distribuzione dei salari delle
variazioni nelle caratteristiche individuali quali genere, istruzione ed esperienza
lavorativa, delle variazioni nei rendimenti del capitale umano e della componente
residuale.

La valutazione analitica delle 12 pubblicazioni presentate a questa procedura
comparativa ¢ stata condotta sulla base dei criteri di: a) originalita, innovativita,
rigore metodologico e rilevanza di ciascuna pubblicazione; b) congruenza di
ciascuna pubblicazione con il profilo di professore universitario di seconda fascia da
ricoprire oppure con tematiche interdisciplinari ad esso strettamente correlate; c)
rilevanza scientifica della collocazione editoriale di ciascuna pubblicazione e sua
diffusione all'interno della comunita scientifica; d) determinazione analitica
dell'apporto individuale del ricercatore nel caso di partecipazione del medesimo a
lavori in collaborazione, secondo lo schema che segue.

Pubblicazione Originalita, Congruenza Rilevanza Apporto del
innovativita, rigore scientifica della | candidato nei
metodologico e collocazione lavori in
rilevanza editoriale collaborazione

1. The drivers of | Ottima Si Ottima Autodichiarazione

happiness

inequality:

suggestions for

promoting  social

cohesion

2. Public Sector | Ottima Si Buona; con IF Autodichiarazione

Reforms and the
Evolution of Wage

Inequality:

Evidence from

Italy

3. Rent sharing as a | Ottima Si Buona; con IF Autodichiarazione

driver of the glass
ceiling effect

4. Electoral Rules | Ottima Si Ottima Autodichiarazione
and Politicians’
Behavior: A Micro
Test

5. Wage | Ottima Si Ottima Autodichiarazione
distribution and the
spatial sorting of
workers

6. Short and Long | Ottima Si Buona Autodichiarazione
Term Evaluations
of Public
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Employment
Services in Italy

7.  Moonlighting | Ottima Si Ottima Autodichiarazione
politicians

8. Trade and Wage | Ottima Si Ottima Autodichiarazione
Inequality:  Local
versus Global
Comparative
Advantages

9. The spatial | Ottima Si Ottima Autodichiarazione
sorting and
matching of skills
and firms

10. Far away from | Buona Si Buona, con IF Autodichiarazione
a skill-biased
change: falling
educational wage
premia in Italy

11. L'Italia delle | Buona Si Buona Autodichiarazione
diseguaglianze

12. Wage | Ottima Si Buona Autodichiarazione
Inequality,

Employment

Structure and Skill-
biased Change in
Italy

Sulla base della valutazione congiunta della produzione scientifica; delle
pubblicazioni presentate a questa valutazione comparativa; delle attivita di QQK_L
organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca nazionali e
internazionali, ovvero partecipazione agli stessi; della partecipazione in qualita di
relatore a congressi € convegni nazionali e internazionali; del conseguimento di
premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attivita di ricerca, si attribuisce
al candidato un punteggio di 40/40.

Comprovata esperienza pluriennale e continuativa di insegnamento nel
SSD SECS-S/03:

Il candidato non dichiara attivita didattica nel settore SECS-S/03.

Dato che nel bando una comprovata esperienza pluriennale e continuativa di
insegnamento nel SSD SECS-S/03 ¢ considerata elemento di qualificazione
necessario, si attribuisce al candidato un punteggio di 0/20.

Ulteriori elementi di qualificazione previsti nel bando:

Sulla base dei titoli indicati dal candidato e dalla valutazione delle tematiche
affrontate nell'attivita di ricerca e didattica, vengono attribuiti 1 seguenti punteggi:
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e comprovata conoscenza delle tematiche valutative riguardanti strumenti
di sviluppo territoriale, dotazione di capitale pubblico, analisi spaziale
delle politiche di sviluppo: 10 punti;

e responsabilitd istituzionali di direzione di ricerca (come referente di
assegni di ricerca o simili) nel SSD SECS-S/03: 0 punti;

e incarichi istituzionali pluriennali in enti pubblici nazionali operanti nel
comparto statistico: 2 punti;

e incarichi e attivita istituzionale svolta presso organismi di direzione e
gestione dipartimentali e Centri interdipartimentali di ricerca
dell' Ateneo Roma Tre: 0 punti.

In totale la somma dei punteggi attribuiti dal Commissario al candidato
PAOLO NATICCHIONI ¢ pari a 52 punti.

Commissario Prof. Francesco Maria Chelli

Coerentemente ai criteri stabiliti nella prima riunione per la valutazione dei
titoli didattici, del curriculum e dei lavori scientifici, sulla base dell'art. 4 del bando
di concorso e degli ulteriori elementi di qualificazione ritenuti necessari ¢ indicati
nel bando stesso, al candidato si attribuiscono i seguenti punteggi. %

Attivita di ricerca scientifica:

Il Candidato ¢ autore di una vasta produzione scientifica composta da: 13
pubblicazioni su riviste nazionali ed internazionali in inglese; 4 pubblicazioni su
riviste nazionali in italiano; 1 curatela di volume; 1 monografia; 15 contributi in
volumi (in totale 34 pubblicazioni dal 1997 al 2014). La collocazione editoriale ¢
generalmente molto buona ed in diversi casi ottima. Buona anche la visibilita dei
lavori del Candidato a livello internazionale (71 citazioni in Scopus). Gli interessi di
ricerca del Candidato si esprimono sia nelle analisi di natura teorica sia in quelle di
natura applicativa: la sua attivita ¢ pertanto ascrivibile al SSD SECS-S/03 Statistica
Economica. Le aree di ricerca del Candidato vertono su molti aspetti della Economia
Politica e della Politica Economica; tra questi, si segnalano: gli studi su economia e
politica del lavoro, su capitale umano e rendimenti dell'istruzione, sulla valutazione
d’impatto delle politiche pubbliche. In particolare il Candidato dimostra una
considerevole capacita nell’analizzare database di grandi dimensioni con
metodologie complesse. I risultati piu interessanti si ottengono dalla applicazione di
metodi di scomposizione alla analisi della disuguaglianza e delle stime quantiliche
alla valutazione della eterogeneita del mercato del lavoro.

La valutazione analitica delle 12 pubblicazioni presentate a questa procedura
comparativa ¢ stata condotta sulla base dei criteri di: a) originalita, innovativita,
rigore metodologico e rilevanza di ciascuna pubblicazione; b) congruenza di
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ciascuna pubblicazione con il profilo di professore universitario di seconda fascia da
ricoprire oppure con tematiche interdisciplinari ad esso strettamente correlate; c)
rilevanza scientifica della collocazione editoriale di ciascuna pubblicazione e sua
diffusione all'interno della comunita scientifica; d) determinazione analitica
dell'apporto individuale del ricercatore nel caso di partecipazione del medesimo a
lavori in collaborazione, secondo lo schema che segue.

Pubblicazione

Originalita,
innovativita, rigore
metodologico e
rilevanza

Congruenza

Rilevanza
scientifica
collocazione
editoriale

della

Apporto del
candidato nei
lavori in
collaborazione

1. The drivers of
happiness
inequality:
suggestions for
promoting  social
cohesion

Ottima

Si

Ottima

Autodichiarazione

2. Public Sector
Reforms and the
Evolution of Wage
Inequality:
Evidence
Italy

from

Ottima

Si

Buona; con IF

Autodichiarazione

3. Rent sharing as a
driver of the glass
ceiling effect

Ottima

Si

Buona; con IF

Autodichiarazione

4. Electoral Rules
and Politicians’
Behavior: A Micro
Test

Ottima

Si

Ottima

Autodichiarazione

5. Wage
distribution and the
spatial sorting of
workers

Ottima

Si

Ottima

Autodichiarazione

6. Short and Long
Term Evaluations
of Public
Employment
Services in Italy

Ottima

Si

Buona

Autodichiarazione

7. Moonlighting
politicians

Ottima

Si

Ottima

Autodichiarazione

8. Trade and Wage
Inequality:  Local
Versus Global
Comparative
Advantages

Ottima

Si

Ottima

Autodichiarazione

9. The spatial
sorting and
matching of skills
and firms

Eccellente

Si

Ottima

Autodichiarazione

10. Far away from
a skill-biased
change: falling
educational wage

Ottima

Si

Buona, con IF

Autodichiarazione
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premia in Italy

11. L'Italia delle | Buona Si Buona Autodichiarazione
diseguaglianze

12. Wage | Ottima Si Buona Autodichiarazione
Inequality,

Employment

Structure and Skill-
biased Change in
Italy

Sulla base della valutazione congiunta della produzione scientifica; delle
pubblicazioni presentate a questa valutazione comparativa; delle attivita di
organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca nazionali e
internazionali, ovvero partecipazione agli stessi; della partecipazione in qualita di
relatore a congressi € convegni nazionali e internazionali; del conseguimento di
premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attivita di ricerca, si attribuisce
al candidato un punteggio di 40/40.

Comprovata esperienza pluriennale e continuativa di insegnamento nel
SSD SECS-S/03:

Il candidato non dichiara di aver svolto attivita didattica nel settore oggetto
della presente valutazione comparativa (SECS-S/03 Statistica Economica). Dato che
una comprovata esperienza pluriennale e continuativa di insegnamento nel SSD
SECS-S/03 ¢ considerato elemento di qualificazione necessario, si attribuisce al
candidato un punteggio di 0/20.

Ulteriori elementi di qualificazione previsti nel bando:

Sulla base dei titoli indicati dal candidato e dalla valutazione delle tematiche
affrontate nell'attivita di ricerca e didattica, vengono attribuiti i seguenti punteggi:

e comprovata conoscenza delle tematiche valutative riguardanti strumenti
di sviluppo territoriale, dotazione di capitale pubblico, analisi spaziale
delle politiche di sviluppo: 10 punti;

e responsabilitd istituzionali di direzione di ricerca (come referente di
assegni di ricerca o simili) nel SSD SECS-S/03: 0 punti;

e incarichi istituzionali pluriennali in enti pubblici nazionali operanti nel
comparto statistico: S punti;

e incarichi e attivita istituzionale svolta presso organismi di direzione e
gestione dipartimentali e Centri interdipartimentali di ricerca

dell' Ateneo Roma Tre: 0 punti.
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In totale la somma dei punteggi attribuiti dal Commissario al candidato
PAOLO NATICCHIONI ¢ pari a 55 punti.

Commissario Prof. Giuseppe Espa

Coerentemente ai criteri stabiliti nella prima riunione per la valutazione dei
titol1 didattici, del curriculum e dei lavori scientifici, sulla base dell'art. 4 del bando
di concorso e degli ulteriori elementi di qualificazione ritenuti necessari e indicati
nel bando stesso, al candidato si attribuiscono 1 seguenti punteggi.

Attivita di ricerca scientifica:

Il candidato ¢ autore di una produzione scientifica ampia, con collocazione
editoriale molto buona arricchita dalla presenza di ottimi lavori, a diffusione
internazionale. L’interrogazione di Publish or Perish (versione 4) restituisce, fra gli
altri, 1 seguenti indicatori bibliometrici:

h index 11
g index 19
hc index 11
hl index | 0,1875
hl norm 8

Per quanto riguarda, invece, la banca dati Scopus, il candidato ha 71 citazioni
per 11 distinti paper.

I temi di ricerca sono prevalentemente di Economia Politica e di Politica
Economica, con particolare attenzione agli aspetti applicativi. Questo fattore e un
particolare interesse per argomenti quali la valutazione delle politiche pubbliche e
I’economia del lavoro, fanno rientrare le tematiche trattate dal candidato anche in
quelle proprie del Settore Scientifico Disciplinare SECS-S/03 Statistica Economica.

La valutazione analitica delle 12 pubblicazioni presentate a questa procedura
comparativa ¢ stata condotta sulla base dei criteri di: a) originalita, innovativita,
rigore metodologico e rilevanza di ciascuna pubblicazione; b) congruenza di
ciascuna pubblicazione con il profilo di professore universitario di seconda fascia da
ricoprire oppure con tematiche interdisciplinari ad esso strettamente correlate; c)
rilevanza scientifica della collocazione editoriale di ciascuna pubblicazione e sua
diffusione all'interno della comunita scientifica; d) determinazione analitica
dell'apporto individuale del ricercatore nel caso di partecipazione del medesimo a
lavori in collaborazione, secondo lo schema che segue.

ol

Pubblicazione Originalita, Congruenza | Rilevanza Apporto del
innovativita, rigore scientifica della | candidato nei
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metodologico e collocazione lavori in
rilevanza editoriale collaborazione

1. The drivers of happiness | Ottima Si Ottima Autodichiarazione
inequality: suggestions for
promoting social cohesion

2. Public Sector Reforms and | Ottima Si Buona; con IF Autodichiarazione
the Evolution of Wage
Inequality: Evidence from
Italy

3. Rent sharing as a driver of | Ottima Si Buona; con IF Autodichiarazione
the glass ceiling effect

4. FElectoral Rules and | Ottima Si Ottima Autodichiarazione
Politicians’ Behavior: A
Micro Test

5. Wage distribution and the | Ottima Si Ottima Autodichiarazione
spatial sorting of workers

6. Short and Long Term | Ottima Si Buona Autodichiarazione
Evaluations of Public
Employment Services in Italy

7. Moonlighting politicians Ottima Si Ottima Autodichiarazione

8. Trade and Wage Inequality: | Ottima Si Ottima Autodichiarazione
Local versus Global
Comparative Advantages

9. The spatial sorting and | Ottima Si Ottima Autodichiarazione
matching of skills and firms

10. Far away from a skill- | Ottima Si Buona, con IF Autodichiarazione
biased change: falling
educational wage premia in

Italy

11. L'talia delle | Buona Si Buona Autodichiarazione
diseguaglianze

12. Wage Inequality, | Ottima Si Buona Autodichiarazione

Employment Structure and
Skill-biased Change in Italy

Sulla base della valutazione congiunta della produzione scientifica; delle
pubblicazioni presentate a questa valutazione comparativa; delle attivita di
organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca nazionali e
internazionali, ovvero partecipazione agli stessi; della partecipazione in qualita di
relatore a congressi € convegni nazionali e internazionali; del conseguimento di
premi e riconoscimenti nazionali € internazionali per attivita di ricerca, si attribuisce
al candidato un punteggio di 40/40.

Comprovata esperienza pluriennale e continuativa di insegnamento nel

SSD SECS-S/03: ;a‘

Il candidato non dichiara di aver svolto attivita didattica nel settore oggetto
della presente valutazione comparativa (SECS-S/03 Statistica Economica).
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Dato che nel bando una comprovata esperienza pluriennale e continuativa di
insegnamento nel SSD SECS-S/03 ¢ considerata elemento di qualificazione
necessario, si attribuisce al candidato un punteggio di 0/20.

Ulteriori elementi di qualificazione previsti nel bando:

Sulla base dei titoli indicati dal candidato e dalla valutazione delle tematiche
affrontate nell'attivita di ricerca e didattica, vengono attribuiti 1 seguenti punteggi:

e comprovata conoscenza delle tematiche valutative riguardanti strumenti
di sviluppo territoriale, dotazione di capitale pubblico, analisi spaziale
delle politiche di sviluppo: 10 punti;

e responsabilita istituzionali di direzione di ricerca (come referente di
assegni di ricerca o simili) nel SSD SECS-S/03: 0 punti;

¢ incarichi istituzionali pluriennali in enti pubblici nazionali operanti nel
comparto statistico: S punti;

e incarichi e attivita istituzionale svolta presso organismi di direzione e
gestione dipartimentali e Centri interdipartimentali di ricerca
dell' Ateneo Roma Tre: 0 punti.

In totale la somma dei punteggi attribuiti dal Commissario al candidato
PAOLO NATICCHIONI ¢ pari a 55 punti.

Giudizio collegiale: @

Coerentemente ai criteri stabiliti nella prima riunione per la valutazione dei
titol1 didattici, del curriculum e dei lavori scientifici, sulla base dell'art. 4 del bando
di concorso e degli ulteriori elementi di qualificazione ritenuti necessari e indicati
nel bando stesso, al candidato si attribuiscono 1 seguenti punteggi.

Attivita di ricerca scientifica:

Il candidato ¢ autore di una produzione scientifica ampia, con collocazione
editoriale molto buona arricchita dalla presenza di ottimi lavori, a diffusione
internazionale. L’interrogazione di Publish or Perish (versione 4) restituisce, fra gli
altri, 1 seguenti indicatori bibliometrici:

h index 11
g index 19
hc index 11
hl index | 0,1875
hl norm 8

27



Per quanto riguarda, invece, la banca dati Scopus, il candidato ha 71 citazioni
per 11 distinti paper.

I temi di ricerca sono prevalentemente di Economia Politica e di Politica
Economica, con particolare attenzione agli aspetti applicativi. Questo fattore e un
particolare interesse per argomenti quali la valutazione delle politiche pubbliche e
I’economia del lavoro, fanno rientrare le tematiche trattate dal candidato anche in
quelle proprie del Settore Scientifico Disciplinare SECS-S/03 Statistica Economica.

La valutazione analitica delle 12 pubblicazioni presentate a questa procedura
comparativa ¢ stata condotta sulla base dei criteri di: a) originalita, innovativita,
rigore metodologico e rilevanza di ciascuna pubblicazione; b) congruenza di
ciascuna pubblicazione con il profilo di professore universitario di seconda fascia da
ricoprire oppure con tematiche interdisciplinari ad esso strettamente correlate; c)
rilevanza scientifica della collocazione editoriale di ciascuna pubblicazione e sua
diffusione all'interno della comunita scientifica; d) determinazione analitica
dell'apporto individuale del ricercatore nel caso di partecipazione del medesimo a
lavori in collaborazione, secondo uno schema dettagliato riportato nei giudizi
individuali.

Sulla base della valutazione congiunta della produzione scientifica; delle
pubblicazioni presentate a questa valutazione comparativa; delle attivita di
organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca nazionali e
internazionali, ovvero partecipazione agli stessi; della partecipazione in qualita di
relatore a congressi € convegni nazionali e internazionali; del conseguimento di
premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attivita di ricerca, la
Commissione in giudizio collegiale attribuisce al candidato un punteggio di 40/40. @

Comprovata esperienza pluriennale e continuativa di insegnamento nel
SSD SECS-S/03:

Il candidato non dichiara di aver svolto attivita didattica nel settore oggetto
della presente valutazione comparativa (SECS-S/03 Statistica Economica).

Dato che nel bando una comprovata esperienza pluriennale e continuativa di
insegnamento nel SSD SECS-S/03 ¢ considerata elemento di qualificazione
necessario, la Commissione in giudizio collegiale attribuisce al candidato un
punteggio di 0/20.

Ulteriori elementi di qualificazione previsti nel bando:
Sulla base dei titoli indicati dal candidato e dalla valutazione delle tematiche

affrontate nell'attivita di ricerca e didattica, la Commissione in giudizio collegiale
attribuisce 1 seguenti punteggi:
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e comprovata conoscenza delle tematiche valutative riguardanti strumenti
di sviluppo territoriale, dotazione di capitale pubblico, analisi spaziale
delle politiche di sviluppo: 10 punti;

e responsabilita istituzionali di direzione di ricerca (come referente di
assegni di ricerca o simili) nel SSD SECS-S/03: 0 punti;

e incarichi istituzionali pluriennali in enti pubblici nazionali operanti nel
comparto statistico: 4 punti;

e incarichi e attivita istituzionale svolta presso organismi di direzione e
gestione dipartimentali e Centri interdipartimentali di ricerca
dell'Ateneo Roma Tre: 0 punti.

In totale la somma dei punteggi attribuiti dalla Commissione in giudizio
collegiale al candidato PAOLO NATICCHIONI ¢ pari a 54 punti.
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ALLEGATO B)
Giudizi complessivi della Commissione:

CANDIDATO: DE CASTRIS MARUSCA .

La Commissione, dopo aver esaminato il curriculum, 1 titoli e le
pubblicazioni presentati, ritiene che l'attivita di ricerca della candidata,
complessivamente soddisfacente, sia pienamente in linea con quanto richiesto dal
bando, con contributi significativi in particolare sulle tematiche valutative
riguardanti 1'analisi spaziale delle politiche di sviluppo. Ricordando che nel bando
una comprovata esperienza pluriennale e continuativa di insegnamento nel SSD
SECS-S/03 ¢ considerata elemento di qualificazione necessario, ritiene che la
candidata abbia svolto una piu che adeguata attivita didattica per essere chiamata
all'insegnamento nel settore SECS-S/03 Statistica economica ed inoltre che sia in
possesso di tutti gli elementi di qualificazione previsti nel bando. La Commissione
all'unanimita esprime un giudizio positivo sulla chiamata della Prof.ssa Marusca De
Castris al posto di Professore universitario di II fascia per il settore concorsuale
13/D2, s.s.d. SECS-S/03, Statistica economica, Dipartimento di Scienze politiche, a
seguito della presente procedura di valutazione comparativa.

CANDIDATO: NATICCHIONI PAOLO.

La Commissione, dopo aver esaminato il curriculum, 1 titoli e le
pubblicazioni presentati, ritiene che il candidato abbia svolto con ottimi risultati la
sua attivita di ricercatore su temi di economia quantitativa, con particolare attenzione
agli aspetti applicativi. Ricordando che nel bando una comprovata esperienza
pluriennale e continuativa di insegnamento nel SSD SECS-S/03 ¢ considerata
elemento di qualificazione necessario, prende atto che il candidato non dichiara
attivita di insegnamento nel settore SECS-S/03 Statistica economica; la copertura
degli altri elementi di qualificazione previsti nel bando ¢ parziale. La Commissione
all'unanimita prende atto che il candidato non risponde pienamente alle specifiche
richieste dal Dipartimento nel bando per la chiamata a Professore universitario di 11
fascia per il settore concorsuale 13/D2, s.s.d. SECS-S/03, Statistica economica e
pertanto non esprime un giudizio positivo ai sensi della presente procedura di

valutazione comparativa.
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RELAZIONE DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE DELLA PROCEDURA
DI CHIAMATA AD 1 POSTO DI PROFESSORE UNIVERSITARIO DI RUOLO,
FASCIA DEGLI ASSOCIATI, RISERVATA A RICERCATORI A TEMPO
INDETERMINATO IN SERVIZIO NELL’ATENEO, AI SENSI DELL’ART. 24, C.
6 DELLA L. 240/2010, DIPARTIMENTO DI SCIENZE POLITICHE, SETTORE
CONCORSUALE 13/D2 S.S.D. SECS-S/03 STATISTICA ECONOMICA

La commissione giudicatrice per la procedura di chiamata ad 1 posto di
professore universitario di ruolo, fascia degli associati, si € riunita nei seguenti giorni
ed orari:

I riunione telematica: giorno 10/07/2014 dalle ore 11,00 alle ore 12,00;

IT riunione telematica: giorno 25/07/2014 dalle ore 12,00 alle ore 18,00.

La Commissione ha tenuto complessivamente n. 2 riunioni iniziando i lavori
i1 10/07/2014 e concludendoli 1l 25/07/2014.

- Nella prima riunione si ¢ costituita la Commissione, nominati il Presidente e
il Segretario, e si ¢ constatata l'inesistenza di relazioni di parentela e affinita tra 1
membri della Commissione. Si € quindi proceduto a fissare i criteri di massima per la
valutazione dei candidati;

- nella seconda riunione si ¢ presa visione delle domande e della
documentazione inviate, € si € constatato che 1 candidati da valutare ai fini della
procedura sono due, la dott.ssa Marusca De Castris e il dott. Paolo Naticchioni, con i
quali 1 Commissari dichiarano di non avere relazioni di parentela ed affinita.

La Commissione redige la seguente relazione in merito alla proposta di
chiamata della Prof.ssa Marusca De Castris ad 1 posto di professore universitario di

ruolo, fascia degli associati, Dipartimento di Scienze politiche settore concorsuale
13/D2 s.s.d. SECS-S/03.

La candidata MARUSCA DE CASTRIS presenta una documentazione dalla
quale risulta quanto segue.

Notizie biografiche

Ricercatore di ruolo nel settore SECS-S/03 dal 16.12.02, confermato dal
16.12.05, presso il Dipartimento di Scienze Politiche, Universita degli Studi Roma
Tre. Afferisce alla Scuola dottorale in Scienze Politiche dell'Universita Roma Tre,
nella sezione Governo e Istituzioni.

Laurea in Scienze Statistiche ed Economiche presso 1'Universita degli Studi
di Roma "La Sapienza" (1993); Diploma di specializzazione post-laurea in Ricerca
operativa e strategie decisionali presso 1'Universita degli Studi di Roma "La
Sapienza" (1996); Master in Econometria applicata presso la Scuola Superiore
dell'Economia e delle Finanze "Ezio Vanoni", Roma (2013). Ulteriori attivita di
formazione: corsi CEIS-Tor Vergata (2012), JRC Ispra (2011), GSE Barcellona
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(2009), IFAU (2007), CIDE (2004, 1998), ISEG Lisbona (2004), Summer school
Universita delle Isole Baleari (2003), TES (2000, 2001).

Ha conseguito nella tornata 2012 I'abilitazione scientifica nazionale per la
funzione di professore universitario di seconda fascia per il settore 13/D2 Statistica
Economica.

Attivita didattica

Attivita continuativa di docenza in affidamento dall'a.a. 2006/7 in corsi di
Statistica economica (6 CFU nel 2006/7, 8 CFU dal 2007/8) presso la Facolta di
Scienze politiche e dal 2013 presso il Dipartimento di Scienze politiche, Universita
degli Studi Roma Tre.

Altre attivita di docenza (Esercitazioni di Statistica economica, Laboratorio
per l'analisi statistica dei dati economici) presso la Facolta di Scienze politiche,
Universita degli Studi Roma Tre, dall'a.a. 2003/4.

Cicli di lezioni in tema di valutazione delle politiche pubbliche dall'a.a.
2009/10 presso la Facolta di Scienze politiche e dal 2013 presso il Dipartimento di
Scienze politiche, Universita degli Studi Roma Tre.

Ha partecipato e presieduto le commissioni di esami di profitto, svolto attivita
di tutoraggio e di relatore/correlatore di tesi di laurea negli insegnamenti del settore
SECS-S/03.

LAVORI SCIENTIFICI PRESENTATT:

1)De Castris M., Valutazione dell'efficacia dei sussidi per la Ricerca e
Sviluppo: un'analisi empirica per 1'[talia, in Fratesi U. e Pellegrini G. (a cura di),
Territorio, istituzioni e crescita, Collana di Scienze Regionali, Franco Angeli, 2013.

2) De Castris M. e Pellegrini G., Evaluation of Spatial Effects of Capital
Subsidies in the South of Italy, Regional Studies, 46, 525-538, 2012.

3) De Castris M., I contratti di programma per i1 concorsi di imprese: una
valutazione ex ante, Rivista di Economia e Statistica del Territorio, 3, 185-206, 2008.

4) De Castris M. e Pellegrini G., Agglomeration effects in the labour market:
an empirical analysis for Italy, Statistica, 4, 331-350, 2007.

5) De Castris M. e Michetti G., Economie locali e presenza delle Banche
Popolari, Credito Popolare, 1, 63-88, 2008.

6) De Castris M. e Michetti G., Banche Popolari: presenza territoriale e
localismo produttivo, Credito Popolare, 3/4, 321-342, 2007.

7) De Castris M., Structural change of employment dynamics by professions
and regions in Italy, Rivista di Economia e Statistica del Territorio, 2, 63-87, 2006.

8) De Castris M. e Pellegrini G., Identificazione degli effetti spaziali delle
politiche di aiuto alle imprese. il caso del Mezzogiorno, Atti della XXVII Conferenza
Italiana di Scienze Regionali, 1-23, Pisa 2006.

9) De Castris M., Michetti G. e Pacioni C., L'agglomerazione territoriale
degli sportelli bancari: differenze tra banche popolari e altre banche, Credito

Popolare, 1, 5-43, 2005. %



10) De Castris M. e Pellegrini G., Complementarieta e sostituzione tra
diverse politiche di sviluppo locale: i1 contratti di programma e la legge 488/92,
Rassegna Italiana di Valutazione, 32, 72-96, 2005.

11) De Castris M. e Mazziotta C., Un tentativo di costruzione di indicatori
netti di dotazione infrastrutturale, Atti della XXV Conferenza Italiana di Scienze
Regionali, 1-20, Novara 2004.

12) De Castris M. e Mazziotta C., Ancora sulle procedure di costruzione
degli indicatori statistici di dotazione infrastrutturale, Atti della XXIV Conferenza
Italiana di Scienze Regionali, 1-19, Perugia 2003.

ALTRI TITOLI

1) Responsabile di un assegno di ricerca "Modelli statistici per 'analisi dei
divari tecnologici e delle politiche di sostegno all'innovazione nelle regioni italiane"
ssd SECS-S/03, anno 2014.

2) Ricercatore presso I'ISTAT, Dipartimento delle Statistiche Economiche dal
settembre 1997 al 15.12.2002.

3) Segretario del Centro di Ricerca Interdipartimentale di Economia delle
Istituzioni, Universita degli Studi Roma Tre, dal 2004 al 2007; Componente della
Commissione Programmazione della Facolta di Scienze Politiche 2004-2008;
Componente della Giunta del Dipartimento di Istituzioni Politiche e Scienze Sociali
2005; partecipazione a numerose Commissioni di Dipartimento (ripartizione fondi di
ricerca, organizzazione delle attivita integrative, assegnazione borse di
collaborazione studenti, AVA).

4) Ha partecipato come componente o come responsabile a diversi progetti di
ricerca finanziati dal MIUR, Fondi ex 60%.

5) Ha svolto attivita di ricerca per diversi enti pubblici e privati italiani
(MIPA, MEF, Formez, Promuovi Italia, Istituto Tagliacarne, Ministero delle Attivita
produttive, ...).

6) Ha partecipato come relatore a diversi convegni nazionali e internazionali
(tra cui: Societa Italiana degli Economisti, Associazione Italiana di Scienze
Regionali, Societa Italiana di Statistica, Associazione Italiana di Valutazione,
CLADAG, European Regional Science Association, European Association for
Evolutionary Political Economy, SCORUS-IAOS). Ha tenuto seminari in diverse
sedi universitarie nazionali e presso 1'Associazione Nazionale Banche popolari.

Giudizi individuali:

Coerentemente ai criteri stabiliti nella prima riunione per la valutazione dei
titoli didattici, del curriculum e dei lavori scientifici, sulla base dell'art. 4 del bando
di concorso e degli ulteriori elementi di qualificazione ritenuti necessari ¢ indicati
nel bando stesso, alla candidata si attribuiscono 1 seguenti punteggi.

Commissario Prof.ssa Margherita Carlucci %
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Attivita di ricerca scientifica:

La produzione scientifica complessiva ¢ ampia (34 pubblicazioni in 18 anni);
la collocazione editoriale ¢ mediamente buona, la diffusione dei lavori ¢
prevalentemente nazionale, con 2 citazioni nella banca dati Scopus, indice h=1. I
temi affrontati riguardano l'analisi della dotazione di capitale pubblico, la
valutazione dello sviluppo territoriale economico e finanziario, la valutazione
dell'impatto e l'analisi spaziale delle politiche di sviluppo, I'analisi delle dinamiche
territoriali nel mercato del lavoro, e sono pienamente congruenti al SSD SECS-S/03
Statistica economica. I risultati piu interessanti sono stati conseguiti nel campo della
valutazione degli incentivi alle imprese, con particolare riferimento agli effetti di
spillover territoriali da questi generati.

La valutazione analitica delle 12 pubblicazioni presentate a questa procedura
comparativa ¢ riportata nello schema che segue.

Pubblicazione Originalita, Congruenza Rilevanza Apporto del
innovativita, rigore scientifica della | candidato nei
metodologico e collocazione lavori in
rilevanza editoriale collaborazione

1. Buona Si Buona Firma singola

2. Ottima Si Ottima Autodichiarazione

3. Buona Si Discreta Firma singola

4, Ottima Si Buona Autodichiarazione

5. Discreta Si Limitata Indicato nella

pubblicazione

6. Discreta Si Limitata Indicato nella

pubblicazione

7. Buona Si Discreta Firma singola

8. Buona Si Buona Indicato nella

pubblicazione

9. Buona Si Limitata Indicato nella

pubblicazione

10. Buona Si Discreta Indicato nella

pubblicazione

11. Ottima Si Buona Indicato nella

pubblicazione

12. Buona Si Buona Indicato nella

pubblicazione

Sulla base della valutazione congiunta della produzione scientifica; delle
pubblicazioni presentate a questa valutazione comparativa; delle attivita di
organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca nazionali e
internazionali, ovvero partecipazione agli stessi; della partecipazione in qualita di
relatore a congressi e convegni nazionali e internazionali, si attribuisce alla candidata
un punteggio di 24/40.

Comprovata esperienza pluriennale e continuativa di insegnamento nel

SSD SECS-S/03:
4 e




La candidata ha svolto continuativamente attivita didattiche afferenti al SSD
SECS S/03 dall'a.a. 2003/4 per le attivita di esercitazione e dall'a.a. 2006/7 come
titolare di insegnamenti.

Dato che nel bando una comprovata esperienza pluriennale e continuativa di
insegnamento nel SSD SECS-S/03 ¢ considerata elemento di qualificazione
necessario, si attribuisce alla candidata un punteggio di 20/20.

Ulteriori elementi di qualificazione previsti nel bando:

Sulla base dei titoli indicati dalla candidata e dalla valutazione delle
tematiche affrontate nell'attivita di ricerca e didattica, vengono attribuiti 1 seguenti
punteggi:

e comprovata conoscenza delle tematiche valutative riguardanti strumenti
di sviluppo territoriale, dotazione di capitale pubblico, analisi spaziale
delle politiche di sviluppo: 10 punti;

e responsabilita istituzionali di direzione di ricerca (come referente di
assegni di ricerca o simili) nel SSD SECS-S/03: 4 punti;

e incarichi istituzionali pluriennali in enti pubblici nazionali operanti nel
comparto statistico: 8 punti;

e incarichi e attivita istituzionale svolta presso organismi di direzione e
gestione dipartimentali e Centri interdipartimentali di ricerca
dell'Ateneo Roma Tre: 4 punti.

In totale la somma dei punteggi attribuiti dal Commissario alla candidata
MARUSCA DE CASTRIS ¢ pari a 70 punti.

Commissario Prof. Francesco Maria Chelli

Attivita di ricerca scientifica:

La Candidata ¢ autrice di una vasta produzione scientifica composta da 34
lavori pubblicati dal 1997 al 2014. La collocazione editoriale ¢ complessivamente
buona, a carattere prevalentemente nazionale (2 citazioni in Scopus).

I temi affrontati riguardano 1'analisi della dotazione di capitale pubblico, la
valutazione dello sviluppo territoriale economico e finanziario, la valutazione
dell'impatto e l'analisi spaziale delle politiche di sviluppo, 1'analisi delle dinamiche
territoriali nel mercato del lavoro, e rispondono pienamente alla declaratoria del SSD
SECS-S/03 Statistica Economica. I risultati piu interessanti si ottengono nell’analisi
della valutazione dell’impatto territoriale derivante dalle politiche di incentivazione
delle imprese.

La valutazione analitica delle 12 pubblicazioni presentate a questa procedura
comparativa ¢ riportata nello schema che segue.

Pubblicazione Originalita, Congruenza Rilevanza Apporto del
innovativita, rigore scientifica della | candidato nei
metodologico e collocazione lavori in
rilevanza editoriale collaborazione




1. Buona Si Buona Firma singola

2. Ottima Si Ottima Autodichiarazione

3. Buona Si Discreta Firma singola

4. Ottima Si Buona Autodichiarazione

5. Discreta Si Assente Indicato nella
pubblicazione

6. Discreta Si Assente Indicato nella
pubblicazione

7. Buona Si Discreta Firma singola

8. Buona Si Buona Indicato nella
pubblicazione

9. Discreta Si Assente Indicato nella
pubblicazione

10. Buona Si Discreta Indicato nella
pubblicazione

11. Ottima Si Buona Indicato nella
pubblicazione

12. Buona Si Buona Indicato nella
pubblicazione

Sulla base della valutazione congiunta della produzione scientifica; delle
pubblicazioni presentate a questa valutazione comparativa; delle attivita di
organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca nazionali e
internazionali, ovvero partecipazione agli stessi; della partecipazione in qualita di
relatore a congressi e convegni nazionali e internazionali, si attribuisce alla candidata
un punteggio di 21/40.

Comprovata esperienza pluriennale e continuativa di insegnamento nel
SSD SECS-5/03:

La candidata ha svolto continuativamente attivita didattiche afferenti al SSD
SECS S/03: dall'a.a. 2003/04 al 2007/08 (5 anni consecutivi), per le attivita di
esercitazione e dall'a.a. 2006/07 in poi (8 anni consecutivi), come titolare di
insegnamenti. Dato che una comprovata esperienza pluriennale e continuativa di
insegnamento nel SSD SECS-S/03 ¢ considerato elemento di qualificazione
necessario, si attribuisce alla candidata un punteggio di 20/20.

Ulteriori elementi di qualificazione previsti nel bando:

Sulla base dei titoli indicati dalla candidata e dalla valutazione delle
tematiche affrontate nell'attivita di ricerca e didattica, vengono attribuiti 1 seguenti
punteggi:

e comprovata conoscenza delle tematiche valutative riguardanti strumenti
di sviluppo territoriale, dotazione di capitale pubblico, analisi spaziale
delle politiche di sviluppo: 10 punti;

e responsabilita istituzionali di direzione di ricerca (come referente di
assegni di ricerca o simili) nel SSD SECS-S/03: 4 punti;




e incarichi istituzionali pluriennali in enti pubblici nazionali operanti nel
comparto statistico: 8 punti;

e incarichi e attivita istituzionale svolta presso organismi di direzione e
gestione dipartimentali e Centri interdipartimentali di ricerca
dell'Ateneo Roma Tre: S punti.

In totale la somma dei punteggi attribuiti dal Commissario alla candidata
MARUSCA DE CASTRIS ¢ pari a 68 punti.

Commissario Prof. Giuseppe Espa

Attivita di ricerca scientifica:

La candidata presenta per la valutazione comparativa in oggetto una
produzione scientifica ampia, di collocazione editoriale globalmente buona, a
diffusione prevalentemente nazionale. L’interrogazione di Publish or Perish
(versione 4) restituisce, fra gli altri, 1 seguenti indicatori bibliometrici:

h_index 4
g index 6
hc_index 2
hl index 2.29
hl norm 3

Per quanto riguarda, invece, la banca dati Scopus, la candidata ha 2 citazioni
per 1 paper.

I temi di ricerca della candidata sono coerenti con la declaratoria del SSD
SECS-S/03 Statistica Economica. In particolare, fra gli argomenti di ricerca della
candidata si segnalano l'analisi della dotazione di capitale pubblico, la valutazione
dello sviluppo territoriale economico e finanziario, la valutazione dell'impatto e
l'analisi spaziale delle politiche di sviluppo. @

La valutazione analitica delle 12 pubblicazioni presentate a questa procedura
comparativa ¢ riportata nello schema che segue.

Pubblicazione Originalita, Congruenza Rilevanza Apporto del
innovativita, rigore scientifica della | candidato nei
metodologico e collocazione lavori in
rilevanza editoriale collaborazione

1. Buona Si Buona Firma singola

2. Ottima Si Ottima Autodichiarazione

3. Buona Si Discreta Firma singola

4, Buona Si Buona Autodichiarazione

5. Discreta Si Assente Indicato nella

pubblicazione

6. Discreta Si Assente Indicato nella

pubblicazione

7. Buona Si Discreta Firma singola




8. Buona Si Buona Indicato nella
pubblicazione

9. Buona Si Assente Indicato nella
pubblicazione

10. Buona Si Discreta Indicato nella
pubblicazione

11. Ottima Si Buona Indicato nella
pubblicazione

12. Buona Si Buona Indicato nella
pubblicazione

Sulla base della valutazione congiunta della produzione scientifica; delle
pubblicazioni presentate a questa valutazione comparativa; delle attivita di
organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca nazionali e
internazionali, ovvero partecipazione agli stessi; della partecipazione in qualita di
relatore a congressi e convegni nazionali e internazionali, si attribuisce alla candidata
un punteggio di 20/40.

Comprovata esperienza pluriennale e continuativa di insegnamento nel
SSD SECS-5/03:

La candidata ha svolto continuativamente attivita didattiche afferenti al SSD
SECS S/03: dall'a.a. 2003/04 al 2007/08 (5 anni consecutivi), per le attivita di
esercitazione e dall'a.a. 2006/07 in poi (8 anni consecutivi), come titolare di
insegnamenti. Dato che una comprovata esperienza pluriennale e continuativa di
insegnamento nel SSD SECS-S/03 ¢ considerato elemento di qualificazione
necessario, si attribuisce alla candidata un punteggio di 20/20.

Ulteriori elementi di qualificazione previsti nel bando:

Sulla base dei titoli indicati dalla candidata e dalla valutazione delle
tematiche affrontate nell'attivita di ricerca e didattica, vengono attribuiti 1 seguenti
punteggi:

e comprovata conoscenza delle tematiche valutative riguardanti strumenti
di sviluppo territoriale, dotazione di capitale pubblico, analisi spaziale
delle politiche di sviluppo: 10 punti;

e responsabilita istituzionali di direzione di ricerca (come referente di
assegni di ricerca o simili) nel SSD SECS-S/03: 6 punti;

e incarichi istituzionali pluriennali in enti pubblici nazionali operanti nel
comparto statistico: 10 punti;

e incarichi e attivita istituzionale svolta presso organismi di direzione e
gestione dipartimentali e Centri interdipartimentali di ricerca
dell'Ateneo Roma Tre: 4 punti.

In totale la somma dei punteggi attribuiti dal Commissario alla candidata
MARUSCA DE CASTRIS ¢ pari a 70 punti.

| o

Giudizio collegiale:




Coerentemente ai criteri stabiliti nella prima riunione per la valutazione dei
titol1 didattici, del curriculum e dei lavori scientifici, sulla base dell'art. 4 del bando
di concorso e degli ulteriori elementi di qualificazione ritenuti necessari e indicati
nel bando stesso, alla candidata si attribuiscono 1 seguenti punteggi.

Attivita di ricerca scientifica:

La candidata presenta per la valutazione comparativa in oggetto una
produzione scientifica ampia, di collocazione editoriale mediamente buona, a
diffusione prevalentemente nazionale. L’interrogazione di Publish or Perish
(versione 4) restituisce, fra gli altri, 1 seguenti indicatori bibliometrici:

h_index 4
g index 6
hc_index 2
hl index 2.29
hl norm 3

Per quanto riguarda, invece, la banca dati Scopus, la candidata ha 2 citazioni
per 1 paper.

I temi di ricerca della candidata sono coerenti con la declaratoria del SSD
SECS-S/03 Statistica Economica. In particolare, fra gli argomenti di ricerca della
candidata si segnalano 1 temi dell'analisi della dotazione di capitale pubblico, la
valutazione dello sviluppo territoriale economico e finanziario, la valutazione
dell'impatto e l'analisi spaziale delle politiche di sviluppo, 1'analisi delle dinamiche
territoriali nel mercato del lavoro.

La valutazione analitica delle 12 pubblicazioni presentate a questa procedura
comparativa ¢ stata condotta sulla base dei criteri di: a) originalita, innovativita,
rigore metodologico e rilevanza di ciascuna pubblicazione; b) congruenza di
ciascuna pubblicazione con il profilo di professore universitario di seconda fascia da
ricoprire oppure con tematiche interdisciplinari ad esso strettamente correlate; c)
rilevanza scientifica della collocazione editoriale di ciascuna pubblicazione e sua
diffusione all'interno della comunita scientifica; d) determinazione analitica
dell'apporto individuale del ricercatore nel caso di partecipazione del medesimo a
lavori in collaborazione, secondo uno schema dettagliato riportato nei giudizi
individuali.

Sulla base della valutazione congiunta della produzione scientifica; delle
pubblicazioni presentate a questa valutazione comparativa; delle attivita di
organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca nazionali e
internazionali, ovvero partecipazione agli stessi; della partecipazione in qualita di
relatore a congressi € convegni nazionali e internazionali, la Commissione in
giudizio collegiale attribuisce alla candidata un punteggio di 21/40.
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Comprovata esperienza pluriennale e continuativa di insegnamento nel
SSD SECS-5/03:

La candidata ha svolto continuativamente attivita didattiche afferenti al SSD
SECS S/03 dall'anno accademico 2003-2004 per le attivita di esercitazione e dall'
anno accademico 2006-2007 come titolare di insegnamenti.

Dato che nel bando una comprovata esperienza pluriennale e continuativa di
insegnamento nel SSD SECS-S/03 ¢ considerata elemento di qualificazione
necessario, la Commissione in giudizio collegiale attribuisce alla candidata un
punteggio di 20/20.

Ulteriori elementi di qualificazione previsti nel bando:

Sulla base dei titoli indicati dalla candidata e dalla valutazione delle
tematiche affrontate nell'attivita di ricerca e didattica, la Commissione in giudizio
collegiale attribuisce 1 seguenti punteggi:

e comprovata conoscenza delle tematiche valutative riguardanti strumenti
di sviluppo territoriale, dotazione di capitale pubblico, analisi spaziale
delle politiche di sviluppo: 10 punti;

e responsabilitd istituzionali di direzione di ricerca (come referente di
assegni di ricerca o simili) nel SSD SECS-S/03: 5 punti;

e incarichi istituzionali pluriennali in enti pubblici nazionali operanti nel
comparto statistico: 9 punti;

e incarichi e attivita istituzionale svolta presso organismi di direzione e
gestione dipartimentali e Centri interdipartimentali di ricerca
dell' Ateneo Roma Tre: 4 punti.

In totale la somma dei punteggi attribuiti dalla Commissione in giudizio
collegiale alla candidata MARUSCA DE CASTRIS ¢ pari a 69 punti.

Il candidato PAOLO NATICCHIONI presenta una documentazione dalla
quale risulta quanto segue.

Notizie biografiche

Attualmente ¢ Ricercatore confermato inquadrato nel settore concorsuale 13/A1
Economia politica (SSD: SECS-P/01) in servizio presso il Dipartimento di Scienze
Politiche dell’Universita degli Studi di Roma Tre. Precedentemente, dal 2009 al
2013, ¢ stato Ricercatore presso 1'Universita degli Studi di Cassino e del Lazio
Meridionale.

Ha conseguito la laurea in Scienze Statistiche ed Economiche presso 1'Universita
degli Studi di Roma "La Sapienza" nel 1997; il Master in Economics presso
'Universita Cattolica di Lovanio nel 2001; il titolo di Dottore di ricerca presso il
Dipartimento di Scienze Economiche - ['Universita degli Studi di Roma "La
Sapienza" nel 2004; il Dottorato di ricerca in Economics presso 1'Universita Cattolica
di Lovanio nel 2008. E stato titolare di un assegno di ricerca - nel SSD SECS-P/01
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Economia Politica — da 2003 al 2007. Ha partecipato inoltre al Corso CIDE di
Econometria a Bertinoro nel 2000; alla Mediterranean Summer School in Theo. and
App. Economics: Evaluation of Public Policies, presso 1’Universita delle Isole
Baleari nel 2003; alla Summer School in Comp. Econ. and Mathlab, presso
I’Universita di Lecce nel 2005; alla Summer School IZA in Labour Economics nel
2005.

Nella tornata 2012 ha conseguito I'abilitazione scientifica nazionale per la funzione
di professore universitario di seconda fascia per il settore concorsuale 13/D2
Statistica Economica. Ha conseguito altresi le seguenti abilitazioni: 13/A1 Economia
Politica (prima e seconda fascia), 13/A2 Politica Economica (prima e seconda
fascia), 13/A3 Scienza delle finanze (seconda fascia).

Attivita didattica

Presso I'Universita degli Studi di Cassino e del Lazio Meridionale ¢ titolare dei Corsi
di insegnamento in:

- Economia del lavoro e delle risorse umane dall'a.a. 2008/09;

- Economics of Human Resources dall'a.a. 2012/13.
Presso 1'Universita LUISS-Guido Carli ¢ titolare di diversi contratti per didattica
integrativa dal 2010 per Economia politica, Econometria, Politica economica.
Presso la Scuola di dottorato in Economia, dell'Universita degli Studi di Roma "La
Sapienza", ¢ titolare di:

- un modulo del corso avanzato di Economia del lavoro, dall'a.a. 2006/07;

- del corso di "Causality in Microeconometrics" (in collaborazione con altro

docente), dall'a.a. 2008/09.

LAVORI SCIENTIFICI PRESENTATI:

1) Becchetti L., Massari R., Naticchioni P., The drivers of happiness
inequality: suggestions for promoting social cohesion, Oxford Economic Papers,
doi:10.1093/0ep/gpt016, 2013.

2) Naticchioni P., Ricci A., Public Sector Reforms and the Evolution of Wage
Inequality: Evidence from Italy, Economia Politica, XXX, 193-219, 2012.

3) Matano A., Naticchioni P., Rent sharing as a driver of the glass ceiling
effect, Economics Letters, 118, 55-59, 2012.

4) Gagliarducci S., Nannicini T., Naticchioni P., Electoral Rules and
Politicians’ Behavior: A Micro Test, American Economic Journal: Economic Policy,
3, 144-174, 2011.

5) Matano A., Naticchioni P., Wage distribution and the spatial sorting of
workers, Journal of Economic Geography, 12, 379408, 2012.

6) Naticchioni P., Loriga S., Short and Long Term Evaluations of Public
Employment Services in Italy, Applied Economics Quarterly, 57, 201-229, 2011.

7) Gagliarducci S., Nannicini T., Naticchioni P., Moonlighting politicians,
Journal of Public Economics, 94, 688-699, 2010.
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8) Matano A., Naticchioni P., Trade and Wage Inequality: Local versus
Global Comparative Advantages, World Economy, 33, 1757-1787, 2010.

9) Mion G., Naticchioni P., The spatial sorting and matching of skills and
firms, Canadian Journal of Economics, 42, 28-55, 2009.

10) Naticchioni P., Ricci A., Rustichelli E., Far away from a skill-biased
change: falling educational wage premia in Italy, Applied Economics, 42, 3383-
3400, 2010.

11) Cappellari L., Naticchioni P., Staffolani S. (a cura di), L'Italia delle
diseguaglianze, Carocci, 2009. In particolare Naticchioni P. ¢ co-autore delle
seguenti parti:

- Introduzione, con Cappellari L. e P., Staffolani S., pp. 9-18;

- Diseguaglianze salariali in Italia nel settore pubblico e privato: evidenze
empiriche e possibili interpretazioni, con Ricci A., cap. 3, pp. 39-48;

- Commercio internazionale e diseguaglianze: il ruolo dei vantaggi comparati
locali e globali con Matano A., cap. 8, pp. 89-98.

12) Naticchioni P., Ricci A., Rustichelli E., Wage Inequality, Employment
Structure and Skill-biased Change in Italy, Labour, 22, 27-51, 2008.

ALTRI TITOLI

1) Fellow dell’Institute for the Study of Labour, IZA, Germania; membro del
comitato direttivo dell’Associazione Italiana Economisti del Lavoro; membro del
comitato direttivo del CeLEG-LUISS Guido Carli di Roma.

2) Ha partecipato come componente o come responsabile a numerosi progetti
di ricerca nazionali e internazionali (Comunita FEuropea, Progetto Europeo
NEUJOBS, Progetto POLHIA VII programma quadro, PRIN, altri progetti
universitari, progetti finanziati dal Ministero dell'Economia).

3) Collabora dal 2002 e coordina Il'attivita di ricerca nell'ambito della
convenzione DISSE Sapienza - ISFOL.

4) Ha effettuato uno stage presso I'ISTAT sulle statistiche dei servizi socio-
assistenziali offerti dalle istituzioni pubbliche (aprile-luglio 1998).

5) Vincitore del concorso per borse di studio biennali sul tema del riciclaggio
presso I'UIC (1998-1999).

6) Vincitore del premio Robert Mundell come miglior articolo di giovani
economisti nel Canadian Journal of Economics, 2009 (v. pubbl. n. 9).

7) Vincitore della "Marie Curie Fellowship" della Commissione Europea per
effettuare ricerche presso l'istituto DELTA, Parigi, dall'1.9.2002 al 31.5.2003.

8) Vincitore di un finanziamento nell'ambito del Progetto Giovani Ricercatori
anno 2002 del MURST.

9) Vincitore di un assegno di ricerca biennale bandito dall'ISAE nel 2002.

10) Ha partecipato come relatore a diversi convegni nazionali e internazionali
(tra cui: Royal Economic Society Conferences, Societa Italiana degli Economisti,
Associazione Italiana degli Economisti del Lavoro, European Association of
Regional Economics, European Association of Labour Economists, Italian Congress
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of Econometrics and Applied Economics, Societa Italiana di Statistica, European
Economic Association). Ha tenuto seminari in diverse sedi universitarie nazionali e
internazionali.

Giudizi individuali:

Coerentemente ai criteri stabiliti nella prima riunione per la valutazione dei
titol1 didattici, del curriculum e dei lavori scientifici, sulla base dell'art. 4 del bando
di concorso e degli ulteriori elementi di qualificazione ritenuti necessari e indicati
nel bando stesso, al candidato si attribuiscono 1 seguenti punteggi.

Commissario Prof.ssa Margherita Carlucci

Attivita di ricerca scientifica:

La produzione scientifica complessiva ¢ ampia (34 pubblicazioni in 17 anni);
la collocazione editoriale ¢ buona ed in diversi casi ottima, con una buona diffusione
dei lavori a livello internazionale, con 71 citazioni nella banca dati Scopus, indice
h=5. I temi affrontati sono di economia quantitativa e quindi rientrano anche nelle
tematiche del SSD SECS-S/03 Statistica economica. Gli interessi di ricerca del
candidato vertono sull'economia del lavoro, l'analisi delle diseguaglianze salariali, 1
rendimenti dell'istruzione, le politiche pubbliche e del lavoro e relativa valutazione
d'impatto: 1 risultati piu interessanti sono stati ottenuti applicando la tecnica di
scomposizione quantilica per valutare l'effetto sulla distribuzione dei salari delle
variazioni nelle caratteristiche individuali quali genere, istruzione ed esperienza
lavorativa, delle variazioni nei rendimenti del capitale umano e della componente
residuale.

La valutazione analitica delle 12 pubblicazioni presentate a questa procedura
comparativa ¢ riportata nello schema che segue.

Pubblicazione Originalita, Congruenza Rilevanza Apporto del
innovativita, rigore scientifica della | candidato nei
metodologico e collocazione lavori in
rilevanza editoriale collaborazione

1. Ottima Si Ottima Autodichiarazione

2. Ottima Si Buona; con IF Autodichiarazione

3. Ottima Si Buona; con IF Autodichiarazione

4, Ottima Si Ottima Autodichiarazione

5. Ottima Si Ottima Autodichiarazione

6. Ottima Si Buona Autodichiarazione

7. Ottima Si Ottima Autodichiarazione

8. Ottima Si Ottima Autodichiarazione

9. Ottima Si Ottima Autodichiarazione

10. Buona Si Buona, con IF Autodichiarazione

11. Buona Si Buona Autodichiarazione

12. Ottima Si Buona Autodichiarazione
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Sulla base della valutazione congiunta della produzione scientifica; delle
pubblicazioni presentate a questa valutazione comparativa; delle attivita di
organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca nazionali e
internazionali, ovvero partecipazione agli stessi; della partecipazione in qualita di
relatore a congressi € convegni nazionali e internazionali; del conseguimento di
premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attivita di ricerca, si attribuisce
al candidato un punteggio di 40/40.

Comprovata esperienza pluriennale e continuativa di insegnamento nel
SSD SECS-5/03:

Il candidato non dichiara attivita didattica nel settore SECS-S/03.

Dato che nel bando una comprovata esperienza pluriennale e continuativa di
insegnamento nel SSD SECS-S/03 ¢ considerata elemento di qualificazione
necessario, si attribuisce al candidato un punteggio di 0/20.

Ulteriori elementi di qualificazione previsti nel bando:
Sulla base dei titoli indicati dal candidato e dalla valutazione delle tematiche
affrontate nell'attivita di ricerca e didattica, vengono attribuiti 1 seguenti punteggi:

e comprovata conoscenza delle tematiche valutative riguardanti strumenti
di sviluppo territoriale, dotazione di capitale pubblico, analisi spaziale
delle politiche di sviluppo: 10 punti;

e responsabilitd istituzionali di direzione di ricerca (come referente di
assegni di ricerca o simili) nel SSD SECS-S/03: 0 punti;

e incarichi istituzionali pluriennali in enti pubblici nazionali operanti nel
comparto statistico: 2 punti;

e incarichi e attivita istituzionale svolta presso organismi di direzione e
gestione dipartimentali e Centri interdipartimentali di ricerca
dell' Ateneo Roma Tre: 0 punti.

In totale la somma dei punteggi attribuiti dal Commissario al candidato
PAOLO NATICCHIONI ¢ pari a 52 punti.

Commissario Prof. Francesco Maria Chelli

Attivita di ricerca scientifica:

Il Candidato ¢ autore di una vasta produzione scientifica composta da: 13
pubblicazioni su riviste nazionali ed internazionali in inglese; 4 pubblicazioni su
riviste nazionali in italiano; 1 curatela di volume; 1 monografia; 15 contributi in
volumi (in totale 34 pubblicazioni dal 1997 al 2014). La collocazione editoriale ¢
generalmente molto buona ed in diversi casi ottima. Buona anche la visibilita dei
lavori del Candidato a livello internazionale (71 citazioni in Scopus). Gli interessi di
ricerca del Candidato si esprimono sia nelle analisi di natura teorica sia in quelle di
natura applicativa: la sua attivita ¢ pertanto ascrivibile al SSD SECS-S/03 Statistica
Economica. Le aree di ricerca del Candidato vertono su molti aspetti della Economia
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Politica e della Politica Economica; tra questi, si segnalano: gli studi su economia e
politica del lavoro, su capitale umano e rendimenti dell'istruzione, sulla valutazione
d’impatto delle politiche pubbliche. In particolare i1l Candidato dimostra una
considerevole capacita nell’analizzare database di grandi dimensioni con
metodologie complesse. I risultati piu interessanti si ottengono dalla applicazione di
metodi di scomposizione alla analisi della disuguaglianza e delle stime quantiliche
alla valutazione della eterogeneita del mercato del lavoro.

La valutazione analitica delle 12 pubblicazioni ¢ riportata nello schema che

segue.

Pubblicazione Originalita, Congruenza Rilevanza Apporto del
innovativita, rigore scientifica della | candidato nei
metodologico e collocazione lavori in
rilevanza editoriale collaborazione

1. Ottima Si Ottima Autodichiarazione

2. Ottima Si Buona; con IF Autodichiarazione

3. Ottima Si Buona; con IF Autodichiarazione

4. Ottima Si Ottima Autodichiarazione

5. Ottima Si Ottima Autodichiarazione

6. Ottima Si Buona Autodichiarazione

7. Ottima Si Ottima Autodichiarazione

8. Ottima Si Ottima Autodichiarazione

9. Eccellente Si Ottima Autodichiarazione

10. Ottima Si Buona, con IF Autodichiarazione

11. Buona Si Buona Autodichiarazione

12. Ottima Si Buona Autodichiarazione

Sulla base della valutazione congiunta della produzione scientifica; delle
pubblicazioni presentate a questa valutazione comparativa; delle attivita di
organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca nazionali e
internazionali, ovvero partecipazione agli stessi; della partecipazione in qualita di
relatore a congressi € convegni nazionali e internazionali; del conseguimento di
premi e riconoscimenti nazionali € internazionali per attivita di ricerca, si attribuisce
al candidato un punteggio di 40/40.

Comprovata esperienza pluriennale e continuativa di insegnamento nel
SSD SECS-S5/03:

Il candidato non dichiara di aver svolto attivita didattica nel settore oggetto
della presente valutazione comparativa (SECS-S/03 Statistica Economica). Dato che
una comprovata esperienza pluriennale e continuativa di insegnamento nel SSD
SECS-S/03 ¢ considerato elemento di qualificazione necessario, si attribuisce al
candidato un punteggio di 0/20.

Ulteriori elementi di qualificazione previsti nel bando:
Sulla base dei titoli indicati dal candidato e dalla valutazione delle tematiche
affrontate nell'attivita di ricerca e didattica, vengono attribuiti 1 seguenti punteggi:
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e comprovata conoscenza delle tematiche valutative riguardanti strumenti
di sviluppo territoriale, dotazione di capitale pubblico, analisi spaziale
delle politiche di sviluppo: 10 punti;

e responsabilitd istituzionali di direzione di ricerca (come referente di
assegni di ricerca o simili) nel SSD SECS-S/03: 0 punti;

¢ incarichi istituzionali pluriennali in enti pubblici nazionali operanti nel
comparto statistico: 5 punti;

e incarichi e attivita istituzionale svolta presso organismi di direzione e
gestione dipartimentali e Centri interdipartimentali di ricerca
dell' Ateneo Roma Tre: 0 punti.

In totale la somma dei punteggi attribuiti dal Commissario al candidato
PAOLO NATICCHIONI ¢ pari a 55 punti.

Commissario Prof. Giuseppe Espa

Attivita di ricerca scientifica:

Il candidato ¢ autore di una produzione scientifica ampia, con collocazione
editoriale molto buona arricchita dalla presenza di ottimi lavori, a diffusione
internazionale. L’interrogazione di Publish or Perish (versione 4) restituisce, fra gli
altri, 1 seguenti indicatori bibliometrici:

h index 11
g index 19
hc index 11
hl index | 0,1875
hl norm 8

Per quanto riguarda, invece, la banca dati Scopus, il candidato ha 71 citazioni
per 11 distinti paper.

I temi di ricerca sono prevalentemente di Economia Politica e di Politica
Economica, con particolare attenzione agli aspetti applicativi. Questo fattore e un
particolare interesse per argomenti quali la valutazione delle politiche pubbliche e
I’economia del lavoro, fanno rientrare le tematiche trattate dal candidato anche in
quelle proprie del Settore Scientifico Disciplinare SECS-S/03 Statistica Economica.

La valutazione analitica delle 12 pubblicazioni ¢ riportata nello schema che

segue.
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Pubblicazione Originalita, Congruenza Rilevanza Apporto del
innovativita, rigore scientifica della | candidato nei
metodologico e collocazione lavori in
rilevanza editoriale collaborazione

1. Ottima Si Ottima Autodichiarazione

2. Ottima Si Buona; con IF Autodichiarazione

3. Ottima Si Buona; con IF Autodichiarazione

4. Ottima Si Ottima Autodichiarazione

5. Ottima Si Ottima Autodichiarazione

6. Ottima Si Buona Autodichiarazione

7. Ottima Si Ottima Autodichiarazione

8. Ottima Si Ottima Autodichiarazione

9. Ottima Si Ottima Autodichiarazione

10. Ottima Si Buona, con IF Autodichiarazione

11. Buona Si Buona Autodichiarazione

12. Ottima Si Buona Autodichiarazione

Sulla base della valutazione congiunta della produzione scientifica; delle
pubblicazioni presentate a questa valutazione comparativa; delle attivita di
organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca nazionali e
internazionali, ovvero partecipazione agli stessi; della partecipazione in qualita di
relatore a congressi € convegni nazionali e internazionali; del conseguimento di
premi e riconoscimenti nazionali € internazionali per attivita di ricerca, si attribuisce
al candidato un punteggio di 40/40.

Comprovata esperienza pluriennale e continuativa di insegnamento nel
SSD SECS-S5/03:

Il candidato non dichiara di aver svolto attivita didattica nel settore oggetto
della presente valutazione comparativa (SECS-S/03 Statistica Economica).

Dato che nel bando una comprovata esperienza pluriennale e continuativa di
insegnamento nel SSD SECS-S/03 ¢ considerata elemento di qualificazione
necessario, si attribuisce al candidato un punteggio di 0/20.

Ulteriori elementi di qualificazione previsti nel bando:
Sulla base dei titoli indicati dal candidato e dalla valutazione delle tematiche
affrontate nell'attivita di ricerca e didattica, vengono attribuiti 1 seguenti punteggi:

e comprovata conoscenza delle tematiche valutative riguardanti strumenti
di sviluppo territoriale, dotazione di capitale pubblico, analisi spaziale
delle politiche di sviluppo: 10 punti;

e responsabilitd istituzionali di direzione di ricerca (come referente di
assegni di ricerca o simili) nel SSD SECS-S/03: 0 punti;

e incarichi istituzionali pluriennali in enti pubblici nazionali operanti nel
comparto statistico: 5 punti;

e incarichi e attivita istituzionale svolta presso organismi di direzione e
gestione dipartimentali e Centri interdipartimentali di ricerca
dell'Ateneo Roma Tre: 0 punti.
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In totale la somma dei punteggi attribuiti dal Commissario al candidato
PAOLO NATICCHIONI ¢ pari a 55 punti.

Giudizio collegiale:

Coerentemente ai criteri stabiliti nella prima riunione per la valutazione dei
titol1 didattici, del curriculum e dei lavori scientifici, sulla base dell'art. 4 del bando
di concorso e degli ulteriori elementi di qualificazione ritenuti necessari e indicati
nel bando stesso, al candidato si attribuiscono 1 seguenti punteggi.

Attivita di ricerca scientifica:

Il candidato ¢ autore di una produzione scientifica ampia, con collocazione
editoriale molto buona arricchita dalla presenza di ottimi lavori, a diffusione
internazionale. L’interrogazione di Publish or Perish (versione 4) restituisce, fra gli
altri, 1 seguenti indicatori bibliometrici:

h index 11
g index 19
hc index 11
hl index | 0,1875
hl norm 8

Per quanto riguarda, invece, la banca dati Scopus, il candidato ha 71 citazioni
per 11 distinti paper.

I temi di ricerca sono prevalentemente di Economia Politica e di Politica
Economica, con particolare attenzione agli aspetti applicativi. Questo fattore e un
particolare interesse per argomenti quali la valutazione delle politiche pubbliche e
I’economia del lavoro, fanno rientrare le tematiche trattate dal candidato anche in
quelle proprie del Settore Scientifico Disciplinare SECS-S/03 Statistica Economica.

La valutazione analitica delle 12 pubblicazioni presentate a questa procedura
comparativa ¢ stata condotta sulla base dei criteri di: a) originalita, innovativita,
rigore metodologico e rilevanza di ciascuna pubblicazione; b) congruenza di
ciascuna pubblicazione con il profilo di professore universitario di seconda fascia da
ricoprire oppure con tematiche interdisciplinari ad esso strettamente correlate; c)
rilevanza scientifica della collocazione editoriale di ciascuna pubblicazione e sua
diffusione all'interno della comunita scientifica; d) determinazione analitica
dell'apporto individuale del ricercatore nel caso di partecipazione del medesimo a
lavori in collaborazione, secondo uno schema dettagliato riportato nei giudizi
individuali.

Sulla base della valutazione congiunta della produzione scientifica; delle
pubblicazioni presentate a questa valutazione comparativa; delle attivita di
organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca nazionali e
internazionali, ovvero partecipazione agli stessi; della partecipazione in qualita di
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relatore a congressi € convegni nazionali e internazionali; del conseguimento di
premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attivita di ricerca, la
Commissione in giudizio collegiale attribuisce al candidato un punteggio di 40/40.

Comprovata esperienza pluriennale e continuativa di insegnamento nel
SSD SECS-5/03:

Il candidato non dichiara di aver svolto attivita didattica nel settore oggetto
della presente valutazione comparativa (SECS-S/03 Statistica Economica).

Dato che nel bando una comprovata esperienza pluriennale e continuativa di
insegnamento nel SSD SECS-S/03 ¢ considerata elemento di qualificazione
necessario, la Commissione in giudizio collegiale attribuisce al candidato un
punteggio di 0/20.

Ulteriori elementi di qualificazione previsti nel bando:

Sulla base dei titoli indicati dal candidato e dalla valutazione delle tematiche
affrontate nell'attivita di ricerca e didattica, la Commissione in giudizio collegiale
attribuisce 1 seguenti punteggi:

e comprovata conoscenza delle tematiche valutative riguardanti strumenti
di sviluppo territoriale, dotazione di capitale pubblico, analisi spaziale
delle politiche di sviluppo: 10 punti;

e responsabilita istituzionali di direzione di ricerca (come referente di
assegni di ricerca o simili) nel SSD SECS-S/03: 0 punti;

e incarichi istituzionali pluriennali in enti pubblici nazionali operanti nel
comparto statistico: 4 punti;

e incarichi e attivita istituzionale svolta presso organismi di direzione e
gestione dipartimentali e Centri interdipartimentali di ricerca
dell'Ateneo Roma Tre: 0 punti.

In totale la somma dei punteggi attribuiti dalla Commissione in giudizio
collegiale al candidato PAOLO NATICCHIONI ¢ pari a 54 punti.

La Commissione sulla base delle valutazioni collegiali formulate esprime i

giudizi complessivi sui candidati. -2‘

CANDIDATO: DE CASTRIS MARUSCA .

La Commissione, dopo aver esaminato il curriculum, 1 titoli e le
pubblicazioni presentati, ritiene che l'attivita di ricerca della candidata,
complessivamente soddisfacente, sia pienamente in linea con quanto richiesto dal
bando, con contributi significativi in particolare sulle tematiche valutative
riguardanti l'analisi spaziale delle politiche di sviluppo. Ricordando che nel bando
una comprovata esperienza pluriennale e continuativa di insegnamento nel SSD
SECS-S/03 ¢ considerata elemento di qualificazione necessario, ritiene che la
candidata abbia svolto una piu che adeguata attivita didattica per essere chiamata
all'insegnamento nel settore SECS-S/03 Statistica economica ed inoltre che sia in
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possesso di tutti gli elementi di qualificazione previsti nel bando. La Commissione
all'unanimita esprime un giudizio positivo sulla chiamata della Prof.ssa Marusca De
Castris al posto di Professore universitario di II fascia per il settore concorsuale
13/D2, s.s.d. SECS-S/03, Statistica economica, Dipartimento di Scienze politiche, a
seguito della presente procedura di valutazione comparativa.

CANDIDATO: NATICCHIONI PAOLO.

La Commissione, dopo aver esaminato il curriculum, 1 titoli e le
pubblicazioni presentati, ritiene che il candidato abbia svolto con ottimi risultati la
sua attivita di ricercatore su temi di economia quantitativa, con particolare attenzione
agli aspetti applicativi. Ricordando che nel bando una comprovata esperienza
pluriennale e continuativa di insegnamento nel SSD SECS-S/03 ¢ considerata
elemento di qualificazione necessario, prende atto che il candidato non dichiara
attivita di insegnamento nel settore SECS-S/03 Statistica economica; la copertura
degli altri elementi di qualificazione previsti nel bando ¢ parziale. La Commissione
all'unanimita prende atto che il candidato non risponde pienamente alle specifiche
richieste dal Dipartimento nel bando per la chiamata a Professore universitario di II
fascia per il settore concorsuale 13/D2, s.s.d. SECS-S/03, Statistica economica e
pertanto non esprime un giudizio positivo ai sensi della presente procedura di
valutazione comparativa.

Ciascun commissario, dunque, esprime un voto positivo ad un candidato; ¢
dichiarato vincitore il candidato che ha ottenuto un maggior numero di voti positivi.

Pertanto la Commissione, all'unanimita dei componenti, dichiara il candidato
MARUSCA DE CASTRIS vincitore della procedura di chiamata per la copertura di
n. 1 posto di Professore universitario di II fascia per il settore concorsuale 13/D2,
s.s.d. SECS-S/03, Statistica economica, Dipartimento di Scienze politiche.

Il Prof. Margherita Carlucci Presidente della presente Commissione si
impegna a consegnare tutti gli atti concorsuali (costituiti da una copia dei verbali
delle singole riunioni, dei quali costituiscono parte integrante i1 giudizi individuali e
collegiali espressi su ciascun candidato, ed una copia della relazione), al
Responsabile del Procedimento.

La Commissione viene sciolta alle ore 18,00.

Roma, 25 luglio 2014

Letto approvato e sottoscritto seduta stante.
Per la Commissione

- Prof. W
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