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PROCEDURA PUBBLICA DI SELEZIONE PER L'ASSUNZIONE DI N.1 RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO AI
SENSI DELL'ART.24, COMMA 3, LETT. A) DELLA LEGGE 240/2010 PER IL SETTORE CONCORSUALE 13B/5 -
SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE SECS P/13 - SCIENZE MERCEOLOGICHE - DIPARTIMENTO DI
ECONOMIA AZIENDALE - UNIVERSITA’ ROMA TRE (PNR).

VERBALE N. 2
(Valutazione preliminare dei candidati)

Il giorno 16 febbraio 2023 alle ore 9:00 si € riunita in modalita telematica (Microsoft
Teams), la Commissione giudicatrice della suddetta selezione, nominata con D.R. n.0011714 del
08/02/2023, nelle persone di:

Prof. LUCCHETTI Maria Claudia (PO) presso |I'Universita RomaTRE
Prof. SALOMONE Roberta (PO) presso |'Universita di Messina
Prof. SUPINO Stefania (PO) presso |'Universita Telematica San Raffaele Roma

La Commissione, accertato che i criteri generali fissati nella precedente riunione sono
stati resi pubblici, inizia la verifica dei nomi dei candidati e tenendo conto dell’elenco fornito
dall’Amministrazione dichiara di non avere relazioni di parentela ed affinita entro il 4° grado
incluso con gli stessi (art. 5 comma 2 D.lgs. 07.05.1948 n.1172).

Quindi la Commissione, presa visione dell’elenco dei candidati alla selezione trasmesso
dall’Amministrazione, delle pubblicazioni effettivamente inviate, rilevato che dagli uffici non sono
state operate esclusioni e che non sono pervenute rinunce, constata che ai fini della selezione
c’é da valutare una unica candidata e precisamente:

Dott. UNGARO Veronica

e, come riportato nel verbale della riunione preliminare, ammette l'unica candidata alla
discussione pubblica ed alla valutazione.

La Commissione procede a visionare la documentazione inviata dall’'unica candidata.
Vengono prese in esame solo le pubblicazioni corrispondenti all’elenco delle stesse allegato alla
domanda di partecipazione al concorso.

La Commissione, ai fini della presente selezione, prende in considerazione esclusivamente
pubblicazioni o testi accettati per la pubblicazione secondo le norme vigenti nonché saggi inseriti
in opere collettanee e articoli editi su riviste in formato cartaceo o digitale con esclusione di note
interne o rapporti dipartimentali. La tesi di dottorato o i titoli equipollenti &€ presa in
considerazione anche in assenza delle condizioni di cui al presente comma.

Per la valutazione la Commissione tiene conto dei criteri indicati nella seduta preliminare
del 10 febbraio 2023.

Il Presidente ricorda che le pubblicazioni redatte in collaborazione con i membri della
Commissione e con i terzi saranno valutate secondo i criteri individuati nella gia citata riunione
del 10 febbraio 2023.

A tale proposito si rileva che I'unica candidata non presenta lavori in collaborazione con i
Commissari.



Per quanto attiene alle pubblicazioni in collaborazione con terzi la Commissione, dopo
attento esame ed articolata discussione ritiene unanimemente che, in base ai criteri predefiniti
nella riunione preliminare del 10/2/2023 (cfr. verbale n°1), il contributo individuale del candidato
€ enucleabile e valutabile.

La Commissione, terminata la fase dell’enucleazione, tiene conto di tutte le pubblicazioni
presentate dall’unica candidata, come risultano dall’elenco dei lavori, che viene allegato al
verbale e ne costituisce parte integrante (Allegato A).

La Commissione procede poi all’'esame dei titoli presentati dall’'unica candidata in base ai
criteri individuati nella prima seduta (Allegato B — Curriculum).

La Commissione procede ad effettuare la valutazione preliminare dell’'unica candidata con
motivato giudizio analitico sui titoli, sul curriculum e sulla produzione scientifica, ivi compresa la
tesi di dottorato (Allegato C).

Quindi, accertato che & terminata la fase attinente alla redazione dei giudizi analitici, che
sono uniti al presente verbale come parte integrante dello stesso (Allegato C), la seduta €& sciolta
alle ore 10.40 e la Commissione si riconvoca alle ore 13,00 del medesimo giorno per
I'espletamento del colloquio e 'accertamento della conoscenza della lingua straniera.

Il presente verbale ¢ letto, approvato e sottoscritto seduta stante dal Presidente; gli altri

Commissari inviano le dichiarazioni di adesione allegate al presente verbale quale sua parte
integrante (Allegati D1 e D2).

Roma, 16 febbraio 2023

Per LA COMMISSIONE:

F.to Prof. Maria Claudia Lucchetti

Il presente documento, conforme all’originale, & conservato nell’Archivio dell’Ufficio Reclutamento Personale Docente e
Ricercatore.



ALLEGATO C
Giudizi analitici sui titoli, sul curriculum e sulla produzione scientifica dei candidati:

CANDIDATO: UNGARO Veronica

Titoli e curriculum

Descrizione. La candidata & attualmente titolare di un Assegno di ricerca nell’'ambito delle
Scienze Merceologiche (SECS-P/13) presso il Dipartimento di Economia Aziendale dell’'Universita
di RomaTre. E vincitrice del premio di ricerca AIDEA 2021 per le idee progettuali innovative di
tesi di dottorato, con la proposta del progetto di dottorato “Service Innovation nell'ambito
Healthcare: Qualita del servizio e Sostenibilita”. Ha conseguito il Dottorato di Ricerca in Mercati,
Impresa e Consumatori, curriculum Qualita. Innovazione e Sos‘tenibilité 35° Ciclo, presso il
Dipartimento di Economia Aziendale dell’Universita di RomaTre. E stata vincitrice di una Borsa
per attivita di ricerca post-lauream per lo svolgimento di ricerche sul tema “Qualita, Innovazione
e Sostenibilita nell'ambito del settore dei trasporti”, presso il Dipartimento di Studi Aziendali
dell’Universita di RomaTre. Ha frequentato il Master in “Executive Leadership Program for
International Business Students” presso la Saint Joseph's University Philadelphia (Stati Uniti
d'America) e la Gema Business School, Roma (Italia). Ha conseguito la Laurea Magistrale in
Economia e Management e in precedenza la Laurea Triennale in Economia e Gestione Aziendale,
entrambe presso I'Universita degli Studi Roma Tre. E Membro dell’Accademia Italiana di Scienze
Merceologiche (AISME) e dell’Accademia Italiana di Economia Aziendale (AIDEA).

Con riferimento all’attivita didattica, ha svolto un insegnamento di didattica integrativa della
durata (20 ore) per il corso di Laurea Magistrale “Corporate Social Responsibility and
Sustainability” presso il Dipartimento di Economia Aziendale dell’Universita degli Studi Roma Tre,
nonché attivita didattica di supporto agli studenti per l'insegnamento di “Tecnologia dei cicli
produttivi” (100 ore), presso lo stesso Dipartimento. Ha partecipato a vari corsi di alta
formazione, tra cui la Scuola di Metodologia della Ricerca organizzata dall’AISME. E stata relatrice
in n.6 convegni internazionali, nonché ha partecipato a vari altri convegni, seminari e workshop,
sia nazionali che internazionali.

Giudizio. 1 titoli ed il curriculum della candidata includono varie attivita svolte in ambito
universitario che risultano essere continuative e coerenti con le tematiche proprie del ssd SECS
P/13. Piu che sufficiente, ai fini della presente selezione, anche I'attivita didattica, anch’essa
svolta nell'ambito del ssd SECS P/13. Pienamente coerenti anche le ricerche relative al titolo di
dottore di ricerca. Pertanto, il giudizio sui titoli e sul curriculum € positivo.

Produzione scientifica

Descrizione. La candidata presenta, ai fini della presente valutazione, oltre alla tesi di dottorato,
n.12 pubblicazioni tutte in collaborazioni con terzi: n.4 pubblicazioni su riviste internazionali (di
cui n.1 rivista di fascia A), n.6 atti di convegno internazionale, n.1 atti di convegno nazionale
AISME e n.1 working paper del Dipartimento di Economia Aziendale dell’Universita di RomaTre.
Giudizio. La produzione scientifica della candidata & quantitativamente e qualitativamente
adeguata, anche in considerazione della giovane eta accademica della stessa. Tale produzione
riguarda argomenti propri del SECS P/13 e tematiche interdisciplinari correlate e, in taluni casi,
coerenti con il progetto per cui € bandita la presente procedura. Dalle pubblicazioni presentate
per la valutazione si evince competenza, innovativita e rigore metodologico. Adeguata nel
complesso la collocazione editoriale con qualche punta di eccellenza. Pertanto, il giudizio sulla
produzione scientifica & positivo.

Giudizio complessivo

Dall’'esame del curriculum nel suo complesso, dei titoli e delle pubblicazioni presentate ai fini
della presente valutazione si evince competenza e conoscenza delle tematiche e metodologie di
ricerca proprie del settore e delle implicazioni interdisciplinari correlate, nonché di quelle relative
al progetto per cui & bandita la presente procedura. L'attivita didattica, svolta in ambito
accademico e per discipline ricomprese nel SECS P/13, & sufficiente ed adeguata alla posizione
oggetto della presente procedura. L'attivita di ricerca, condotta con continuita, denota rigore
metodologico e attitudine alla ricerca ed un apprezzabile percorso di crescita scientifica.
Pertanto, ai fini della presente procedura, il giudizio complessivo sulla candidata & pienamente
positivo.



Il presente documento, conforme all’originale, &€ conservato nell’Archivio dell’ Ufficio Reclutamento Personale Docente e Ricercatore.
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PROCEDURA PUBBLICA DI SELEZIONE PER L’ASSUNZIONE DI N.1
RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO Al SENSI DELL’ART.24, COMMA
3, LETT. A) DELLA LEGGE 240/2010 PER IL SETTORE CONCORSUALE 13B/5
- SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE SECS-P/13 - SCIENZE
MERCEOLOGICHE - DIPARTIMENTO DI ECONOMIA AZIENDALE -
UNIVERSITA’ ROMA TRE (PNR).

DICHIARAZIONE

La sottoscritta Prof. SALOMONE Roberta, membro della Commissione
Giudicatrice della procedura pubblica di selezione per 1 posto di ricercatore
universitario a tempo determinato, Dipartimento di Economia Aziendale
dell’Universita degli Studi Roma Tre, settore concorsuale 13B/5 settore scientifico
disciplinare SECS-P/13, il cui avviso e stato pubblicato sulla G.U. — IV Serie
Speciale n. 3 del 13/01/2023, con la presente dichiara di aver partecipato, via
telematica, alla valutazione preliminare dei candidati della suddetta procedura
pubblica di selezione e di concordare con il verbale a firma della Prof. LUCCHETTI
Maria Claudia, che sara presentato agli uffici dell’Ateneo di Roma Tre, per i
provvedimenti di conseguenza.

In fede

Messina, 16 febbraio 2023
F.to Prof. Roberta Salomone

Il presente documento, conforme all’originale, ¢ conservato nell’ Archivio dell’Ufficio Reclutamento Personale Docente e
Ricercatore.
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PROCEDURA PUBBLICA DI SELEZIONE PER L’ASSUNZIONE DI N.I
RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO AI SENSI DELL’ART.24, COMMA
3, LETT. A) DELLA LEGGE 240/2010 PER IL SETTORE CONCORSUALE 13B/5
- SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE SECS-P/13 - SCIENZE
MERCEOLOGICHE - DIPARTIMENTO DI ECONOMIA AZIENDALE -
UNIVERSITA” ROMA TRE (PNR).

DICHIARAZIONE

La sottoscritta Prof. Stefania SUPINO, membro della Commissione
Giudicatrice della procedura pubblica di selezione per 1 posto di ricercatore
universitario a tempo determinato, Dipartimento di Economia Aziendale
dell’Universita degli Studi Roma Tre, settore concorsuale 13B/5 settore scientifico
disciplinare SECS-P/13, il cui avviso e stato pubblicato sulla G.U. — IV Serie
Speciale n. 3 del 13/01/2023, con la presente dichiara di aver partecipato, via
telematica, alla valutazione preliminare dei candidati della suddetta procedura
pubblica di selezione e di concordare con il verbale a firma della Prof. LUCCHETTI
Maria Claudia, che sara presentato agli uffici dell’Ateneo di Roma Tre, per i
provvedimenti di conseguenza.

In fede

Roma, 16 febbraio 2023
F.to Prof. Stefania Supino

Il presente documento, conforme all’originale, ¢ conservato nell’ Archivio dell’Ufficio Reclutamento Personale Docente e
Ricercatore.
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UNIVERSITA DEGLI STUDI

PROCEDURA PUBBLICA DI SELEZIONE PER L'ASSUNZIONE DI N.1 RICERCATORE A TEMPO
DETERMINATO AI SENSI DELL'ART.24, COMMA 3, LETT. A) DELLA LEGGE 240/2010 PER IL
SETTORE CONCORSUALE 13B/5 - SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE SECS P/13 - SCIENZE
MERCEOLOGICHE - DIPARTIMENTO DI ECONOMIA AZIENDALE - UNIVERSITA’ ROMA TRE (PNR).

VERBALE N. 3
(Discussione dei titoli e della produzione scientifica e prova orale)

Il giorno 16 febbraio 2023 alle ore 13:00 si € riunita in modalita telematica
(Microsoft Teams), la Commissione giudicatrice della suddetta selezione, nominata con
D.R. N.0011714 del 08/02/2023, nelle persone di:

Prof. LUCCHETTI Maria Claudia (PO) presso I’'Universita RomaTRE
Prof. SALOMONE Roberta (PO) presso I’'Universita di Messina
Prof. SUPINO Stefania (PO) presso I'Universita Telematica San Raffaele Roma

per procedere alla discussione pubblica durante la quale la candidata discute e
illustra davanti alla Commissione stessa i titoli e la produzione scientifica e dimostra
I'adeguata conoscenza della lingua straniera (inglese).

Risulta presente I'unica candidata UNGARO Veronica, la cui identita personale &
accertata.

Si procede al colloquio con la discussione dei titoli e della produzione scientifica e
della prova orale, nonché all’'accertamento del livello di conoscenza della lingua
straniera mediante lettura e traduzione di un brano tratto da rivista scientifica in
lingua straniera (inglese).

Al termine del colloquio, la Commissione, dopo adeguata valutazione, attribuisce
collegialmente: i) un punteggio ai titoli, ii) un punteggio a ciascuna delle pubblicazioni
presentate dalla candidata, iii) un punteggio totale, iv) un giudizio sintetico sulla
conoscenza della lingua straniera in base ai criteri stabiliti nella seduta preliminare del
10 febbraio 2023.

Tali valutazioni vengono allegate al presente verbale e ne costituiscono parte
integrante (Allegato 1).

Sulla base dei punteggi totali conseguiti, la Commissione individua la candidata
D.ssa UNGARO Veronica vincitrice della procedura di selezione per l'assunzione di
n.1 Ricercatore a tempo determinato per il Settore Concorsuale 13B/5 - Settore
Scientifico Disciplinare SECS P/13 — Scienze Merceologiche - Dipartimento di Economia
Aziendale - Universita Roma Tre formulando la seguente motivazione:

Sulla base delle valutazioni eseguite sul colloquio e sulla documentazione
presentata dalla candidata ai fini della presente valutazione, la Commissione unanime
rileva che la candidata UNGARO Veronica ha un profilo pienamente idoneo a ricoprire
la posizione di cui alla presente procedura.

La Commissione redige seduta stante la relazione finale allegata al presente
verbale (allegato 2). I verbali delle singole riunioni, dei quali costituiscono parte
integrante gli allegati e la relazione finale dei lavori svolti, vengono trasmessi al
Responsabile del procedimento, il quale provvedera ai successivi adempimenti previsti.



La seduta € tolta alle ore 15.10.

Il presente verbale ¢ letto, approvato e sottoscritto seduta stante dal Presidente
con dichiarazione di formale adesione e partecipazione per via telematica da parte
degli altri componenti la Commissione.

Roma, 16 febbraio 2023

PER LA COMMISSIONE:
F.to Prof. Maria Claudia Lucchetti

Il presente documento, conforme all’originale, € conservato nell’Archivio dell’Ufficio Reclutamento Personale
Docente e Ricercatore.



ALLEGATO 1 al VERBALE N. 3
(Punteggio dei titoli e delle pubblicazioni e valutazione prova orale)

1) Candidata D.ssa UNGARO Veronica
Punteggio Titoli e curriculum: 35

Punteggio pubblicazio
Pubblicazione 1.
Pubblicazione 2.
Pubblicazione 3.
Pubblicazione 4.
Pubblicazione 5.
Pubblicazione 6.
Pubblicazione 7.
Pubblicazione 8.
Pubblicazione 9.
Pubblicazione 10.
Pubblicazione 11.
Pubblicazione 12. 3,2

Punteggio totale pubblicazioni: 37,2

3

i relativo all’elenco pubblicazioni:

~ N N~ 0~

~

~ N N~ 0~

HFNWWWWWAWWW
APRADPDOUONNMNNENNN

~

Valutazione conoscenza lingua straniera: molto buona.

Punteggio totale: 72,2

Il presente documento, conforme all’originale, € conservato nell’Archivio dell’Ufficio Reclutamento Personale
Docente e Ricercatore.



ALLEGATO 2 al VERBALE N. 3
RELAZIONE FINALE

La Commissione ha tenuto complessivamente n. 3 riunioni iniziando i lavori il 10
febbraio 2023 e concludendoli il 16 febbraio 2023.

Nella prima riunione del 10/02/2023 la Commissione ha immediatamente
provveduto alla nomina del Presidente nella persona del Prof. Maria Claudia Lucchetti e
del Segretario nella persona del Prof. Stefania Supino.

Ciascun commissario ha dichiarato la non sussistenza di situazioni di
incompatibilita, ai sensi degli artt. 51 e 52 del c.p.c e dell’'art. 5 - comma 2 - del
D.Lgs. 1172/1948, con gli altri membri della Commissione.

La Commissione ha provveduto a predeterminare i criteri per procedere alla
valutazione preliminare dei titoli, del curriculum e della produzione scientifica, ivi
compresa la tesi di dottorato.

Data la loro numerosita, inferiore o pari a 6, i candidati sono stati tutti ammessi alla
discussione pubblica ed alla valutazione.

Nella seconda riunione del 16/02/2023 alle ore 9,00 la Commissione ha accertato
che i criteri fissati nella precedente riunione sono stati resi pubblici sul sito Web
dell’Universita.

Quindi la Commissione, presa visione dell’elenco dei candidati alla selezione
trasmesso dall’Amministrazione, delle pubblicazioni effettivamente inviate, rilevato che
dagli uffici non sono state operate esclusioni e che non sono pervenute rinunce,
rilevato che ai fini della selezione c’é da valutare una unica candidata e precisamente:

D.ssa UNGARO Veronica
Per la valutazione delle pubblicazioni e dei titoli di ciascun candidato la
Commissione ha tenuto conto dei criteri indicati nella seduta preliminare
del10/02/2023ll'unica candidata.

La Commissione, terminata la fase dell’enucleazione, ha analizzato le pubblicazioni
e i titoli presentati da ciascun candidato ed ha poi proceduto ad effettuare la
valutazione preliminare di tutti i candidati con motivato giudizio analitico sui titoli, sul
curriculum e sulla produzione scientifica, ivi compresa la tesi di dottorato (Allegato C
al Verbale 2 - Giudizi analitici)

Nella terza riunione del 16/02/2023 alle ore 13,00 la Commissione ha proceduto,
in seduta pubblica, al colloquio con l'unica candidata per l'illustrazione e la discussione
dei titoli presentati nonché all’accertamento della conoscenza della lingua straniera
(inglese).

Al termine della discussione dei titoli e della produzione scientifica e della prova
orale, la Commissione ha proceduto all’attribuzione di un punteggio ai titoli e a
ciascuna delle pubblicazioni presentate e di un punteggio totale, nonché alla
valutazione dell’adeguata conoscenza della lingua straniera (Allegato 1 Verbale 3)

Successivamente la Commissione ha indicato la candidata D.ssa UNGARO
Veronica vincitrice della procedura pubblica di selezione per |'assunzione di n.1
Ricercatore a tempo determinato per il Settore Concorsuale 13B/5 - Settore Scientifico
Disciplinare SECS P/13 - Scienze Merceologiche - Dipartimento di Economia Aziendale
- Universita Roma Tre., con la seguente motivazione:

Sulla base delle valutazioni eseguite sul colloquio e sulla documentazione
presentata dalla candidata ai fini della presente valutazione, la Commissione unanime
rileva che la candidata UNGARO Veronica ha un profilo pienamente idoneo a ricoprire

la posizione di cui alla presente procedura.
Il presente documento, conforme all'originale, € conservato nell’Archivio dell’'Ufficio Reclutamento Personale
Docente e Ricercatore.
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PROCEDURA PUBBLICA DI SELEZIONE PER L’ASSUNZIONE DI N.I
RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO AI SENSI DELL’ART.24, COMMA
3, LETT. A) DELLA LEGGE 240/2010 PER IL SETTORE CONCORSUALE 13B/5
- SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE SECS-P/13 - SCIENZE
MERCEOLOGICHE - DIPARTIMENTO DI ECONOMIA AZIENDALE -
UNIVERSITA” ROMA TRE (PNR).

DICHIARAZIONE

La sottoscritta Prof. Roberta SALOMONE, membro della Commissione
Giudicatrice della procedura pubblica di selezione per 1 posto di ricercatore
universitario a tempo determinato, Dipartimento di Economia Aziendale
dell’Universita degli Studi Roma Tre, settore concorsuale 13B/5 settore scientifico
disciplinare SECS-P/13, il cui avviso e stato pubblicato sulla G.U. — IV Serie
Speciale n. 3 del 13/01/2023, con la presente dichiara di aver partecipato, via
telematica, al Verbale nr. 3 della suddetta procedura pubblica di selezione e di
concordare con il verbale a firma della Prof. LUCCHETTI Maria Claudia, che sara
presentato agli uffici dell’ Atenco di Roma Tre, per i provvedimenti di conseguenza.

In fede

Messina, 16 febbraio 2023
F.to Prof. Roberta Salomone

Il presente documento, conforme all’originale, ¢ conservato nell’Archivio dell’Ufficio Reclutamento Personale Docente e
Ricercatore.
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PROCEDURA PUBBLICA DI SELEZIONE PER L’ASSUNZIONE DI N.I
RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO AI SENSI DELL’ART.24, COMMA
3, LETT. A) DELLA LEGGE 240/2010 PER IL SETTORE CONCORSUALE 13B/5
- SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE SECS-P/13 - SCIENZE
MERCEOLOGICHE - DIPARTIMENTO DI ECONOMIA AZIENDALE -
UNIVERSITA” ROMA TRE (PNR).

DICHIARAZIONE

La sottoscritta Prof. Stefania SUPINO, membro della Commissione
Giudicatrice della procedura pubblica di selezione per 1 posto di ricercatore
universitario a tempo determinato, Dipartimento di Economia Aziendale
dell’Universita degli Studi Roma Tre, settore concorsuale 13B/5 settore scientifico
disciplinare SECS-P/13, il cui avviso e stato pubblicato sulla G.U. — IV Serie
Speciale n. 3 del 13/01/2023, con la presente dichiara di aver partecipato, via
telematica, al Verbale nr. 3 della suddetta procedura pubblica di selezione e di
concordare con il verbale a firma della Prof. LUCCHETTI Maria Claudia, che sara
presentato agli uffici dell’ Atenco di Roma Tre, per i provvedimenti di conseguenza.

In fede

Roma, 16 febbraio 2023
F.to Prof. Stefania Supino

Il presente documento, conforme all’originale, ¢ conservato nell’Archivio dell’Ufficio Reclutamento Personale Docente e
Ricercatore.
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