
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Roma,          09/03/2023 

Prot.       300          /VII.16    Al Personale  

in servizio presso l’Università degli Studi  di Roma 

Tre 

LORO SEDI 

 

Oggetto: Ricognizione interna per attivazione di 1 incarico di collaborazione (mansioni esigibili da 

personale dell’Ateneo ) per attività di ricerca quali-quantitativa finalizzata alla valutazione di impatto 

dell’intervento dello scavo del bagno grande in località San Casciano dei Bagni 

 

 

Conformemente a quanto previsto dall’art. 7 del D. Lgs. 165/2001 il Dipartimento di Economia Aziendale, 

indice la presente ricognizione volta a verificare l’eventuale possibilità di utilizzare 3 risorse interna 

dell’Ateneo, a titolo gratuito,  

 

- Collaborazione per attività di ricerca quali-quantitativa finalizzata alla valutazione di impatto 

dell’intervento dello scavo del bagno grande in località San Casciano dei Bagni 

 

Figura ricercata e attività da svolgere: 

La figura professionale ricercata è un ricercatore che abbia comprovata esperienza di formazione e ricerca 

sul tema della valutazione degli impatti connessi alle attività culturali. È apprezzata una esperienza di ricerca 

sulle tematiche del Cultural Heritage in termini di effetti prodotti nei vari ambiti della società, con particolare 

riferimento all’ambito economico, sociale e del benessere degli individui (salute e well-being). Sotto la 

supervisione del responsabile scientifico, il candidato/a prescelto/a avrà il compito di: coordinare l’attività di 

raccolta dati, da realizzare attraverso interviste in profondità e focus group rivolti a soggetti coinvolti e/o 

interessati all’attività di scavo; individuare le fonti utili a reperire i dati statistici disponibili a livello 

nazionale e locale; collaborare alla stesura dei report delle evidenze emerse nella fase di raccolta dati;  

supportare la interpretazione dei dati al fine di pervenire ad una valutazione degli impatti secondo 

l’approccio olistico proposto dal modello SOPHIA 

 

Requisiti: 

-Conoscenza della lingua inglese e della lingua italiana; 

- Titolo di studio: Laurea Magistrale o Vecchio Ordinamento in Economia Aziendale (LM 77), Sociologia 

(LM 88); 

- comprovata competenza nelle attività oggetto del contratto. 

 

I soggetti in indirizzo sono pertanto invitati a segnalare eventuali disponibilità a svolgere le prestazioni 

sopraindicate all’ indirizzo di posta elettronica ricerca.economiaaziendale@uniroma3.it entro e non oltre il 

giorno 17/03/23. 

In assenza di riscontro si considererà tale silenzio quale indicazione della mancanza di personale idoneo a 

ricoprire l’incarico. 

Ringraziando anticipatamente per la collaborazione, si inviano distinti saluti. 

 

Il Direttore del Dipartimento 

Prof. M. Tutino 
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