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UNIVERSITA DEGLI STUDI

LA DIRETTRICE DEL DIPARTIMENTO DI SCIENZE DELLA FORMAZIONE

VISTO il D.M. 22 ottobre 2004 n. 270 “Modifiche al regolamento recante norme concernenti
I'autonomia didattica degli Atenei, approvato con decreto del Ministro dell’Universita e della
ricerca scientifica e tecnologica 3 novembre 1999, n. 509 ed in particolare I'art. 9 commi 2 e
3;

VISTA la L. 24 dicembre 2007 n. 244 “Disposizioni per la formazione del bilancio annuale e
pluriennale dello Stato (legge finanziaria 2008), articolo 2 comma 416, che ha previsto che
con regolamento del Ministero della Pubblica Istruzione, sentito il Ministro dell’economia e
delle finanze e il Ministro per le riforme e le innovazioni nella Pubblica Amministrazione,
siano disciplinati i requisiti e le modalita della formazione iniziale e dell’attivita procedurale
per il reclutamento del personale docente attraverso concorsi ordinari;

VISTO il D.M. 10 settembre 2010 n. 249 “Regolamento concernente: Definizione della
disciplina dei requisiti e delle modalita della formazione iniziale degli insegnanti della scuola
dell’infanzia, della scuola primaria e della scuola secondaria di primo e secondo grado, ai
sensi dell’art. 1 comma 416 della legge 24 dicembre 2007, n. 244";

VISTA la L. 30 dicembre 2010 n. 240 “Norme in materia di organizzazione delle Universita, di
personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualita
e I'efficienza del sistema universitario”;

VISTO il D.M. 4 aprile 2011 n. 139 “Attuazione D.M. 10 settembre 2010 n. 249 recante
regolamento concernente: formazione iniziale degli insegnanti”;

VISTO il D.M. 8 novembre 2011 concernente la disciplina per la determinazione dei
contingenti del personale della scuola necessario per lo svolgimento dei compiti tutoriali, la
loro ripartizione tra le Universita e le istituzioni dell’alta formazione artistica, musicale e
coreutica e i criteri per la selezione degli aspiranti a tali compiti, in attuazione dell’art. 11
comma 5 del decreto del Ministro dell’lstruzione, dell’Universita e della Ricerca 10
settembre 2010 n. 249;

VISTO il decreto interministeriale 29 settembre 2020 n. 127 concernente I'assegnazione alla
Regione Lazio di n. 28 esoneri complessivi, come espressamente indicato nella Tabella A
allegata al medesimo Decreto, autorizzando i Direttori degli Uffici Scolastici Regionali
competenti a procedere alla redistribuzione presso gli atenei del contingente assegnato;

VISTO il decreto della Direzione Generale dell’Ufficio Scolastico Regionale per il Lazio, prot.
n. 177 del 26 aprile 2021, concernente la ripartizione del contingente assegnato alla
Regione Lazio per lo svolgimento di funzioni tutoriali presso i corsi di laurea in scienze di
formazione primaria per I'anno scolastico 2020 - 2021;

VISTO il D.D. n.2711 del 22 novembre 2021;

VISTA la delibera del 10 maggio 2023 del Consiglio del Dipartimento di Scienze della
Formazione con la quale si dispone di indire una nuova procedura di selezione per




I'affidamento di compiti tutoriali (Tutor Organizzatori) in regime di esonero totale nell’ambito
del contingente assegnato all’Ateneo;

VISTO il Protocollo per lo svolgimento dei concorsi pubblici prot. n. 25239 del 15.04.2021
della Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento della Funzione Pubblica;

DECRETA

Art. 1

Sono approvati gli atti relativi alla selezione pubblica, per titoli e colloquio per
I'individuazione del personale docente e dirigente in servizio a tempo indeterminato nelle
istituzioni del sistema nazionale di istruzione da utilizzare in regime di esonero totale per
complessivi 3 posti finalizzati allo svolgimento di attivita tutoriali (Tutor Organizzatori)
presso il Dipartimento di Scienze della Formazione - Corso di Laurea Magistrale a ciclo unico
quinquennale in Scienze della Formazione Primaria (Classe LM-85bis) - cod. selezione
DSCF3T02023, pubblicato mediante affissione all’Albo Pretorio di Ateneo il 19/05/2023.

Art. 2
In riferimento alla normativa vigente, viene approvata la graduatoria di merito finale,
formata sulla base del punteggio riportato nella valutazione dei titoli e nel colloquio, tenuto
conto di quanto disposto dal decreto del Ministero dell’lstruzione, dell’Universita e della
Ricerca dell’8.11.2011:

Graduatoria di merito finale con i codici identificativi delle/i candidate/i

Codice Votazione valutazione Votazione Votazion Selezione
identificativ | titoli (fino a un massimo colloquio e finale superata/non

o di 50 punti) (fino a un superata

massimo di 50
punti)

1. BP 34 50 84 Superata

2. DLE 26,5 50 76,5 Superata

3. CF 19 50 69 Superata

4. BF 11,5 50 61,5 Superata

5. PAM 10 50 60 Superata

6. PGR 17 43 60 Superata

7. CL 15 45 60 Superata

Il presente Decreto e reso esecutivo ai sensi della vigente normativa, e sara acquisito al

registro della raccolta interna.

Roma, 17/07/2023
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