
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Roma,          12/12/2023 

Prot.      1814         /VII.16    Al Personale  

in servizio presso l’Università degli Studi  di 

Roma Tre 

LORO SEDI 

 

 

Oggetto: Ricognizione interna per attivazione di 1 incarico di collaborazione (mansioni esigibili da 

personale dell’Ateneo ) per attività di consulenza in materia di ecosistemi dell’innovazione e 

trasferimento tecnologico (Codice SIM_RT_2023) 

 

Conformemente a quanto previsto dall’art. 7 del D. Lgs. 165/2001 il Dipartimento di Economia 

Aziendale, indice la presente ricognizione volta a verificare l’eventuale possibilità di utilizzare 1 

risorsa interna dell’Ateneo, a titolo gratuito, per attività di consulenza in materia di ecosistemi 

dell’innovazione e trasferimento tecnologico (Codice SIM_RT_2023) 

L’incarico riguarda le seguenti aree di attività: 

 

a) fornitura di parere esperto in materia di business modeling e business plan 

b) identificazione di soluzioni per la simulazione di processi di trasferimento tecnologico e 

imprenditorialità innovativa coerenti con le finalità dello Spoke 2 del Progetto Rome 

Technopole 

c) supporto allo sviluppo di specifiche per la identificazione di una piattaforma di 

modellazione per il TT e analisi di potenziale di mercato delle innovazioni 

d) identificazione di soluzioni alternative di strumenti di protezione della proprietà intellettuale 

 

Caratteristiche curriculari richieste: 

 

Profilo del candidato 

La figura professionale ricercata è un/una giurista esperto/a in materia di innovazione tecnologica e 

di trasferimento tecnologico e ha maturato una ampia conoscenza degli strumenti di simulazione e 

modellazione di business con particolare riferimento a business model innovation, approccio 

ecosistemico, ecosistemi innovativi e ecosistemi digitali. Ha inoltre maturato esperienza almeno 

biennale di ricerca e didattica in tali ambiti.  

 

Il presente avviso è rivolto esclusivamente al personale in servizio presso l’Università degli Studi 

Roma Tre. 

I soggetti in indirizzo sono pertanto invitati a segnalare eventuali disponibilità a svolgere le 

prestazioni sopraindicate all’ indirizzo di posta elettronica ricerca.economiaaziendale@uniroma3.it 

entro e non oltre il giorno 18/12/2023. 

In assenza di riscontro si considererà tale silenzio quale indicazione della mancanza di personale 

idoneo a ricoprire l’incarico. 

Ringraziando anticipatamente per la collaborazione, si inviano distinti saluti. 

 
        (firmato) 

Il Direttore del Dipartimento 

Prof. M. Celli 
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